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Gilinimiizde ¢ocugun akademik basarisinda okul tiim gorevleri tam olarak yerine
getirse bile bu yeterli degildir. Ogrenci davranislarinda, disiplin konusunda, okul sonrasinda
evde yaptig1 ¢aligmalarin takibinde ailelerin ¢ocuk tizerinde kurdugu kontrol mekanizmasi
en az okul kadar etkilidir. Hayat1 boyunca ¢ocugu iyi tanimak, ilgi alanlarini kesfedip ortaya
cikarmak, eksik oldugu yanlari tespit etmek ailenin ¢ocugu bir adim 6ne ¢ikarmasini saglar.
Cocugun egitim hayati boyunca okul ile koprii kurup, ilgi ve yetenekleri okul ile paylasan
aileler cocugun egitiminde saglam adimlar atmis olur. Aileler hem okulun hedefledigi
amaglardan, vizyonundan ve akademik kadrosundan hem de okul sonrasi yiiriittigi
disiplinli galisma ve kontrol ¢alismasiyla ¢ocuga destek olarak basarili bir gelecege adim

atmasina yardimci olur.

Bu stirecte ailelerin de istek ve beklentisinin okul tarafindan kargilanmasi1 okulunda
ogrenciye sagladigi kontrol okul veli is birligine baglidir. Aile ve okul siirekli iletisim, is
birligi halinde oldugu takdirde ¢ocugun egitim siireci yapici, ilerlemeci yonde gelisir ve

ogrencinin sahip oldugu potansiyeli a¢iga ¢ikarmasini kolaylastirir.

Ogrencinin gelismesinde hem ailenin hem de okulun énemi bilindigi i¢in okul veli is
birligi, hem okul yoneticileri hem &gretmenler hem de veliler i¢in nemli bir sorunsal
durum olmustur. Giiniimiizde egitim sektori, stirekli gelisen, degisen bir sektordiir, egitim
sistemindeki degisiklikler, degisen yeni gelismelerin siiregte vakit kaybetmeden takip
edilmesini de beraberinde getirir. Bu ylizden egitim sektoriinde, egitim hizmetlerinin
pazarlanmas1 ve Ozellikle biiylik illerde 6zel okullarin biiyiik bir ilgi gérmesine neden
olmaktadir. Giiniimiizde degisen egitim sistemi ve sinav sistemi, kaygilar, okullarin
merkeziyet¢i tutumu ve fiziksel olanaklar beraberinde velileri ©6zel okul arayisina

yonlendirmistir. Ozellikle ¢ocugunu 6zel okula gdnderen velinin istekleri, hedefleri daha



farkli olabilmekte ve 6gretmen ve okulun akademik basarisi okul se¢ciminde en Onemli

faktorlerden biri haline gelmektedir.

Bu yiizden arastirmanin amaci, okul aile is birliginin gerekliliginin vurgulanmasidir.
Avyrica ailelerin okul ile kurdugu is birliginin 6zel okul ve kamu okullar1 arasinda gériilen

benzerlik ve farkliliklart aragtirmak amaciyla hazirlanmistir.

Okul-veli is birligini 6zel ortaokul ve kamu ortaokullar: baglaminda, Izmir ilinde
durum c¢alismasi olarak karsilagtirmali ele alan bir ¢alismaya rastlanmamis olmasi, bu

calismay1 alanda 6nemli hale getirmektedir.

Bu caligma gercek yasamin, giincel baglam ya da ortamin iginden segilen bir
durumun arastirmasidir. Bu ylizden c¢aligma nitel arastirma desenlerinden, ¢oklu durum
desenine gore planlanmigtir. Izmir 1li merkez ilgelerindeki ortaokullar, 2016 yili TEOG
siav verilerine gore Ozel ortaokullar ve kamu ortaokullari olmak tiizere iki liste ayri
cikarilmigtir. Smav sonucuna gore ayrilan 6zel ve kamu okullarindan amacgli 6rnekleme
tekniklerinden aykirt durum orneklemesi ile basarili ve basarisi diisiik okullardan birer tane
olmak iizere toplamda 4 ortaokul belirlenmistir. Arastirma, 4 okuldan 1 yonetici, 1 6gretmen
ve 1 veli olmak iizere toplamda 12 katilimer ile ayrintili gériisme yapilarak yliriitiilmiistiir.
Arastirma verilerini toplamak i¢in 6gretmen Ve yoneticiler i¢in ayni, veliler i¢in ayr1 “yari
yapilandirilmis  gorlisme formlar’” hazirlanmistir.  Verilerin  analizinde okullarin
benzerlikleri ve ortaya ¢ikan farkliliklar teker teker ele alinmistir. Arastirmanin sonucunda,
okul aile is birligi acisindan ¢aligmaya alinan 6zel ortaokullar ve kamu ortaokullar1 degil

basarili ve basarisiz okullar birbirinden ayrismistir.

Basarili okullarin okul veli is birliginin giiclii oldugu, velinin ¢ok sik okula geldigi
ya da cagrildigi anlasilmistir. Aile biitiinliigli parcalanmis aileler olmasina karsin basarili
olan ortaokullarda toplanti zamanlarinda genel olarak aile iiyelerinden en az birinin
toplantiya katildigi, okul y1l icinde akademik anlamda ek kaynak talep ettiginde velilerin en
kisa zamanda kaynak temin ettigi belirlenmistir. Bu okullarin, velileri, rehberlik i¢in okula
cok sik davet ettigi (okula uzman g¢agrilarak veli semineri verme); rehberlik biriminin ve
simif dgretmenlerinin aktif calistigi (rehber 6gretmenlerin veli seminerleri diizenledikleri,
simif Ogretmenlerinin de belirli zamanlarda ogrenci hakkinda veliye bilgi verdikleri)
saptanmigstir. Ailelerin egitime bakis acilarinin da 6nemli oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu

okullarin yonetim anlayisinin siireklilik gosterdigi, eksiklikler olsa bile 6gretim yili sonunda
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ya da basinda yapilan O6gretmen toplantilarinda bunu kendi i¢inde telafi edebildikleri
anlasilmistir. Onemli bir bulgu da bu okullarda okulun isleyisine velinin miidahalesine fazla
izin verilmemesidir. Basarisiz okullara bakildiginda ailelerin yil igerisinde okula ancak
sorun oldugunda ya da yilda bir iki kez sadece veli toplantilarinda geldigi, okula gelmeyen
veliler icin ayrica bir yontem gelistirilemedigi, yonetimin de veli ile sadece ihtiyag
dogdugunda goriistiigli saptanmistir. Ayrica bu okullarda velinin okulun yonetimine karsi
s0z hakkimin oldugu zaman zaman i¢ isleyise miidahale ettigi sonucuna ulasilmistir.
Okullara bakildiginda hepsinin 6gretmene onem verdigi ve velinin karsisinda 6gretmenini
savundugu belirlenmistir. Ancak ailelerin 6grenci ve okula karsi tutumu konusunda ve
okullarin ailelerle iletisim kurma g¢abasinda farkliliklar oldugu saptanmistir. Ayrica kamu
okullarinda ikili 6gretim, her anlamda okulu sikintiya sokan bir olgu olarak 6n plana

cikmustir.

ANAHTAR SOZCUKLER: Okul Aile Is Birligi, Ozel Okul, Kamu Okulu, Durum

Caligmasi.
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ABSTRACT

PARENTS-SCHOOL COLLABORATION SURVEY IN MIDDLE SCHOOLS:
MULTIPLE SITUATION STUDY
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Master Thesis, Department of Educational Sciences
Thesis Advisor: Assoc. Prof. Pmar YENGIN SARPKAYA
2019, XVIII + 139 pages

Today if a school fulfills all duties for a child’s academic success, this isn’t even
enough. Parents’ control mechanism on their kids under student attitudes, discipline issues,
after school studies at home fields are as important as school. For the life knowing the kid,
discovering and making out the interests, determining the drawbacks provides putting
oneself forward. During the kid’s education life, parents who have got good communication
with school and sharing interests and talents with school has solid background in education.
Parents help their kids by being supportive in school’s aims, vision, academic personnel and
with the controlled disciplined study after school to let them have a bright future.

In this process, fulfillment of parents’ requests and expectations by school is
depending on parent-school co-operation. If families and school continuously co-operate
and keep in touch with each other, student’s education process improves in progressive way
and it lets uncovering the potential that student have.

As the importance of both school and parents known in student’s improvement, it is
a problematic situation for school administrators, teachers and also parents. Today,
education sector is a continuously developing and shifting sector, changes in education
system also brings the opportunities of following new and shifting developments in the
process without losing any time. Thus, in education sector, marketing of education services
and especially in big cities it makes private schools’ have major importance. In the present
day, shifting education system, examination system, concerns, schools’ centralist stance and
physical facilities bring about the search of a private school for parents. Especially, parents
who registered their kids to a private school has different goals and school’s academic

success, teachers can become the most important factor.
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Because of this, the aim of the research is prepared in order to research the
similarities and differences of collaboration between schools by emphasizing the importance

of school-family collaboration, and families’ communication with school.

The lack of having a situation study of school-parent collaboration on private and
state school context which is in a comparative manner in Izmir province makes this study

important in the field.

This study is a situation survey which is chosen among real life, today’s context or
the situation. Thus, the study is planned from qualitative survey pattern to multiple situation
pattern. The middle schools in izmir province’s central districts are prepared as 2 separate
lists which covers private middle schools and state middle schools according to 2016 TEOG
exam data. Private middle schools and state middle schools which is distinct from exam

results, 4 middle schools are determined contrary to purposive sampling technique.

The survey carried out by 4 situations, 4 schools, 1 administrator, 1 teacher and 1
parent, 12 participants in total with detailed interview. In order to collect survey data,
surveyors prepared “semi-constructed interview forms” which are suitable to sub problems,
parallel to one another but separate to teacher, administrator or parents. In the analysis of
data, interviews with 4 schools’ participants, 4 situations transferred to a computer one by
one and printed out the codes. After getting mutual codes together, similarities and

differences discussed in detail.

As a result of the survey, instead of taking private and state schools’ family-school

co-operation into consideration, successful and unsuccessful schools differentiated.

In successful schools, it is seen that those schools have strong school-parent
collaboration and parents visit schools often or they are being invited to schools. It is
observed that although there are families whose family integrity shredded, they participated
to parents meetings on time and if school asks any extra academic materials, parents provide
them in a very short time. It is seen that these schools are inviting parents for guidance to
school very often (inviting a specialist to give a seminar); school guidance department and
classroom teachers are working actively (guidance teachers’ are conducting seminars,
classroom teachers are giving information to parents about students). It is concluded that
parents point of view to education is also important. It is understood that these schools’

administration mentality is progressive, even | there are some drawbacks they can



compensate these drawbacks at the beginning or at the end of the education year. An

important finding is, parents’ intervention to school’s operation is not allowed much.

It is certain that if you take a look at unsuccessful schools, parents are visiting
schools or parents meeting or for a problem for only once or twice a year. Besides, no
methods developed for parents who hasn’t visited school and administration contacted
parents only for necessary needs. Moreover, in these schools, parents have the right to speak

against administration and they can intervene from time to time.

When you take a look at these schools, it’s seen that teachers are important and they
are supported by administrations in front of parents in all of them. However, it is detected
that there are differences in communication between parents-schools and attitudes between
student-school-parents. Furthermore, double shift school system came into prominence as a

distresses or state schools in every way.

KEY WORDS: School-Parent Co-Operation, Private School, State School, Case Study.



ONSOZ

Giliniimiizde veliler ortadgretim icin smava girecek cocuklarini, bir iist programa
profesyonelce hazirlayan, akademik ve sosyal alanlara agirlik veren disiplinli egitim
gorecegi okuldan yana tercihte bulunmak istiyor. Yasanan hizli teknolojik degisimler,
ekonomik gelisimler, veli beklentisinin artmasi 6grencinin okul se¢iminde etkili olmaktadir.
Bu durum beraberinde egitimin niteliginde c¢ocuk igin “6zel okul mu kamu okulu mu”
sorusunu getirmektedir. Okul ve veli arasinda gergeklestirilecek bilgi aligverisleri 6grenci
basarisini arttirarak, giiven ortamini saglar. Bu baglamda bu ¢alisma, okul aile is birliginin
gerekliligini vurgulayarak, ailenin okul ile kurdugu iletisimin ve is birliginin okullar

arasinda gosterdigi benzerlik ve farkliliklar1 aragtirmak amaciyla hazirlanmistir.

Arastirmanin tasar1 agamasindan, yazim agsamasina kadar pek c¢ok kisinin katkis1 ve
yardimi olmustur. Bu siirecte en ¢ok yardim aldigim, hi¢bir zaman elini {stiimden
¢ekmeyen, ilham ve azmi ile her daim kendime 6rnek edindigim o olmasaydi bu ¢alisma
bitmezdi dedigim camim hocam Kkiymetli tez danismanim Dog¢. Dr. Piar YENGIN
SARPKAYA’ ya;

Yiiksek lisans Ogrenimim de bilgilerinden faydalandigim, destekleriyle yolumu
aydinlatan bana umut veren ¢ok kiymetli hocalarim Prof. Dr. Ruhi SARPKAYA’ ya, Dog.
Dr. Erkan KIRAL’ a, Ogr. Gorevlisi Sadi YILMAZ’a ve Ars. Gor. Tahir YILMAZ’a,
yakinligin bir telefon kadar hissettigim, beni hi¢bir zaman geri ¢evirmeyen, hep yanimda

oldugunu hissettigim canim arkadasim Ars. Gor. Burcu ALTUN” a;

Tezin son halini almasinda elestirileriyle bana katkida bulunan kiymetli hocalarim

Doc. Dr. Necla SAHIN FIRAT ve Dog. Dr. Bertan AKYOL’ a;

Gorligmeyi kabul ederek arastirmanin ylriitiilmesini saglayan, adlarin1 burada

veremedigim yonetici, 6gretmen ve velilere;

Tiim egitim hayatim boyunca beni her kosulda destekleyen, uzun yorucu ama bana
cok sey kazandirdigimi diisiindiigiim bu siiregte benimle birlikte olan, fedakarlik yapan

canim annem, babam ve agabeyime sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Berna ERAKIN

Xi



ICINDEKILER

KABUL VE ONAY SAYFASI ...ttt ii
BILIMSEL ETIK BILDIRIM SAYFAS......ccciiiiiiiieiiiieeeee ettt 1\
OZET ..ottt v
ABSTRACT ..o viil
ONSOZ ...ttt et bbbt bbb bbbt Xi
SEKILLER DIZINT ...c.cviiiiiiiiiiiiiicecee ettt XV
TABLOLAR DIZINI....oiiiiiiiiiiiiciiis s XVi
EKLER DIZINT ..ot xvii
GIRIS ... W .............. ... A0 40 80 . .......... 1
Lo BOLUM ...t 6
1. KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ARASTIRMALAR ......ccoovvevivieeeieererecreeie e, 6
1.1. Cocugun Ogrenme CeVIesi VE Al .........coeviriveiireiiiireiieessesessse e 6
L.1.1. Egitimde AlENin YOIl ....cocoueiiiiuiiieiieiiiiesieese e 7

1.1.2. Okulun Aileden BeKIentileri...........cccviiiiiiiiiiiiicic s 7

1.1.3. Ailenin Okuldan BeKIentileri............ccccoiriiiiiiiiicee e 8

1.2. Okul Aile Is Birligi ve Aile Katilim .........ccoovvevriiveiiiereiceesceseeeseve e, 10
1.2.1. Okul Aile Is Birliginde Egitime Aile Kattlimi .........ccccccovvvivevereriiecrcrerennnnne, 10

1.2.2. Aile Katihminin TUIIETT ......eeiiiiiiiiiiiiceee e 12

1.2.3. Okul Aile ISbirliZinin ONemi.........cccceveviirierereririiiceereeseeeeie e, 13
1.2.3.1. Ogrenci agisindan okul aile is birliginin SNemi .........co.ccvvvvrererirennene, 14

1.2.3.2. Aile agisindan okul aile is birliginin 6nemi .........ccocceevevrieeiiesieeninns 14

1.2.3.3. Okul acisindan okul aile i§ birliginin 6nemi ..........cccceveeeriinieernennne. 15

1.2.3.4. Ogretmen agisindan okul aile is birliginin Snemi .........coovevevevrerernnnen. 15

1.2.4. Okul Aile Is Birliginin Egitimin Niteligini Artirmada Ogrenci Basarisina
EEKIEI ..o 17

1.2.5. Okul Aile Is Birligine iliskin Sorunlar ve Engeller ............cccovvevivrirererirennnn, 19

xii



1.2.5.1. Okul aile is birligine iligkin okul kaynakli engeller ..............ccccoveeene. 19

1.2.5.2. Okul aile is birligine iliskin aile kaynakli engeller ..............ccccovvneeen 19

1.2.5.3. Okul aile is birligine iliskin 6gretmen kaynakli engeller .................... 21

1.3. Okul Yéneticisinin Okul Aile Is Birligi Konusundaki Sorumlulugu ........................ 22

1.4. Okul Aile Is Birligini Gelistirme EtKinliKIeri...........oocovevereviieicereieieeseeessseeeeenens 23

1.5, T1gili ATASHIMAIAL ....cocvviieciiecveiceice ettt 24

1.5.1. Yurt Icinde Yap1lan Arastirmalar..........ccoeoceeeeceeercceeeccecsssessessseeens 24

1.5.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar..........ccocoeeiiiiiiiiiiiienicece e 30

2. BOLUM .....ooiiiiii s 32

2 YONTEM ...ttt 32

2.1. Arastirmanin MOAEI.........cooiiiiiiiiiiiie e 32

2.2. Calisilan Durumlar ve DokUmanlar...........cocooiiiiiiiiiniiiiieicece e 33

2.2.1. DoKUmMAan INCEIEMESI .........covvevererieiecieieieieeeie et e, 35

2.3. Verilerin TOPIANMAST .......coiiiiiiiieiieiiee e 36

2.3.1. Veri Toplama Araglart..........cccooiiiiiiiiiiiiiee e 37

2.3.2. Arastirmanin Gegerlik ve GUvenilirligl .........ccoovveiiriiiiiiiiiienie e 37

2.3.2.1. Aragtirmanin geCerlifi.......cooviiiiiiiiiiiiiiiiii e 38

2.3.2.2. Aragtirmanin gUvenilirligl.......ccoooviiiiiiniiii e 38

2.3.3. AKEArtlabilirliK ........oooiiiiiiie 39

2.3.4. Aragtirmacinin ROLT........ccccoiiiiiiiii e 40

2.4, VEIT ANAIZI.....ooiiiiiiiiii e 40

B BOLUM ... 43

3. BULGULAR VE YORUMLAR ....ooiiiittiie ettt st 43

3.1. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorumlar ..............cocoeeveivvrecvererenescnenenans 49
3.1.1. Yonetici, Ogretmen ve Velilerin Kamu Ortaokullarindaki ve Ozel

Ortaokullardaki Okul-Veli Is Birliginin Incelenmesi............c.cocvvvriienieniennn. 49

3.1.1.1. Okul-veli is birligi ve iletigimin incelenmesi ..........cccevvereerieereenennn 50

Xiii



3.1.1.2. Okul veli is birliginde diger okullardan farkli yapilan ¢alismalarin
INCEIENMEST ... 74

3.1.1.3. Okul- wveli is birliginde kamu ortaokullarindaki ve 0&zel

ortaokullardaki farkliliklarin degerlendirilmesi..........cccoovrviiiniiniennnnn, 78
3.1.2. Birinci Alt Probleme Iliskin YOrumlar...........cccccvevveveieieeeseseeeee s, 84
3.2. Ikinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorumlar ............cccooeeevereversierereerenenennn. 86

3.2.1. Okul Yéneticisi, Ogretmen ve Velinin Okullarindaki Okul- Veli Is Birliginin
Giiclii ve Zayif Yonlerinin Incelenmesi..........o.o.ovoveveveceeeeeeeeeeesee e, 86

3.2.1.1. Okul yoneticisi, Ogretmen ve velinin okullarindaki okul-veli is
birliginin giiglii yonlerinin incelenmesi...........ccocvereeriiiieenicniisecsee e 86

3.2.1.2. Okul yoéneticisi, 0gretmen ve velinin okullarindaki okul-veli is

birliginin zayif yonlerinin inCelenmesi........ccouovirieiiriiieiieeniensiesieesee e 95
3.2.2. Ikinci Alt Probleme Iliskin YOrumlar ...........c.ccoovveeiiienieiesseeeeee e 103
3.3. Ugiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorumlar...........cccoocovovveeeereeeenensnenenenns 104

3.3.1. Okul Yénetici, Ogretmen ve Velinin Okullarindaki Beklenti ve Onerilerin
INCEIBNMESI.......ovviiieciiece e 105

3.3.1.1. Okul yoneticisi, O0gretmen ve velinin okul veli is birliginde
DEKIENEHEITN INCEIENMESI ....cvveeee ettt er e eeee e e 105

3.3.1.2. Okul yoneticisi, 6gretmen ve velinin okul veli is birliginde Onerilerin

INCEIBNMES ... 110

3.3.2. Ugiincii Alt Probleme Tliskin YOrumlar ...........ccccocoveveveevevererieeeeseseeeeeee e 112

3.4. Dordiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorumlar ...........ccccoccevieveverniceienienenennn. 115
3.4.1. Okul Yonetici, Ogretmen ve Velinin Okul Veli Is Birligini

Anlamlandirmasinin InCelenmesi............cueviiieiiniiiiiieic 115

3.4.2. Dordiincii Alt Probleme Iliskin Yorumlar............ccoeeeveeveieievieeeeeecceeeeiee e 119

4. TARTISMA VE SONUCQC ..ottt nnee s 120

O B 1= 1 1= OSSO 123

4.1.1. Arastirmacilar I¢in ONeriler........ooooviureiiceccccccceeee s 123

4.1.2. Uygulayicilar Igin Oneriler...........coovvecueviiiiiiirereeiieeecee s 124

S KAYNAKLAR .ottt b ettt ae et eabe e nee e 125

B. EKKLER ..ottt r e e e 131

(0 Z.€] 0105\ 1 15O 139

Xiv



SEKILLER DiZiNi

Sekil 2.1. 4 Okul (4 DUurum) GOSEEITMI .....c..eeviieeirieiiiiiesiiesie e 34
Sekil 3.1. Okul Veli Is Birligini Saglama YOIIar .......ccovveereeeerececseccsessesssessesseeens 50
Sekil 3.2. Okul Yoneticisi, Ogretmen ve Velinin Okul Veli Is Birliginde Onerileri .......... 110

XV



TABLOLAR DiZINi

Tablo 2.1. Katilimc1 Yoneticilere liskin Bilgiler............ccoviveiiircveiiceersicieieeieseeee e 34
Tablo 2.2. Katilimc1 Ogretmenlere Iliskin Bil@Iler ........cccoeeveveveveveeeeieee e, 35
Tablo 2.3. Katilimci Velilere iliskin BilQIler ...........ccccoveiiieiiiceiiieeice e 35
Tablo 2.4. Katilimc1 Kod Adlarma Iliskin BilGiler ........cccoceeeveeeveveeeeee e, 35
Tablo 2.5. Okullara Iliskin Bil@IIEr ...........ccceveviuiriiireriireiesieee e 36
Tablo 3.1. Okullarin Veli Profiline iliskin Ortaya Cikan SONUCIar..........cccocvevevevevereverenennnn, 46
Tablo 3.2. Okul-Veli Is Birligi ve IIetiSim ........ccovvvevererieieeieereeecceee e, 51
Tablo 3.3. Okul Veli Is Birliginde Diger Okullardan Farkl1 Yapilan Calismalar ................. 74
Tablo 3.4. Okul Veli Is Birliginde Okulun Giiglii YONIEri.......vvvvvevevereceereresereceeeeieieneneeen, 86
Tablo 3.5. Okul yoneticisi, 6gretmen ve velinin okullarindaki okul veli is birliginin zayif
D020 (S5 o TSP P TR PR PRSP 95
Tablo 3.6. Okul Yéneticisi, Ogretmen ve Velinin Okul Veli Is Birliginde Beklentileri..... 105
Tablo 3.7. Okul Yéneticisi, Ogretmen ve Velinin Okul Veli Is Birligini Anlamlandirmas1115

XVi



EKLER DiZINi

Ek 1. Yonetici/Ogretmen Goriisme FOrmMU L..........ccocuvvcuiiieriicreiicieseeeeesesese e 131
EK-2: GOTUSIME FOIMIU 2 ...cviiiiiciie ettt eba e s nr e e sbeesabeesbeennre e 134
EK 3. ATa$tirma [Z0.......cociveviiiececeeeceececee ettt 138

XVii



GIRIS

Egitim oncelikle ailede baslayan ve okullarda devam ederek yasam boyu siiren bir
stirectir. Okulun 6grenme ¢evresi olarak islev gormesi i¢in, kendi disindaki ¢evreyle ve daha
genis bir toplumla i¢ i¢e oldugunun farkinda olup hedeflerine ulasmada bu ¢evreyle olan
iligkilerini gelistirmesi gerekmektedir. Bu c¢evrelerden birisi de 6grencilerin aileleridir

(Kaysil1,2008).

Cocuk okula gelinceye kadar aile denilen en kiiclik toplumsal yapinin iginde
sekillenir ve orada edindigi 6n bilgilerle okula gelir. Aile ¢cocugun egitim yasantisinda ¢ok
ozel bir konuma sahiptir (Cayak, 2013). Ogrenme ¢evresi olan okulun islev gérmesi icin,
kendi disinda gevreyle ve daha genis bir toplumla i¢ i¢e oldugunun farkina varmalidir. Okul
hedeflerine ulasmada cevreyle olan iliskilerini gelistirmesi gerekmektedir. Bu cevrelerden
en Onemlisi 6grencilerin aileleridir (Kaysili, 2008). Bu a¢idan ailelerin ¢ocugun egitiminde
okul ile kurdugu iletisim ve is birligi 6grencinin egitim siirecinde dnemli bir konuma

sahiptir (Tutar, 2003).

Glinlimiizde ailenin egitimdeki yeri daha c¢ok anlagilmis ve bununla ilgili yapilan
calismalara agirlik verilmeye baslanmistir. Aile ve okul is birligi cocugun her déneminde
etkin bir sekilde okuldaki ¢aligmalar1 etkilemektedir. Etkili bir okuldan beklenen velinin ilgi
ve ihtiyaglarina cevap vermesidir. Bunun i¢in de okullar oncelikle veliyi tanimali ve is

birligi kurmalidir.

Son yillarda degisen sinav sistemi, okullarin fiziksel sartlari, merkeziyet¢i yapisi
velilerin beklentisinin artmasi velileri farkli arayislara ¢evirmistir. Giiniimiizde gocugunun
daha saglikli ve verimli bir egitim siirecinden gegmesini isteyen veliler, ¢ocugun nitelikli
egitim gorecegi 6zel ya da kamu okulu arayigia girmektedirler. Cocugun egitim siirecinde
s0z hakki olan veliler kendilerine uygun olan okullar1 slizgegten gecirmektedir. Glinlimiizde
yasanan tim bu gelismeler 6zel okullarin sayisini arttirmis, kamu okullarinin ise niteligini
arttirict ¢aligmalar yapmasi gerektigini ortaya ¢ikarmistir. Ayni zamanda bu durum okullar
arasida rekabet durumunu beraberinde getirmistir. Ozel okullarm yabanci dil konusundaki
avantaji, ¢ok dilli bir diinya vatandasi yetistirme hedefi, sosyal etkinliklerin cesitlilik
gOstermesi, yurt i¢i ve yurt dis1 projelerle 6grenci degisim programlari yiiriitmeleri, sosyal
ve sportif faaliyetlerde farkliliklarin olmasi velinin 6zel okul se¢iminde kamu okullarina

gore bir adim 6nde olmalarma neden olmaktadir. Cocuklarinin etkinlikte yer almasini



isteyen anne ve babalar, hafta sonu bolinme olmadan, gocuklarmi kaydettirdikleri okul
bilinyesinde hafta i¢inde sosyal etkinliklere katilmasini istemektedirler. Tiim bu yasanan
stireclere bakildiginda, okullarin da kendi biinyelerinde gelistirdikleri programlarla en iyi
olma, 6grenciye ve veliye prestij saglama amacina yoneldigi goriilmektedir. Okullar basarili
Ogrenci alarak kendi adini da duyurmak istemektedirler. Basarili 6grencinin de arkasinda
velisinin olacagindan 6tiirti okulun veli ile kurdugu iletisim son yillarda daha da 6nemli
gorilmektedir. Okullar kendilerini tutundurmak i¢in programlarmma farkli etkinlikler
koymakta, oOzellikle 8.simif gibi smav yilinda &grenciler igin farkli  program
yiritmektedirler. Bu durum hem kamu okullarinda hem de 6zel okullarda goriilen

farkliliklar1 beraberinde getirmistir.

Okullar 6grenciye bilgiyi aktaran, siireci 6grenci ile yiiriiten konumundan ¢ikmustir.
Okullar, 6grencinin yaninda durmali ve veli ile iletisim ve is birligine girmek zorundadir.
Okullarin veli ile kurdugu is birligi ne kadar kuvvetli ve saglam olursa bu durum 6grencinin
basarisina da yansimaktadir. Dolayisiyla kamu okullar1 ve 6zel okullar veli ile ig birligi
kurma c¢alismalarin1 arttirmis ve buna yonelik gelistirici etkinliklere agirlik vermeye
calismistir. Bu calisma, kamu ortaokullarinda ve 6zel ortaokullarda okul veli is birliginin
nasil oldugunu incelemeye odaklanmistir. Okul veli is birliginin gerekliligine deginerek,
kamu okullarinda ve 6zel okullarda yonetici, 6gretmen ve velilerin okul veli is birligine

nasil baktig1 ele alinmistir.
Problem Durumu

Aileler okulla ve 6gretmenlerle kurduklari iletisim ve is birligi sayesinde ¢ocuklarini
daha iyi tamyarak ihtiyaglari ile daha yakindan ilgilenmektedir. Ogretmenler, ailelerden
aldiklar1 bilgilerle 6grencinin gelismesine, ilerlemesine anlamli katkilar da bulunmaktadir

(Balkar, 2009).

Cocuk dogumdan, sonraki yasamina kadar inang, tutum ve davraniglarini aile
ortaminda sekillendirir. Cocuga egitim-6gretim faaliyetlerini ilk defa veren aile ortamudir.
Cocugun egitim faaliyetlerinin basariya ulagsmasinda ailenin egitim siire¢ ve faaliyetlerine
katilmmin biiyiik etkisi vardir. Ailenin okul faaliyetlerine katilimi, her &gretim
kademesinde 6nemlidir. Ancak bu katilim 6zellikle ilkdgretimin ikinci kademesindeki (6. 7.

ve 8. smiflar) ¢ocuklar icin biiylikk 6nem tasir (Aydogan, 2007). Bu yilizden ortaokul



stirecindeki okul veli ig birliginin nasil saglandigi, okullar arasinda goriilen is birliginin

benzer ve farkli yonleri arastirilmaya deger bir problem olarak goriilmistiir.

Okullarmn, ailenin ve toplumun beklentilerine cevap vermesi; ancak okul-aile is
birligi ve etkilesimi ile saglanir. Aileler toplumsal g¢evrenin ihtiyaglarini okul ortamina
tastyan en etkili koprii gorevini tstlenmektedir. Bu nedenle, 6grencinin geligmesinde hem
ailenin hem de okulun 6nemi bilindigi i¢in okul veli is birligi, hem okul yoneticileri hem de

O0gretmenler i¢in dnemli bir sorunsal durumunda olmustur.

Giliniimlizde hem 06zel okullar hem de kamu okullar1 egitimde ve sosyal yasamda
yasanan gelismeler dogrultusunda, farklilasan ihtiyag ve taleplere cevap vermek zorundadir.
Ozel ortaokullarda ve kamu ortaokullarinda okul-veli is birliginin nasil gerceklestigi, ne tiir
ozellikler ve benzerlikler tasidigi, okullarin ve velilerin konuya yaklagimlarinin nasil

oldugu; arastirilmaya deger bir problem olarak goriilmiistiir.

Problem Ciimlesi: Yonetici, 0gretmen ve veliler ortaokullardaki okul-veli is

birligini nasil degerlendirmektedirler?
Alt Problemler

1) Okul yoneticisi, 6gretmen ve veliler kamu ortaokullarinda ve 6zel ortaokullarda

okul-veli is birligini nasil saglamaktadir?

2) Okul yoneticisi, 6gretmen ve veli; okullardaki okul-veli is birliginin giiglii ve

zay1f yonlerini nasil degerlendirmektedirler?

3) Okul yoneticisi, dgretmen ve veliler; okullarindaki okul-veli is birligine yonelik

beklentileri ve Onerileri nasildir?

4) Okul  yoneticisi, Ogretmen ve veliler okul-veli is birligini nasil

anlamlandirmaktadir?
Arastirmanin Amaci

Egitim ailede baglar, okulda devam eder. Okul dis1 etkenler i¢inde aile, dgrenci
tizerindeki en Onemli belirleyici olarak degerlendirilmektedir. Cocugun egitim-6gretim
siiresince akademik, sosyal, davramigsal ve duygusal 6grenmesini gliclendirmek ancak

ebeveynin okul siirecine dahil edilmesi ve okul ile kurdugu iletisim, is birligi ile miimkiin



olur. Okuldaki egitimin evde de devam etmesi ve pekistirilmesi onemlidir (Erdogan ve

Kasimoglu, 2010).

Arastirmanin amaci, okul aile is birliginin gerekliligini vurgulayarak, ailelerin okul

ile kurduklar iletisim Ve is birliginin benzer yonleri ile farkli yonlerini arastirmaktir.
Arastirmanin Onemi

Ailenin ve okulun ¢ocugun akademik, sosyal ve duygusal egilimini attirmada fark
yaratmasi aralarinda kurulan is birliginin giiciine ve etkisine baghdir. Bu arastirma, izmir
ilinde bulunan 6zel ortaokul ve kamu ortaokullarindaki velilerin, okul yoneticilerinin ve
ogretmenlerin aralarinda kurduklar is birligi ve iletisim ¢alismalarimi ele almaktadir. izmir
ilinde okul-veli is birligini 6zel ortaokul ve kamu ortaokullar1 baglaminda karsilastirmali
olarak durum calismasi halinde ele alan bir ¢alismaya rastlanmamis olmasi, bu c¢alismay1

alanda 6nemli hale getirmektedir.

Okul ve ailelerin arasindaki saglikli iletisim ve is birligi 6grencinin tiim egitim
hayatin1 etkiler. Bu arastirma hem 6zel okul hem de kamu okullarindaki okul yoneticisinin,
O0gretmenin ve velinin okul-aile iletisimine ve is birligine iliskin diisiincelere yer
verdiginden alanda yapilacak olan bu yondeki calismalara ve arastirmalara 151k tutacagi

distiniilmektedir.
Tammlar
Okul: Bu ¢alisma i¢in segilen 6zel ya da kamu ortaokulu.

Okul Yoneticisi: Okulun hedeflerini gergeklestirmede en yetkili sorumlu tutulan
birinci kisidir. Bu ¢alismada okul yoneticisi ile ortaokullarda gorev yapan miidiir ve midiir

yardimcisi kastedilmektedir.
Ogretmen: Ozel okul ve kamu okulunda 6grenciye bilgiyi aktaran kisidir.
Kisaltmalar:
TEOG: Temel Egitimden Ortadgretime Gegis Sinavi.

Bu sinava bugiin karsilik gelen sistemin adi Liselere Gegis Sinavi olan LGS’ dir.



Alt Ozel Okul: 2016-2017 TEOG sonucuna gore 6zel okullar siralamasinda en altta

yer alan 5 okul arasindan arastirma i¢in se¢ilen okuldur.

Ust Ozel Okul: 2016-2017 TEOG sonucuna gore 6zel okullar siralamasinda en

basarili ilk 5 okul arasindan arastirma i¢in se¢ilen okuldur.

Alt Kamu Okulu: 2016-2017 TEOG sonucuna gore kamu okullari siralamasinda en

altta yer alan 5 okul arasindan arastirma igin segilen okuldur.

Ust Kamu OKulu: 2016-2017 TEOG sonucuna gore kamu okullar siralamasinda en

basarili ilk 5 okul arasindan arastirma i¢in se¢ilen okuldur.
Arastirmanin Simirhiliklar:

Okul aile is birliginin 6grenci durumuna olan etkisini inceleyen arastirma Izmir
ilinde ¢alisma kapsamina alinan dort ortaokulun goriismeyi kabul eden ydnetici, 6gretmen
ve veli ile simirli kalmaktadir. Arastirma goriisme formunda hazirlanan sorulara verilen
yanitlarla sinirlidir. Calismanin bulgularindan genelleme yapmak icin degil bir bakis agisi

kazanmak i¢in yararlanilmasi beklenmektedir.

Yapilan veli goriismeleri 5. siif velilerinin okula adaptasyon siirec¢lerinin yeni
olmasi1 sebebiyeti, 8. sinif velilerinin de sinav stresini 6grenci ile birlikte en {ist noktada

yasadigindan otiirli yapilan veli goriismeleri 7. sinif velileri ile sinirli kalmistir.



1. BOLUM

1. KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ARASTIRMALAR

Bu ¢alismanin kuramsal ¢ergevesi ¢cocugun 6grenme ¢evresi ve aile, egitimde ailenin
yeri, okulun aileden beklentileri, ailenin okuldan beklentileri, okul aile is birligi ve aile
katilimi, aile katiliminin tiirleri, okul aile is birliginin 6nemi ve okul aile is birligini
gelistirme etkinlikleri olarak belirlenmis ve bunlara yonelik agiklamalara asagida yer

verilmigtir.
1.1. Cocugun Ogrenme Cevresi ve Aile

Aile bireyi dogdugu ilk andan 6liimiine kadar ¢evreleyen toplumun temel yapi tast
olmasi bakimindan 6nemlidir (Adak, 2005). Aile, akraba baglartyla kurulan, yetiskin

tiyelerin ¢ocuklara bakma sorumlulugunu iistlendigi insanlar toplulugudur (Giddens, 2008).

Toplumun temeli, gelecegin giivencesi, milli ve manevi degerlerin koruyucusu ve
aktaricist olan aile en eski, en siirekli ve en dogal sosyal kurumdur (Geng, 2016). Aile
cocugun sosyallesmesi siirecinde birincil derecede dneme sahiptir. Cocuklar hayatin ilk
yillarinda ilgi ve bakim i¢in birilerine muhtagtirlar. Bu yiizden, giivenli ve uygun bir ortam

saglanmasi ailenin en 6nemli gorevidir.

Insanlik tarihinin baslangiciyla beraber egitim islevi de baslanmstir. Ilkel toplumlarda
bile aileler ¢gocuklarini kendileri yetistirmislerdir. Avlanmayi, yiyecek teminini, korunmayi,
barinmay1 kendi ¢ocuklarina 6gretmis ve hayatta kalmay1 saglayip, kendi kendine yetecek
duruma gelene kadar bu egitimi ailede devam ettirmislerdir. Degisen c¢aglarla birlikte
toplumsal olaylarin ard1 ardina gelismesi, bu egitimlerin ihtiyaclar dogrultusunda

farklilasarak toplu halde yapilmasini gerekli kilmistir. (Aydin, 2015).

Ailenin ¢ocuguna verecegi egitim ¢ocugun ilk aylarindan itibaren baslar. Cocugun
kisiliginin gelisimi, toplumsal normlarin 6grenimi, cinsel roller kazanimi, tuvalet egitimi
ailede baslar. Cocuk ilk odiillendirilme, cezalandirilma ve kendisi hakkindaki ilk davranis
orneklerini deneyimleme imkanina aile igerisinde sahip olur. Cocuk degerleri, duygulari ve

konum beklentilerini aile bireylerinin ona olan davranislari yoluyla 6grenir (Tezcan, 1999).



1.1.1. Egitimde Ailenin Yeri

Ik yaslarindan baslayarak ¢ocugun giizellik duygusunu, problem ¢dézme becerisini,
sorumluluk almayi, demokratik yasama hazirlanmayr 6grendigi ortam ailedir. Cocugun
O0grenme ¢evresinde okul egitimi onemlidir; ¢linkli ¢ocugun diinyay1 tanimasini, ufkunun
genislemesini ve meslek ile ilgili bilgi edinmesini saglar. Ancak aile egitimi bundan da
onemlidir; kisiligin temeli aile ortaminda atilir ve ¢ocuk 6miir boyu kisiligini bu temelin

tizerine kurar (Basaran, 2000).

Cocugun Ogrenme agisindan aile bireylerinin amaci, ¢ocuga yeteneklerini
kesfedebilecegi ortami hazirlamaktir. Aileler bu amaca uygun ortami hazirlayabilmek i¢in,
g¢ocugun diisiinmesini, bilgi ve becerilerini gelistirmesini, kendini ifade etmesini
saglayabilmelidir. Cocugun yetistirilmesine iliskin kararlar aile {iyelerince ortaklasa
verilmelidir. Boylelikle ailede demokratik ortam agiga cikacaktir (Basaran, 2000). Egitim-
Ogretim siiresince aileler ve okul arasinda kurulan bag cocugun 6grenme yeterliliklerini

gelistirmek acisindan etkilidir.

Cocugun 6grenme cevresinde aile, ¢cocugu i¢in olabileceginin en iyisi olmali, o
amagla bilgi pesinde kosmali, kitap okumali, egitim seminerlerine katilmali ve ¢ocuga her
hafta diizenli zaman ayirmalidir (Ciiceloglu, 2017). Ailede anne-babanin amaci, ¢ocugu
hayata hazirlamak; onun yetigkinliginde gii¢lii, basarili, sevkli ve anlaml1 bir yagama sahip

olmasina olanak saglamaktir.
1.1.2. Okulun Aileden Beklentileri

Egitim demokratik bir toplumda yurttaglar1 gelecege hazirlama sorumlulugunun bir
bolimiinii tstlenmektedir. Egitimin bu gorevini gergeklestirdigi kurum okuldur (Aydin,
2015). Teknolojik gelismelerin hizli yasandigi giliniimiizde, egitim sistemi dinamik ve
yenilik¢i yapiya sahiptir. Toplumsal sistem olan egitimin amacini ve siirecini toplumsal
etkenler ve onlarin gereksinimleri olusturur. Egitimin toplumsal dokusunu olusturanlar:
Ogrenciler, dgretmenler, yoneticiler, veliler ve okuldur (Vural, 2004). Giiniimiizde egitim
sistemi gbz Oniinde bulunduruldugunda okullarin amaci; diislinen, diisiindiiglini
yorumlayan, yargilayan, sorgulayan, kendisine gerekli olan bilgilere ulasma yollarini bilen
ve bunlann giindelik hayatinda yasama donlik kullanabilen bireyler yetistirmeyi

hedeflemektir (Bayrakdar, 2016).



Egitim kurumu olan okul, kisileri hem yasadigi toplumun hem de toplumun baglh
bulundugu ¢agdas diinyanin iiyesi durumuna getirmesi ile toplumsal islevini; yaratici, iiretici
ve tiiketici kisiler yetistirerek de ekonomik islevini yerine getirir (Kaya, 1993). Cocugun
egitim hayatinda da aile ve okulun is boliimii ortaya c¢ikmaktadir. Ailenin ve okulun
birbirinden farkli beklentileri olusmaktadir. Okulun baska oOrgiitlere benzemeyen kendine
0zgl yapist vardir. Okul, bagli bulundugu egitim kurumunda mikro bir sistem, i¢inde
bulunulan 6gretmen, 6grenci, veli gibi sistemlerle bir arada degerlendirildiginde makro bir

sistemdir (Bayrakdar, 2016).

Okul ¢agma gelmis, aile ortamindan ilk kez ayrilan ¢ocugun okul i¢in hazirlanmasi
ailenin okul i¢in yapacagt 6nemli sorumluluklar arasinda yer almaktadir. Cocuk okul ¢cagina
geldiginde okula gitmeye hazirlanmasi gerekmektedir (Geng, 2016). Cocugun okula tesvik
edilmesinde, okula hazirlanmasinda ailenin rolii biiyiiktiir. Bu anlamda okullar, ailelerden
cocugu okula hazirlamasini ve ¢ocugun egitim siirecine anne babanin da dahil olmasini

beklemektedir.

Cocugun gelismesi ve kendi yeteneklerinin farkina varabilmesi i¢in, okul ile evde
verilen egitim birbirini tamamlamali ve siireklilik saglamalidir. Bu siirecin saglanmasi
taraflar arasindaki is birliginin ortak sorumluluk ¢ercevesinde Orgiitlenmesi ve
giiclendirilmesi yoluyla gergeklesmektedir (Bilgin, 1990). Okullarin ailelerden beklentileri,
cocugun egitim siirecine katkisi, gilin igerisinde ¢ocugun gordiigli egitim programlarini eve
gelince tekrar etmesini saglatmaktir. Ailenin okulu desteklemesi, 6grencinin durumu ile
ilgili 6gretmenlerinden bilgi almas1 yoniinde olmalidir, 6devleri ile ilgili kontrolii veli evde

desteklemelidir.
1.1.3. Ailenin Okuldan Beklentileri

Aile, ¢ocugun i¢inde bulundugu topluma uyumu ve sosyallesmesi agisindan olumlu
veya olumsuz etkileri olan ve bundan dolayr egitimin istenilen sonucu verebilmesi
konusunda etki sahibi konumunda bulunan ilk ve en 6nemli ¢evresidir. Bu ¢evrenin etkileri,
cocugun ilk yaslarindan itibaren baslayip, okul c¢agindan sonraki donemde de devam
etmektedir (Geng, 2016) Egitimin temeli ailede atilir, okulda devam eder. Cocuklar yagsamla
ilgili ilk deneyimlerini ailede kazanir ve ilk bes yildan sonra ailenin egitim gorevlerini okul
tizerine alir (Samanci, 2016). Okul aileden ¢ocugu ile ilgili siirece katilmasini beklerken aile

de okuldan ¢ocugun egitimi ile ilgili bilgilendirme istegi duyar.



Sosyal sistemin devami, bilgi birikiminin, becerilerin, deger ve normlarin gelecek
kusaklara aktarilmasiyla olur. Toplumda bu gorevi egitim kurumlari dstlenir. Bireye,
toplumsal normlar ve degerler aile fertleri tarafindan verilir. Ancak giliniimiizde artan
uzmanlasma ve farklilasma ile birlikte aile hayat1 igerisinde kisiler belli konuda
uzmanlagmis olup kadinin is hayatina aktif katilimiyla birlikte de ¢ocugun egitimi diger
kurumlara devredilmistir (Adak, 2005). Bu durum ailenin ¢ocugu ile ilgili egitim durumuna
katilmadigi anlamima gelmemektedir. Cocuga toplumun degerlerini, kiiltiiriinii aktaran ve
cocugu gelecek rollere hazirlayan, bilimsel, mesleki beceri kazanmasini saglayan aile ve

egitim kurumudur.

Cocuklarin olabilecekleri en iyi sekilde yetismeleri ekip isidir ve bu ekibin en dnemli
iiyeleri anne-baba ve Ogretmenlerdir. Bir toplumun uygarligi, c¢ocuklara gosterilen
sorumluluk duygusunda kendini gostermektedir. (Ciiceloglu, 2017). Ailenin de ¢ocugun
egitimini saglama amacli okuldan beklentileri vardir. Bu beklentiler; 6grencinin akademik
basarisi, Ogrencinin sosyallesmesi, okulun verdigi, yabanci dil egitimi, sosyal beceri

kazanmadir.

Cocugun diirtiicii i¢giiclinii harekete geciren ilgisi yer altindan fiskiran suya benzer.
Ailenin ve okulun goérevi suyun goziinii ¢gimento dokiip kurutmak ya da akisini engellemek
yerine, ¢ocugun zekasini olusturan ilgi ve kabiliyetlerinin {iriinii ve diirtiicii i¢cgiidiisiinii
harekete ge¢irmektir. Cocugu dogru yere yonlendirerek ona kilavuzluk etmektir (Basaran,

2000). Aileler de bu anlamda okuldan &grenciye yol gostermeyi beklemektedir.

Ozellikle son yillarda ailelerin egitim diizeylerinin artmasi ve ailenin egitimden
beklentilerinin ¢ocugun hayatina arti deger katmasi sonucu g¢ocuklarina nitelikli egitim
aldirmak istemeleri aileleri farkli 6grenme metodlar1 uygulayan okullara gonderme
egilimine dogru yoneltmistir (Bayrakdar, 2016). Ailelerin yapacagi egitim harcamalari,
bireyin gelecekteki verimliligini ve kazancini arttirmasi oraninda birer yatirnm olarak

gorilmektedir (Tezcan,1999).

Egitimin amaglarindan birisi verimin arttirilmasidir. Giintimiizde de farkli tiirdeki
okullarin verimi en iist dilizeye ¢ikarma istegi onlar1 farkli egitim anlayislarina
gotlirmektedir. Bunlar: teknik egitim, bilimsel 6gretim, STEM egitimi, kodlama egitimidir.
Ailelerde ¢ocugun egitim stirecinde tercihlerini bu beklentilerini karsilayabilecek okullardan

yana kullanmaktadir.



1.2. Okul Aile Is Birligi ve Aile Katilim

Bireyin egitimi egitim kurumlar tarafindan gerceklestirilmektedir. Ailenin ¢ocugun
egitimi ile ilgili gérevinin tamamini okula devrettigi sdylenemez. Siireg icerisinde ailenin de
sorumluluklar istlenmesi gerekmektedir. Cocugun egitiminde hem aile hem de okul
sorumlu kurumlardir. Bu nedenle okul ile ailenin is birligi kaginilmazdir. Aileleri ¢cocugun
egitim siirecinden sorumlu tutmak, okul aile is birligini yiiriitmek aile katilimiyla
saglanmaktadir. Okulun amaglarina ulasabilmesi ve Ogrencilerin davraniglarini olumlu
sekilde gelistirebilmesi i¢in egitim siirecinin her asamasinda aile katilimi gereklidir

(Binicioglu,2010).

Cocugun 6grenme ¢evresinde rol oynayan unsurlardan biri olan okullar (Bursalioglu,
2002), sadece Ogrenci ile egitim-6gretim yilin1 tamamlayan, 6grencilere akademik bilgi
sunan yerler degil, ayn1 zamanda 6grencinin ailesi ile is birligi igerisinde ortak bir ¢alisma
yiirliterek 6grenciyi ve veliyi akademik, sosyal, kiiltiirel yonden destekleme gibi gorevleri
olan egitim kurumlaridir. Okullarin 6grencinin ilerlemesini gelisimini en iyi sekilde
tamamlayabilmesi i¢in ailenin okul ile yakin ilgisine ve ailenin okula etkin katilimina

gereksinimleri vardir.

Okul ile ailenin is birligi kurmasi1 okulda disiplin sorunlarinin azalmasina neden
olmaktadir. Veliler okula yiliksek diizeyde katilimi sagladiklari zaman, c¢ocuklarina evde
daha fazla yardim etmesi gerektigini hissetmekte, okulda &gretilenlerin ne oldugunu daha
fazla anlamakta, 6gretmen ile iletisimde daha olumlu bir tutum icinde olmakta ve
O0gretmenin genel 6gretim yeterligini daha yiiksek bulmaktadirlar. Aileler okul ile is birligi
sagladiklarinda okula giiven duygusu artarken, ayni zamanda velilerin kendi kendilerine
daha fazla giiven gelistirmektedir. Okul ve ailenin is birligi i¢inde olmasi ailelerde, okulun
daha etkili oldugu ve O6grenci basarisinin artacagi algisina neden olmaktadir (Caplan ve

digerleri, 1997; Henderson ve Berla, 1994; akt. Aslanargun, 2007).
1.2.1. Okul Aile Is Birliginde Egitime Aile Katilim

Diinya bilgi toplumu olma yolunda ilerlerken nitelikli insan giiciine ge¢mise oranla
daha fazla gereksinim duyulmaktadir. Toplumun gereksinim duydugu nitelikli insan giiclinii
yetistirme silirecinde en fazla sorumluluk egitim sistemine diismektedir. Sistemin daha
kaliteli seviyeye ulastirilmasi igin, 6gretmenlerin niteliklerinin yiikseltilmesi, okullarin fiziki

kosullarinin  diizeltilmesi, bilgi teknolojisinin getirdigi ara¢ gereclerle donatilimasinin
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yaninda g¢ocuklarin yetistikleri ¢evre ve buna eslik eden aile de 6nem kazanmaktadir

(Bayraktar, 2016).

Okul-aile iliskilerinde ailenin rolii anne-baba katilimi ile ifade edilmektedir.
Ailelerin evde ¢ocuklarin egitimine yardim etmeleri ve egitim durumu ile ilgili diizenli iliski
icerisinde olmalar1 ¢ergevesinde degerlendirilmektedir. Ayrica anne-babalarin ¢ocuklarin
egitim disinda da birlikte yapabilecekleri faaliyetler (tiyatro, sinema, kiitiiphane, sergi vb.)
de ¢ocugun egitimine katki saglamaktadir (Souto-Manning ve Swick, 2006’dan Akt. Ipek,
2011). Boylelikle ailenin ¢ocugun egitim durumunu etkilemesi sadece okul ile smirh

kalmamakta, okul duvarlarinin sinirin1 asmaktadir.

Giines’ e (2016: 85) gore aile katilim1, 6grencilerin egitimlerine katkida bulunmalari
icin diizenlenmis etkinliklerin biitlinii olarak tanimlanmaktadir. Sosyo-ekonomik 6zellikler,
Ogrencinin kardes sayis1 ve dogum sirast gibi bircok 6zellik ¢ocugun davraniglarinin
sekillenmesinde ve smif igindeki davranis ve tutumlarinda dolayli ya da dogrudan etki
birakmaktadir. Aile katilimi; Ogrencilerin tutumlari, okula devamliligi ve akademik

basarilar1 lizerinde olumlu etkiler birakmaktadir.

Cocuklarin egitimine katilimi en iyi sekilde aile-okul-topluluk isbirligi yoluyla
saglanir. Egitime aile katilim1, 6grencinin okula karst olumlu tutum gelistirmesine, sinif igi
etkinliklerde mentor olmasina, smav puanlarina etkisi gibi birgok kiimiilatif etki
saglamaktadir (Christenson, 2002). Su da bir gergektir ki, gocugun egitim hayatina katilacak
olan aile liyelerinin de kendilerini yetistirmeleri, sosyal- kiiltiirel agidan donanimli, hayata

kars1 farkindalik diizeyleri yiiksek olan kisiler olmalar1 beklenmektedir.

Ailenin okula katilim performansini etkileyen unsurlardan biri de sosyo-ekonomik
diizeydir. Ailenin gelir diizeyi, meslekleri, 6grenim diizeyleri, okula karsi tutumlari, ¢ocuk
sayilar1 ailenin egitime katilimim etkilemektedir (Kiligc1, 2014). Ayrica ailenin sosyo-
ekonomik seviyesi ¢ocugun 6zel ya da devlet kurumundan ne sekilde yararlanacagini
belirler. Aile ¢cocugu ile ilgili egitim hakkinda s6z sahibidir. Egitimin niteliginin- niceliginin
ne olacagiyla ilgili, hangi meslegi sececegi gibi egitim kurumlariyla ilgili pek ¢ok unsurda

aile belirleyicidir (Adak, 2005).

Ailenin okul ve toplumla iliskisi ii¢ ilke ¢ercevesinde ele alinabilir (Geng, 2016).
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e Aile ¢ocuklarin bakimi, temel ihtiyaglar1 ve ¢ocugun toplumda yer edinebilmesi
konusunda sorumluluklara sahiptir. Bu sorumluluklar, iiyelerinin ekonomik,

toplumsal, egitimsel ve kiiltiirel ihtiya¢larini gidermeyi igerir.

e Cocugun egitim siirecinden aile sorumludur ancak aile bu sorumlulugu yerine
getirirken siire¢ icerisinde okul da aile kadar etkindir. Okullar egitim gorevini aile

adina yliriitmektedir.

e Gilinlimiiz okullarinin goérevi ailelerin yetersiz kaldig1 durumlarda aileye yardimeci

olmak ve ¢ocuk egitiminde aile ile is birligi yapmaktir.

Egitimde okulla is birligi yapmak; ogretmenlerden ¢ocukla ilgili bilgi almak,
¢ocugun okul siirecini takip etmektir (Samanci, 2016). Cocuklarin 6grenmesi igin yapici bir
aile-okul is birligi baglantis1 olusturmak igin siire¢ igerisinde aile ve okul birlikte hareket

etmelidir.
1.2.2. Aile Katiliminin Tiirleri

Fullan’a gore ailelerim egitime farkli katilim tiirleri bulunmaktadir. Bunlar, okul
ortamina goniillii ve yardimci olarak katilim, ikincisi evdeki 6grenme etkinliklerine katilim

ve ailenin okul kararlarina katilimidir (Akkok, 2014, s:253).

Mektupla iletisim: Ogretim yili basinda ve yil igerisinde okulun vizyonunu,
misyonunu veliye aktarmanin en kolay yolu mektupla iletisimdir. Mektupla iletisim
sayesinde Ogretmen-aile iligkisinin olusumu i¢in gerekli aciklamalari, okul tarafindan

gerceklestirilecek etkinlikleri belirtmelidir (Gelisli,2011).

Ev Ziyaretleri: Ogretmenler, 6grencilerin aileleriyle okulun ilk haftasindan velileri
tanimaya baslamali ve ilerleyen haftalarda da velilerle iletisim kurmalidir. Gerektigi
durumlarda 6gretmenler birkag hafta ev ziyareti yapmali, olumlu hava olusturmalidir. Amag
Ogrenciyi yasadigi ortam sartlarinda gozlemlemektir. Ailelere 0gretmenlerin telefonlari,
Ogretmen-aile iliskilerini cesaretlendirmek i¢in verilmeli, ailelerin iletisime gegmeleri tesvik

edilmelidir (Gelisli 2011 s:64).

Aile Egitim Programlari: Okul yoneticileri ve 0Ogretmenler tarafindan
gerceklestirilen etkinliklerden birisi de anne baba egitim programlaridir. Aile egitim

programlar1 araciligiyla veliler 6grencilerin karsilastiklarr giicliiklerin ¢6ziimiinde temel
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gorev lstlenir ve bdylelikle siirecte etkili rol oynamaktadir (gelisli,2011). Yapilan veli
egitim programlarinda ayni yas grubuna ait Ogrenci velilerinin ortak problemlerini

konustuklarini1 ve ¢oziim yollarini birlikte bulduklar1 gézlemlenmektedir.

Telefon Goriismeleri: Yasanan bazi durumlara iliskin velilere en hizli yoldan
iletisim kurmak gerekebilir. Bu tip durumlarda veli ile goriismek igin telefon, bagvurulacak
ilk yontemdir. Telefon gorlismesi en kisa siirede veliye ulagsmak, bilgi vermek i¢in tercih
edilmelidir. Ogrencinin okula ge¢ kalmasi, izinsiz okuldan ayrilma, yasanan acil durumlar,
veliyi toplantiya ¢agirmak amaciyla telefon goriismesi yapilabilir (Coskun, 2010: 29). Aym
zamanda Ogretmenler yil icinde aileleri ¢ocukla ilgili sadece olumsuz bir durum karsisinda

degil; olumlu bir gelisme karsisinda da telefonla aramalidir (Binicioglu, 2010).

Veli Toplantilari: Yonetimin, 6gretmenin, d8rencinin, velinin birbiri ile goriisiip,
iletisim kuracagi zamanlardir (Kagar, 2019:4). Egitim- 6gretim yili igerisinde okullar ihtiyag

duydugu her vakit velileri ile toplant1 yapmaktadir.

Bireysel goriismeler: Veliler ile yliz ylize olan toplantilardir. Veliler ve
Ogretmenler, Ogrencinin okul igerisindeki davranislari, ders basarisi, arkadas iliskileri,

Ogretmenlere karsi tutumu ile ilgili yaptiklari detayli ve kisiye 0Ozel goriismelerdir

(Sarpkaya, 2010).
1.2.3. Okul Aile Isbirliginin Onemi

Okul, ¢ocugun egitiminden sorumlu olan aile ile iletisim kurarak ¢ocugu tanir. Bu
durum aile, okul, 6gretmen tiggeni igin giivenli bir baga sebep olurken ¢ocugun aileye,

ogretmene ve okula olumlu bakmasini saglar (Binicioglu, 2010).

Anne-baba ve Ogretmenler, c¢ocuklara daha 1iyi egitim-6grenme olanagi
saglayabilmek ve c¢ocugun bulundugu yerden bir adim ileriye gitmesi i¢in ortak g¢aba
icerisinde olmalidirlar. Cocugun gelisim evrelerine bakildiginda ilk 6grenme deneyimleri
evde ailesi ile olusur. Aileler gocugun ileriki egitim hayatinda okuldaki 6grenme siireclerine
destek olarak, ogretmenin smif igi uygulamalardaki basari sansini yiikseltir, 6grenci
hakkinda 6gretmene bilgi vererek grencinin daha iyi taninmasini da saglar. Bu yiizden
Ogretmenlerin ¢cocugun aile ortamlarinmi iyi degerlendirmeleri ve onun daha iyi egitimine

olanak hazirlamak amaciyla aile sorumlulariyla iletisim kurmalar1 6nemlidir (Burns, Roe ve
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Ross,1992°dan akt. Celenk, 2003). Ailenin de bu noktada okul ve 6gretmen ile is birligi

kurmada hevesli olmas1 gerekmektedir.

Asagida okul aile is birliginin 6grenci, aile, okul ve 6gretmen agisindan Gnemine

deginilmektedir.
1.2.3.1. Ogrenci acisindan okul aile is birliginin 6nemi

Ogrenci egitim uygulamalarinin pasif alicis1 olmak yerine, giinliik hayatta
karsilastig1 problemlerin sebebini soran, olaylar arasinda sebep-sonug iliskisini kurabilen,
olaylara farkli bakis agilariyla yaklasabilen, goriislerini yeniden yapilandiran aktif halde
ogrenen roliindedir. Veliler de egitim sisteminde aktif rol oynayan, y1l icerisinde dgrenci ile
bilgi ve deneyimlerini paylasan, uygulanan egitim programlarinda grenciye destek olan ve

okul ile is birligi kurarak siireci en iyi sekilde yoneten kisilerdir (Karatas ve Karaman,

2011).

Cocuklarin  egitim ortaminda ilerlemelerinin en temel unsurlarindan biri
Ogretmenlerin, ogrencilerin, idarecilerin ve ailelerin egitim siirecinde ig birligi icerisinde
hareket etmesi ilkesidir. Cocuklarin okul ortaminda kazandiklar1 becerilerinin ev ortaminda
tekrarlanmas1 ve gelistirilmesi, okul-ev tutarliliginin desteklenmesi ve ailelerin okul
ortaminin etkin bir O6gesi haline gelebilmesi giiniimiizde egitim siirecinin temel

hedeflerindendir (Akkok, 2014).

Cocugun psikolojik durumu okul basarisini etkiler. Psikolojik olarak dengeli ve
herhangi bir psikolojik problemi olmayan gocuk basarilidir. Onemli olan, ¢ocugun hangi
durumlarda psikolojik dengeye sahip olabilecegidir. Bunun i¢in 6n kosul aile bireylerinin
psikolojik saglamligidir. Mutlu ve huzurlu bir aile ortaminda biiyliyen ¢ocuklarin genellikle
ciddi psikolojik problemlerden uzak olduklari tespit edilmistir. Bunun nedeni, bu aile
iyelerinin birbirleriyle uyum i¢inde yasamasidir (Akinci, 2015). Bireylerin karsilasabilecegi
dikkat eksikligi, hiperaktivite bozuklugu, davranis bozukluklari, bedensel ve zihinsel
gelisim bozukluklar1 gibi psikolojik durumlarla karsilagildiginda ailenin egitime destek

olmasi daha da 6nem arz etmektedir.
1.2.3.2. Aile agisindan okul aile is birliginin 6nemi

Okulun aile ve 6grenciye gosterdigi ilgi, 6grencinin moral ve motivasyonunu arttirir.

Diger taraftan okulun yapisini, degerlerini, standartlarmi, beklentilerini iyi bilen veli
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cocugunu daha iyi yonlendirir (Saritag, 2015). Anne-babalar ¢ocuklarini en iyi taniyan
kisilerdir. Bu sebeple ¢ocuklarinin ilgi ve ihtiyaglar1 ile sosyal ve kisisel 6zelliklerini,
derslerde olan eksiklerini yakindan gozlemleyerek Ogretmenlere ve okul idaresine bilgi

vermek durumundadir (Geng, 2016).

Ailenin okul yonetimine katilmasi, ailenin ¢ocuk egitimi ve ¢ocugun egitim siireci
konusunda, bilgilendirilmesini amaglayan 6gretim programlarina katilmasi, ailelere ihtiyag
duyduklar1 alanlarda desteklerin saglanmasi ailelerin okul ydnetimine katilimina iligskin
modellerdir (Flaxman-Inger Akt. Geng, 2016). Aile katiliminda oncelikler, ailenin kendi
cocuklarmin egitimine katilimi, ailelerin birbirlerine katkilar1 ve ailelerin birbirlerinin

cocuklarina katkilart seklinde olmalidir (Sarpkaya, 2010).
1.2.3.3. Okul acisindan okul aile is birliginin 6nemi

Okul, veli ve 6grencinin is birliginden yararlanmalidir. Okul ve 6gretmenleriyle is
birligi i¢inde davranan Ogrenciler, istenmeyen davraniglar sergilemekten kaginirlar.
Ogrencilerin okulda uyulmas: beklenen kurallara uygun davranmasi ve basarili performans
sergilemesi halinde okul yoneticileri uyumsuzluk durumu ve disiplin sorunlariyla

karsilasmazlar.

Okul aile is birligi ile gelistirilmeye ¢aligilan etkilesimden hem gocuklar hem de
aileler fayda saglamaktadir. Bu faydalar su sekilde siralanabilir (Akkok, 2014):

e Cocugun benlik saygist olumlu gelismektedir.

o Ailelerin okula ve egitim siirecine olumlu tutumlar gelistirmesine yardimci

olmaktadir.

e Simif ve okul ortami iginde “ortak bir kiiltiiriin” olugmas ailelerin egitim siirecine
katilmalari, ailelerin bazi etkinlikleri ev ortamina tasimalari ¢ocugun akademik
performansint  ve okulun akademik standartlarinin  yiikselmesine  katki

saglamaktadir.
1.2.3.4. Ogretmen acisindan okul aile is birliginin 6nemi

Sosyal sistem olan okulun en stratejik unsurlarindan biri 6gretmendir. Ogretmenin
rolii, onun &gretmenlik anlayisina baghdir. Ogretmenin egitim-6gretim yili igerisinde okul

yonetimi ve ebeveynler ile kurdugu olumlu iletisim okulun havasini, 6grencinin
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performansin1  birinci  derecede etkiler (Bursalioglu,2000). Ogretmenin cevresiyle
olusturdugu uyum, kendisinin de meslek hayatinda mutlu olmasini saglamaktadir. Egitim
sisteminin en 6nemli unsuru 6gretmendir. Egitim sisteminde ailenin 6gretmen ile kurdugu
iletisimin niteligi Ogrenciyi etkilemektedir. Cocugun aileden sonra ikinci ebeveyni

Ogretmenleridir.

Ogretmen sinifta gerceklestirilen egitsel etkinliklerde, evde yapilacak ¢alismalarda
Ogrenci kontroliinii sinifta kendi saglarken ev ortaminda da 6grenci velisinin destegini veli
is birligi ile saglar (Giines, 2016). Sinif igerisinde problem ile karsilastiginda tek basina
ugrasmak yerine okul ve ailenin yardim ve destegini saglamis olur. Ayni zamanda
Ogretmen, velinin bilgi ve becerisinden yararlanarak 6grenci hakkinda ¢ok yonlii bilgi elde
eder (Saritas,2015). Ogretmen egitim siirecinde ve ¢ocugun gelisim déneminde
ebeveynlerin  gozlemlerinden ve gorlislerinden faydalanarak ¢ocugun gelisimini

kolaylastirmalidir.

Ogretmen, o6grencinin ailesinden aldig1 bilgiler dogrultusunda, her 6grencinin
zihinsel yetenekleri, ilgileri, gereksinimleri, davraniglari, giiclii ve zayif yonleri konusunda
aile yoluyla bilgi edinir (Bursalioglu, 2000). Ogrenciye yonelik davranisglarini, smif

igerisindeki tutumlarini aileden edindigi bilgiler dogrultusunda sekillendirir.

Ogretmenin saglayacagi olumlu tutumlardan biri 6grencinin ailesi ile kurdugu
iliskiyi diizene sokmaktir. Ogrenci ile yasayacagi catismayr ¢dzmede yetersiz kalan anne
babay1 ¢oziime kavusturmada yardimci olan kisi 6gretmendir (Tezcan,1999). Problem

davranigin psikolojik yoniinii anlayarak sorunu ortadan kaldirabilir.

Ogretmen, ailelerin sosyoekonomik ve kiiltiirel 6zelliklerini tanimaya yonelik cesitli
etkinlikler diizenleyebilmelidir. Ailelerle iliskilerde tarafsiz olabilmeli, 6grencinin gelisimi
ve egitimi ile ilgili dogru, agik ve net paylasimlarda bulunabilmelidir. Okul aile is birliginde

Ogretmene diisen gorevler;
e Aileleri tamimak igin, bireysel olarak ya da gruplar halinde velilerle goriismeler
diizenlemelidir.

e Ailelerin sosyoekonomik ve Kkiiltiirel 6zelliklerini taniyabilmek ig¢in, &grencinin
caligma ortamim1 gozlemleyebilmek adina mesleki sinirlar dogrultusunda ev

ziyaretleri yapmalidir.
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e Aileleri okul ve sif etkinlikleri ile ilgili karar ve uygulama siirecine katmalidir

(Bayrakdar, 2016).

Aydogdu ve Ay’in (2016) smif 6gretmenlerinin aile katilimina yonelik goriigleri
lizerine yaptigi calisma da sinif 6gretmeninin ailelerden siif i¢inde davranis boyutunda
O0gretmeni destekleyici tavirlar icinde olmalarina sicak baktiklar1 belirlenmistir. Siif iginde
aile katilimina sicak baktiklar1 etkinlikler: eglence amagh etkinliklere katilma; simif arag-
gereclerini edinmeye destek saglama; meslekleri ile ilgili konularda kaynak kisi olma;
serbest etkinlik derslerine katilma; materyal hazirlamada 6gretmene yardim etme; hikaye
okuma, sarki sdyleme seklinde siralanabilir. Sinif disi aile katilimina olumlu bakan
Ogretmenlerin okul sonrast Ogrencinin yapacagi akademik caligmalarda aile katilimini

destekledikleri sonucuna ulagilmistir.
1.2.4. Okul Aile Is Birliginin Egitimin Niteligini Artirmada Ogrenci Basarisina Etkileri

Egitim, planlama destegi, egitim kaynaklar1 ve ilgili destek siirecleri, 6grencinin
yeteneklerinin en iyi sekilde kullanilmasini tesvik eden ortakliklar gerektirir. Bir misyonu
ifade etmek ve gelisme saglamak icin ailelerin, okul ve 6gretmen ile kuracagi bu ortakliklar

cocuklarin okul basarisini olumlu yonde etkilemektedir (Gardner, Mayor vd., 1997).

Ogrenme-6gretme siirecine iliskin olarak okul basarisim artiran faktorler iizerinde
yapilan arastirmalar, okul basarisi izerinde okul-aile dayanigmasinin 6nemli bir etkiye sahip
oldugunu gostermektedir. Aile i¢i uyumun, ailenin destekleyici yaklagiminin ve ailenin okul
etkinliklerine katilmasindaki cesitliligin, okul basarisi iizerinde 6nemli etkileri vardir.
Velilerin okula dayali yonetimde siirecin i¢ine dahil olmalari 6grencilerin akademik alanda
daha basarili olmalarini, okula kars1 daha olumlu davranislar gelistirmelerini saglar (Gtiglii,
2000). ipek (2011) tarafindan ilkdgretim dgrenci velilerinin ¢ocuklarinin egitime katiliminin
sinav performansini etkilemesi iizerine yapilan arastirmada, ilkdgretim 6grenci velilerinin
cocuklarinin egitimine katilim ve okul tutumu diizeyleri ile 6grencilerin sinav puanlari
arasinda pozitif bir iligkili oldugu gozlenmistir. Bu demektir ki yiiksek sinav puanina sahip
olan 6grencilerin velilerinin egitime katilim ve okul tutumu diizeyleri, diisiik sinav puanina
sahip olan ogrencilerin velilerinin egitime kathm ve okul tutumu diizeylerinden daha
yiiksektir. Bu sonuglar okul aile is birliginin 6grencilerin akademik basaris1 lizerinde etkili

oldugunu ortaya koymaktadir.
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Ailenin 6gretmen ve okul yonetimi ile kurdugu diyalog 6grencinin okula karsi
tutumunu olumlu etkilemektedir. Velinin okula ve 6grenciye gosterdigi ilgi, dgrencinin
motivasyonunu etkilemekte ve 68rencinin basarisini etkilemektedir. Okulda 6gretmen, evde
aile tarafindan desteklenen O6grencinin okuldaki performansi yiiksek olur. Ailenin
biiyiikliigii, gelir durumu, ¢ocugun ailedeki dogum sirasi gibi unsurlar 6grencinin okul

basarisina etki etmektedir (Adak, 2005).

Cocugun okul basarisinda; ailenin sosyo-ekonomik statiisii, aile tiyelerinin egitim
diizeyi, ailede cocuga ayrilan zaman ve gosterilen ilgi, anne-baba ve c¢ocuk iliskisinin
niteligi gibi etmenler énemli rol oynar. Ayrica okuldaki egitim ile aile i¢indeki egitimin
birbiriyle paralel 6zellikte olmasi gerekir. Bu nedenle okul ile ailenin, yakin ¢evrenin is

birligi igerisinde olmasi gerekmektedir (Bayrakdar, 2016).

Ailenin cesitli nitelikleri ve ana-babanin ¢cocuga yonelik tutumlari cocugun kisiligini
sekillendirerek onun okulda ¢evresine kars1 sergileyecegi tutumlari belirler. Cocuk, ailesinin
egitim ve 6gretmen konusundaki diislincelerini kendisine mal eder ve kendi gortisleri ailesi
ile paralel olur. Egitimsel siire¢lere deger veren, 6gretmenin ¢abasina saygi duyan aileler
cocugun okula kars1 tutumlarinin olumlu olmasini etkilerken, 6gretmene karsi saygisi
olmayan ya da uzun bir egitim gérmedigi halde yasamda basaril1 olan aileler ¢ocugun okula
kars1 tutumlarint olumsuz etkilemektedir. Egitimin 6nemli oldugunu iletmesine ragmen
okuma ve Ogrenmeye hicbir kisisel ilgi gostermeyen aileler ¢ocugun okul basarisin
etkilemektedir (Bayrakdar,2016). Bu yiizden 6grencinin basarisi i¢in okul, aile ve 6gretmen

tutumlar birbiri ile paralellik gostermeli ve birbirini desteklemelidir.

Metropoliten Yasam Arastirmasi'nin bulgulari egitimde aileye katilim konusunda
birgok olumlu Ogretmen ve Ogrenci algist ortaya koymasmna ragmen &grencilerin
yanitlarinda okul notlarinin bir fonksiyonu olarak dikkate deger farkliliklar bulunmustur.
Ornegin, 1036 lise 6grencisinin%84'ii ebeveynlerinin okul islerine yardim edebildigini
bildirmistir. Bununla birlikte, cogunlukla A ve B alan 6grenciler (%87) ailelerinin okulda
yardima hazir oldugunu bildirirken, C'den diisiik not alan 6grencilerin %24'i ailelerinin okul
islerinde yardima elverisli olmadigini bildirmistir (Christenson, 2002). Bu arastirma da
gostermektedir ki ¢ocugun okul hayatina katilan ailelerin egitim siirecinde Ogrenci

basarisina etkisi olumlu yonde olmaktadir.
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Yapilan aragtirmalara bakildiginda, evde ¢ocuga gdsterilen egitimsel uyar1 azlig1 ve
ailenin ¢ocugun okuluna karst gostermis oldugu ilginin yetersizligi ile okul basarisi

sorunlar1 arasinda dogrusal bir iliskinin varlig1 yoniindedir (Yavuzer, 2016).
1.2.5. Okul Aile is Birligine iliskin Sorunlar ve Engeller

Okul aile is birligine/ katilimina iliskin sorun ve engeller; okul kaynakli, aile

kaynakli ve 6gretmen kaynakli engeller olmak iizere {i¢ baslik altinda ele alinmaktadir.
1.2.5.1. Okul aile is birligine iliskin okul kaynakl engeller

Ogretmenlerin ve okul yoneticilerinin ailelerle iliski konusunda bilgili ve istekli
olmalar1 gerekmektedir. Ogretmenler ve okul yoneticileri ailenin okul ile is birligini degerli
gormelidir. Okuldaki uzman personelin velilerle iliski konusunda olumsuz tutumlari,
isteksizligi ve ¢ekingenligi velilerin okul ile is birligini engellemektedir. (Giines,2016 s:46).
Okul ve aile arasinda yasanan iletisimden kaynakli engeller ailenin egitim siirecine katkisini

sekteye ugratmaktadir.

Okul kaynakli engellerin basinda okul ve 6grenci ile ilgili bilgilerin veliye eksik
gitmesinden kaynakli sorunlar yaganmaktadir (Kocak, 1991). Ayrica veliler egitim siireci ile
ilgili kararlarda goriislerinin alinmadigini, kendilerine toplantilarda yeterince s6z hakkina
yer verilmedigini, verilse de bunun belirli velilere taninan bir hak oldugu diislincelerine
sahip olduklarinda mevcut okul aile is birligi etkinlikleri yetersiz kalmaktadir (Giines,

2016).

Porsuk ve Kunt’un (2012) aragtirmasina gore; okul aile is birliginde okul kaynakli
engellerden biri okul aile toplantilarinin islevsel olmamasidir. Okul idaresinin toplantilari
sadece Ogrencilerin sorunlarinin goriigiildiigli toplant1 olarak planlanmamasi, velilerin de
okul ve egitim hakkinda bilgilendirme i¢inde toplantilara katilmay1 bekledikleri sonucuna
ulagilmistir. Ayrica velilerin ¢ocuk egitimi konusunda bilgilendirildigi, velilerin okula sik
cagrildigr gibi diisiinceler velilerin okul idaresinden bekledikleri ¢alismalardir. Giines’ e
(2006) gore okul yonetimi, 6gretmenler ve veliler arasinda iliskilerin planli programli
olmamast durumu okul kaynakli veli is birligini engelleyen nedenlerdir. Okul ve aile

iligkilerinin sadece veli toplantilari ve bireysel goriismelerle sinirli kalmamasi gerekir.
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1.2.5.2. Okul aile is birligine iliskin aile kaynakh engeller

Ailenin okula katiliminda egitim seviyesi 6nemli bir etkendir. Ogretmenden sonra
Ogrenciye yardim da bulunacak kisi ailedir. Ailede ki anne baba okula karsi olumlu
yaklasima sahip olsa dahi kendi egitim diizeylerinin diisilk olmasi nedeniyle okul
etkinliklerinde nasil bir gorev alabilecekleri konusunda giivensiz davranmalarina neden
olmaktadir (Giines,2016 s:46). Bu durum ailenin kendisini yetersiz hissetmesi 6grenme ve

Ogretme siirecinde 6grencinin okula karsi duyarsizlagsmasinda bir etkendir.

Porsuk ve Kunt’un (2012), belirttigi gibi ailenin sosyal sinif durumunun okul ile
kurdugu iliskiye etkisi vardir. Egitim ve ekonomik diizeyi diisiik ya da orta olan velinin
gelirinin diisitk olmasi, agir is sartlarinda calismasi, ¢ocuk sayilarnin ¢oklugu gibi
sebeplerden dolayr veliler ¢ocuklarinin egitimi ile ilgili yakindan ilgilenememektedir.
Egitim acisindan bakildiginda ise ailelerin okul miifredatin1 bilmedikleri, ¢ocuklarina evde
gereken destegi vermedikleri, gerekli egitim-arag-gereclerini saglayamadiklari, okul ve
ogrencileriyle yeterince ilgilenmedikleri ve biitiin sorumlulugu 6gretmenlere biraktigi

gOriilmiistiir.

Anne-babanin kendi egitim durumu cocugunun egitim durumuna katiliminm
etkilemektedir. Ailelerin kendi okul hayatinda yasadiklari olumsuzluklar1 hatirlamalari,
okula kars1 olumsuz tutumlar gelistirmelerine yol agmaktadir (Giines, 2016). Nitekim Ozbas
ve Badavan’in (2009) yoéneticilerin okul-aile iliskileri konusunda yaptig1 arastirmada
velilerin 6grenim durumlar ilkokul, ortaokul, lise ve liniversite olmak iizere dort degiskene
ayrilmistir. Velilerden ilkokul mezunu olanlarla lise ve yiiksekokul mezunu olanlarin
goriislerinin ayn1 olmadigi ortaya cikmustir. Ilkokul ve ortaokul mezunu velilerin
beklentileri lise ve yiiksekokul mezunu velilerden daha yiiksektir. Bu demektir ki, ilk ve
ortaokul mezunu velilerin ¢ocuklarinin okul yasantilarina iliskin olarak okullarla daha fazla
etkilesim icerisinde bulunmak istediklerini gostermektedir. Ilkokul ve ortaokul mezunu
veliler, cocuklarinin egitimine katilimlarinda okulun olanaklarima daha fazla ihtiyag

duymaktadirlar.

Okul aile is birligini engelleyen bir diger etmen de ebeveynlerin ¢alistyor olmasidir.
Glinlimiizde anne ve babanin ¢alisan bireyler olmalari, mesleki sorumluluklar1 ve

etkinliklerin genellikle giin igerisinde ¢alisma saatleri i¢inde diizenlenmesi nedeniyle aileler
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okula katilim gostermeye yeterince zaman ayiramamaktadir (Giines, 2016). Bu durum

velinin okulda yasananlardan uzak kalmasina sebebiyet vermektedir.

Okul aile is birligine iliskin aile kaynakli engellerden bir digeri de ailedeki ¢ocuk
sayisidir. Cocuk sayisinin fazla oldugu ailelerde, ¢ocugun egitimine anne ve babanin
gosterdigi ilgi ve alaka diger islere de boliindiigiinden dolayr azalmaktadir. Bu ilgi
eksikliginin sebepleri arasinda ailenin egitim diizeyi, ekonomik kosullari, ¢ocuga ayrilan
zamanin azligl, anne babanin karakter 6zellikleridir (Bayrakdar&Yigit, 2016). Kadinin is
hayatina katiliminin yogun oldugu giiniimiizde bazi anne ve babalar okul ortamini; giliniin
belirli saatlerinde ¢ocugun zamanini gegirdigi, is ¢ikisi da gelip aldigi gilindiiz bakimevi,
Ogretmenleri de bu anlamda bakic1 veya dadi olarak gormeleri karsimiza sik ¢ikmaktadir.
Cocugun hafta sonu da okulun kurslara gonderildigi, velinin de bu saatlerde dinlendigi,
kendisine vakit ayirdigi gozlenmistir (Bayrakdar&Yigit,2016). Kadinin is hayatina
katiliminin yogun oldugu giliniimiizde bazi anne ve babalar okul ortamini; giiniin belirli
saatlerinde cocugun zamanmi gecirdigi, is c¢ikisi da gelip aldigi gilindiiz bakimevi,
Ogretmenleri de bu anlamda bakici veya dadi olarak gormeleri karsimiza sik ¢ikmaktadir.
Cocugun haftasonu da okulun kurslarina gonderildigi velinin de bu saatlerde dinlendigi,

kendisine vakit ayirdigi gézlenmistir.

Aileden ekonomik katki beklenilen veli toplantilari ekonomik diizeyi diisiikk ve
gecim sikintis1 ¢eken anne-babayr okuldan uzaklastirmustir. Ogretim yili siiresince
ogrencilerden ailelerin  biitcelerini  zorlayacak ya da maddi yonden ailenin
karsilayamayacagi materyalleri istemek bilingli olarak velinin okula gelmesinin 6niinii

kesmektedir (Bayrakdar &Yigit, 2016).

Okul ile is birligine yonelik ¢alisma yiiriiten velilerin okul {izerinde etkileri ile ilgili
degisik davranis bigimi gosterdikleri goriilmektedir. Ornegin: ¢ocuguna kars asir1 koruyucu
tutum igerisinde olan velinin kendi ¢cocugunun diger ¢ocuklardan farkli oldugunu diisiinerek,
smif ve okul ortaminda 6gretmenlerden kendi ¢ocuguna farkli davranmasini istemektedir.
[lkokul kademesinde yonetimin karsilastifi bir problemde velilerin ¢ocugunun sinifina
girecek 6gretmeni belirlemek istemesidir (Bayrakdar &Yigit 2016). Bu durum ayn1 okulda

derse giren dgretmenlerin tercih edilen 6gretmene karsi tavir gdstermelerine neden olabilir.

Sonug olarak ¢ocugun egitim siireci devam ederken ailenin okula katilimi; zaman

azligl, anne ya da babanin yasadigi gecim problemleri, okul ortamina veya sisteme karsi
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gelistirdikleri olumsuz nedenler, aile katilimimin 6nemini bilmemek veya kendilerinden
kaynakli giivensizlik gibi nedenlerden otiirii aileler okul ile is birligini gerektigi gibi yerine

getirememektedir.
1.2.5.3. Okul aile is birligine iliskin 6gretmen kaynakh engeller

Ogretmenler mesleginin uzmani kisilerdir. Ancak dgretmen, alan ve simif ydnetimi
konusunda yetersiz kalabilmektedir. Bu durumda 6gretmen hem 6grencinin hem de velinin
giivenini sarsmaktadir. Ogretmene duyulan giivensizlik okul yoneticilerini ve diger
o0gretmenlere duyulan giiveni de etkilemektedir. Velilerin ve 68rencilerin 6gretmene giiven
duymamasi okula yabancilasma ile sonuglanmaktadir. Ogrencinin gretmene giivensizligi,
ogrencilerde duygusal ¢okiintii ve akademik basarisizlig1 beraberinde getirmektedir (Giines,

2016).

Ogretmenlerin ¢ocuga karsi ya da veliye kars1 gosterdigi olumsuz tutumlar da velinin
ve cocugun okuldan uzaklasmasina sebebiyet verir. Ogretmenlerin, ailelerin okula katilim
icin zamanlarinin olmadigi ve bu tiir etkinliklere yeterince ilgi duymadiklart zaman
etkinliklere katilim gostermediginde herhangi bir 6nlem almamalar1 okul-aile is birliginin en
onemli engellerindendir. Anne ve babalar, siire¢ igerisinde okula nasil katkida
bulunabilecekleriyle ilgili 6gretmenlerin yol gostermelerini ve kendilerini somut olarak

yonlendirmelerini beklemektedir (Giil, 2007).

Ogretmen kaynakli engelleri en az seviyeye indirmek icin egitim kurumlarinda
ogretmenlerden beklenen davranis ailelerle sicak iligkiler kurmak, giiler yiiz gdstermek,
karsilikli anlayis ve destek ortami olusturmak ve onlara okulun bir iiyesi olduklarini her

firsatta hatirlatmaktir (Isik, 2007)
1.3. Okul Yéneticisinin Okul Aile is Birligi Konusundaki Sorumlulugu

Egitim Orgiitii olan okulun islevlerini istenen yonde saglayabilmek i¢in, hizmet
sunduklar taraflarla karsilikli etkilesim cabalar igerisine girmeleri zorunludur. Bu nedenle
okul yoneticileri ve 6gretmenler 6grenci aileleriyle demokratik tutuma uygun iliskilerin
kurulup devam ettirilmesi ve aileler ile iletisimin saglikli sekilde ilerlemesi gerekmektedir.
Ailede baglayip okulda devam eden egitim etkinlikleri okul aile is birligi ve olumlu iletisim

yoluyla dgrencinin okul hayatina etki etmektedir (Ozbas&Badavan, 2009).
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Okullar, ailelere egitsel anlamda ve diger kaynaklar araciligiyla destek saglayarak
ebeveynlerin ¢ocuklarinin egitimine daha ¢ok enerji harcamalarina firsat tanimalidir. Okul
yonetimi ailelere, okul politikasinda beklentilerini, yonergeleri aktararak ebeveynin okula
katilm tiirtine ve sikligina iliskin calismalar yirttir. Ev-okul iletisim siklig1 ve tiird,
ebeveyn-6gretmen konferanslarinin siireci ve ebeveynlerin diger yollarla ilgili beklentileri
icin okul yonetimi psikolojik damigmanlik ve rehberlik birimini gorevlendirebilir

(Christenson, 2002).

Aile ile kurulan is birliginde okul yonetiminden geleneksel veli toplantilariin
yaninda beklenen ¢esitli sorumluluklar da vardir. Okul yonetimi velilerin okulda kendilerini
rahatga ifade edebilmelerini saglayan “Veli Goriisme Odasi1”, Ogretmenlerle haftalik
planlanan “Veli Goriisme Saatleri” ve internet {izerinden 6grencinin durumunu yakindan
takip ettigi cevrim ici veli uygulama sistemi gibi diizenlemelere yer vermelidir. Ayrica
“Okul-Veli Sozlesmesi” ile her iki tarafin karsilikli beklentileri paylasilmakta ve
aralarindaki is birligi saglanmaktadir. Bu a¢idan ailelerin, okul yasaminin 6nemli bir 6gesi
haline gelebilmesi, okul ile kurduklar1 is birliginin hedeflerine ulasmasi ailelerin

beklentilerinin paylasildigi okul ortami ile gergeklesecektir (Karatas& Karaman, 2004).

Okulda yapilan etkinliklerden veli destegi alma, 6grencinin evde ve okulda 6grenme
firsatlarint en iist diizeye ¢ikarma, aile iiyeleri ve egitim personeli arasindaki iletisimi ve
koordinasyonu arttirmak, evde ve okulda kaynaklarin bir arada toplanmasini saglama ve

egitim programlarin  biitiinliigiinli  saglamada sorumluluk okul yoneticisine aittir

(Christenson&Sheridan 2001).
1.4. Okul Aile Is Birligini Gelistirme Etkinlikleri

Okulla is birligini yakin tutan aileler, evde c¢ocuklari ile ilgili gdzlemlerini
ogretmenlere iletirken, 6gretmenlerinde smif igerisinde uyguladiklar tekniklerin 6gretmen
destegi ile kendileri tarafindan da evde uygulanabileceginin farkina varmalidir. Veli ile
kurulan olumlu iletisim ve is birligi sayesinde aileler ¢ocuklarin gelisimleri ve 6grenme
ortaminin olugmasina destek verebilir. Etkili bir okul-aile is birligi i¢in 6grenci ile en ¢ok
etkilesim halinde olan dgretmenlerin ailelerle agik bir iletisim agi kurmalar1 gerekir. Okul
ile is birligi yapan anne ve babalar okulun ve 6grencilerin basarilar iizerinde etkileri vardir
(Cinkir&Nayir, 2015).
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Okullar aileleri okul siirecine dahil etmek ig¢in; haftalik biilten gonderiminin
yapilmasi, aileleri belirlenen araliklarla sinifa, okula cagirarak egitim programlarinin
yapilmasi, stire¢ ile ilgili bilgi paylasiminda bulunma, veli ile karsilikli etkilesim igine

girilerek agik sinif uygulanmasinin yapilmasi gibi etkinlikleri yapmaktadir (Akkok, 2014).

Saritas’a (2015: 212-213) gore, okul aile birliginin gelistirilmesinde; velilere,
cocuklarina evde yardim etmeleri konusunda bilgi verilmelidir. Okulda yapilacak toplant1 ve
etkinlikler 6nceden duyurulmalidir. Ailelerin okulda diizenlenecek etkinliklere destegi
saglanmalidir. Aileler, okulda katki ve destek saglamaya 6zendirilmelidir. Aile ve 6gretmen

goriismeleri icin uygun ortam belirlenmelidir.

Aileler ile ig birligi saglanirken okul merkezli katilim ve ev merkezli katilim olmak
tizere ikiye ayrilabilir. Akkok’e (2014) gore, okul merkezli katilim, ailelerin konferans ve
toplantilara ¢agrilmasi ve katilmasi, O6gretmenle yazili iletisim i¢inde olma, Kiitiiphane,
akademik etkinliklerine isteklilik, okul aile birligi ve benzeri organizasyonlarin yaptigi
etkinlilere dahil olmadir. Ev merkezli katilim, ailelerin ¢ocuklari ile evde yapabilecekleri

egitim etkinlikleri saglama ve 6gretmenin ev ziyaretleri uygulamasidir.
1.5. Tlgili Arastirmalar

Arastirma siirecinde alanda daha once yapilmis yurt i¢i ve yurt disi1 galigmalara

asagida yer verilmistir.
1.5.1. Yurt I¢inde Yapilan Arastirmalar

Yasemin Arslan ‘mn (2018) “Ozel Okul Yéneticilerinin Veli Katilim Siireci ve Bu
Stiregte Yasanan Okul-Veli Uyusmazliklarina Yaklasimi” adli arastirmasinda calismanin
amaci 0zel ogretim kurumlarinda gorev yapan yoneticilerin aile katilimi siirecine iliskin
goriislerini ve veli katilim siirecinde okul ile aile arasinda ortaya ¢ikan uyusmazlik
alanlarina iliskin yaklasimlarini ortaya koymaktir. Nitel aragtirma deseninde tasarlanan bu
calismaya orta ve yliksek sosyoekonomik statiiye sahip ve diinya goriisii agisindan farkl
(liberal ve muhafazakar) ebeveyn profilini temsil eden 23 6zel okul icerisinden maksimum
ornekleme metodu ile secilmis yedi 6zel okulda gdrev yapan yedi yonetici dahil edilmistir.
Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gore, 6zel okul yoneticileri aile katilim siirecinde
en etkili katilim goniilliliik boyutunda gergeklestigini diisiinmektedir. Okullar daha ¢ok veli

toplantilari, bireysel goriismeler ve teknolojik araglar yoluyla veliler ile tek yonlii veya cift
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yonli, dolayli ve dogrudan iletisime gegmektedirler. Yoneticilere gore, aile katiliminin ev
odakli 6grenme boyutunda, 6zel okul velisi genel olarak katilim gostermek istememektedir
ve egitim isini okula birakma egilimindedir. Yoneticiler, velinin kararlara katilacak kadar
yetkin olmamasi ve okulun merkezden yonetimli yapisi gibi nedenlerle velinin okuldaki
kararlara katilimina sicak bakmadiklarini belirtmislerdir. Ancak velinin akademik basariyi
artirmaya iliskin bazi taleplerinin dikkate alindig1 gériilmektedir. Yapilan analiz sonucunda,
veli katilim siirecinde veli-6gretmen ve veli-yonetici arasinda zaman zaman uyusmazliklarin

yasandig1 ortaya konmustur.

Esin Metlilo’ nun (2017) “ Ogretmen ve Veli Goriislerine Gére Ailelerin Egitime
Katilim1” adli arastirmasinda, ¢aligmanin amaci ailelerin egitime katilim diizeyini 6gretmen
ve veli goriislerine gore belirleyebilmektir. Aragtirmanin evreni 2015-2016 6gretim yilinda
Kosova’nin Prizren sehrinde resmi okullarda gorevli 1953 ogretmenden olusmaktadir.
Omeklemi ise arastirmaya goniillii olarak katilan Tiirkge, Bosnakca ve Arnavutga egitim
veren 300 6gretmenin ve 2015-2016 6gretim yilinda Kosova’nin Prizren sehrinde devlet ilk
ve orta okullarinda Tiirkce, Bosnakca ve Arnavutca 6grenim goéren toplam 105 6grenci
velisi olusturmaktadir. Elde edilen sonuclara gore; ailelerin egitime katilimi 6gretmen

goriiglerine gore yiiksek diizeyde, veli goriislerine gore orta diizeyde oldugu belirlenmistir.

Rasim Onder’in (2016) “2014-2015 TEOG Smavma Iliskin Paydas Gériisleri ile
Ogretmen Yapimu Testlerle Olan Iligkisi” adl1 arastirmasinda, smav paydaslari olan dgrenci,
Ogretmen, veli ve yoneticilerin TEOG ’a gecis amaclar1 hakkindaki goriisleri ile 6gretmen
yapimui sinavlarla merkezi yapilan sinavlar arasindaki iligki ele alinmistir. Calismanin amaci
MEB tarafindan belirlenen amaglar dogrultusunda merkezi olarak uygulanan Temel
Egitimden Ortadgretime Geg¢is (TEOG) Smavinin amaclarma ne derece ulastigini ortaya
cikarmaktir. Sinav paydaglari olan &grenci, veli, 6gretmen ve yoneticilerden olusan 51
kisilik orneklem grubu ile goriismeler yapildigindan ve calismaya dahil olan okullarin
8.smif ogrencilerinin tamaminin TEOG puanlar ile 6gretmen yapimi sinav puanlar
arasindaki iliski incelendiginden arastirma da karma yontem kullanilmistir. Calisma 51
kisilik amacsal Olgilit orneklemini devlet basarili, devlet basarisiz ve 6zel ortadgretim
okullarinda bulunan toplam 15 &grenci, 15 veli, 18 brang Ogretmeni ve 3 yonetici
olusturmaktadir. Arastirma sonucuna gore sinav sisteminin kaygiya neden oldugu sinav

sayisinin iki defa olusunun iki defa kaygiya neden oldugu ve okul-veli arasindaki iliskinin
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degismedigi, 0grencilerin ders c¢aligmaktan kendilerini tanima firsati bulamadigi bundan

dolay1 sportif faaliyetlere vakit ayiramadigi goriilmiistiir.

Arman Yavuz’un (2014) “Meslek Liselerinde Okul Aile is Birligini Arttirmada Bilgi
Teknolojisi Kullanmanin Etkisi: Karsilastirmali Bir Arastirma” adli arastirmasinda, meslek
liselerinde okul aile is birligini giiclendirmede bilgi teknolojisi kullaniminin katkisini
incelemektir. Arastirmada tizerinde ¢alisilan grup 2013-2014 egitim-6gretim yili Manisa ili
Salihli ilce merkezindeki Salihli IMKB Teknik Lise ve Endiistri Meslek Lisesi Anadolu
Teknik Lise 10/A ve Anadolu Teknik Lise 10/B simiflarina devam eden 33 6grenci velisidir.
Arastirma sonucunda; okul aile is birligini giliclendirmede bilgi teknolojisi kullaniminin
Ogretmen, veli, okul yoOnetimi ve Ogrenci basarisina pozitif yonde bir katkist oldugu;
ozellikle velilerdeki okul yoOnetimine karsi olan Onyargilari ortadan kaldirdigi ortaya

cikmustir.

Bayrake1 ve Dizbay (2013) ”Ortadgretim Kurumlarinda Okul Aile Birliklerinin Okul
Yonetimine Katilim Diizeyleri” adli ¢alismasinda yoneticiler, okul-aile birliklerinin egitim-
Ogretim ve Ogrenci iglerine katkisinin okulda 6gretim materyallerini (ders kitabi, egitim arag
gerecleri) se¢cme yoniinde oldugunu aktarmistir. Veliler okulda uygulanan egitim
programlarinda hangi konularin yer almasi gerektigine ve dgrencilerin gelisimleri agisindan
hangi seminerlerin diizenlenmesi gerektigine ve Ogrencilerin oryantasyon c¢alismalari
konusunda daha az goriis bildirdikleri sonuglarina ulagilmistir. Okul-aile birliginin personel
isleri ve okul isletmesinin yonetimine katkisina yonelik ise, velilerin milli bayramlar, anma,
kutlama torenleri ve toplanti giderlerine yonelik katkilarinin oldugu ancak okulun idari

islerine karismadiklar1 sonucuna ulagilmistir.

Argon ve Kiyict (2012) “Ilkdgretim Kurumlarinda Ailelerin Egitim Siirecine
Katilimlarma Yonelik Ogretmen Goriisleri” adli calismasinda smif ve brans 6gretmenlerin
cocuklarin basarisi, saglikli gelisimi ve okula uyumunu saglamak icin ailenin egitim
siirecine katilmasi yoniinde belirtikleri goriiste egitim-6gretim siirecinde aile ve okul
arasinda saglanan etkili bir iletisim -etkilesim siireci ile ailenin egitim siirecine katilmasinin
hem O6grenci basarist hem de okul basarisi agisindan pek cok getirisini ortaya koymustur.
Arastirmadan su sonuglar da elde edilmistir: Ailenin egitime katilimi 6grencinin gelisimi ve
akademik basarisini artirirken, veli katiliminin istenen diizeyde olmadigi goriilmiistiir. Bu
durum Ogretmenin performansini ve motivasyonunu olumsuz etkileyip Ogrencilerde

davranig bozukluklari, disiplin sorunlari, akademik basarisizlik, isteksizlik, yalnizlik ve
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giivensizlik gibi sorunlar1 ortaya ¢ikmistir. Ailelerin egitim siirecine katilimini engelleyen
unsurlarin egitim, kiiltiir ve ekonomik diizeylerinin diisiik olmasi, yogun is temposu, aile i¢i

sorunlar vb. nedenler oldugu saptanmustir.

Saban’m (2011) “Ilkogretim Okullarinda Velilerin Egitime Katilim Diizeyleri ve
Tercih Ettikleri Katilim Tiirleri” baslikli ¢alismasinda velilerin ¢ocuklarinin egitimine
katilim diizeylerinin yiiksek oldugu ve velilerin en ¢ok ebeveynlik, iletisim kurma ve evde
Ogrenme tiirlerini tercih ettigi goriilmistiir. Cocuklarinin sinif seviyesi yiiksek olan velilerin
cocuklarinin smif seviyesi diisiik olan velilere gore, {iniversite mezunu olan velilerin
ilkogretim okulu mezunu olan velilere gore, bir cocuga sahip olan velilerin birden fazla
¢ocuga sahip olan velilere gore, geng yastaki velilerin orta yastaki velilere goére ¢ocuklarinin

egitimine daha fazla katilmaktadir.

Ceylan ve Akar’m (2010) “Ortadgretimde Okul- Aile Isbirligi ile lgili Ogretmen ve
Veli Goriislerinin incelenmesi” adli arastirmasi durum saptamaya yonelik betimsel bir
caligmadir. Bu arastirmada amag, okul-aile is birliginin etkinligine iliskin 6gretmen ve veli
gortisleri, 6gretmen ve veli agisindan okul-aile is birligini engelleyen etkenler, okul-aile is
birliginin gelistirilebilmesi i¢in d6gretmen ve velilerin 6nerileri nelerdir, sorularina cevap
arama amagli 6gretmen ve veli goriislerinin belirlenmesidir. Calisma grubu arastirmanin
yapildig1 okulda gorevli 25 6gretmen ile okulda 6grencisi bulunan 287 veli olusturmustur.
Arastirmanin sonuglarina gore hem 6gretmenlerin hem de velilerin mevcut okul- aile is
birliginin gelistirilmesi ile ilgili olarak goriis birligi igerisinde oldugu ortaya c¢ikmustr.
Velilerin ekonomik ve ulasim sorunlari, ¢caligma saatlerinin uygun olmamasi, dgrencilerin
okuldaki haber ve istekleri velilere iletmemesi, 6gretmen- veli goriismelerinin diizenli bir
sekilde planlanmamasi, velilerin okula saglayabilecekleri yardimlar konusunda yeterli bilgi
sahibi olmamalar1 6gretmen ve veliler tarafindan okul- aile is birligini engelleyen etkenler

olarak belirtilmistir.

Ozgan, ve Aydin’in (2010) “Okul Aile Is Birligine Iliskin Yonetici, Ogretmen Veli
Gortisleri” adli arastirmasinin amaci okul-aile iletisimi konusunda yonetici ve Ogretmen
goriisleri dogrultusunda mevcut durumu betimlemek ve okul-aile i birliginin saglanmasina
yonelik oneriler gelistirmektir. Arastirma 6rneklemi Sanlurfa ili Halfeti ilgesinde gorev 120
O0gretmen ve 20 yoneticiden olusmaktadir. Arastirma sonuglarina gore yonetici ve
ogretmenlerin okul-aile is birligine iliskin olumsuz diisiincelere sahip olduklar1 goriilmiistiir.

Yonetici ve Ogretmenler velilerin ilgisizliginden sikayetci iken, dgretmen-veli iliskisine
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sekte vuran en onemli etkenlerin rehber 6gretmen eksikligi ve maddi sorunlar oldugunu
diistinmektedir. Okul-aile is birliginin yetersiz olmasinin sebepleri arasinda velilerin ¢ocuk
egitimi konusunda yeterince bilgi sahibi olmamalarimin da onemli bir etken oldugu
goriilmiistiir.  Yonetici ve Ogretmenler ailelerin okulu ve Ogretmenleri desteklemesi
gerektigini diisiinmektedir. Elde edilen bulgular incelendiginde yonetici, 6gretmen ve veliler
okul-aile is birliginin saglanabilmesi i¢in saglikli bir iletisim gergeklestirilmesi gerektigini

bunun i¢in de en 6nemli gorevin okul-aile birliklerine diistiigiinii ifade etmistir.

Erdogan’m, (2010) “Ailelerin Egitim Siirecine Katilimima Iliskin Ogretmen ve
Yonetici Goriisleri” adli ¢aligmasinda amag 6gretmen ve yoneticilerin, ailelerin egitim
siirecine katilimina iliskin goriislerinin belirlenmesidir. Arastirmanin ¢alisma grubu,
Ankara’daki kamu ilkégretim okullarinda gérev yapan 10 Ogretmen ile 10 yoneticiden
olugsmustur. Arastirma sonuglarina gére 6gretmen ve yoneticilerin ailelerin egitim siirecine
katiliminin geregi konusunda hemfikir oldugu, ancak gogunun uygulamada ayni hassasiyeti
gosteremedigi anlagilmaktadir. Ailelerin ¢ogunun egitim siirecine katilim konusunda
isteksiz ve pasif oldugu goriilmektedir. Katilim ise ¢ogunlukla ailenin okula gelip bilgi
aligverisi yapmasi, 0gretmenlerin tavsiyelerini almasi, ¢agrildiginda toplantilara katilmasi
gibi etkinliklerle sinirlidir. Ailelerin siirece katiliminin engelleri arasinda ilk basta ailelerin
ve egitimcilerin olumsuz tavirlar1 yer almaktadir. Okullarda aile katilimini engelleyen
etkenlerin giderilmesine veya katilimi artirmaya yonelik ¢alismalarin yeterince yapilmadigi

anlagilmaktadir.

Balkar’m (2009), “Okul-Aile Is Birligi Siirecine iliskin Veli ve Ogretmen Gériisleri
Uzerine Nitel Bir Calisma” adli arastirmasinin amact, okul-aile is birligi siirecine iliskin veli
ve O0gretmen gorlslerinin belirlenmesidir. Cocuklar ilkdgretim ikinci kademe diizeyinde
egitim goren 25 veli ve 25 ilkogretim okulu ikinci kademe Ogretmeni olmak iizere 50
katilimer ile standartlastirilmig goriismeler yapilmistir. Arastirmanin sonucunda, okul-aile is
birligi siirecindeki eksiklikler ve gelistirilmesi i¢in yapilmasi gerekenler konusunda
ogretmen ve veli goriislerinde farkliliklar tespit edilmistir. Ogretmenler ve velilerin
memnuniyet durumlari karsilastirildiginda, 6gretmenlerin velilere gore okul-aile is birligi
siirecinden, daha fazla memnuniyetsizlik yasadig1 goriilmektedir. Ogretmenlerin okul-aile is
birligi konusundaki sikayetleri; okul-aile is birliginin sadece velilerden beklenmesi, yeterli
sayida toplantt yapilmamasi, yetersiz is birligi ve etkilesim, toplantilarin sadece not

O0grenme amacli olmasi ve Ogretmenlerin gorligmeleri sikayet amach kullanmasidir.
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Velilerin goriislerine gore okul aile is birliginin diizenlenen toplantilar sayesinde gelistigi,

ancak toplantilarin da yetersiz oldugu fikirlerinin ¢ok sayida oldugu sonucuna ulasilmistir.

Ozdemir’in, (2009) “Ailelerin ilkdgretimde Aile Katilimi ile Ilgili Gériisleri” ne
yonelik yaptig1 calismada amac¢ ilkégretim devlet okullarinda uygulanan aile katilimi
caligmalarinin durum tespitini yapmaktir. Calismanin katilimcilart 2008- 2009 &gretim
yilinda Ankara’da bir ilkdgretim okuluna devam eden cocuklarin velileridir. 501 aile
caligmaya katilmistir. Arastirma sonucuna gore, okul diginda ailelerin egitim adina en ¢ok
yiriittiikleri etkinlik ¢ocuklar1 ile birlikte 6dev yapmasidir. Ancak eve, okulun egitim
programi1 ve giinlik planlarint igeren notlar, 0grencinin sinav notlar1 ve O6gretmenler
tarafindan hazirlanan biiltenler génderilmemektedir. Bunun yani sira aile ziyaretleri, telefon
konusmalar1 ve 6dev imzalama gibi faaliyetlere yer verilmemektedir. Ailelere okulda karar
verme siirecine katilma, dilek kutusunun kullanilmas1 gibi  etkinlikler hig
uygulanmamaktadir. Aileler sadece veli toplantilari ve Ogretmenin okula cagirmasi
durumundaki etkinlere katilmaktadirlar. Zaman sorunu ve ig yerinden izin alinamamasi
aileler i¢in etkinliklere katilim agisindan engel olusturmaktadir. Veliler daha ¢ok konferans,
aile egitim calismalar1 ve veli toplantisi organize edilmesini istemektedirler. Katilimcilara
gore aile katiliminin en 6nemli islevi ailelerin ¢cocuk gelisimi ve egitimi ile ilgili ihtiyag¢

duyulan konularda egitilmesi olarak belirtilmistir.

Kaysili’'nin  (2008) “Akademik Basarinin Arttirilmasinda Aile Katilimi” adh
arastirmasi, ¢ocuklarin basarilarinin arttirilmasini amaglayan aile katilimi, ailelerin konuya
0zgii becerileri 6grenmelerinden aile i¢cinde uygun iligkilerin gelistirilmesine kadar pek ¢ok
becerinin kazandirilmasimmi kapsamaktadir. Bu arastirma aile katilimimin 6grencilerin
akademik becerilerini artirip arttirmadigint gostermek {izerine kurgulanmistir. Arastirma
bulgularina gore erken donemde baslatilan aile katilimi programlarinin, ¢ocuklarin
akademik basarisin1 yordadigi ve anne babalarin ebeveynlik becerileri ilizerinde etkili
oldugunu gostermistir. Arastirmada ailelerin, erken cocukluk ve ilkdgretim doneminde,
ortaokul ve liseye gore daha c¢ok katilimda bulunduklari, sosyo-ekonomik diizey, egitim

diizeyi ile aile katilim1 arasinda dogrusal bir iliski oldugu bulunmustur.

Dam’in, (2008) “Ogrencinin Okul Basarisinda Aile Faktorii” adli calismasinin
amaci, 6grencinin okul bagarisi lizerinde ailenin oynadigi rolii aragtirmaktir. Arastirmaya
2007-2008 6gretim yilinda Samsun Ahmet Sar1 Lisesi’nde okuyan 284 6grenci katilmistir.

Ailevi bir sorunu oldugu belirlenen 140 6grenci ile ailesiyle herhangi bir sorunu olmadigim
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bildiren 144 6grenci olmak iizere toplam 284 6grenci 6rneklem olarak alinmistir. Arastirma
sonucunda ailenin ¢ocugun okul basarisini etkiledigi; ailevi sorunlari olan 6grencilerin okul
basarilarinin ailevi bir sorunu olmayan ve ailesinden destek goren Ogrencilerin okul

basarilarindan daha diisiik oldugu ortaya ¢ikmustir.

Giil’iin (2007) gerceklestirdigi “Egitimde Cocuk Basaris1 igin Okul-Aile Is Birligi”
adli calismanin amaci, okul aile dayanigsmasinin 6grenci basarisi {izerindeki etkisini
incelemek ve okul aile birliginin gelistirilmesi amaciyla oneriler sunmaktir. Arastirmanin
evrenini; Istanbul ili Umraniye ve Kartal ilgesinde yer alan devlet okullar1 olusturmustur.
Arastirmanin 6rneklemi; Umraniye ve Kartal ilgesinde yer alan devlet okullarindan 5 okul
secilerek olusturulmustur. Arastirma sonunda su bulgulara ulasilmistir: Okulda verilen
egitimi destekleyici tutum ic¢inde olan ailelerin ¢ocuklar1 daha basarilidir. Okul ile stirekli
iletisim iginde olan, &grenci sorunlarini paylasan, 6gretmen ile stirekli iletisimde olan,
O0gretmen ve yoneticilerle goriis birligi i¢inde calisan velilerin ¢ocuklar1 daha bagarilidir.
Velilerin egitim diizeyi arttik¢a, cocugun okul basarist ve velilerin okul ile olan iliskisi
artmaktadir. Cocugun basarisinda temel gereksinimler olan degerli olma duygusu, giiven ve
yakinlik ortami ve en 6nemlisi sorumluluk duygusunu iyi asilayan ailelerin ¢ocuklar1 okulda

daha basarili olmaktadir.
1.5.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Bailey, (2017) “Ogrenci Basarisi Uzerine Aile Katiliminmn Etkisi: Okul ve
Ogrenciler Agisindan Aile Ortaklig1” adli arastirmasi, okul-aile iligkilerinin dgrenci basarisi
lizerindeki etkisini incelemistir. Ogrencilerin akademik, sosyal ve duygusal yasamlarina
ebeveyn katilimina bakildi. Arastirma sonucunda dort yatinm alanmi  belirlenmistir;
ogretmenler ve velilerle sorumluluk, motivasyon, iletisim ve 6grenci iligkileri. Tanimlanan
bu alanlar 6grenci basaris1 ve ebeveynlerin nasil oldugu konusunda ¢ok yonlii bir bakis agis1

olusturdu.

Martinez, (2015) “Akademik Basartya Veli Katilimmin Ogrenci Uzerindeki Etkisi”
adli aragtirmasinda amag aile tiyelerinin okula dahil olan dordiincii simif 6grencileri ile aile
tiyelerinin okula dahil olmayan doérdiincii sinif 6grencileri arasindaki akademik basariy1
tespit etmektir. Orneklem, aile iiyeleri okula yiiksek oranda dahil olan 30 dordiincii sinif
Ogrencisi ve aile lyeleri dahil olmayan 30 dordiinci smif 6grencisinden olugmaktadir.

Arastirma sonucunda, yiiksek oranda dahil olan aile iiyelerinin 6grencilerinin, 4. smif i¢in
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akademik puanlarinin, aile iiyelerinin okula dahil olmayan Ogrencilere gore daha iyi

performans gosterdigini ortaya koymustur.

Michelle LaRocque, Ira Kleiman ve Sharon M. Darling, (2011) “Ebeveynlerin
Katilimi: Okul Basarilarinda Eksik Baglant1” adli arastirma da ebeveyn katilimimin degeri
yaygin olarak kabul edilir, ancak katilimin tanitilmasi ve siirdiiriilmesi zordur. Basari
acigmin kapatilmasi ve dgrenci 6greniminin arttirilmasi, basta ebeveyn olmak iizere, ¢esitli
ilgili gruplar ile is birligini gerektirir. Aileler, ¢ocuklarinin ihtiyaglarini karsilayan bir okul
yaratmada onemli bir rol oynar, ancak 6gretmenler, ¢esitli ebeveynlerle etkili bir sekilde
nasil ¢alisacaklar1 konusunda ¢ok az bilgiye sahip olduklarini veya egitim aldiklarini kabul
etmistir. Bu calisma, okula katilm ve katilmin Oniindeki engelleri asmak i¢in ¢esitli
stratejiler sunmakta ve ailelerin kiiltiirlerini ve deneyimlerini kullanma yontemleri yeni

O6grenme ve anlama i¢in bir temel olarak incelemek amaciyla yapilmstir.

Brooks, (2009) “Ogrenci Basarismma Iliskin Veli Katihmi Olgiimii” adh
aragtirmasinda amag¢ ebeveyn katiliminin tilkedeki roliinii incelemekti. Aile katiliminin okul
toplulugundaki 6grencilerin okul basaris1 iizerindeki iligkisini arastirmaktir. Bu c¢alisma,
ebeveynlerin okuldaki roliiniin anlasilmasi i¢in ¢alisildi. Sonucunda 6grencinin akademik
basaris1 daha fazla ebeveyn katiliminin, ebeveyn katilimi ¢cok az veya hi¢ olmadig1 6grenci
basarisina gore daha yiiksek ¢ikmistir. Olumlu bir yap1 olusturmak i¢in ebeveynleri okul ile

diyaloga dahil etme geregini yansitiyor.
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2. BOLUM

2 YONTEM

Bu boliimde, aragtirmanin yontemiyle ilgili bilgiler yer almaktadir. Arastirmada
kullanilan model, arastirmanin ¢alisma grubu, aragtirmada kullanilan veri toplama araglari
ve Ozellikleri, verilerin toplama siireci ile verilerin analizi ve yorumu stirecine iliskin bilgiler

bulunmaktadir.
2.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmanin amact; okul aile is birliginin gerekliligini vurgulayarak, ailenin okul
ile kurdugu iletisimin ve is birliginin okullar arasindaki benzerlik ve farkliliklar
arastirmaktir. Bu amagla, cesitli disiplinlere dayanan ve saglam kuramsal temelleri olan,

nitel arastirma modeli se¢ilmistir.

Bu arastirmada, nitel arastirma desenlerinden biri olan durum c¢alismasi se¢ilmistir.
Durum calismasi, olayr derinlemesine, dogal ortaminda, karmasikligini ve baglamini
dikkate alarak anlamay1 hedef alir. Bir olayin uygun gelebilecek yontemle ayrintili bicimde
ele alinmasidir (Glesne, 2012). Durum ¢alismasi, olgu ve iginde yer aldigi i¢erik arasindaki
sinirlarin net ayrim ile belli olmadigi, birden ¢ok veri kaynagina sahip olundugu durumlarda

ele alinan, gorgiil bir arastirma yontemidir (Yin, 1984’ ten akt. Yildinnm& Simsek, 2016).

Durum calismasmi diger arastirma tiirlerinden ayiran farklilik ‘nasil’ ve ‘nigin’
sorularin1 esas alan arastirmacinin kontrol edemedigi bir olguyu ya da olayr derinligine
arastirmasina imkan taniyan aragtirma yontemidir (Yildinnm& Simsek, 2008). Bu ¢alismada
da yonetici, 0gretmen ve velilerin ortaokullardaki is birligine iliskin diisiincelerinin nasil

oldugu arastirilacag i¢in durum calismasi kullanilmistir.

Calismada durum calismasi desenlerinden ¢oklu durum desenine gore planlanmaistir.
Coklu durum deseni, birden fazla kendi basina biitiinciil olarak algilanabilecek durumlarin
karsilastirilmasidir. Her bir durum kendi icerisinde biitiinciil olarak ele alinir ve daha sonra
birbirleriyle karsilagtirilir (Yildinm& Simsek, 2008). Bu ¢alismada da ele alinan dort okul
ayr1 birer durum olarak kendi 6zelliklerine gére birer biitiin olarak ele alinmistir. Her okulun
basar1 diizeyi farkli oldugundan okullarin ayr1 durum olarak ele alinmasi uygun

gorilmiistiir.
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Bu ¢alisma gergek yasamin, giincel baglam ya da ortamin icinden segilen 6zel
ortaokullar ve kamu ortaokullarindaki okul-veli is birliginin nasil saglandigina iliskin 4
durum 4 okul yonetici, 6gretmen ve velilerin goriislerinden yararlanilarak derinlemesine
inceleyen ¢oklu durum ¢alismasidir. Ele alinan 4 okul kendi 6zelliklerine gore birer biitiin
olarak kabul edilmistir. Bu baglamda arastirma 2016 TEOG verilerine dayanarak belirlenen
basar1 siralamasi yiiksek 6zel ortaokul ve basari siralamasi yiiksek kamu ortaokulu ile basari
siralamasi diisiik 6zel ortaokul ve basar1 siralamasi disiik kamu ortaokulunun okul veli is

birligini nasil yiiriittiikleri tizerinde durmaya ¢alismistir.

Durum c¢aligmasinda izlenen sekiz asama su sekildedir: “Arastirma sorularinin
gelistirilmesi, arastirma alt problemlerinin gelistirilmesi, analiz biriminin saptanmasi,
caligilacak durumun belirlenmesi, arastirmaya katilacak bireylerin se¢imi, verinin
toplanmasi ve toplanan verinin alt problemlerle iliskilendirilmesi, verinin analiz edilmesi ve

yorumlanmasi, durum g¢aligsmasinin raporlanmasi” (Yildirim & Simsek, 2008).
2.2. Cahsilan Durumlar ve Dokiimanlar

Arastirmanin c¢alisma grubunu belirlemek icin amagli 6rnekleme tekniklerinden
aykiri1 durum o6rneklemesi yapilmistir. Aykiri durum 6rneklemesi, 6rneklemin problemiyle
ilgili olan birbirine aykir1 durumlardan, 6rneklerden olusturulmasidir (Biiytlikoztiirk, 2012:
90). Bu ¢alismada incelenen okullar, 2016 yilinda yapilan TEOG basar1 siralamasina gore
en yliksekten en diislige dogru siralanip sirlarin basindan ve sonundan okul secildigi i¢in bu
calisgma aykiri durum Orneklemesidir. Bu arastirmada amag, uglarla ilgili olarak
degiskenligin dogasini, genelleme kaygis1 olmadan (Biiyiikoztirk, 2012), ayrintili olarak
incelemektir. Bu yiizden bu c¢alisma siralanan verilerden en st o6zel ve kamu
ortaokullarindan birer, en alt 6zel ve kamu ortaokullarindan birer okul almak kaydiyla 4

okul olarak (4 durum) {izerinden planlanmistir.

Bunun i¢in &nce Izmir Merkez ilgelerindeki ortaokullar, TEOG puan ortalamalarina
gore, 0zel okullar kendi i¢inde, kamu okullar1 kendi iginde olmak tizere siralanmis ve iki
liste elde edilmistir. ikinci olarak, her iki listenin basindaki (en basarili) 5’er okul ve
sonundaki (basarisiz) 5’er okul belirlenmistir. Uciincii asamada basarili 6zel ortaokul,
basarili kamu ortaokulu; basarisiz 6zel ortaokul, basarisiz kamu ortaokulu gruplarindan birer
okul secilmistir. Bu se¢im sirasinda, basarili okullarin biiyiikliiklerinin birbirine yakin

olmasi, basarisiz okullarin biiytikliiklerinin birbirine yakin olmasi hedeflenmistir. Dordiincii
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asamada ise belirlenen okullardan birer yonetici, birer Ogretmen ve birer veli ile

goriisiilmiistiir. Boylece calisma 4 ortaokuldan 12 katilimciyla ayrintili gériismeler yapilarak

yuritilmistir.

I. Durum: LD ]
Alt Ozel U tu@run;.
Okul (AOO) sthoze
! okul (I00)
OKUL-VELI
iS BIRLIGI
I11. Durum:
Alt Kamu
Okulu (AKO) IV. Durum:
Ust Kamu
Okulu (UKO)

Sekil 2.1. 4 Okul (4 Durum) Gosterimi

Sekil 2.1.’de okul veli ig birligi 4 duruma ayrilmistir. I. durum alt 6zel okul, II.

Durum st 6zel okul ve III. durum alt kamu okulu ve IV. durum alt kamu okuludur.

Katilimer okul yoneticisi, 6gretmen ve velilere yonelik belirlenen degiskenler ve

bunlardan elde edilen sonuclara asagida yer verilmistir.

Tablo 2.1. Katilimer Yéneticilere Iliskin Bilgiler

Katilimer I. Durum Il. Durum I11. Durum IV. Durum

Yonetici AO0O 000 AKO UKO
Cinsiyet Kadin Kadin Erkek Erkek
Yas 40 46 59 30
Egitim Durumu Lisans Lisans Lisans Lisans
Brang Rehber Oprt. Almanca Fen Bilgisi Matematik
Okuldaki gorevi Miidiir Yrd. Miidiir Yrd. Miidiir Yrd. Miidiir
Meslekteki hizmet 20 21 34 8
Okuldaki hizmet 5 18 7 5
Yoneticilikteki hizmet 3 10 17 1

Tablo 2.1.°de katilimc1 yoneticiler, cinsiyet, yas, egitim durumu, bransg, okuldaki

gorevi, meslekteki, okuldaki ve yoneticilikteki hizmet siirelerine gore incelenmistir.
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Tablo 2.2. Katilime1 Ogretmenlere Iligkin Bilgiler

Katihmci I. Durum Il. Durum I11. Durum IV. Durum

Ogretmen AOO U060 AKO UKO
Cinsiyet Kadin Kadin Kadin Kadin
Yas 41 36 37 44
Egitim Durumu Lisans Lisans Lisans Y.Lisans
Brans Fen Bilgisi Ingilizce Matematik PDR
Meslekteki Hizmet 18 13 16 20
Okuldaki Hizmet 4 5 8 5

Tablo 2.2.” de katilimc1 6gretmenler, cinsiyet, yas, egitim durumu, brans, meslekteki

ve okuldaki hizmet siirelerine gore incelenmistir.

Tablo 2.3. Katilime1 Velilere iliskin Bilgiler

Katihhmci I. Durum 1. Durum I11. Durum IV. Durum
Veli AO00 8{0]0) AKO UKO

Cinsiyet Kadin Erkek Kadin Kadin
Yas 39 45 38 39
Egitim Durumu Universite Universite Lise Lise
Meslek Muhasebe Turizm Ev hanimi Ev hanimi
Cocuk Sayisi 1 1 2 1
Sinif Seviyesi 7 7 7 7
Aylik Gelir 2.500 TL - 10.000 TL Orta

Tablo 2.3. * de katilimc1 veliler, cinsiyet, yas, egitim durumu, meslek, ¢ocuk sayisi,
siif seviyesi, aylik gelirlerine iligkin temel bilgiler yer almaktadir. Katilimct velilerden 1.

durum UOO’ unun velisi aylik gelirini belirtmek istememistir.

Tablo 2.4. Katilimc1 Kod Adlarina Iliskin Bilgiler

Katilimer Miidiir Osret veli
Adlar Miidiir Yrd. gretimen
1. Durum (AOO) Zeynep Hanim Ezgi Hanim Nurten Hanim
11. Durum (U00) Ozge Hanim Seyma Hanim Yusuf Bey
I11. Durum (AKO) Berk Bey Yagmur Hanim Seda Hanim
IV. Durum (UKO) Burak Bey(miidiir) Asli Hanim Duygu Hanim

Tablo 2.4. >de gorlisme yapilan yonetici, 6gretmen ve velilerin bu arastirma igin

verilen kod adlar1 yer almaktadir.

2.2.1. Dokiiman incelemesi

Arastirilmast hedeflenen olgu veya olgular hakkinda bilgiye yer veren yazili
kaynaklarin analizini igerir (Yildirim ve Simsek, 2008,s:187). Bu calismada igerik analizi
dokiiman incelemesi ile birlikte kullanilmistir. Bu galismada dokiiman analizi olarak,

belirlenen dort okulun bilgi iceren internet sayfalar1 incelenerek yazili materyal analizinde
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bulunulmustur. Okullarin web sayfalarinda vizyon, misyon, diger okullardan farkli olarak

yapilan ¢alismalar ile okulun rehberlik anlayisina bakilmistir.

Tablo 2.5. Okullara Iliskin Bilgiler

Okulul;{llﬁurulus Ogretmen Sayis1 | Ogrenci Sayist Sube Sayisi
AOO 1950-1960 aras1 38 250 9
U000 1980-1990 aras1 79 460 23
AKO 2010-2019 arast 71 1039 20
UKO 2009-2019 arasi 73 688 22

Tablo 2.5.” de okullarin kurulus yili, 6gretmen sayisi, 6grenci sayisi ve sube sayilari
yer almaktadir. Buna gére UOO, AKO ve UKO’ unun 6gretmen sayilarnin ve sube
sayilarinin birbirine yakin oldugu goriilmektedir. Okullarin agiga ¢ikmamasi igin kurulus

yillar1 belirlenen aralik olarak gosterilmistir.
2.3. Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmasinda oncelikle okul-veli is birligine yonelik goriigme formunu
uygulayabilmek i¢in Izmir il Milli Egitim Miidiirliigiinden gerekli izinler alinmstir (EK-3).
Belirlenen 4 okulun yonetici ve O6gretmenleriyle arastirmaci tarafindan ilk olarak tanigma
goriismesi gerceklesmis, katilimcilara aciklama ve bilgilendirme yapilmistir. Ikinci goriisme
icin kendilerinden randevu alinmistir. Bu siirecte II. durum st 6zel okul yoneticisinin 6nce
sekreteri ile goriislilmiis ardindan arastirmaci midiir yardimcisina yonlendirilmistir. Bu
calismanin bir de veli ile goriismenin yapilmasit gerektigi ve bunun i¢in kendilerinin
goriisme igin aract olmasi rica edilmis; ancak bunun sonucunda arastirmaciya herhangi bir
geri doniis saglanmamistir. Gontilliiliik esasimna dayali bu ¢alismada belirlenen 3 okulun
yonetici, O0gretmen ve velilerinin calismaya istekli oldugu, sorulari detayli bir sekilde
aciklamaya doniik hevesli oldugu gozlemlenirken iist 6zel okulun sorulara cevap verme

konusunda isteksiz oldugu gézlemlenmistir.

Yapilan goriismelerde 6zel okullarin ¢alismalarinin kamu okullarmma goére daha
detayli oldugu goriilmiis, yonetimin 6gretmenlerden dgrenci ve veli ile is birligi yapmalari
ve sik iletisim kurmalar1 yoniinde giiclii beklentilerinin oldugu goriilmiistiir. Goriismelerin
bu nedenle, devlet okullarinda yapilan goriigmelerden daha ayrintili oldugu ve uzun siirdiigi
diistiniilmektedir. Kamu okullarindaki goriismeler 30-45 dakika arasinda siirerken 6zel okul
O0gretmen gorlismeleri 60 dakikaya yakin stirmiistiir. Bunun sebebinin 6zel okullarin 6grenci

ve veliye doniik yaptiklar: ¢alismalarin daha fazla olmasiyla ilgili oldugu diisiintilebilir.
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2.3.1. Veri Toplama Araglari

Durum calismalarinda veri toplama, bir durumun kesin, net ve daha detayl
tanimlamalarin yapilmasidir (Biiylikoztiirk, 2012) Bu ¢alismada da derinlemesine bilgi

toplayabilmek icin birden fazla veri toplama aracindan yararlanilmistir.

Calismanin veri toplama kaynaklar1 yonetici, 6gretmen ve velilere iligkin yari
yapilandirilmis  goriisme formu, dokiiman analizi ve okullarin internet sitelerinin
incelenmesidir. Ayrica arastirmacinin okullardan randevu alma ve goriisme yapma

siirecindeki gozlemleri de degerlendirilmistir.

Arastirmada verileri toplamak i¢in kisisel bilgi formu ve okul-veli is birligine

yonelik yonetici/0gretmen/veli formu kullanilmistir.

Kisisel Bilgi Formu: Arastirmaci tarafindan hazirlanan kisisel formda ortaokulda
gbérev yapan yonetici ve Ogretmenlerin cinsiyeti, yasi, egitim durumu, bransi, meslekteki
hizmet siiresi, okuldaki hizmet siiresi ve yoneticiler ig¢in yoneticilikteki hizmet siiresine
iligkin sorular yer almaktadir. Velilere yonelik hazirlanan kisisel formda cinsiyet, yas,
egitim durumu, meslek, ¢cocuk sayisi, ¢ocugun sinif bilgisi ve aylik gelire iligskin sorular yer

almaktadir.

Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu: Arastirmada yer alan alt problemlere
iliskin yoneticilerin, 6gretmenlerin ve velilerin goriislerini almak amaciyla iki ayr1 yari
yapilandirilmis goriigme formu hazirlanmistir. Yonetici, 6gretmen ve velilere, okullarindaki
okul veli is birliginin nasil saglandig1 (3,4,6,7), okullarindaki okul veli is birliginin giiclii ve
zayif yonlerini nasil degerlendirdikleri (8,9), okullarindaki okul veli is birligine yonelik
beklentilerin ve Onerilerin nasil oldugu (5,10), okul veli is birligini nasil anlamlandirdiklari

konusunda sorularin yer aldig1 yar1 yapilandirilmis goriigme formu kullanilmigtir.
2.3.2. Arastirmanin Gecerlik ve Giivenilirligi

Bir bilimsel ¢alismanin anlam kazanmasi, ¢aligmaya uygun 6lgmenin yapilmasiyla
saglanir. Olgme siireci, gegerlik ve giivenilirlik ile ilgili verilerin toplanmasi ile agiklanir
(Bliyiikoztiirk, 2012). Gegerlik ve giivenilirlik sonuglarin inandiricili§i agisindan bir
bilimsel ¢aligmada 6nem tasir (Yildirnrmé& Simsek, 2008). Asagida arastirmanin gecerligi ve

giivenilirliginin nasil saglandig1 agiklanmugtir.
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2.3.2.1. Arastirmanmn gecerligi

Nitel bir ¢alismada gegerlik arastirmacinin arastirdigi konuyu, oldugu bi¢imde ve
elinden geldigince yansiz gbzlemesi anlamina gelmektedir (Kirk ve Miller, 1986°dan akt.
Yildirrm ve Simsek, 2008 s:255). Gegerligi olusturmay1 saglayan en 6nemli 6zellikler,
aragtirma alanina yakinlik, yliz yiize goriismeler yoluyla ayrintili bilgi toplama, gozlem
araciligiyla dogrudan olayin yasandigi dogal ortam i¢inde bilgi toplama, uzun siireli bilgi
toplama elde edilen bulgularin teyit edilmesi i¢in alana geri gidebilmedir (Yildinmé&
Simsek, 2008). Bu calismada goriismeler belirlenen 4 okulun yonetici ve dgretmenleriyle

dogrudan okul i¢inde yonetici odasinda ya da goriisme odasinda yapilmaistir.

Aragtirmanin gecerligi i¢in toplanan veriler ayrintili olarak yaziya aktarilmisg, rapor
edilmis ve bulgulara dayali olarak sonuca nasil ulasildigi agiklanmaya calisilmistir.
Gegerligi arttirmak igin katilimcilardan dogrudan alintilara yer verilmis ve bunlardan yola
cikarak sonug ifade edilmistir. Ayni sekilde gecerligi arttirmak i¢in ¢alisilan aragtirma
problemine yonelik okullarin internet adreslerine bakilarak gorsel materyallerden ve okulun

kurumsal bilgilerinden yararlanilmistir.

Icerik gecerligi, dlgme aracinda yer alan sorularm &lgme amacma uygunluguna
bakarak, Olciilmek istenen durumu temsil etmesine gore uzman goriisiine basvurmadir
(Karasar, 2016). Bu arastirmada da yonetici, 6gretmen ve velilerin ortaokullardaki okul-veli
is birliginin nasil degerlendirdiklerine iliskin biitlinciil bir resim olusturulabilmesi i¢in elde
edilen verilerin ve ulasilan sonuglarin kontroliine yardimci olacak uzman goriisiine
basvurulmustur. Gériisme formu tez danismaninin ve Adnan Menderes Universitesi Egitim
Fakiiltesinde Egitim Y Onetimi alaninda gorevli li¢ uzmanin goriisiine sunulmus ve yapilacak

calisma icin goriislerinden yararlanilmistir.

Sonug olarak arastirmanin gegerligini saglamak i¢in elde edilen veri kaynaklariyla
uzun siireli etkilesim halinde olunmus, detayli veri toplama ve uzman incelemesi

gereklilikleri saglanmaya calisilmistir.
2.3.2.2. Aragtirmanin giivenilirligi

Giivenilirlik, bir testin dlgmek istedigi 6zelligi ne derece dogru olgtiigii ile ilgilidir
(Biiytikoztirk, 2012). Giivenilirlik, aynt durumun bagimsiz o6l¢iimleri arasindaki

kararliliktir, 6l¢iilmek istenen belirli bir seyin, devamli ayn1 sembolleri almasidir; ayn takip
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edilmesi ve ayni Olglitlerin kullanilmasi ile ayni sonuglarin alinmasidir (Karasar, 2014,s:

148).

Yar1 yapilandirilmis goriisme formunda bulunan sorular egitim yonetimi alaninda
calisan Ogretim elemanlarma kontrol ettirilmis ve gerekli goriilen yerlerde diizeltmelere
gidilmistir. Buna bagli olarak, elde edilen verilere dayali her bir goriismede yoneltilen
sorulardan alinan cevaplara iliskin ortak kodlardaki tutarlilik, her bir gorlismede ayni
Ozelliklere sahip sorularin sorulmasi, geri bildirim olarak yonetici, 6gretmen ve velilerden

ortalama benzer yanitlar alinmasi ¢alismanin giivenilirligini ortaya koymaktadir.

I¢ giivenilirligi arttirmak igin katilimcilarin diisiincelerini ifade ettigi alintilar

dogrudan alinmistir. Arastirmada var olan siiregler desteklenmistir.

Dis giivenilirligi, arttirmak icin ise veri toplama ve analiz yontemleri ile ilgili

ayrintili aciklamalar yapilmastir.

Giivenilirligi artirmak i¢in tek bir kodlayici cevaplar i¢ hafta arayla iki kez kodlayip

giivenilirlik hesaplanmistir.

Sonu¢ olarak c¢aligmada kullanilan yar1 yapilandirilmig goriisme formundan elde
edilen veriler incelendiginde iist 6zel ve kamu ortaokullar1 ile alt 6zel ve kamu
ortaokullarinda yapilan veli, 6gretmen, yonetici goriismelerinin arastirmanin problemlerine

cevap vermesi acisindan uyumlu oldugu saptanmaistir.
2.3.3. Aktarilabilirlik

Aktarilabilirlik 6lgiitii kapsaminda aragtirmada elde edilen verilerin detaylandirilarak
sunulmasima Ozen gosterilmistir. Verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgular,
katilimcilarin ifade ettikleri goriislerden dogrudan alintilara yer verilerek detayli betimleme

calismasina gidilmistir.

Arastirmanin  yontem kisminda arastirma siirecine iliskin ayrintili agiklamalar
yapilmistir. Calisma ilgili her boélim kendi ic¢inde ayrintili bi¢imde ele alinmis ve

gerekgeleriyle agiklanmaya ¢alisilmistir.
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2.3.4. Arastirmacinin Rolii

Nitel bir calismada goriismenin bagariya ulagabilmesi, arastirmacinin sagladig
motivasyon ile sorularm, igerik ve bi¢im yoOniinden bir 6rnekliginin korunabilmesine ve
ortamin iyi bir kayit sisteminin olusabilmesine imkan tanimasina baglidir (Karasar, 2014).
Gorlismede 6nemli olan katilimcilarin yeterince glidiilenebilmesi ile alinmak istene verilerin

eksiksiz alinabilmesidir (Kahn ve Cannell, 1957’den akt. Karasar,2014)

Goriisiilen  kisilerin  diisiincelerini rahatca ifade etmeleri ve aktardiklarini
genisletmelerini saglayan bazi temel yontemler ve durumlar arastirmaciya yardimci olur (
Berry, 1999°dan akt. Biiyiikoztiirk, 2012). Bu ¢alismada da goriisiilen kisilere 6nce ¢alisma
ile ilgili agiklama yapilmis, 6zellikle 6zel okul 6gretmenlerine gerektigi durumlarda neden
?daha c¢ok bilgi verir misiniz? diyerek katilimcinin diislincelerini siirdiirmesi i¢in
cesaretlendirme ¢alismasi yapilmistir. Bunun sebebi 6zel okul dgretmeninin 6zel sektorde
calismasindan otiirli kaygi durumunun kamu da calisan Ogretmenlere gore daha yliksek
oldugu soOylenebilir. Ayrica arastirmacinin da bir 6zel okulda calisiyor olmasi 6zel okul

Ogretmenlerini goriismede sorulara yanit verirken tesvik etmistir.

Ozetle arastirmaci bu calismada, yari yapilandirilmis goriisme formundaki sorular
katilimeilar tarafindan cevaplandirilirken tarafsiz rol iistlenmistir. Ilk olarak katilimcilarin
goriisgmede sorulara rahat cevap verebilmesi i¢in kendini tanitmig, aragtirmanin amacindan
bahsetmis ve ¢alisma uygun bir dille anlatildiktan sonra gériismeye kisisel bilgi formundaki
sorular ile baglanmistir. Verilerin saglikli analiz edilebilmesi ve veri kaybiin yasanmamasi
icin goriigmenin basinda arastirmaci, katilimcilara ses kaydmin yapilacagr bilgisini
vermistir. Katilimcilara goriisme esnasinda ihtiya¢ halinde sonda sorulari yoneltilmistir.

Yapilan gorliismeden sonra ses kayitlari tek tek dinlenip analiz edilmis ve kodlanmustir.
2.4. Veri Analizi

Nitel bir arastirmada veri analizi gesitlilik, yaraticilik ve esnekliktir. Bir veri
analizinde {i¢ yol onerilmektedir. Birinci yol, toplanan verilerin orijinal formda degisiklik
yapmadan ve gerektiginde arastirmaya katilan bireylerin ilettiklerinden dogrudan alintilar
yapmaktir. Ikinci yol nedensel ve agiklayici sonuglar elde edebilmek icin sistematik analiz
yapmaktir. Verilerden temalar ¢ikarilir ve temalar arasi iliskiler belirlenir. Ugiincii yol ise
aragtirmacinin kendi yorumlarini da calismaya dahil etmesidir (Wolcott, 1994°ten, akt.

Yildirim ve Simsek, 2008).
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Icerik analizi, belirli kurallara dayali kodlamalarla bir metnin bazi sozciiklerinin
daha kiiciik icerik kategorileri ile Ozetlendigi sistematik, yinelenebilir bir teknik olarak

tamimlanir” (Biytikoztiirk, 2012).

Analiz siirecinin temel islevi, kavramsal kodlama ve siniflama araciliiyla temalarin
ve temalar arasi anlamli iligkilerin ortaya ¢ikarilmasidir. “Neden” ve “Nasil” sorusuna cevap
aranir (Yildinm& Simsek, 2008). Bu c¢alismada da yonetici, 0gretmen ve velilerin
ortaokullardaki okul-veli is birligini nasil degerlendirdiklerine iliskin soruya cevap

aranmaktadir.

Nitel arasgtirmada gozlem, goriisme, ve dokiiman analizi gibi farkli kaynaklardan
ulagilan veriler ilk olarak incelenir, kodlanir ve sonra kodlamalar sentezlenerek bulgulara
gecilir (Biiytikoztiirk, 2012) . Bu calismanin da veri analizini igerik analizi ve dokiiman
analizi olusturmaktadir. Ayrica belirlenen 4 okul ile sadece goriisme yapilmamis ondan
once okullar hakkinda belge analizine gidilmistir. Belge analizi olarak internet sayfalari
incelenmis okullar hakkinda bilgi alinmis, okullarin misyon ve vizyon durumlari incelenmis

ve yaptiklar calismalar detayli incelenerek okullar hakkinda 6n bilgi sahibi olunmustur.

Bu ¢alismada toplanan veriler igerik analizi ve dokiiman incelemesi yapilarak analiz

edilmeye ¢aligilmistir.

Icerik analizi, toplanan verilerin detayli analiz edilmesini ve &nceden belirgin
olmayan temalarin ve boyutlarin aktarilmasini saglar. Temel amag, toplanan verilerin
anlamli bir biitiin olusturmasini saglayici kavramlara ve iligkilere ulasmaktir (Yildirim ve
Simsek, 2008,s: 227). Bu kapsamda arastirma belirlenen iist 6zel ve kamu ortaokullari ile alt
0zel ve kamu ortaokullardan bir yonetici, bir 6gretmen ve bir veli olmak {lizere toplamda 4
okul, 12 kisi ile yiiz ylize goriisme gergeklestirilerek yapilmistir. Arastirmada veri toplama
titizlikle yapilmaya calisilmis arastirmaya katilan katilimeilardan alinan izin dogrultusunda
goriismelerde ses kayit cihazi kullanilmistir. Bu sebepten otiirii galigmada veri kaybina yol
acict unsurlar en aza indirilmistir. Ses kayit cihazindaki tiim gortismeler tek tek dinlenerek
el ile yaziya aktarilmistir. El ile kodlanan veriler, dogrudan goriismede ifade edilen verilerin
yan tarafina kagidin sag kenar boliimiine yazilmistir. Yaziya aktarma islemi tamamlandiktan
sonra kodlamalara gecilmistir. Tiim veriler kodlandiktan sonra probleme yanit verecek
sorularin altina kod listesi olusturulmustur. Olusan bu kod listesi verilerin incelenmesinde

ve diizenlenmesinde arastirmaciya kolaylik saglamistir. Yapilan goriisme sonrasinda
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birbirine benzeyen veriler i¢in ortak kod kullanilmig ve bu kodlar temalar ¢ergevesinde bir
araya getirilerek bir tablo halinde bulgularda ifade edilmeye c¢alisilmistir. Anlam
bakimindan birbirine benzemeyen farkli kodlar okullarda goriilen farkliliklar olarak ayri

tabloda gosterilmistir.

“Nitel arastirma veriler dort yolla analiz edilir: verilerin kodlanmasi, temalarin
bulunmasi, kodlama ve temalarin diizenlenmesi ve bulgularin tanimlanmasit ve
yorumlanmasi® (Yildirrm& Simsek, 2008). Bu arastirmanin igerik analizinde bu dort asama

izlenmistir.
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3. BOLUM

3. BULGULAR VE YORUMLAR

Bu béliimde, aragtirma probleminin ¢éziimii i¢in toplanan verilere ve bu verilerin
analizi sonucunda Onceden belirlenen alt problemlere yanit olusturabilecek sekilde elde
edilen bulgulara ve bulgulara dayali yorumlara yer verilmistir. Bulgular, alt problemlerin

sirasina bagli kalinarak verilmis ve yorumlanmistir.

Arastirmadaki ilk alt probleme iligkin bulgular ve buna iliskin yorumlara gegcmeden
once okullarin tanitilmasi tizerinde durulmustur. Okullarin tanitilmasinda ele alinan konular;
ogrencinin okula kaydettirilme 6l¢iitii ve okulun veli profiline (sosyo-ekonomik durumu,

aile biitlinliigii, 6grenci ilgisi ve velinin beklenti diizeyi) bakilmistir.

Okullarin tanitilmasina iligkin ortaya ¢ikan bulgularin ardindan arastirmada
belirlenen 4 alt probleme iliskin yanit olusturabilecek bulgulara ve buna iliskin yorumlara

gecilmistir.
Okullarin tanitilmasinin incelenmesi

Bu baglik altinda okula Ogrencinin kaydettirilme Olgiitiine iligkin ortaya ¢ikan
bulgular ve okullarin veli profiline (sosyo-ekonomik durum, aile biitiinligiiniin olup-

olmamasi, egitim diizeyleri ve veli beklentisi) iligkin bulgulara yer verilmistir.
Okula égrencinin kaydedilme olgiitiiniin incelenmesi

Ogrencilerin kamu okula ya da 6zel okula kaydettirilirken okul ydnetiminin ve
velinin géz Oniinde bulundurdugu bazi kriterler vardir. Bunlar kamu okulu ve 6zel okul

arasinda goriilen farkliliklara gore asagida ele alinmustir.

Ozel okula dgrenciler kaydettirilirken bakilan dlgiitler, dgrenciye test ve envanter
uygulama ile okulun belirledigi politika dogrultusunda &grenci almadir. Ozel okul miidiir

yardimcisi ve 6gretmeninin ilettigi ifadeler soyledir:

“Ogrencilerimizi hem davramis anlaminda hem de akademik anlamda mutlaka
degerlendirdikten sonra kurumumuza kabul ediyoruz. Okulumuzun egitim politikasi,
akademik-sosyal hedeflerimize uyacak Ogrencileri almaya galisiyoruz”. (Okul politikasi,

Ozge Hanim, miidiir yardimeisi, UOO)
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“ Oncelikle okulumuzda &grenci ile yiiz yiize gdriisme gerceklestiriyoruz. Bu
goriisme rehber Ogretmen tarafindan saglaniyor. Gorligme her smif diizeyinde rehber
O0gretmenimizin kendi kriterlerine uygun olarak uyguladigi birtakim testlere gore ve 6grenci
hangi sinifta ise bir yil Oncesinin kazanimlarin1 ne kadar alabilmis diye kii¢iik bir sinav
uyguluyoruz. Tiim bunlar olumlu ise 6grencinin kaydin1 okula alryoruz “.(Ogrenciye test ve

envanter uygulamasi, Zeynep Hanim, miidiir yardimeisi, AOO)

“Okulumuzda oncelikle belirlenen tarihte bursluluk smavi yapiyoruz. Her sene
bursluluk simmavinda siralamaya giren 6grenciler arasindan se¢im yapiliyor daha sonradan
basvuru yapanlar da sonradan yine sinava tabi tutuluyor. Okula belli bir puanin iistiinde olan
ogrencilerin alindig1 biliyorum”. (Akademik seviyenin dl¢lildiigi sinav uygulamasi, Ezgi

Hanim, 6gretmen, AOO)

Kamu okullarina ise Ogrencileri almada belirli bir kriterin olmadigi, 6grencilerin
adrese dayali e-okul sistemi iizerinden atama islemlerinin gerceklestigi goriilmiistiir. Buna

yonelik iletilen ifadeler soyledir:

“Okulda belirlenmis kriterimiz yok e-okul kayit sistemine gére dgrencileri aliyoruz.
Adrese dayali kayit sistemimiz var”.( Adrese dayali e okul sistemi, Berk Bey, miidiir

yardimcisi, AKO)

“Okulumuza 6grenciyi adrese dayali olarak kayit yapiyoruz. Adres kayit bolgesinde
yer almayan Ogrenciler bizim okulumuza kaydedilemiyor. Niifus bolgesine gore bizim
okulumuza kayd: tutuyorsa kaydedilebiliyor elektronik ortamda c¢ikiyor yoksa kayit
yaptiramiyor”.(Adrese bagh kayit, Burak Bey, miidiir, UKO)

“Bizim okul ¢evredeki okullara gore orta ve diislik seviyede oldugu i¢in genel olarak
veliler adresleri tuttugu i¢in gonderiyorlar”. (Adres zorunlulugunun olmasi, Yagmur Hanim,

ogretmen, AKO)

Velilerin ise Ogrenciyi okula kaydettirirken baktiklarinin egitimin niteligi ve
akademik basar1 oldugu anlasilmistir. Okulun verdigi egitim kalitesi ve akademik basarinin
onemli oldugu ortaya c¢ikmistir. Velilerin 6grenciyi okula kaydettirirken g6z Oniinde
bulundurduklar1 bir bagka unsurun da okulun eve yakin olmasi ve okulun ¢evresine dnem
vermeleridir. Okulun fiziki imkanlarinin (okul bahgesi, sinif sayilari, laboratuvarlarin

olmasi) veli i¢in 6nemli oldugu da edinilen bulgulardandir.
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“Okulun 6grenciye iyi bir egitim vermesi, evime Ve is yerime yakin olmasi, bagl
bulundugum yasam alanima yakin olmasina dikkat ederim. Okul bahg¢esinin agaglik olmasi
da hosuma gitti. Yesil alan fiziki sartlar1 yesilli§in olmas1 bdyle havadar okul. Bir okulu
begenmisti. Oras1 da boyle yesillik ¢imenlik agaglikti ama orada da yol ¢ok uzundu. 1 saat
kadar siiriiyordu bir seye ihtiyag olsa cocuga ulasim imkani ¢ok smirliydi. Oyle durumlar
oldugu gordiik. Diistiigii durumlar rehberlikten hemsire filan aradi taksiye atlayip 5 dk da
okula geldik. Yakinlik olmasi tercih ettigim konuydu”. (Eve yakinlik durumu ve egitimin

niteligi, Nurten Hanim, veli, AOO)

“Okulun evime yakin olmasi, siirekli gelip gitme durumundan 6tiirii okulda bir
problem oldugunda kolay ulagabilir olmasina dikkat ettim. Evime mesafesi azdir. Derler ya
eve yakin olan okul en iyi okuldur diye o yiizden yakin okul sectik. Ogretmenleri

tanimiyordum ¢evrede de ¢ok bir sey yok”.(Cevre/ eve yakinlik, Seda Hanim, veli, AKO)

“Okulun akademik basarisi, kampiis oOzellikleri sonugta sehir igindeki c¢ogu
kampiislere gore daha korunakli, sonrasinda da S... ‘da oturuyoruz okul evimize g¢ok

yakin”.(Basar1 durumu, fiziki imkanlar, yakinlik)

“lyi bir egitim almasini istedigim igin iyi bir okul olmasmi istedim. Cevresel
faktorler daha nitelikli bir egitim almasi i¢in 6nemliydi. Aileler dnemli mesela daha énceden
B...’da oturuyordum G...."e tagindim. Kirsal kesimden gelenler vardi, siniflar kalabalikt1 45
kisi bir smifta egitim goriiyordu. Bir tane ¢ocugum var onun da en iyi sekilde egitim
almasini hayata hazirlanmasini istiyorum.”. (Egitimin niteligi, ¢evre, sinif sayisi, diger veli

profili, Duygu Hanim, UKO)
Okullarin veli profilinin incelenmesi

4 okul (4 durum) veli profiline iligkin belirlenen degiskenlere gore; velilerin sosyo-
ekonomik diizeyi, okula kars1 ilgi diizeylerine, aile biitlinliiglinlin olup-olmamasina, egitim

diizeylerine ve beklenti durumlarina agagida yer verilmistir.
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Tablo 3.1. Okullarin Veli Profiline Iliskin Ortaya Cikan Sonugclar

Veli Profiline
Iliskin I. Durum AOO | IL Durum UOO | I1I. Durum AKO | IV. Durum UKO
Degiskenler
S9syo-ekonom|k Orta Yiiksek O"rtzinm altr ve Orta ve yiiksek
diizey diisiik
Okula karstilgi 1 Yiiksek Dustk(veli = | vijsek
diizeyi kontrolsiizliigii)
Sorunlu aile az, | Modern aile | Tek ebeveynli | Modern aile
cogunlukla  aile | kavrami(parcalan | cocuk(anneanne- | kavrami(pargalan
Alle bitinliigi bir arada ama | mig dahi olsa | babaanne yaninda | mis dahi olsa
parcalanmis  aile | ilgililer) kalma durumu) ilgililer)
de var
Egitim diizeyi Orta ve yiiksek Yiiksek Diisiik Orta ve yiiksek
Beklenti Durumu | Orta Bilineli Orta ve diisiik Yiiksek
veli/yliksek

Tablo 3.1.’de veli profili degiskenlerinden sosyo-ekonomik diizeyin okullarda farkli
diizeyde oldugu; buna gére AOO ve UKO’ unun gelir seviyelerinin orta ve biraz iistii
oldugu ortaya g¢ikarken UOO ‘un gelir seviyenin ortalamanin iistiinde ve yiiksek oldugu
AKO* unun gelir seviyesinin ise ortalamanin altinda hatta diisiik oldugu anlagilmistir. AKO’
da velileri okula kars1 ilgilerinin diisik oldugu hatta Ogrencileri kontrol etmedigi
anlasilirken, egitim diizeyleri diisiik olan bazi ailelerin okuma-yazma bilmedigi ve okulda
buna yonelik kurslar agildigi yapilan goériismede ortaya ¢ikan bulgulardandir. Ayrica IIL

durum AKO’ unun veli beklenti diizeyinin de ortanin altinda ve diisiik oldugu saptanmustir.

“Okulumuzun veli profili genelde anne babanin c¢alistigit memur ailedir. Cevreden
ogrenci bize gelir ama genelde kendi muhitimizden gelen 6grenci ve orta diizeyde olan veli
profilimiz var. Egitim durumlar1 genelde lise ve iiniversite mezunu olan ¢alisan kisilerden
olusur. Velilerin okula kars1 ilgisi vardir. Okulumuzun en 6nemli unsuru aile gibi yapinin
olmasidir.”.(Memur kesim aile, ¢evreden gelen 6grenci profili, orta diizeyde veli profili,

egitim durumlari orta, Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)

“Okulumuzun aile yapist daha ¢ok orta diizeydedir. Doktor, miihendis, 6gretmen de
var daha cok kendi is yerlerini isletenler de var. Anne baba g¢alisan kitleler ¢ogunlukta.
Ilgisiz bir kesim olsa belki de daha zorlanabilirdik diye diisiiniiyorum”. (Aile yapis1 orta,

okula ilgi orta diizey, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

Velilerin egitim diizeylerinin, beklenti durumlarmin ve okula kars1 ilgilerinin UOO’
da ve UKO’ da yiiksek oldugu, velilerin biling diizeylerinin yiiksek oldugu ortaya ¢ikmustir.

Velinin egitim diizeyinin, beklenti durumlarinm ve okula kars1 ilgilerinin UOO ve UKO’
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unda ortak oldugu goriilmektedir. Okula karsi ilginin, egitim seviyesinin ve beklenti
durumunun AOO’ da orta seviyede oldugu anlasilmistir. Buna yénelik aktarilan ifadeler

sOyledir:

“Egitim diizeyi olarak yiiksek olan bu dogrultuda da akademik ve Ogrencisinin
sosyal gelisimsel beklentisi yiiksek olan veli profili ile g¢alisiyoruz. Sosyo-ekonomik
diizeyleri olarak ailelerin gelirleri ortanin lizerinde ve yiiksektir. Velilerin okula kars
ilgileri, ¢ok giizel tamamen veli is birligi ile yiiriitiiyoruz ¢alismalarimizi. Cok ilgili
velilerimiz vardir. Ogrenciyle ilgilenme durumlari, her davete mutlaka yiiksek oranda
katilim  gostererek katilirlar. Okulumuzda veli toplantilarina katilim oran1 ¢ok
yiiksektir”.(Egitim diizeyi, beklenti durumu, okula karsi ilgi durumu yliksek okul profili
hakim, Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

“Sosyo-ekonomik agidan okulumuzun seviyesi ¢ok yiiksektir. Genelde savci, doktor,
isadaminin agirlikli oldugu bir okuldur. Sosyo-ekonomik agidan baya kuvvetli bir okul
bununda hem artilarini hem eksilerini yasiyoruz. Anne babanin da ¢ogu iiniversite
mezunudur. Bu da beraberinde bilingli veli profilini getiriyor. Okulumuz iicret olarak diger
okullardan fazla oldugu i¢in velilerin beklentisi ¢ok yiiksektir. Velilerimiz beklentisini
giinden giine arttirarak devam ettiriyor okuldan beklentileri ¢ok yiiksek”. (SED, egitim

durumlar1 ve beklenti yiiksek, Seyma hanim, 6gretmen, UOO)

“Veli profili olarak egitim diizeyi orta seviye ve orta seviyenin biraz iistiinden
olusmaktadir. Sosyo-ekonomik olarak da orta seviyenin {istiinde yer aliyor. Emniyet
mensubu, asker, 6gretmen ya da miihendis velilerin 6grencilerine hitap ediyoruz. Bu durum
onlarin okula karsi olan tutumunu ve 6grencilerin okumaya kars1 isteklerini gostermektedir.
Sadece veli toplantilarinda degil, genel olarak okul ile irtibat halindedirler stirekli gelip
gidiyorlar, bizle ve 6gretmenlerle siirekli irtibat halindeler. Okula gelmeseler bile whatsapp
grubu var teknolojik oradan siirekli irtibat halindeler”.(Egitim diizeyi orta ve istii, veli ilgisi

yiiksek, okul ile iletisim halinde olma, Burak Bey, miidiir, UKO)

Tablo 3.1.’deki 4 okul (4 durum) aile biitiinliigiiniin olup-olmamasina giiniimiiz
sartlar1 cercevesinde bakildiginda eskiye gore okullarda parcalanmis ailelerin daha fazla
oldugu yapilan gériismede ortaya ¢cikmistir AOO, UOO ve UKO’ unun pargalanmis aileler
olsa dahi sorunlu ailelerin az oldugu ve modern aile kavraminda olduklarini ifade

etmislerdir. Modern aile, bir sorun oldugunda ya da cocuklar1 ile ilgili karar verme
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asamalarinda bir arada olduklarini ifade etmislerdir. Ancak AKO’ unun pargalanmis
ailedeki cocuklarin tek ebeveynli olduklart bazi ¢ocuklarin da anneanne ya da babaannede

kaldiklar1 aktarilmistir.

“Velilerimizin aile biitiinliigiine bakarsak eger bosanmis aileler var tabii ki gecmis
yillara nazaran artik bosanmis aile ciftlerimiz daha fazla oluyor ama genelde kavgali
uyumsuz c¢ok fazla anne baba profilim yok. Aileler ayrilmis olsalar bile yine 6grenci ile
karar verme asamasinda birlikte olan velilerimiz var”.(Bosanmis aileler var, ¢ocuk ile ilgili

karar asamasinda bir araya gelme, Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)

“Okulda aileler cogunlukla bir arada ama tabii ki anne baba ayr1 olan ¢gocuklarimizda
var. Ama ¢ok sorun yaratan anne baba ayri ama sorunlu dedigimizde yok. Bazen anne baba
ayr1 olur ¢ok sorun olabiliyor 0yle bir sorunla karsilagsmadik bu zamana kadar. Ebeveynlik
gorevini yapiyorlar en azindan biri ilgileniyor”.(Parcalanmis ailelerin olmasi, sorunlu aile

yok, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

“Onlarin gozlemledigi olumlu ya da olumsuz herhangi bir durum s6z konusu
oldugunda mutlaka bizimle paylasirlar. Aile biitiinliigiiniin bulunup bulunmamasi agisindan,
tabii ki her okulda oldugu gibi burada da bosanmis aile ¢ocuklar1 da var, normal anne baba
cocuklar1 da var ama bu durum kurum i¢in 6nem teskil etmiyor. Bizim velilerimizin egitim
diizeyi yiiksek oldugu i¢in bosanmanin sadece esten bosanmak oldugunu ama evladindan
bosanmadigini anlayacak kadar egitim diizeyi yiiksek olan ve bu anlayista olan velilerimiz
vardir”.(Par¢alanmus aile var ama karar asamasinda ortak olma, katilim oran1 yiiksek, Ozge

Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

“Velilerimizin gelir seviyesi orta ve ortanin altindadir. Velilerimiz ilkokul mezunu
ortaokul mezunu da var bazilar1 okuma yazma bilmiyor. Okula karsi ilgileri normal
seviyededir. Ust seviye bir ilgileri yoktur. Normal seviyeden de kasit veli toplantilar:
yapiyoruz yaklasik yartya yakini toplantilara katiliyor. Veli olarak da daha ¢ok kadin veliler
katilim gosteriyor. Onlarda hafta i¢i yapilan toplantilara katilabiliyorlar. Genel olarak
katilim % ‘nin altinda kaliyor”.(SED ortanin alt1 ve disiik, egitim durumlan disiik, okula

kars1 ilgileri orta ve ortanin alt1, Berk Bey, miidiir yardimcisi, AKO)

“Aile biitiinliigii olarak da parcalanmis aileler bulunuyor okulumuzda ebeveynlerin
bir tanesi var bir tanesi yok mesela. Onlarda tek ebeveyn olmasina ragmen ilgileniyorlar. Bu

oran da % 50 oranindadir”. (Tek ebeveynli 6grenci, Berk Bey, miidiir yardimcisi, AKO)
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“Bizim velilerimiz okumus ilgili ¢ocugunu destekleyen son donemin modern ailesi
dolayisiyla pimpirikli her seyi didikleyen bir veli profilimiz var. Pozitif taraflar1 da var
negatif taraflar1 da var. Velilerin sosyo-ekonomik diizeyleri olduk¢a iyi. Velilerin okula
kars1 ilgisi yliksek cocuklarimin egitimlerine karsi ilgililer. Aile biitiinliiglinii % olarak
sOyleyemeyecegim ama G.... Bolgesinde bosanmis aile cocugu ¢ok fazla dolayistyla bizim
okulumuzda da parcalanmis aile ¢ocugu ¢ok fazladir”.(Modern aile kavrami egitimli olma,

SED vyiiksek, par¢alanmis aileler yiiksek, Asli Hanim, dgretmen, UKO)

“Veli profilinin egitim diizeyi diisiikk, sosyo-ekonomik olarak askeri iicretli
calisiyorlar maddi olarak diisiik gelirli velilerden olusuyor. “Aile biitiinliigli olarak
bosanmislar var. 30 kiside 4-5 veli de var bosanma durumu. Oyle olunca da ¢ocugu kontrol
eden kimse yok bosanmus giftler ¢cocukla dogru diizgiin ilgilenmiyorlar ki. O ¢ocuklar
anneanne ya da babaannede kaliyor kontroliinii kimse yapmiyor. Oyle ¢ocuklar tamamen
sorun olarak algilaniyor”. (Egitim diizeyi diisiik veli, SED diisiik, parcalanmis aile yapisi

hakim, ilgisiz veli profili, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)
3.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Okul yoneticisi, 6gretmen ve veliler kamu ortaokullarinda ve 6zel ortaokullarda okul
veli is birligini nasil saglamaktadir? Birinci alt probleme yonelik baslik altinda; yonetici,
ogretmen ve velilerin kamu ortaokullarindaki ve 6zel ortaokullardaki okul-veli is birligini
nasil sagladigina yonelik goriislere yer verilmistir. Buna gore; okul-veli is birliginin
saglanmasi (okul ve veli is birligi kurma durumlari, yollar1 ve kurulan is birliginin siiresi),
okullarin diger okullardan farkli yaptigi caligmalar, ulasilamayan veliye doniik yapilan

caligmalar ve kamu ya da 6zel okul arasindaki farka yer verilmistir.

3.1.1. Yonetici, Ogretmen ve Velilerin Kamu Ortaokullarindaki ve Ozel

Ortaokullardaki Okul-Veli Is Birliginin incelenmesi

Yonetici, 6gretmen ve velilerin kamu ortaokullarindaki ve 6zel ortaokullardaki okul-
veli is birligini saglamasina iliskin temalar 3 baglik altinda asagida ele alinmistir. Bunlar;
okul veli i birligi ve iletisim (okul -veli is birligini kurma durumlari, yollari, kurulan
iletisimin siiresi/siklig1, ulasilamayan yonetici/ veli ve bunlara yonelik c¢alismalar), diger
okullardan farkli yapilan c¢alismalar, kamu-6zel okul arasindaki fark durumlarina

deginilmistir.
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Okul-veli is
birligi kurma
durumlart

Kurulan
iletisim
yollar1

Kurulan
iletisim
stiresi/siklig1

Ulasilamayan,
iletisim
kurulamayan
veliye yonelik
¢aligmalar

Sekil 3.1. Okul Veli Is Birligini Saglama Yollart

3.1.1.1. Okul-veli is birligi ve iletisimin incelenmesi

Okul-veli is birligi ve iletisime iliskin belirlenen 4 duruma ait bulgular tablo 3.2.’de
ele alinmistir. Bunlar; okul-veli i birligi kurma durumlar1 ve yollari, kurulan iletisimin

sikligr ile ulasilamayan yonetici / veliye doniik yapilan ¢aligmalardir.
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Tablo 3.2. Okul-Veli Is Birligi ve iletisim

Okul-Veli s Birligi
ve letisim

L Durum AOO

IL. Durum UOO

I11. Durum AKO

IV. Durum UKO

Okul-veli is birligi
kurma durumlari
(ortak durumlar)

Veli toplantilari, yasanilan problem durumlari, basar1 durumlar: (yiikselme ya da diigme ile ilgili), sosyal etkinlikler, arkadasg iligkileri

Okul-veli is birligi | Ogretmen aramasi, olumlu durum Bireysel  gorligmeler,  planiama B}reys§l gorulsm.e;er, 'geihslm
« . | toplantilari, enformasyon donemi ile ilgili goriisme,
kurma durumlari paylasimu, ogretmen-veli | . . Yaptirim durumu .
< sisteminden veliye her durumu davranig durumu, veliye 6zgii
(farkly durumlar) anlagsmazligi o .
bilgilendirme kurslar
Kurulan iletisim Yuz yize  gordsme, 1nternf?t, Yiz yize gorusme, teleff)  MESAs | pirebir goriisme, telefon, web sitesi, | Yiiz yiize goriisme, whatsapp,
Messenger, okula gelme, mail, | okulun kendi iletisim agi, biilten, . L . .
yollar1 . dilek¢e, mektup, 20whatsapp web sitesi, e- okul sistemi
telefon, okul portali mail
Okul enformasyon sistemi Yilda en az iki veli toplantisi
Her ay veli semineri diizenleme, | iizerinden ¢ok sik (hafta da en az | Dénemde bir veli toplantisi, ilgisiz .. p .
o i . o . Y . S (katilim yiiksek), okul wveli
Kurulan iletisim | yilda iki veli toplantisi, ihtiyag | bir) veli iletisimi saglama, yilda en | veli kaynakli iletisim kuramama, siirekli irtibatta olma. okula
siklig1 durumunda yapilan goriisme, | az dort veli toplantisi, sinav grubu | ihtiyag durumunda iletisime gegilme . . . .
o "y . o stk gelip giden veli profili
Ogretmen aramast ogrenci ve velileriyle daha sik hakim
goriisiilme
Velinin giindelik islerde Numara degisikliginden
¢alismasindan dolay1 ve .
Ulasilamayan velilere  yonelik pargalanmis  aile  yapilarindan dolayr - veliye - ulagilamama,
. Her veliye ulasilabilirlik sonucunda veliye etkinlik diizenleyerek
. | uzman ve rehber Ogretmen | .. . kaynakli ulagilamama, okula -
Ulagilamayan  veli- - . ¢ozlime kolay varma, . S aktif tutma, olumsuz
e destegi alma, pargalanmig aile . . duyulan giiven eksikligi, e .. ..
yonetici calismalari . Yonetim ve Ogretmene | . .S M 6grencinin velisine
kaynakli ulagilamama, Yonetim e ) Ogrenci ile haber kagidi mektup
ulagilabilirlik hakim ulagilamama

ve 6gretmene ulasilabilirlik

yollama, ev ziyaretleri
Y 6netime ve
ulagilabilirlik

Ogretmene

Yonetim ve 6gretmene kolay
ulasilabilirlik
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Tablo 3.2.” de goriildiigii gibi okul yoneticisi, 6gretmen ve velinin okul veli is birligi
kurma durumlarinda 4 durumda da benzer goriislerin ifade edildigi ve bunlarin bir arada
gosterildigi anlasilmaktadir. Okul veli is birligi kurma durumlarma iliskin ortaya g¢ikan
farkliliklar ayr1 olarak 4 durum iginde ele alinmistir. Yonetici, 6gretmen ve velinin okul veli
is birligini kurma yollar1 ve kurulan iletisimin sikligina iliskin ortaya ¢ikan farkliliklar
okullardan elde edilen goriislere gore ayri olarak gosterilmistir. 4 okul ile yapilan
gorismede ulasilamayan yonetici, 6gretmen ve veliye doniik elde edilen sonuclar farkli

oldugundan dolay1 okullar ayr1 olarak ele alinmustir.
Okul- veli is birligi kurma durumlarinin incelenmesi

Okul veli is birligi kurma durumlart benzer ve farklilik gosteren yonler olmak iizere
iki farkli sekilde gosterilmistir. Calismada ilk olarak yonetici, 6gretmen ve velilerin okul
veli i birligi kurma durumlaria yonelik ortak goriislere yer verilmistir. Ardindan yonetici,
ogretmen ve velilerin okul veli is birligi kurma durumlarina yonelik farkliliklara yer

verilmigtir.

Okul veli is birligi kurma durumlarinin okullarda en sik rastlanilanin ve tiim
okullarda ortak goriilen unsurun veli toplantilar1 ve seminerlerin oldugu goriilmiistiir.

Okullardan buna iligkin aktarilan diisiinceler asagida yer almistir.

“Geleneksel veli toplantilarimiz var her yil bireysel veli toplantilarimiz var 6gretim
yili basinda planlama toplantilarimiz var planlama ve paylasim toplantilarimiz her yilin
basinda bu yilki siireglerimizle ile ilgili akademik ve sosyal siireglerle ilgili

bilgilendiriyoruz”. (Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

Donemde bir kez 5,6,7 ve 8 lerin iki kere olmak iizere veli toplantisi yapiyoruz.
Velilerle ¢ok detayli olarak burada goriisiiyoruz. Veliye fazlasiyla zaman ayriliyor. Veli
istedigi zaman bizim randevu saatlerimiz var zaten uymasa bile sistemimiz iizerinden bizden

randevu alip gériisebiliyorlar”. (Veli toplantisi, Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

“Veli toplantilar1 gayet giizel ve verimli geciyor bizi daha ¢ok bilgilendiriyorlar.
Velinin ya da 6grencinin eksigi varsa toplantida 6greniyoruz birebirde goriisme yapiyoruz.
Cocuklarimizin genel beslenme aligkanlig: ile ilgili bazi ¢ocuklar abur cabur getiriyormus
uyuma saatleri ile ilgili, 6dev yapmalariyla ilgili konusuyoruz”.(Veli toplantilari, Duygu

Hanim, veli, UKO)
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“Seminer ¢aligmalar1 yapilmakta hem velilere hem g¢ocuklara bu durumda irtibata

geciyoruz”.(Veli semineri, Burak Bey, miidiir, UKO)

Okulun veliler ile 6grencinin basar1 durumu ile ilgili irtibata gectigi aktarilmistir.
Ogrencinin notlar1 diistiigii zaman veli ile iletisime gecildigi iletilmistir. Buna yonelik

belirtilen ifadeler soyledir:

“Yonetim olarak bizler daha ¢ok basar1 durumunda devredeyizdir”.( basart durumu,

Zeynep Hanim, miidiir yardimeisi, AOO)

“Cocukta belli bir diisiis yasaniyorsa o durumda iletisime geciyorum. Baska da pek
gegmiyorum. Yikselme durumunda toplantilarda veliye dile getiriyorum ama 6zel olarak

veliyi arayip sdylemiyorum”. (basari durumu, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Onemli sinavlarin sonucunda beklenti diizeyinin altinda net gelirse mutlaka veli
bizimle iletisime geciyor. En siklikla degerlendirdikleri sey “neden boyle oldu?” sorusu not
kaygis1 diyelim buna genel anlamda okula gelemeyecegi durumlarda bize ulasiyorlar
ilgilenebilir misiniz? Diyerekten. Sinav durumlarinda 6zellikle netlerini ¢cok Gnemsiyorlar”.

( basar1 durumu, Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

“Akademik egitim durumu ile ilgili bizden bir sey talep ederlerse yardimci oluyoruz.
Genel durumu, ders ¢alismasi soru ¢ézmesi ka¢ tane soru ¢ozdii kag tane daha ¢ozmesi
gerekiyor hepsi hakkinda okul tarafindan bilgilendiriliyoruz. Ciinkii onlarin haftalik genel
bir geri doniit raporu var. Her 68rencinin de bir danigsman Ogretmeni var. O danigman
ogretmen ¢ocugum hakkinda stirekli bir geri bildirim yapiyor zaten arada bir miidiir mavini

de geri bildirimde bulunuyor 6zel bir durumda”.(Akademik durum, Yusuf Bey, veli, UOO)

Okul agildiktan sonra smavlar bagladiktan sonra simavlarla ilgili ¢ocugun ders
isleyisine gore Ogretmenlerle iletisime geciyoruz Ogretmen bu anlamda c¢agiriyor.
Cocugunuz bu konuda dersi anlamadi, sinavdan diisiik ald1 ya da ¢ok basarili bu konuda
daha fazla calismasi gerekiyor diye 6gretmen benimle iletisime geciyor. Sonug olarak
sinavlardan sonra ilk smavlar1 olduktan sonra akademik durumuyla ilgili goriisiiyoruz”.(

basar1 durumu, Duygu Hanim, veli, UKO)

Velilerin okulla bir sorun oldugunda problem durumunda ve ihtiyag duydugu zaman
okul ile iletisime gectikleri aktarilmistir. Buna yonelik okul yoneticisi, 6gretmen ve velinin

aktardigi ifadeler soyledir:
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Bir problem oldugunda okuldan cagirmiglardi o zaman gitmistim. Bir sorun
oldugunda, sikintim oldugu zamanlar Ogretmenlerle gorlisiiyorum onun haricinde
O0gretmenleri de bosu bosuna mesgul etmenin anlam1 yok bir sorun oldugu zaman ya da
onlarin bir sorunu oldugu zaman goériismeleri yapiyoruz”.(Problem durumu, Nurten Hanim,

veli, AOO)

“Velilerin okula ugramas1 ya basar1 ya da problem durumludur. iki durum vardir
zaten okulda ya problem varsa irtibata gecer ya basari varsa irtibata gecer. Basarisini
engelleyen bisi varsa geger ¢ogunlukla nottur kaygisi, sozliiden diisiik almistir yazida
konular zor gelmistir diisiik almistir. Bunun i¢in ¢6ziim {iretmeye geliyorlar bizim okulda
basar1 odakli oldugu i¢in ¢ogunlukla bu problemlerde geliyorlar”. (Basari ve problem

durumu, Burak Bey, miidiir, UKO)

“Ben rehber 6gretmen oldugum i¢in bir sorun oldu mu benimle iletisim kuruyorlar.
Her sey yolundayken velilerle merhaba merhaba sorun oldugunda mutlaka bize ulasiyorlar.
Rehberlik servisine gelmeleri sadece problem halindedir.”.(Problem durumu, Asli Hanim,

ogretmen, UKO)

“Bir sorun oldugu zaman direk iletisime gegiyoruz rehber dgretmenle. Okul ile bir
sikint1 yasarsa benimle paylasan bir cocuk ne sikinti yasarsa aksam eve geldiginde oturup
bana anlatan bir cocuk okulda bunlart yasadim, 6gretmenle bdyle bir sikint1 yasadim ben de
direk Ogretmenle iletisim kurabiliyorum. Bir sikinti yasarsam rehber Ogretmenle
goriisiyorum O anlamda okulumuz ¢ok iyi giizel bir okul”.(problem durumu, Duygu

Hanim, veli, UKO)

“En ufak bir durumda 6rnegin evde anahtar1 unuttu, aksam teyzesine gidecek, bugiin
para almay1 unuttu, dteki servise binecek seklinde zaten giin igerisinde i¢ igeyiz”.(Ihtiyag

aminda veli ulastyor, Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)

“Okul bizi ihtiyag halinde cagiriyor. Oglumun ihtiyact oluyor bazen gidiyorum
gittigimde de merhabalasiyoruz. Bende gerekmedik¢e konusmam diisiincesi de var galiba ne
kadar dogru ne kadar yanlis bilmiyorum ama. Ogretmenin zamanini almak istemiyorum

onlar da liizumlu gérmiiyor herhalde”.( ihtiyag halinde ulasma, Nurten Hanim, veli, AOO)

“Cocugun hastalig1 olursa bildiriyorlar. Kafalarina takilan bir sey oldugunda bize

doniiyorlar. Talihsiz durum olur, ¢ocuk eve gider durumu farkli yansitir 6gretmen herkesin
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icinde bana kizdi gibi bu 5.siniflarda zorlandigimiz bir konu yas grubu olarak ¢ocuk oldugu
icin tam ergenlik simirinda gidiyor 7 ve 8 ler farkli bir grup. 5 ve 6. Siniflarda veli ile

iletisim daha fazla oluyor”. (Ihtiya¢ halinde ulasma, Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

“Veli daha ¢ok cocuktan eve yansiyan ve cocugun tam anlamlandiramadigi
durumlarda iletisim kuruyor. Ornek veriyorum bir gezi oluyor gezinin tarihi ya da derste
anne baba ¢ocugun 6dev alma aliskanligin1 ¢6zemediyse oluyor. Eve hi¢ 6dev getirmiyor
sorun mu var ya da ddevini yaptyor mu yapmiyor mu diye tam takip edemediginde”.(Ihtiyag

aninda veli ulasmasi, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

“Ihtiya¢ duydugu an servis degisikligi olabilir o giin dgrencinin okula gelemeyecegi
olabilir, okuldan erken ayrilmasini istedigi olabilir, bununla ilgili ihtiyag duydugu her an

ulasabilir”.(Ihtiyag halinde veli ulastyor, Ozge Hanim, miidiir yardimeisi, UOO)

Okulun veliler ile sosyal etkinlikler oldugu zaman iletisim kurdugu aktarilmistir.
Velilerin faaliyet zamanlarinda (kermes, gezil, kuliip vb.) okula geldigi iletilmistir.
Yapilacak sosyal etkinliklerin velilere duyurulmasi kisminda okul aile birliklerinin diizenli

calistig1 belirtilmistir. Buna iliskin belirtilen ifadeler soyledir:

“Faaliyetlerde iizerime bir gorev diistiigli zaman oluyor. Simdi lego kuliibii var
onunla ilgili para toplantis1 gerekiyormus geziye gidilecekmis. Yani sosyal etkinliklerde,
kuliip etkinliklerinde okulla is birligi kuruyorum”. (Sosyal etkinlikler durumu, Nurten

Hanim, veli, AOO)

“Aile birliginin grubu var okulda oraya yaziyorlar yardimci olabilecekler diye
etkinliklerde yemek yapabilecekler vs. Biz bir grup kurduk orada ne yapilacaksa birbirimize
duyuruyoruz kim ne yapmak istiyorsa yardimei oluyor. Okul aile birligine bildiriyor aile
birligi de velilere duyuruyu geciyor. Okulda ilgi ¢cok az. Sinif annelerinde bile ¢alisan var
calisan annenin zaten ilgisi ¢ok azdir. Elimizden geldigince diizenleme yapiyoruz. Ama

sosyal etkinliklere duyarlilik ¢ok azdir”.(Sosyal etkinlikler, Seda Hanim, veli, AKO)

“Etkinliklerde veli ile goriisiiyoruz bundan kasit velilerinde katilabilecegi 6rnek
veriyorum bir okul gezisidir, okul gezilecektir. Velilerle bir etkinlik yapilacaktir kermes
caligmasi yapilacaktir ya da kardes okul ¢aligmasi yapilacaktir bunlara velilerinde destekleri
gerekiyor bu durumlarda yer aliyor onda da tesekkiir ediyoruz gereken 6zeni gosteriyor

velilerimiz”.(kermes, gez10i, Burak Bey, miidiir, UKO)
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“Takim magclar1 oldugunda biz onlar1 desteklemeye gidiyoruz. Ailecek tiim veliler
beraber gidip takimi destekliyoruz maclarda. Hafta i¢i etkinlik olacakmis mesaj geldi herkes
ikram yapacakmis. Tiim sinif arkadagslarina yetecek sekilde ikramlar yenecekmis diye. Kitap
okuyorlar kitapta gecen kurabiyeyi yapip simifta anlatiyorlar birbirlerine”. (Sosyal
etkinlikler durumu, Duygu Hanim, veli, UKO)

Okulun veliler ile iletisime gegtikleri bir durumunda arkadas iliskileri ile ilgili

oldugu goriilmiistiir. Buna iliskin paydaslarin aktardig: ifadeler soyledir

“Gegen sene arkadasiyla tartismislar. Arkadasinla tartisinca rehberlikte cagirdilar
kavga ettiler diye onunla ilgili gidip goriismistik arkadas problemiyle ilgili
olarak”.(Arkadas iliskileri, Nurten Hanim, veli, AOO)

“Okulda mesela merdivenlerden inerken bir arkadasi cocugumu iktirmis benimki 6n
tarafta duran ¢ocuga carpmis o ¢ocukta benimkine iki yumruk atmis veli geliyor benim
¢ocugum yapmaz diye bu seferde okul miidiiri kameray1r agmis gostermis. . Kamera
kayitlarinin agilmasina ben ¢ok sevindim g¢ocugumu orada ben yokken bile desteklenmesi

beni mutlu etti”. (Arkadas iliskileri, Seda Hanim, veli, AKO)

Bu yil oglumla birisi okulda dalga ge¢mis ismi ile ilgili alay etmisler o da kiz
arkadaglarinin yaninda rencide olmus diye tartisma yasamislar. Ergenlikten kaynaklanan
arkadas sorunu yiiziinden bu yil bir kere ¢agrildim. Bu seneye gelinceye kadar iki yildir

okuldan hig¢ ¢agrilma olmamist1”.(Arkadas iliskileri, Duygu Hanim, veli, UKO)

“Bu sene rastladigim sinifta bir arkadas1 digerine akran zorbalig1 yapmis. Arkadasina
sosyal medyadan fake hesap agmis arkadaslarini eklemis ve stirekli tacizde bulunmus daha
sonra bunu yapanin onun en yakin arkadasi oldugunu 6grenmisler kizda baya bir olumsuz
durumlar ortaya ¢ikmaya baglamisti. Anne okula telefon edip boyle bir sey var bizde tam
anlamlandiramadik ¢6zmeye calistyoruz ama sizin desteginize ihtiyacimiz var okulda bilgi
sahibi olun istedik dediler. Boyle durumlarda veli bize ulasabiliyor”.(Akran zorbaligi, Ezgi

Hanim, 6gretmen, AOO)

Tablo 3.2.’de goruldigi gibi 4 okulda okul-veli is birligi kurma durumlarina yonelik
okullarin kendine 6zgii farkliliklarinin oldugu goriilmiistiir. Asagida 4 okulda ortaya ¢ikan
farklilik durumlarina yonelik okul yoneticisi, &gretmen ve velinin goriislerine yer

verilmistir.
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AOO’ un okul veli is birligi kurma durumlarna iliskin farkliliklarm sinif
Ogretmenlerinin veliyi belirli periyotlar da aramasi, olumlu durumlarda veliye tebrik amacl
doniit verme, veli-6gretmen catismasinda devreye yonetimin miidahale etmesi gibi durumlar

oldugu anlasilmistir. Buna yonelik belirtilen ifadeler asagida yer almaktadir.

“Veliler sinif dgretmenleri tarafindan siirekli aranityor. Rehber 6gretmenleri sinif
ogretmenleri sik sik veliyi ararlar”.(6gretmen aramasi, Zeynep Hanim, miidiir yardimeisi,

AOO)

“Hep s0Oyle bir alg1 var bir sorun oldugunda veliye ulagsak ama veli her zaman sorun
duymak istemiyor. Olumlu gelismelerden de haberdar olmak istiyor. Sinif rehber
ogretmenligi yapan arkadaslardan yonetim veliye bilgi vermemizi istiyor. .....arayip bilgi
verdigimizde veliyi memnun eden bir davranig, biz boyle yaptigimizda olumlu sonuglar
doguruyor. Bazen ¢ocugun sikintisin1 gordiigliniizde anlayamiyorsunuz ama veli ile
konustugunuzda demek ki boyle bir sikinti varmis bu yiizden durgunmus bu yiizden
hasartymis diyorsunuz empati yapabiliyorsunuz ¢oziime yonelik daha c¢ok sey

yapiyorsunuz”.( olumlu durumda arama, Ezgi Hanim, dgretmen, AOO)

“Derste hi¢ kimsenin yapamadig1 bir sey yapti, denemelerde iist liste basar1 gosterdi
ya da simifta 6rnek bir davranista bulunuyor, takimda basari elde etti yarismaya katildi tebrik
etmek adina 6grencinin velisine olumlu doniisler yapiyoruz”.(Olumlu geri bildirim verme,

Ezgi Hanim, dgretmen, AOO)

“Yonetim acisindan Ogretmen ya kendi sifi ile ilgili ya da Ogrencinin
¢ozemeyecegini dislindiigli durumlarda bizim devreye girmemizi istiyor. Bizimle iletisim
kuruyorlar. Ogretmen 6grenci sorun yasamis olabilir 6gretmenini yanls anlayabilir daha
kiigiik yas grubu oldugu i¢in ortaokul, velilerimizle 6gretmen arasinda ufak bir anlagsmazlik
oldugunda devreye biz giriyoruz. Genelde karsilikli konusarak her iki tarafi da dinleyerek
sorunlarimizi ¢6zme yoluna gidiyoruz”.(Anlasmazlik durumunda, Zeynep Hanim, miidiir

yardimcisi, AOO)

UOO’ unun okul veli is birligi kurma durumlarina iliskin farkliliklarin dénemin
basinda veli ile yapilan planlama toplantilari, yonetimin 6zel olarak veli ile yaptig1 bireysel
goriismeler, cocugun akademik durumunu sosyal gelisimini iletisim ag1 lizerinden veli ile
diizenli olarak paylasma gibi durumlar oldugu anlasilmistir. Buna yonelik belirtilen ifadeler

asagida yer almistir.
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“Bireysel goriismeye davet ediyoruz. Planlama veli toplantilar1 var bunun haricinde
bizde okul yonetimi olarak velileri davet ederiz. Donem sonunda &grencimizin bireysel
gelisimi ile ilgili akademik ve sosyal tutumlar1 ile ilgili rehberlik servisi ve miidiir
yardimcilarinin diizenledigi veli toplantilar1 var”.(Planlama toplantilari- yonetimin bireysel

veli goriismeleri, Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

“Okulumuzun gii¢lii enformasyon ag1 var orasi sadece iletisim i¢in degil 6grencinin
akademik ve sosyal gelisimi i¢inde oluyor. Eger 6grencimiz okul disinda bir kursa gidiyorsa
bunu bile veli sizinle ag iizerinden paylasabiliyor. Ogrencinin saglik durumunda sosyal
gelisiminde akademik durumundan velinin iletmek istedigi mesaja kadar her seyi paylastig
bir bilisim agimiz var en c¢okta oradan veli ile gorlisliyoruz”’(Akademik durumu, sosyal

gelisimi iletisim ag1 lizerinden paylasma, Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

“Smav sonuglarimizi, analizlerimizi, O6grencimizin bireysel karnesi, Ogretmen
goriiglerimiz, bizim veliye gondermek istedigimiz e-maillerimiz, bunlarin hepsi kendi
enformasyon sistemimiz iizerinden oluyor”.(Akademik durumu enformasyon ag1 lizerinden

paylasma, Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

“....mesela ¢ocugun okumasi gereken bir kitap varsa biz bunu sadece ¢ocuga
sOylemiyoruz ¢cocugunuza bu kitab1 sdyledik bilgilerinize diyerek mesaj atiyoruz veliye bu
da bir iletisim yolu onlar oradan haberdar oluyor ya da ek 6dev yapiyoruz onu da sisteme
yiikleyerek veliye haber veriyoruz”. (Cocuga verilen her bilgiyi veli ile paylasma, Seyma

Hanim, dgretmen, UOO)

AKO’ unun okul veli is birligi kurma durumlarindaki farkliligin 6grenci yaptirimi ile
ilgili veliyi okula ¢agirdiklar1 ve birlikte ¢6ziim arandigi belirtilmistir. Buna yonelik miidiir

yardimcisinin aktardigi ifade soyledir:

“Ogrencinin  yaptirim  gerektirici hareketleri varsa veli okula cagriliyor
bilgilendiriliyor. Baz1 6grencilere yaptirim uygulanmasi gerekiyor bu durumlarda rehberlik
servisi tarafindan veli okula ¢agriliyor”.(Yaptirrm durumu, Berk Bey, miidiir yardimcisi,

AKO)

UKO’ un okul veli is birligi kurma durumlarmna iliskin farkliliklarin veli ile yapilan

bireysel goriismeler, 6grencinin gelisim donemleri ve davranig durumlariyla ilgili veliyi
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bilgilendirme ve velilere 6zgii okulda diizenlenen kurslar gibi durumlar oldugu anlagilmstir.

Buna iliskin miidiir ve velinin aktardig: ifadeler soyledir:

“Velilerle toplu degil bireysel irtibatimiz oluyor. Bireysel dedigimiz 6grenci ile ilgili
Ogrencinin yasadigi bir sikintiy1 birebir ¢6ziim iiretmek i¢in hem rehberlik okul olarak

ilgileniyoruz”.(Veli bireysel goriismeleri, Burak Bey, miidiir, UKO)

Cocugun daha ¢ok psikolojik ya da sosyal arkadaslariyla olan uyumu davranislari
konusunda gegiyor. Bu donemde daha c¢ok iletisim kuruyor smif iginde ergenlikten
kaynaklanan olumsuz davramiglar konusunda iletisime bir kez gecti. Ergenlikten
kaynaklanan sorun yiiziinden iletisime gegti bizimle”.(Gelisim donemi-davranis durumu ile

ilgili, Duygu Hanim, veli, UKO)

“Bu yil bir arkadasiyla sozlii temasta bulundugu icin idare oglumu cagirdi. ben
neden 99 aldim da o 100 ald1 benim ondan daha 1yi olmama gerekiyor okul miidiirii de
Efe’nin bu hirsim1 bagka yone ¢evirmemiz lazim dedi. Okul ile is birligine girdik oglum
Ofkesini kontrol etsin diye. Dersteki hirs1 davraniglarina da yansimisti. Yerlere atilan ¢opleri

topluyordu”. (Davranis durumu, Duygu Hanim, veli, UKO)

“Doénem donem okulumuzda veliye yonelik kurslar oluyor. Ahsap boyama ile ilgili
uzman kisiler geliyor okulumuza veliler ¢agriliyor(Veliye 6zgii kurslar, Duygu Hanim, veli,

UKO)
Okul- veli is birliginde kurulan iletisim yollarinin incelenmesi

Tablo 3.2.’de goriildiigii gibi 4 durumda okul-veli is birligi kurma yollarina yonelik
okullarin kendine 6zgii farkli sistemlerinin oldugu goriilmistiir. 4 okulda ortaya ¢ikan is
birligi kurma yollarina iliskin okul yoneticisi, 6gretmen ve velinin goriislerine asagida yer

verilmistir.

AOO’ unun okul veli is birligini saglama yollarmnin yiiz yiize goriismeler, internet,
messenger, okula gelme, mail atma, telefon ve portal iizerinden mesaj yoluyla iletisim
kurma oldugu goriilmistiir. Ayrica midiir yardimcisinin goriismede belirttigine gore
velilerin okula gelirken randevu almalarina gerek duyulmamakta, velinin istedigi zaman
kendilerine ulasabilmesi miimkiin olmaktadir. Okul-veli is birligi iletisim kurma yoluna

yonelik miidiir yardimcisi, 6gretmen ve velinin belirttigi ifadeler agagida yer almaktadir.
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“Rehber dgretmenleri, sinif 6gretmenleri sik sik veliyi ararlar. Ayrica okulun internet
adresi de var buradan da onlien olarak bize ulasiyorlar, telefon veya okula gelerek yine
Messenger iizerinden de ulasabiliyorlar bizler oradan da geri donebiliyoruz. Siirekli oradan
da iletisim halindeyiz”.(Internet, Messenger, telefon, okula gelme yolu, Zeynep Hanim,

miidiir yardimcisi, UOO)

“Veliler bize yliz yiize goriismeye gelebiliyorlar, goriisme saatlerimizde Onceden
arayip su 6gretmene su saatte gelecegiz diye bilgi veriyorlar. Telefon yoluyla diizenli olarak
portal lizerinden ¢ocugunun durumu hakkinda mesaj gonderen velim var. Haftalik siirekli
bilgi aliyor. Herkesin farkli farkli kendine gore ulagsma yollar1 vardir. Telefon portal ya da

yiiz yiize oluyor”.(Telefon, okul portals, yiiz yiize, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOQO)

“Ogretmen ile bir sorun olduu zaman yiiz yiize konusup ya da telefonla bile
konustugunuz zaman derdinizi anlatmaniz ¢ok gilizel. Her zaman ulasabiliyor olmak 1iyi.
Ogretmenlerde zaten telefonum var 6gretmenlerde geri doniis olarak arryor. Memnunum bu

konuda”.(yiiz yiize goriisme ve telefon, Nurten Hanim, veli, AOO)

UOO’ unun okul veli is birligini saglama yollarmn yiiz yiize gériismeler, biilten,
mail atma, telefon, randevu alarak okula gelme, mesaj ve okulun kendine 6zgii enformasyon
sistemi iizerinden iletisim kurma yollar1 oldugu aktarilmistir. Okul veli ile is birliginde,
kurulan en gii¢lii yonlerinin kendilerine 6zgii kurdugu enformasyon bilisim sistemi oldugu
goriilmiistiir. Buna yonelik miidiir yardimcisi, 6gretmen ve velinin belirttigi ifadeler agagida

yer almaktadir.

“Yiiz ylize goriismeler, biiltenlerimiz, bizim kendi okulumuzun i¢inde mesajlagsma
sistemimiz var sosyal ag iizerinden kendi enformasyon bilgilendirme sistemimiz var.
....adm1 verdigimiz o bizim velimizle aramizdaki 6grencimizin notlarmi davraniglarim
degerlendirdigimiz rubinglerimiz buna benzer yollarla iletisim kurariz”.(Yiiz ylize goriisme,
veli toplantilar, biiltenler, okulun kendine 6zgii enformasyon agi, Ozge Hanim, miidiir

yardimcis1, UOO)

“Dolayisiyla en gii¢lii iletisim yolumuz okul enformasyon sistemimizdir. Velimiz
bize yazabiliyor servis degisikliginden tutun o giin 6grencimizin okula gelmeyecegini ya da
gelmedigine dair bizim bilgilendirmede bulundugumuz velinin bize ulastig1 her tiir 6nerisini
sorununu dile getirebildigi ya da destege ihtiyaci varsa destek alabildigi bir sistemimiz,

iletisim agimiz var. Mesaj atiyoruz su su saatte uygunsaniz bekliyoruz diye veli zaten
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uygunsa uygunum gelecegim diyor ya da degilse su giin olabilir diye bize yaziyor.
Okulumuzda kime sorsaniz en giiclii iletisim araciniz ne? Diye ....diyecektir size”.(Okulun

kendine 6zgii veli ile kurdugu giiclii iletisim yolu, Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

Veliler bizimle okulun enformasyon ag1 {izerinden iletisim kurarlar. Cok nadir belki
telefon ama telefonu ¢ok tercih etmiyoruz ¢iinkii telefonda neyi ne kadar konusabilirsiniz.
Telefonu sadece asistanlarimiz veliyi okula davet edecekse randevulasmak i¢in kullanir ama
onda bile ¢ogu zaman ..... sistemini kullaniyoruz zaten okulumuzda randevusuz goriisme
yapmadigimiz i¢in ¢ok olaganiistii durumlar haricinde mutlaka velimiz ya ....lizerinden ya
da telefonla randevu alarak gelir. Telefon en son kullandigimiz iletisim araci diyebilirim.
Cat kap1 bizim velimiz hi¢gbir zaman gelmez olaganiistii bir durum s6z konusu degilse

eger”.(Telefon ve randevu ile okula gelme, Ozge Hanim, miidiir yardimeisi, UOO)

“Veliler once bize sistemden mesaj atmak zorundalar. Detayli gériigme taleplerini
bildiriyorlar, beni arayabilir misiniz diye not birakiyorlar ya da bizim boélim odamizi
artyorlar bizi o sekilde bulup iletisim kuruyorlar genelde sistemden mesaj atmak zorundalar
randevu ya da yazi diliyle halledilebilecek bir seyse bize yaziyorlar bizde hemen doniitii

yapiyoruz”.(Mesaj atma, Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

“Bize mail geldigi zaman sistemden mesajiniz var diye bildiri geliyor ¢ok sik kontrol
etmekten ziyade ileti mesajlari aliyoruz. Okulumuz mail sistemi ile ¢alisiyor ciddi oturmus
bir diizeni var. Mailleri takip etmeme gibi bir durum s6z konusu olmaz okulda ¢alisan i¢in
anlik isteklerde mail yoluyla bildiriliyor. Whatsap grubu okulda yoktur mail sistemi vardir.
Ortaokul smif dgretmenleri de whatsap grubu s6z konusu bile degildir”.(mail sistemi,

Seyma hanim, dgretmen, UOO)

AKO’ unun okul veli is birligini saglama yollarinin 6grenci ile haber yollama,
telefon, whatsapp, yliz yiize goriisme, web sitesini kullanma, dilek¢e ve mektup ile iletisim
kurdugu goriilmiistiir. Buna yonelik miidiir yardimcisi, dgretmen ve velinin belirttigi

ifadeler asagida yer almaktadir.

“Telefon ile birebir goriiserek, web sitesi yoluyla, toplantilarla iletisim kuruyoruz.
Toplant1 yapacagimiz zaman Ogrencilerle veliye dilek¢e yolluyoruz. . Mektup yoluyla
iletisim kuruyoruz érnegin devamsizlik mektubu génderiyoruz. Ogrenci araciligiyla haber
yolluyoruz”.(Telefon, dilekge, birebir goriisme, 68renci araciligi, web sitesi, mektup, Berk

Bey, miidiir yardimcisi, AKO)
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“Telefonla arayip veliyi okula ¢agirtyoruz. Sinif 6gretmenlerinin whatsapp gruplari
var. Diger 6gretmenlerin iletmemi istediklerini ben oradan veliye iletiyorum. Ayrica veli
tarafindan yiiz yiize gelip goriisme tercih ediliyor”. (Telefon- whatsapp, yiiz ylize goriisme,
Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Akademik durumlart ile ilgili cocugun 6gretmenleriyle yiiz yiize goriisiiyorum beni
okula c¢agiriyorlar. Cagirmalarina bile gerek duymuyorum bazen ben de hepsinin numaralari
var zaten okul miidiiriine kadar. Ayrica davraniglar ile ilgili de sik sik araniyorum”.(Yiiz

ylize goriisme, Seda Hanim, veli, AKO)

UKO’ unun okul veli is birligini saglama yollarmin telefon, whatsapp, yiiz yiize
goriisme, web sitesi, idare ya da smif 6gretmeni yonlendirmesi, randevu alarak gelme, e-
okul ile iletisim kurdugu goriilmiistiir. Buna yonelik miidiir, 6gretmen ve velinin belirttigi

ifadeler asagida yer almaktadir.

“Teknoloji ¢aginda oldugumuz i¢in whatsapp kuruyoruz ya da attigimiz bir mesajla
tim veliler okula geliyor (masallahlar1 var o konuda) whatsapp ve okulun kendi sistemleri
var e-okul iizerinden eger kendileri almak isterlerse buna kayit olurlarsa da oradan da
gelebilir. Okulumuzun web sayfasindan da duyuru yapabiliyoruz”.(whatsapp, mesaj, web
sitesi, e-okul, Burak Bey, miidiir, UKO)

“Okulda gorev yilim ¢ok oldugu i¢in cogunda benim telefon numaram vardir. 7/24
arayabilirler beni. Bir problem varsa her zaman aranabilir her zaman da geri doniis yapulir.
5.yilimin olmasi ve buna bagli olarak da okuldaki velilerin % 70’ini tanimig olmamin etkisi

vardir”.(Telefon, Burak Bey, miidiir, UKO)

“Veli kendisi geliyor bir secenek, bir diger secenekte sinif 6gretmeni yonlendiriyor.
Sinif 6gretmeni aracilifiyla randevu alabilir, kendisi okulu arayarak randevu talep edebilir,
bizzat rehberlik servisine gelip goriisme talep edebilir uygunsak hemen aliyoruz uygun
degilsek randevu veririz. Okul idaresi bazen yonlendirir, bazen Ogretmen yonlendirir
ozellikle sinif toplantilarindan sonra bir gidin rehberlik ile goriisiin diye toplantilardan sonra
cok fazla oluyor”. (Velinin randevu alarak gelmesi, idare ya da smif Ogretmeni

yonlendirmesi, Asli Hanim, 6gretmen, UKO)
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Okul- veli is birliginde kurulan iletisim sikhiginin incelenmesi

Tablo 3.2. ’de goriildiigii gibi 4 durumda okul-veli is birliginde kurulan iletisim
sikligina iliskin her okulun kendine 6zgii siire farkliliklarinin oldugu goriilmiistiir. Asagida 4

okulda ortaya ¢ikan okul- veli goriisme siirelerindeki farklilik durumlarina yer verilmistir.

AOO’ unun okul veli is birliginde kurduklari iletisim sikliginin veliye yonelik her ay
seminer caligmalarinin yapilmasit ve sene de iki defa veli toplantistnin yapildigt

aktarilmistir. Veli seminerleri ve toplantisina yonelik ifadelere asagida yer verilmistir.

“Ayda bir rehberlik biriminin diizenli olarak yaptig1 rehberlik servisi vardir. Mutlaka
her ay veliye yonelik seminer yapiliyor”. ( her ay veli semineri, Zeynep Hanim, midiir

yardimcisi, AOO)

“Senede iki defa veliye yonelik veli toplantist yapiliyor”. (Zeynep Hanim, midiir
yardimcisi). “Veli toplantilarinda goriisityoruz yilda iki defa olmak iizere. 1. ve II. Donem
olmak {iizere yilda iki kez goriisiiyoruz”.(yilda iki veli toplantisi, Ezgi Hanim, 6gretmen,

AOO).

Yapilan goriismede velilerin okula ihtiya¢ durumunda ulastiklar1 belirli periyot da

goriisme sikliginin olmadigt belirtilmistir. Buna iliskin ifadeler sdyledir:

“Ihtiya¢ duydugum zamanlar deyim. Bunun belirli bir aralifi yok ama her veli

toplantisina gitmeye c¢alistyorum”. (ihtiya¢ durumu, Nurten Hanim, veli, AOO)

“Giin igerisinde ¢ok sik konusuyoruz, biz aramasak bile bizi arayan ihtiya¢ halinde
ulagan velilerimiz de oluyor. Her veli i¢in bu durum degisir, her glin yanimiza ugrayan
velide var sadece yilda iki kez veli toplantisina gelen velide var. Genelde bu ¢evreden c¢ok
fazla veli oldugu ic¢in siklikla goriisiiriiz”.(ihtiyag¢ durumu, Zeynep Hanim, midir

yardimcisi, AOO)

“Velinin bizimle iletisim kurma da duruma gore degisiyor belirli bir aralifi yok
ihtiya¢ duyduklarin da oluyor. Daha ¢ok telefon yoluyla interaktif olarak ulagabildikleri igin
yiiz yiize goriismeler daha azaldi eski dénemlerde daha sik yiiz yiize gelinebiliyordu. Is
tempo yogunlugu var her ay biz ariyoruz zaten ya da okuldan bilgi sahibi oluyorlar”.(ihtiyag

durumu, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

63



“Cok gerekli oldugu durumlarda, velinin gorlisme talep ettigi durumlarda ya da
bizim veliyi gbérme talep ettigimiz durumlarda goriisme saatlerimiz var haftalik belirli
giinlerde bos derslerimizin oldugunda o saatlere veliyi davet ediyoruz. Belirli periyodu yok
ama aylik aramalar yaparsak ayda bir kere ya da iki ayda bir kere miimkiin oldugunca
olumlu olumsuz doniit vermeye calistyoruz”.(Belirli periyotun olmamasi, Ezgi Hanim,

ogretmen, AOO)

“Is imkanimdan dolay1 okul aile birligine ¢ok katilim saglayamiyorum ama iizerime
diisen bir gorev oldugunda yapabilecegim bir faaliyet oldugu zaman okula destek olmaya

calistyorum”. (Gorev oldugunda okula gitme, Nurten Hanim, veli, AOO)

“Veliler sinif Ogretmenleri tarafindan siirekli araniyorlar yani siirekli iletisim

halindeyiz”. (Simf 6gretmeni aramasi, Zeynep Hanim, miidiir yardimeisi, AOO)

AOO’ unun okul veli goriisme sikligmin her ay yapilan veli seminerleri, sinif
Ogretmenlerinin belirli periyotlar da veliyi aramasi ve senede iki defa yapilan veli
toplantilarma bagli oldugu saptanmistir. Ozellikle velilerin ihtiyag durumunda okula
ulastiklar1 ve gorevleri varsa sayet gittikleri anlagilmistir. Buna gére okulun veli ile goriisme
sikliginda belirlenen bir siirenin net olarak ifade edilmedigi anlagilmaktadir. Ayrica
okuldaki velilerin ¢ogunlugu is hayatinda oldugundan dolay1 ve telefonla 6gretmenlerin
veliyi aramasindan kaynakli son yillarda goriisme sikliginin azaldigi elde edilen

bulgulardandir.

UOO’ nun okul-veli is birliginde kurulan iletisim sikhiginin fazla oldugu
gorilmistiir. Vel iletisimin sik yapildigr ve okulun veliler ile kayit esansinda durumu
paylastiklar1 anlagilmistir. Kurulan iletisim sikligina iliskin paydaslarin ifadeleri asagida yer

almaktadir.

“Biz ¢ok sik iletisim kuruyoruz. Velimiz okula kayit yaptirirken bunu ¢ok ¢ok iyi
bilir. Biz deriz ki sizi sik sik rahatsiz edecegiz ve mutlaka toplantilara davet edecegiz bu
toplantilara da katilimlarinizi bekliyoruz diye konusuyoruz. Toplantilara katilimda da higbir
zaman hayir cevabr almadik ya da bir velimiz o giin ¢ok yogundur programina uygun
degildir mutlaka bir baska giin icin randevulasir”.( sik iletisim kurma, Ozge Hanim, miidiir

yardimcisi, UOO)
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...... diistinlirseniz her glin mutlaka okulumuzdan veliye bir bilgi gidiyordur
ogrencisi ile ilgili. Ama en en uzun periyot bir haftadir. Cilinkii bizim her hafta izleme
sinavlarimz var veliye her hafta bunun raporu gidiyor. izleme sonuglarmi her hafta
paylastigimiz i¢in minimum her hafta iletisim kuruluyor. Velilerin bizimle iletisim
kurmasina gerek kalmiyor neredeyse her hafta mutlaka okulumuz 6grenciyle ilgili veliye
bildirim gittigi icin zaten otomatik olarak bilgi gitmis oluyor. Cokta sik okula geleyim diyen
veli grubumuz yoktur. (her hafta en az bir kere iletisim kurma, Ozge Hanim, miidiir
yardimcis1, UOO)

“Bilgi ve iletisim dersek veliyle ¢ok sik gorlisiiyoruz zaten onlarda kafasina takilan
en ufak seyi bize sistemden sorabiliyorlar. 2 giin igerisinde donme zorunlulugumuz var
donmezsek okulla sikint1 yasiyoruz yani mutlaka déniiyoruz. Oyle sistemde galistigimiz igin
veliden kopma gibi bir sansimiz olmuyor. Veli ile mecburen iletisim halindeyiz siirekli”.

(Veli ile siirekli iletisim halinde olma, Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

“Veli toplantis1 donemde bir kez dediniz diger tirlii iki haftada bir ek odev
yiikliiyoruz iki haftada bir mutlaka mesaj atiyoruz. Siklik veli profilimize, girdigimiz
kademeye, bizden beklentiye, islerin iyi gidip gitmemesine gore degisiyor. Ne siklikla
dersek bizim cagirmamizla olursa iki keredir. Tabii onlar daha sik geliyorlar ¢agirmak
olsun, cocuklar1 hastalandiklar1 olsun”.(Duruma gore degisen goriisme sikligi, Seyma

Hanim, dgretmen, UOO)

“Ozel bir sey konusacagim zaman gidiyorum ama sik sik gocugum okulda basket
oynadigi i¢in ugruyorum. Idmaniyd: derken hafta da bir iki defa ugruyorum ama dgretmen
goriismeleri i¢in derseniz yilda toplasaniz 5-6 defa ugramisimdir”.(Velinin okula sik

gitmesi, Yusuf Bey, veli, UOO)

Okulun velileri ile iletisim kurma sikliginin yil icerisinde dort defa yaptiklar: veli
toplantisi ile saglandigi belirtilmistir. Buna iligkin 6gretmen ve velinin aktardig: ifadeler

asagida yer almaktadir.

“Siklik degisiyor ancak sabit siklik dersek veli toplantisi diyebiliriz. Veli toplantisi,
okulun sistemi kullaniliyor. Cok sik geliyorlar m1 dersek degil zaten onlarda galistyor.
Toplantilara geliyorlar”.(Seyma Hanim, Ogretmen). “Yil igerisinde de siirekli toplantilar
oluyor zaten. Veli toplantilar1 iki birinci donem iki ikinci donem olmak iizere dort defa

toplamda oluyor bir yil igerisinde. Bir genel oluyor her donem bir tane de 6gretmenlerle
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oluyor her donem oOgretmenlerin hepsiyle iki defa goriismiis oluyorsunuz bilgilendirme
amagli. Onun disinda da genel degerlendirme i¢in ugruyorum bazen”. (yilda dort defa

yapilan veli toplantilar1, Yusuf Bey, veli, UOO).

Okulun veli ile iletisim kurma sikliginda, UOO’ unu diger okullardan ayiran en
onemli unsurun okula 6zgli kurulan enformasyon sistemi oldugu aktarilmistir. Sistem
tizerinden veli ile siirekli irtibatta kalindig1 belirtilmistir. Paydaslardan aktarilan ifadelere

asagida yer verilmistir.

Okul zaten bize sistem tizerinden siirekli geri bildirim veriyor hala daha yaz da olsa
geliyor........ sistemi veliler i¢in acayip bir sey oradan her seyi takip edebiliyorsunuz
dolayisiyla onu takip ettigimiz i¢inde okula gitme sayimiz azaliyor. Ciinkii 6gretmenlere de
oradan 6zel mesaj yazip aninda oradan bireysel geri bildirim alabiliyorsunuz dolayisiyla bu
cok biiyiik bir sey dolayisiyla da okula gitme sayisini azaltiyor. Ciinkii genel durumunu
sormak i¢in okula gideceksin ona da sistem iizerinden halledebiliyorsun zaten”.(Okulun

enformasyon sistemi iizerinden iletisim kurma, Yusuf Bey, veli, UOO)

UOO’ unun veli ile iletisim kurma sikhigmin sinav grubu dgrenci ve velisi ile daha
fazla oldugu aktarilmigtir. Ogrencilere yonelik yapilan ¢aligmalar fazla oldugu igin kurulan

iletigim sikliginin da arttig1 belirtilmistir. Buna iligkin ifade asagida yer almaktadir.

“8.siniflarimiz i¢in ayriyetten ofis programi kullanityoruz bireysel cocuklarla ilgili
tek tek gorlis yaziyoruz her ay danisman Ogretmenleri de bunlan toparlayarak
raporlastiriyor. Her ay veliye ¢ocugun durumunu yazil olarak biz bildiriyoruz. Bu da veli
ile iletisimi bir tik azaltmaya yol agiyor bunun iizerine de zaten doniisler olabiliyor”.(Sinav

grubuna yénelik artan iletisim siklig1, Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

UOO’ unun okul- veli gériisme sikhiginda, veliye diizenli bilgi akismnin yapildigy,
Ogretmen tarafindan Ggrenciye ne yapildiysa veliye de bunun bilgisinin verildigi(veliye
hemen geri bildirim verme zorunlulugu), en uzun siirenin haftada bir oldugu aktarilmistir.
Velinin okula sik sik ugradigi, okulun kendine 6zgii enformasyon sistemi iizerinden veliyle
stirekli irtibatta kalindig1 paylasilmistir. Ayrica simav grubu 6grenci velileriyle okulun ayri

bir programi1 oldugu ortaya ¢ikan bulgulardandir.

AKO’ nun okul-veli is birliginde kurulan iletisim sikliginin dénemde bir defaya

mahsus yapilan veli toplantisi ile oldugu anlasilmistir. Velinin okul ile iletisim kurma
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sikligimin ¢ok az oldugu goriilmiistiir. Buna yonelik belirtilen ifadeler asagida yer

almaktadir.

“Her donem bir genel veli toplantisi yapiliyor. I. donem okul aile birligi toplantisi
yapiliyor. Her donem bir kez sube rehber 6gretmenleri toplanti yapiyor ayrica her donemde
bir kez genel toplanti yapiliyor”. (Dénemde bir veli toplantisi, Berk bey, miidiir yardimeist,
AKO)

“Doénemde bir veli toplantisina gelirlerse geliyorlar. O kadar ilgisizler iste o ylizden
boyle oluyor”.(Yagmur Hanmim, o6gretmen). “Veli toplantilarinda 30 Ogrencide 8 wveli
katiliyor veliler ¢ok duyarsizdir. Okul bu noktada bir sey yapamuyor. Istediginiz kadar yazi
gonderin gelmeyenlere sOyle yapacagiz sozli notu diisiik verecegiz deseniz de veli

duyarsizdir”. (ilgisiz veli, Seda Hanim, veli, AKO)

“Whatsapp grubuna hemen hemen her giin yaziliyor. iletisim kurma artik daha da
hizland1. Eskiden donemde iki kere toplant1 yapryorduk aramazsan anca o donemde iletisim
kuruyordun. Onlarda gelip goriisme isini yapmiyorlar yani bizim bu gevre iletisim
kurmuyor. Gelip 6grencinin durumunu soran veli ¢ok azdir. Belki donemde bir kez kendi
istegi ile geliyor. Kontrol eden veli ¢cok azdir”.(Iletisim kurulamayan veli profili, Yagmur

Hanim, 6gretmen, AKO)

“Onun disinda ihtiya¢ oldukga veliyi okula ¢agiriyoruz ihtiya¢ dogrultusunda veli
okula geliyor”.(Ihtiya¢c durumunda kurulan iletisim, Berk Bey, miidiir yardimcisi, AKO)

AKO’ unun okul- veli goriisme sikliginin, dénemde bir yapilan veli toplantilart ki

bunda da katilimin diisiik oldugu ve iletisim kurulamayan velinin oldugu anlasilmaktadir.

UKO’ nun okul-veli is birliginde kurulan iletisim sikligmin veli toplantilar1 oldugu
ve toplantilara katilimin yiiksek bulundugu aktarilmistir. Okul veli iletisim, is birligi
calismalarinin fazla ve 6grenci takip ¢calismasinin yiliksek oldugu anlasilmistir. Buna yonelik

paydaslarin belirttigi ifadeler agagida yer almaktadir.

“Yilda iki kez veli toplantis1 yapiliyor bazen iicte olabiliyor. Ihtiya¢ duydugumuzda
zaten gidip goriisme yapiyoruz”. (yilda en az iki veli toplantisi, Duygu Hanim, veli, UKO)
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“Veli toplantist yapip smiflara girdigimizde %90’dan fazlasi veli toplantisina
katilmaktadir. Onlarin okula karsi tutumu ve Ogrencilerin okumaya kars1 isteklerini

gostermektedir”. (Veli toplantilarina yiiksek katilim, Burak Bey, miidiir, UKO)

“Sadece veli toplantilarinda degil genel olarak okul ile irtibat halindedirler stirekli
gelip gidiyorlar, bizle ve dgretmenlerle siirekli irtibat halindeler. Okula gelmeseler bile
whatsapp grubu var teknolojik oradan siirekli irtibat halindeler”.(Burak Bey, miidiir).
“Benim isim rehberlik oldugundan her giin mutlaka veli goriismem var. Siklikla veli ile
temasim var. Cocugun durumunu sormak amagli geliyor, bir projede gorevliyse geliyor sinif
annesi okulda, ilgili anne baba oldugu i¢in ¢ogu veli okuldan ¢ikmaz”.( Okul-veli siirekli

irtibatta kalma Asli Hanim, 6gretmen, UKO)

“Ortalama ayda bir iki ayda bir ya da bir buguk ayda bir etkinlik ya da toplanti
oldugu icin her donemde ortalama bir bucuk ay diyebilirim. Bunu tiim veliler i¢in
sOyleyebiliriz ama bazi velilerimiz iki haftada bir de okulda yer alabiliyorlar. Cocuklarinin
durumlarin1 gériismek igin siki takipte olan velilerde var”.(Bir buguk ayda bir goriismeye
gelen ve siki takip eden veli profili, Burak Bey, miidiir). “Bu seneye kadar haftada her giin
gidiyordum 6.smifa kadar. Haftada bir deyim. Bazen 15 giinde bir gidiyordum ama bu sene
ayda bir gidiyorum biiyiidiigii i¢in ¢ok fazla sikint1 yasamiyoruz okul ile alakali”.(Okula sik
giden veli profili, Duygu Hanim, veli, UKO)

UKO’ nun okul- veli gériisme sikligmin, veli toplantilartyla yilda 2-3 kez saglandig
ve katilimin da ¢ok yiiksek oldugu, okulu ve 6grenciyi ¢ok siki takip eden veli profilinin
okula hakim oldugu aktarilmistir. Velilerin okulla siirekli irtibatta kaldiklar1 elde edilen
bulgulardandir.

Okul- veli is birliginde ulasilamayan okul yoneticisi ve veliye iliskin yapilan

c¢alismalarin incelenmesi

Tablo 3.2. *de goriildiigii gibi 4 durumda okul-veli is birliginde ulasilamayan veliye
iliskin okullarda farkliliklarinin oldugu gériilmistiir. Okullarda ortak olan, velilerin okula
gittiklerinde yonetici ve ogretmene ulasabilir olduklaridir. Okullarin veliye ulasmalarinda
farklilik oldugu ve buna getirdikleri ¢6ziim arayislarinin sonugsuz kalabildigi elde edilen
bulgulardandir. Buna gore asagida 4 duruma yonelik ortaya ¢ikan ifadelere asagida yer

verilmistir.
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AOO’ unun okul-veli is birliginde ulagilamayan velinin oldugu bu durumda rehber
O0gretmen ve uzman destegi alarak duruma ¢oziim arandigi belirtilmistir. Buna iliskin

belirtilen ifadeler asagida yer almistir.

“Bazen olabiliyor evet, insan iliskileri bunlar. Benim 200 6grencim 200 velim
oldugunu diistintirsek 200’1in 200 ile de ayni sekilde anlasamayabiliyoruz. Karsi taraf sizin
tarzinizi begenmeyebilir ama benimle iletisim kuramayan velim olabilir ya da rehber
O0gretmenimle ya da miidiriimle... Elbette olabilir insaniz ¢iinkii siirtiistiigiimiiz noktalar

olabiliyor”.(Ulasilamayan velinin oldugu, Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)

“Herhangi bir olumsuz bir durum oldugunda veliye aktarimda sikint1 yagayabiliyoruz
clinkii kabullenme asamasinda zorlanan velilerimiz oluyor, zorlandigimiz zaman psikolog
ya da rehber arkadaslarimizdan destek aliyoruz”. (Zeynep Hanmim, miidir yardimecisi).
“Rehber O0gretmenleri ulasilamayan veli i¢in verimli ¢oziimler liretmeye calisiyor. Ama
ulasamadigimiz noktada ¢okta fazla bir sey yok aslinda”. (ulasilamayan veliye rehber

ogretmen ya da uzman destegi, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

Okulun pargalanmis aile profilinden dolayr az da olsa ulasamadiklari velilerin

oldugu belirtilmistir. Buna iligkin belirtilen ifade soyledir:

“Ulagilamaz veli olabiliyor yiizdeye vuracak olursak %1 oranindadir. O da
parcalanmis aile olabiliyor veya c¢ok ilgisiz ebeveyn olabiliyor ¢ocugunu artik buraya
yazdirdi Allah a emanet ne olursa olsun diye bakiyor. Bunlar azda olsa var tabi”.

(Parcalanmus aile kaynakli ulasilamayan veli, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

AOO’ unun veli ile yapilan gériismede okulda ulasilamadig1 yénetici ve dgretmenin

bu zamana kadar olmadig1 belirtilmistir. Buna yonelik aktarilan ifade soyledir:

“Genelde hepsine ulastim. Miidiir yardimcis1 ile konusurum her sey olmus
olabiliyor. Ogretmen derste olabiliyor ama sonradan telefonla goriistiigiim oldu. Bu zamana
kadar ulasamadigim okul yoneticisi olmadi. Sorunun kaynagina inmek agisindan bu durum

cok iyi”.(Ulasilabilir ydnetim-dgretmen, Nurten Hanim, veli, AOO)

Buna gore AOO’ unun okul-veli is birliginde ulasilamayan veliye iliskin yapilan
caligmalarla 1ilgili ortaya ¢ikan sonuglara bakildiginda zaman zaman veli ile okulun
stirtigmesinden kaynakli ulasilamayan velilerin oldugu goriilmiistiir. Ancak iki tarafin da

ortak amacimin cocuk oldugu diisiiniildiiglinde veli ve yonetimin bir noktada birlestigi
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aktarilmistir. Ayrica 6zel okul olduklari i¢in velilere ¢ocugu ile ilgili olumsuz durum
aktarmada sikint1 yasadiklari belirtilmistir. Ulasilamayan veliye doniik olarak okul yonetimi,
konuyla ilgili uzmanlardan destek aldiklarin1 ve okul rehber Ogretmeninden c¢oziim

beklediklerini ifade etmistir.

UOO’ nun okul-veli is birliginde ulagilamayan veli, okul ydnetimi ve dgretmenin

olmadig1 goriilmiistiir. Buna yonelik paydaslarin ifadeleri asagida yer almistir.

“Velilerimiz okula ¢ok etkin katilim icerisindedir. Bosanmis aile bile olsa bosanmis
ailelerde anne babay1 birlikte toplantiya davet ettiginizde anne baba birlikte gelir cocugu
icin ig birligi i¢inde birlikte ¢alisma yiirlite bilen insanlarla ¢alisiyoruz. Ben duyuyorum
baska egitimci arkadaslarimdan parcalanmis ailelerde anneye ulasilamadi ya da babaya
ulasilamadi. Bizde o tiir sorunlar olmuyor”.( Ozge Hanim, miidiir yardimcisi) “Ilk énce veli
okula giiveniyor. Ortaokul siireci baslangicinda 4 yil boyunca neler ile karsilasacaklarini
acitk ve net bir sekilde iletiyoruz. Akademik olsun, 6grencinin rehberlik anlamindaki
gelisimsel diizeydeki anlatimlari olsun, veliye bunu anlattigin zaman velinin zaten birgok
seyi kafasinda dnceden o sablonu olusturmus oluyorsun. Bundan dolay1 da is birligi istemis
oldugunuz konularda velileriniz bu is birliginin 6grenciniz i¢in oldugunu bildiginden dolay1
herhangi bir sekilde ulasamadiginiz ya da ¢ok zorlandigimiz velimiz olmuyor”. (ulasilabilir

veli, Ozge Hanim, miidiir yardimeis1, UOO)

“Ogretmen ve yoneticilere ne zaman istersem ulasabiliyorum”. (Ulasilabilir ydnetici

ve dgretmen, Yusuf Bey, veli, UOO)

“Bizim i¢in 1yi bir sey aklimiza takilan bir sey oldugunda kolaylikla sorabiliyoruz.
Bu sistem lizerinden de onlara kolaylikla ulasabildigimiz i¢in ¢éziimlerde hizli oluyor. Geri
dontiglerde hizli oluyor bu da iletisimi kolaylastiriyor iletisim anlaminda c¢ok gii¢lii bir
okuldur. Calisanlar1 yoneticileri direk ¢6ziime odakli insanlardir”(Coziime kolay

ulasilabilirlik, Yusuf Bey, veli, UOO)

Buna goére UOO’ unun okul-veli is birliginde velilere ulagilabilirlik konusunda okul
yonetimin ve dgretmenlerin sikinti yasamadigl goriilmiistiir. Kayit esnasinda veliye yonetim
tarafindan siki bir is birliginde olunacaginin bilgisinin verildigi ve bunu kabul eden velilerle
yola devam edildigi vurgusu yapilmistir. Okulda velilerin siirece aktif katilimlarinin oldugu

ve okula kars1 giiven duyduklar1 aktarilan bilgiler arasindadir. Ayn1 sekilde velinin de okul
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yonetimine ve Ogretmene kolay ulasilabildigi ortaya ¢ikmistir. Veli bu durumu ¢oziime

kolay ulagma olarak degerlendirmektedir.

AKO’ nun okul-veli is birliginde velilerin okula giiven duymadigindan, kimi
ailelerin giindelik islerde calistig1 i¢in ¢ocuga vakit ayiramadigindan kaynakli ulagilamayan
velilerin oldugu gortlmiistiir. Velilerin okula kars1 ilgisiz oldugu ve siirekli rahatsiz edilmek

istemeyen veli ile karsilastiklar1 belirtilen ifadelerdir.

“Bizimle biraz daha iletisim halinde olsalar giivenseler bizlere. Bence bize
giivenmiyorlar okula olan giivenleri eksik”.(Giiven eksikligi, Yagmur Hanim, 6gretmen,

AKO)

“Burada calisan velilerin ¢ogu giindelik islerde ¢alismaktadir. Bazi ailelerde de hem
anne hem baba calistyor bunlar kolay kolay is yerlerinden izin alamiyorlar. O yiizden de

okula katilim orani velilerin diisiiktiir”.(giindelik iste ¢alisma, Berk Bey, miidiir yardimcisi,

AKO)

“Ailede esi baska bir insanla gitmis kadin tek basmna kalmis kendi de sorunla
ilgilenmek istemiyordu. Kendi sorunlar1 da var. Cocuga soruyorum sohbet ediyor musun
baban ile dedigimde de biitiin giin telefon elinde diyor konusma iletisim yok. Cocuk gece
disarilarda neredesin diye ¢ocuga soran yok. Kendi sorununa dalmis ¢ocuklari hi¢bir sekilde
gormiiyor. Boyle veli aranip c¢agirildiginda gelmiyor iletisimde kurulamiyor

zaten”.(Parcalanmis aile kaynakli iletisim kurulamama, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Ulagamadigimiz oluyor. Beni onun i¢in rahatsiz etmeyin diyen veliler vardir.
Cocugu i¢in diyor bunu. Ve o ¢ocukta en son baya bir sorun yaratti. Beni onun i¢in aramayin
rahatsiz etmeyin diyor”. (Rahatsiz edilmek istemeyen veli, Yagmur Hanim, 6gretmen,

AKO)

“Velinin duyarsizligindan otiirii  ailelerin  katilimlar1  diistiktiir. Cocuklarini
onemsemedikleri i¢in oluyor. Bazi veliler var 6gretmenlerin bir tanesini tanimiyor. Okula
ugramiyorlar. Velinin ilgisizligi duyarsizligidir. Mesela 30 kisilik smifta toplam 8 veli

katilim gosterdi”. (Ilgisiz veli profili, Seda Hanim, veli, AKO)

Okulun ulasilamayan veliye yonelik yaptigi ¢alismalar; 6grenci ile haber kagidi

yollama ve ev ziyaretleri oldugu aktarilmistir. Haber kagidinin aileye ulasip ulasamadigini

71



kontrol edemedikleri belirtilmistir. Yapilan ev ziyaretlerinde de evine kabul etmeyen veli ile

karsilastiklar: aktarilmistir. Buna iliskin ifadeler asagida belirtilmistir

“Gelmeyen velilere yonelik dgrenci ile veliye haber kagidi yolluyoruz. Ogrencinin
bunu veliye ulastirip ulastirmadigi konusun da bilgimiz olmuyor. Bunu denetlememiz

miimkiin degil”.(68renci ile haber kagidi yollama, Berk Bey, miidiir yardimcisi, AKO)

“Bu sene 3 tane velinin evine gittik veli ziyaretlerine bagladik. Benim kendi
sinifimda sorun olmadi mesela direk gitmek istedigim veliler evlerine davet ettiler. Ama
diger arkadaslarin siniflarinda evlerine gidecek veli bulamadilar. Aradiklarinda olumsuz
yanit verdiler evlerine gelinmesini istemiyorlar. Altinda bir neden ariyorlar. Neden geliniyor
ne oldu diyerekten. 6. Aramadan sonra anca gidilecek veli buluyorlar”. (ev ziyaretleri,

Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

AKO’ unun veli ile yapilan goriigmede okulda ulasilamadigi yonetici ve 68retmenin

bu zamana kadar olmadig belirtilmistir. Buna yonelik aktarilan ifade soyledir:

“Okula gittigimde biitin ~ 6gretmenlerle  goriisebiliyorum  midiirden tut
ogretmenlerine kadar hepsine ulasabiliyorum. Ogretmenler 6grencilerine kars: ilgili. Daha
verimli olmak i¢in ¢alistyorlar hep okuldalar yani. Cocuklar1 destekliyorlar’. (Yonetime-

Ogretmene ulasilabilirlik, Seda Hanim, veli, AKO)

Buna gore AKO’ unun okul-veli is birliginde ulagilamayan veliye iliskin yapilan
caligmalarla ilgili ortaya c¢ikan bulgulara bakildiginda veli profilinin ¢ok ilgisiz oldugu,
ogrenciyi ve okulu takip etmedigi ortaya ¢ikmistir. Okulun buna kars1 aldig1 onlem olarak
ev ziyaretleri diizenledigi ancak onda da ¢ogu velinin okula giiven duymadigindan otiirti
evlerine kabul etmedikleri ve ret cevabiyla karsilastiklar1 aktarilmistir. Ayrica ulagilamayan
veliye 0grenci araciligiyla mektup gonderdikleri ancak dgrencinin kagidi ailesine ulagtirma
durumu hakkinda yonetimin bilgi edinmedigi elde edilen bulgulardandir. Velinin okuldaki
yonetime ve dgretmene ulagilabilirligi konusunda bir sikintis1 olmadig1 yapilan gériismede

iletilmistir.

UKO’ unun okul-veli is birliginde ulasilamayan velinin numara degisikliginden

dolay1 oldugu aktarilmistir. Belirtilen ifadeler agagida yer almistir.

“Ulagamadigimiz  veli oluyor ¢iinkii sisteme kaydettigimiz telefonlar bazen

degisebiliyor velide bunu bize bildirmiyor sOylemiyor degistirdigini sene bags1 veli
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bilgilendirme giincellemesi yapiyoruz orada da ¢ocuk telefonunu vermezse o zaman sikinti

yastyoruz”.(Numara degisikliginden dolayr ulasamama, Burak bey, miidiir, UKO)

Okulun veliye yonelik ¢ok sik etkinlikler diizenleyerek aktif tuttugu goriilmiistiir.
Ulasilamayan veli profili ile ¢ok karsilasmadiklar1 belirtilmistir. Ulagilamama durumunun
Ogrenci basarisizligindan kaynakli velinin olumsuz durum ile karsilamamak istemedigi i¢in

okula ugramadigi aktarilmistir. Buna iligkin belirtilen ifadeler asagida yer almistir.

Okulda etkinlik yaparak veliyi siirekli aktif tutmaya ¢alistyoruz. Veliye bir sekilde
ulasip siirekli buraya gelsinler bir sey 6grensin siirekli bir istek olussun okulda bir sey var
bu ne acaba dedirtmeye calisiyoruz. Etkinlik dedigim okula yazar-sair ¢cagirma gibi Tiirkge
ogretmenlerinin katkisi ile olan ulastiklar1 yazar ya da sair okula davet edilip ¢agiriliyor.
Ornek veriyorum kan bagist kampanyasi yapiliyor burada aslinda hem veliye iyilik
yaptirmak hem de ¢ocuga babasinin annesinin yaptigi iyiligi gostermektir amag”.(Veliye

yonelik etkinlik diizenleme, Burak Bey, miidiir, UKO)

“Ulasamadigimiz veli ¢ok nadir o da veli ¢alisiyorsa kosullari zor ise, mesai saatleri
uygun degilse, ancak yine de veli bir sekilde de olsa okula geliyor. Ya da cocuk bir
problemliyse ve devamli problemi i¢in veli ile temasa geg¢ilmigse bir siire sonra veli
gelmemeye ayak diretebiliyor ama ¢ok nadir bu oran bizim okulda % 1 gibi bi seydir”.

(Ulasilamayan veli azlig1, Asli Hanim, 6gretmen, UKO)

“Problemli ¢ocuk oldugundan veli siirekli okula gelip elestiri duymak istemiyor
stirekli azar isitmek istemiyor o durumda da okula gelmeyerek savunuyor kendisini”.

(Olumsuz 6grencinin velisine ulasitlamama, Asli Hanim, 8gretmen, UKO)

UKO’ unda velinin okulda okul ydneticisi ve dgretmenlere kolay ulastigimi sorun
yasamadigin1 ve bu durumunda onu mutlu ettigini, okulda kendisine deger verildigini

hissettigini belirtmistir. Buna yonelik aktarilan ifade soyledir:

“Genelde ulamadigim yonetici/68retmen olmuyor, olmadiklar1 zaman zaten
bekliyorum. Diyelim ki molaya ¢ikmis oluyor 6gretmen ya da derste oluyor bekliyorum.
Oradaki gorevliler zaten soyliiyor bir yarim saat bekler misiniz diye bekliyorum.
Ogretmenle goriisiip gidiyorum ya da goriisemedigim zaman bagska bir giin geliyorum tekrar

gdriismek icin”. (yonetici/6gretmene ulasilabilirlik, Duygu Hanim, veli, UKO)
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“Ulasilabilir olmalar1 bence ¢ok giizel veli ile okulun disiplinli oldugunu veli ile is
birligi i¢inde oldugunu gosteriyor. Veliye deger verdigini gosteriyor veliye geri doniis
yapmasi da ¢ok giizel. Sema hanim gegen gelmissiniz goriisemedik kusura bakmayin ama
cok onemli biri isim vardi1 diye doniis yapiyor. Geri doniis yapmasi ¢ok giizel”(veliye deger

verildigini hissettirme, Duygu Hanim, veli, UKO)
3.1.1.2. Okul veli is birliginde diger okullardan farkh yapilan ¢alismalarin incelenmesi

Okul veli is birliginde okullarin diger okullardan farkli yaptig1 ¢alismalara yonelik 4
duruma ait sonuglar tablo 3. 3.’da ele alinmistir. Okullarin digerlerinden farkli olarak yaptigi

calismalar; okulun diizenledigi 6grenci ve veliye yonelik etkinlikler olarak ele alinmistir.

Tablo 3.3. Okul Veli Is Birliginde Diger Okullardan Farkl1 Yapilan Calismalar

I. Durum AOO 1. Durum UOO | 11l. Durum AKO | 1V. Durum UKO
Pazar  yiirliyiist, | Veli bireysel | Sergi, bilim senligi, | Acev ile ortak
kahvalti, okul | goriismeler, donem | tdrenler, geziler, | caligma  yiriitme,
gezileri, glin batim1 | bagt  seminerleri, | sinema  etkinligi, | veli  psiko-drama
Diger kokteyli, balo, | oryantasyon rehberlik caligmast, okul
Okullardan | bilim senligi calismalari, calismalari gezileri
Farkli mezuniyet yemegi,
Yapilan cocuk festivali,
Caligsmalar veliye mangal giinii
diizenleme, bahar
kampi, okula &zgii
enformasyon
sistemi

.....

yonelik farklt etkinlik g¢aligmalarinin oldugu aktarilabilir. Okullarin miidiir, midiir
yardimcisi, 6gretmen ve velilerin farkli olarak yaptigi ¢aligmalara yonelik ifadelere asagida

yer verilmistir.

AOO’ unun okul-veli is birliginde diger okullardan farkli olarak yaptiklari sosyal
etkinliklerin pazar yiiriiyiisii, kahvalti, geziler, geleneksel giinbatim1 kokteyli, 6zel giin
balosu, bilim senligi oldugu anlasilmistir. Buna iliskin paydaslarin ifadelerine asagida yer

verilmistir.

“Veli tanisma toplantis1 yapiyoruz. Beden egitimi 0gretmenlerinin organize ettigi
pazar ylrlyisii+ kahvalti etkinligimiz var, okul aile birliginin yaptigi1 giinii birlik ya da
kalmali okul gezilerimiz var, kokteyllerimiz oluyor. Geleneksel bir koktelylimiz vardi,

okulun giinbatim1 kokteyli eyliil aymnda”.( Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi). “ Bizim
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okulumuzun geleneksel bir bilim senligi vardir. Nisan mayis aylarinda gergeklesiyor her
kademenin her yil diizenli yaptig1 etkinler vardir. Ornek veriyorum 5.smiflar 23 Nisan
balosu gibi. Velilerle okul aile birliginin diizenledigi hafta sonu kahvalt1 etkinlikleri oluyor™.
(Ezgi Hanim, 6gretmen). “Okul aile birligi ile kahvalti yapma. Ocak ayinda otel gezisi
diizenlendi”. (Sosyal etkinlikler, Nurten Hanim, veli, AOO)

“Biitiin dzel giinlere veliler davetlidir. Ogrencileri ile sanat tiyatro gosterileri oluyor
velilerimiz onlara davetlidir orada da beraberiz. Bahar ve bilim senligimiz var, mezuniyet
gibi biitiin bu etkinliklere veliler davetlidir. Bilim senligi, kokteyl, mezuniyet balosu
8.smuflar i¢in, 1. Siniflar icin okuma bayrami gibi ¢ok ¢esitli sene sonunda sanat gecesi
tiyatro gecesi Tiirkge gecesi gibi durumlarda velilerle goriisiiyoruz”. (Ozel giinlere veli

daveti, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

“Bahar senligi birkag tane senlik diizenlendi ben seyirci olarak katiliyorum elimden
geldigince. Okul aile birligi, kahvalti, otel gezileri, bahar senliklerini sayabilirim”. (Ozel

giin etkinlikleri, Nurten Hanim, veli, AOO)

UOO’ unun okul-veli is birliginde diger okullardan farkli yapilan ¢aligmalarin veliye
yonelik bireysel goriismeler, donem basi seminerleri, oryantasyon caligsmalari, senlikler,
cocuk festivali, veliye yonelik mangal partisi oldugu belirtilmistir. Yapilan goriismelerde

buna iligkin belirtilen ifadelere asagida yer verilmistir.

“Diger okullardan farkli olarak yaptigimiz caligmalar birebir goriismelerimiz

oluyor”.(Veli bireysel goriismeler, Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

“Veliler direk okul acildiktan bir ay sonra yaptigimiz ¢alismalardan bir tanesi burada
4 ana ders Ogretmenimizin katildigi ortaokula basliyoruz adli seminerdir”. Okullar
acilmadan 6nce 5.smiflarimiza ortaokula baslamadan 6nce “ortaokula basliyorum” adli sene
basi sistem tanitim toplantimiz oluyor. Yine okul agildiktan hemen sonra diger gruplarla 6.,
7. ve 8.smiflarda ki velilerimize yonelik o sene 6grencilerimize neler yapacagiz programi
anlattigimiz toplantilarimiz oluyor bunu tamamen okul yonetimi velilerimize sistemi

anlatiyorlar”.( (Dénem bas1 semineri, Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

Oryantasyon calismalarimiz oluyor velilerimizle yapmis oldugumuz galismalara
ornek olarak. Senliklerimiz oluyor Ogrenci ve velilerimizi bir araya getirdigimiz,

partilerimiz oluyor”.(Oryantasyon calismasi, Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)
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“Resmi tdrenlerimizin hepsi velilerimize aciktir. Velilerimiz katilabiliyorlar ¢okta
keyif aliyoruz gelmelerinden velilerimiz kutlamalarimiza katiliyorlar. 8.siniflarimizin
mezuniyet yemekleri var onlar1 da velilerimiz ile birlikte yapiyoruz”. (mezuniyet yemegi,

Ozge Hanim, miidiir yardimeisi, UOO)

“Diger okullarda senliktir eglencedir yapiyor ama bizim ritiielimiz var okulumuzda
festival oluyor {inlii bir sarkict geliyor. O giin tiim giin okulda yeme i¢cme eglence kiiciik
cocuklar ic¢in oyunlar, ...... cocuklar ile oyunlar oynuyoruz”.(¢ocuk festivali, Seyma

Hanim, dgretmen, UOO)

“Velilerle mutlaka mangal giinleri oluyor, okuma bayramlar1 oluyor mayis ayinda
yabanci diller ziimresinin kuliip gecesi var velilere 6zel oraya geliyorlar. Ayrica okul aile
birliginin diizenledigi konserler de var”. (Veliye yonelik etkinlikler, Seyma Hanim,

ogretmen, UOO)

UOO ¢ unu diger okullardan ayiran en énemli ¢alismanin sene de bir yapilan bahar
mevsimindeki kamp etkinligi oldugu anlasilmistir. Ogrencilerin okul bahgesine g¢adir
kurarak en sevdigi arkadasiyla bir gece birlikte kaldigi ve sosyal etkinliklerle dolu dolu
gecirdigi hafta sonu kamp faaliyeti oldugu paylagilmistir. Okulun yaptig1 kamp etkinliginin
bahar mevsiminde Ogrencinin merakla bekledigi ve sosyallesme yoniiniin yiiksek bir

calisma oldugu gozlemlenmistir. Buna iliskin 6gretmenin aktardiklari sdyledir:

“Her smifin okulda kampi var. Kampta kaliyoruz okula ¢adir kuruluyor Izmir’in en
biiyiik kampiisii zaten biitiin herkesin gorevi oluyor. Tiim kampiisii ¢adirla diisiiniin aksam
eglence mangal onun arkasindan oyunlar istasyon halinde oynanmiyor sosyal bilgilerin
yaptig1 etkinlik bitiyor Ingilizceye geliyor aksam nobetlese olarak uyuyoruz aslinda
uyumuyoruz biitiin gorevli 6gretmenler o giin okulda kaliyor. Cocuklar i¢in ciddi ¢ekici veli
icin ciddi ¢ekici hepsi veliye farkli gosteriyor tabi okulu. Katilim durumu ¢ok yiiksek bayila
bayila geliyorlar. Cocuklar i¢in ciddi bir eglence en yakin arkadasi ile ¢adirin i¢inde uyuyor
¢linkii. Onun i¢in dyle kolay kolay elde edebilecegi bir imkan degil bu da onlara ¢ok ¢ekici
geliyor”.(Kamp etkinligi, Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

UOO’ unu diger okullardan farkli gordiigii ¢alismalarin veli ile iletisimi, is birligini
saglamaya yonelik kurulan enformasyon agiin oldugu aktarilmistir. Buna iligkin velinin

aktardigi ifadeler soyledir:
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“Okul iletisim agindan mesaj geliyor cep telefonuna da mesaj atiyorlar. Orada
herkese ulastyorlar biitlin veliler oraya kayithidir. Bana geldigine gore herkese gidiyordur.
Neyi yapmadigini bilmiyorum baska 6zel olarak™. (Okula 6zgii iletisim ag1, Yusuf Bey, veli,
U00)

AKO’ unun okul-veli is birliginde diger okullardan farkli yapilan ¢aligmalarin; sergi,
bilim senligi, milli bayram kutlamalari, geziler, sinema giinleri ve rehberlik ¢aligmalarinin

yapildigi iletilmistir. Buna iliskin ifadelere asagida yer verilmistir.

“Okulumuzda senlikler oluyor Ornegin; 23 Nisan senligi gibi, teknoloji tasarim
sergisi, TUBITAK sergisi, milli bayram torenleri gibi. Bunlara velileri davet ettik, veliler
katiliyor”. (sergi, bilim senligi, torenler, Berk Bey, mudiir yardimecisi, AKO)

“Ogzel olarak bizde bir ¢aligma yapmiyoruz acikgasi”. (Okul olarak 6zel bir ¢calisma

yapilmadigi, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Okul gezilerimiz vardir. Bu sene piknik diizenleyelim dedik yakin olsun herkes
gelsin ama yine 20 kisi gittik isterdik ki herkes gelsin etkinliklere bile katilmiyorlar. Bazilari

sinemaya gitti. Onlara da katilim azdi1”.(geziler, sinema, Seda Hanim, veli, AKO)

“Velilere yonelikte calismalar vardir. Seminerler var aile ile ilgili siddetle ¢cocuklarla
ilgili bu sene 7-8 tane seminerler diizenlendi rehberlik ¢alismalar ile ilgili. Ona katilimda
cok fazla degil daha cok smif anneleri geliyor. Baska cok bir sey yapilmiyor o yapiliyor bu
yapiliyor katilim az olunca ¢okta bir sey yapilmast gelmiyor”.(Rehberlik ¢alismalari, Seda
Hanim, veli, AKO)

Buna gore AKO ‘ unun diger okullardan farkli gordiigii calismalarin sosyal
etkinliklerin sinema, piknik, 6zel giin kutlamalar1 ve rehberlik biriminin veli seminerlerinin
oldugu aktarilmistir. Ancak bu okulu diger okullardan ayiran en 6nemli farkin yapilan
faaliyetlere veli katiliminin yetersiz oldugu anlasilmistir. Okulun yetersiz veli katilimindan
dolay1 sosyal etkinliklerinin ¢okta farkli olmadig1 ve bu yonde veli beklentisinin de okulda

gorilmedigi aktarilmistir.

UKO ¢ unun diger okullardan farkli gérdiigii ¢alismalarin; ACEV ile ortak veli
semineri diizenleme, veliler ile psiko-drama caligsmalarin yapilmasi, proje caligmalari ve
okuldaki egitim farklilig1 oldugu aktarilmistir. Bu aktarimlara yonelik belirtilen ifadeler

asagida yer almistir.
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“ACEV egitimlerinin MEB ile ortak protokolleri vardi, ayni zamanda ACEV
egitmeniyim  velilerimize  egitim  seminerlerine  geliyorlardi  seminer  grubu

aciyorduk”.(ACEYV ile ortak ¢alisma, Asli Hanim, 8gretmen, UKO)

“Psiko-drama c¢alismasini velilerle gecen yil 5.sinifa baglayanlarla ¢alistik. Ortaokula
uyum ile ¢alistik ¢ocuklarina nasil destek olabilecekleriyle ilgili, baska bir grup ¢ocugu
TEOG smavina girecek velilerdi smavin verdigi stresle ilgili c¢alistik. Velilerin okula
bagliligi, benim onlarla yakinligim daha fazla artiyor, okula bakis agilar1 degisiyor, daha
kalic1 beceriler gelistirmelerini sagliyor hala daha wvelilerle irtibat halinde kaliyorum.
Velilerle psiko-drama c¢alismasi yapiyor olmam bu diger okullardan farkli yapilan bir

uygulamadir”.(Veli psiko-drama ¢aligmasi, Asli Hanim, 6gretmen, UKO)

“Okulda projeler yapiliyor ‘Yasamda Bana da Bir Sans Ver’ ad1 altinda y1l boyunca
veliler siire¢ icerisinde okuldaydilar onlarinda gorevleri vardi. Bunlar her okulda olanlar

projeler kisimlari farkli oluyor”.(Proje ¢alismalari, Asli Hanim, dgretmen, UKO)

“Okulumuzu diger okullardan egitim agisindan her zaman farkli gériiyorum. Cocuk
ogretmen iliskisi olarak farkli goriiyorum. Cocuklar yaklasimlar1 ¢ok gilizel hem yakinlar
hem de aralarinda bir mesafe var. Cocuklar o mesafeyi 6gretmenle kendi arasindaki
mesafeyi koruyabiliyorlar. Saygi da var arti 6gretmene karsi”.(Egitim farkliligi, Duygu
Hanim, veli, UKO)

UKO’ unda belirtilen sosyal etkinliklerin okul gezileri olduguna ydnelik dgretmenin

aktarimi soyledir:

“Okulda senlikler kutlamalar lise gezilerinde de veli katilim1 var. Okul genelinde
yapilan caligmalar okul gezileri, lise gezileri yapiliyor, mesleki rehberlik amaclidir”.(okul

gezileri, Asli Hanim, 6gretmen, UKO)

3.1.1.3. Okul- veli is birliginde kamu ortaokullarindaki ve o6zel ortaokullardaki

farkhiliklarin degerlendirilmesi

Kamu ortaokullarindaki ve 6zel ortaokullardaki farkliliklarin degerlendirilmesinde
ortaya ¢ikan miidiir, miidiir yardimcisi, 6gretmen ve veli goriislerine ve bunlara iliskin

bulgulara asagida yer verilmistir.
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Ozel okulda yapilan her calismanin veliye haber verildigi 6zellikle iist dzel okul
velisinin yil boyunca 6grenci ile ilgili yapilan ¢alismalardan haberdar edildigi belirtilmistir.
Veliye yonelik egitim seminerlerinin diizenlendigi katilim gosteremeyen velilere yonelik
online egitimler diizenledikleri aktarilmistir. Bu ifadelere yonelik diisiinceler asagida

belirtilmistir.

“Veliler okuldaki ¢aligmalarin her yerindedir. Biz burada okulda Ogrenciye ne
yapiyorsak veliye de bunun bilgisini veriyoruz. Sanatla ilgili ne yaptiysak velilerimiz bunu
bilirler daha sene basindayken velinin eline bir takvim verilir. Bu takvim igerisinde tiim
faaliyetleri, sinavlari, etkinlikleri her seyi veli goriir. Velilerimiz okulda 6grenciyi bir yil
boyunca nelerin bekledigini bilir”. (Veli bilgilendirilmesi, Ozge Hanim, miidiir yardimcis,
U00)

“Bu sene onlien rehberlik egitimlerimiz vardi. Velimiz ¢ok yogun ¢alisiyor okula
gelemiyorsa anne-baba okulu ya da rehberlik birimi ¢ocugun dénemsel 6zellikleri ile ilgili
aktarmak istediklerini direk stiidyo ortaminda rehberlik birimimiz bunlar1 kayda aldilar
velinin istedigi her ortamda bunu dinleme, izleme sansina sahip olabilirler”.(Veliye 6zgii

rehberlik semineri, Ozge Hanim, miidiir yardimeisi, UOO)

Ozel okul velisinin beklenti diizeyinin yiiksek oldugu, is birligi ve veli
goriismelerinin fazla yapilmasii istedigi belirtilmistir. Ozellikle iist 6zel okulda veliye
yonelik calismalarin yogun oldugu aktarilmistir. Ogrencilerin bireysel farkliliklarina

yogunlagmalar1 gerektigi iletilmistir. Buna iliskin ifadeler soyledir:

“Biz de kamu okullarina gore daha fazla is birligi ve veli gorlismesi vardir”. (Veli

goriismeleri, Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)

Basta velinin beklentisi 0zel okula vermesinin arti bir sebebi egitim diginda
¢ocugunun ayr1 goriilmesi bir veli ¢ocugunu neden 6zel okula yolluyor daha ozel ilgi
gdrmesi i¢in bir devlet okulunda belki gereken ilgiyi géremeyecek. Ozel okula gelen velinin
0zel bir beklentisi var ¢gocugumla daha fazla ilgilenilsin (6zel ilgi bekleme, Ezgi Hanim,

ogretmen, AOO)

“Velilerimizin bugiin portfoyiine baktiginiz zaman %90’ egitimli insanlar hatta
%99’u egitimli kisilerden olusuyor ve bir beklenti i¢indeler bilingli veli kitlesi ile

calisiyoruz. Bu durumda tabi devlet okullarinda bu defa ¢ok farkli oluyor farkli diizeyde
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insanlar karsiniza ¢ikabiliyor bizdekinden. Devlet okullart ile 6zel okullar arasinda bence
veli portfoyii agisindan ciddi bir fark var”.( veli portfdyii, Ozge Hanim, miidiir yardimcis,

U00)

“Ozel okula 6grenci geldiginde akademik anlamda iyi bir egitim almasini istiyorlar.
Yabanci dil konusunda, iyi bir yabanci dil egitimi almasini istiyorlar. Hatta bir degil iki
yabanci dil egitimi istiyorlar tabi ki bu anlamda sanatta, sporda basarili olsun istiyorlar
yetenekleri kesfedilsin isteniyor bu anlamda onlara destek olmamizi bekliyorlar. Bizim
okulun girisinde gormiissiintizdiir ....... gibi bir egitim felsefemiz var. ..... burada tek bir
alanda 6grencinin giiglii olmasi yeterli degildir, biz her alanda gii¢lii olmasin1 istiyoruz.
Bunun i¢inde destekleyici ¢alismalar yapiyoruz”.(Bireysel farkliliklar1 agiga ¢ikarma, Ozge

Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

Ozel okullarin égrenci sayilarini arttirma amach kendilerini yenileme durumlarmin

oldugu vurgulanmistir. Buna iliskin alt 6zel okul miidiir yardimcisinin ifadesi soyledir:

“Kendimizi siirekli yenileyip bir seyler katmaliyiz mesela ulasamadigimiz veli
olamaz. Ogretmen de olsamz idareci de olsaniz veli ile iletisim halinde

olmalisimz”.(Yenilenme ihtiyaci, Zeynep Hamim, miidiir yardimcisi, AOO)

Ust kamu okulu velisinin akademik anlamda dgrenciyi siki bir kontrol altina aldigi,
egitim anlaminda basarili olan kamu okullar1 ile 6zel okul arasinda fark olmadig: diisiincesi

aktarilmistir. Buna iligkin tist kamu okulu velisinin aktarimi soyledir:

Bugiin hangi konuyu islemis sen okulda ne yaptin bu konuyu isledigin zaman testini
¢ozdiin mii kag yanligin var kag¢ dogrun var. Devlet okulunda da durum aynidir. Ben bunu
0zel okulda da soracagim devlet okulunda da soracagim cocugumu sorgulayacagim
arkasinda duracagim bir sorun yasadiginda. Bence fark yok akademik anlamda”.(Akademik

anlamda fark olmadig diisiincesi, Duygu Hanim, veli, UKO)

“Devlet okulunda olmasi fark yaratmiyor ¢ocuk bir birey onu ele aldiginizda onun
icinde varsa zaten devlet 6zel her yerde aymidir. Veli boyutunda da veli gocugun
arkasindaysa zaten ben ¢ocugumu 6zel okula gonderdim her sey bitti yok dyle bir sey bazi
veliler dyle diisiiniiyor. Ben ¢ocugumu 6zel okula géndereyim her sey bitsin 6zel okulda her
sey var nasilsa. Ozel okulda her sey var ama 6zel okulda her seyi almasi i¢in onu bir sekilde

evde de ailenin ¢ocugun arkasinda olmasi gerekiyor. Benim ¢cocugum devlete de gitse 6zele
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de gitse ben ¢ocugumun her zaman arkasindayim”. (Veli ilgisi, veli takip ¢aligmasi, Duygu

Hanim, veli, UKO)

Alt kamu okulunu diger okullardan ayiran en énemli farkliligin veli ilgisizligi, veli
kontrolsiizliigii, 6grenci takibinin yetersiz oldugu goriilmiistiir. Ogretmenden sert tutum

beklendigi iletilmistir. Buna yonelik belirtilen ifadeler soyledir:

“Bizim okuldaki veliler ilgisiz, bizim ¢evredeki veli profili ile ilgili bir durum bu.
Bizim okulda 6yle, biz kermes diizenlenecek diyoruz mesela kag kisi yiyecek yapabilir 3-4
veliden geri déniit aliyoruz. Bizde yardima gelen kimse yok fark bu oluyor”.(Ilgisiz veli

profili, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Devlet okulunda da sira dayagi olsa keske bir 6gretmenin elinde sopa oldu mu o
cocuk daha basarili olur bence Ogretmenden korkacaktir”. (Ogretmenden sert tutum

bekleme, Seda Hanim, veli, AKO)

Ozel okul ile devlet okulu arasindaki farkliligmn maddi agidan oldugu ve sosyal
etkinlikler bakimindan oldugu goriilmiistiir. Ozellikle y1l icerisinde 6grenciye diizenlenecek
sosyal etkinliklerin 6zel okullarda daha fazla oldugu buna yonelik cesitliliginde daha ¢ok

gbzlemlendigi aktarilmistir.

“Ozel okullarla kiyasladigimizda maddi olarak veli bize ne kadar verirse biz o
kadariz. Onlar sene basinda aldiklar1 biitge ile her seyi planlayabildigi i¢in veliye yapilacak
her veli etkinligi bastan belli. Bizimki bastan belli olmuyor veli ne kadar katilirsa tabiri
caizse ne kadar ekmek o kadar kofteye doniiyor. Ozel okullarda sene basinda alman para ile
her sey planlanmistir bizde oyle degil”.(Maddi imkanlar, saglanan veli destegi, Burak Bey,
miidiir, UKO)

“Veli i¢in 200 TL verip bir geziye gotiirmek istediginizde veli ben 200 TL’ye bir
aylik mutfak masrafin1 veririm diyor. Bu durumda nasil yapacaksiniz? Bunun sebebi de
ekonomik. Yapilacak bir etkinlikte hep parayla oluyor. Ornek veriyorum sinif égretmenleri
kendi siniflar ile etkinlik yapiyor kahvaltiya gotiiriiyor velileri simdi parasi yoksa veli nasil

gelebilir?”(Maddi imkanlar, Burak Bey, miidiir, AKO)

“Ozel okulda velinin okula ilgisi beklentisi daha fazla oluyor. Veli okula para verdigi
icin okulu dgretmeni ¢alisanlari denetliyor tabi burada o ozellikler yok”. (maddi durum,

Berk Bey, miidiir yardimcisi, AKO)
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“Zaman zaman okuldan diyorlar su su eksik biz ne gerekiyorsa onu tamamliyoruz.
Bizim okul bile yil igerisinde zaman zaman giderleri karsilayamayip bizden destek

istiyorlar”.(Maddi agidan veli destegi, Yusuf Bey, veli, UOO)

“Sosyal etkinlikler anlaminda bir fark yaratiyor olabilir. Benim okulumda bir yiizme
havuzu yok bir basketbol sahasi yok kapali spor salonum yok. Bir¢cok alanda etkinlikler
anlaminda eksiklikler var. Sosyal etkinlikler konusunda eksiklik var ama bu okulla da
alakali degil MEB verdigi biit¢e ile alakalidir. Okulumuzda etkinlik salonu yeri yok fiziksel
anlamda kisin sikintt oluyor mesela yaz doneminde de sicagin altinda zor kapali alan
sikintis1 var. Fark sosyal etkinlikler konusunda var”.(Sosyal etkinlikler farki, Duygu Hanim,

veli, UKO)

“Seminerler var, aileleri isin igine ¢ekecek organizasyonlar var. Okulun biiyiik bir
tiyatro salonu var seminer salonu var gelen konuklarda ben biliyorum ki belirli bir {icret
karsiliginda oraya geliyorlar. Ama devlet okullarinin bunlar1 saglayabilecegini de ¢ok
diistinmiiyorum agikcasi ¢linkii bunlarin hepsi bir maliyet iceriyor”.(Veliye yonelik farkli

etkinlik diizenleme, Yusuf Bey, veli, UOO)

Ozel okul ve kamu okulu arasinda goriilen farkliligm, karsilasilan olumsuz bir
durumun veliye aktarimina yonelik oldugu paylasilmistir. Olumsuz bir durum karsisinda
0zel okul calisanlarinin veliye bu durumu direkt sdyleyemedikleri iletilmigtir. Kamu
okullarina bakildiginda olumsuz durum ile karsilagildiginda veliye bunun bilgisinin hemen

aktarildigi iletilmistir. Buna yonelik aktarilan ifadeler soyledir:

“Iletisim dili farkli olabilir devlet okullar1 bazen olay1 ¢ok daha sert sdyleyebilir zel
sektor cok daha farkli. Diyelim ki 6grenci de bir teshise vardik birka¢ uzmanla da goriisiip
problem oldugunu diisiiniiyoruz bunu veliye aktarirken gayet kibar onun tarafindan bakarak
empati yaparak konusuyoruz mesela bir devlet okulu bunu hi¢ olmadik sekilde

sdyleyebiliyor”.(Iletisim dili farkliligi, Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)

“Kendimi devlet okulunda daha rahat hissediyorum. Brans Ogretmenleri de rahat
hissediyor. Bir 6zel okulda olsak okulun belirledigi olanaklarin disina ¢ikmak olanaksiz veli
para veriyor paranin karsilifinda sizin gergekten sdylemeniz gereken geri doniitleri kolay
kolay veremiyorsunuz. Bizim parasal hicbir ¢ikarimiz olmadigi igin veli ile ¢ocugun ¢ikari
ne ise konusabiliyorum. Kendi tutumunda yanlis varsa veli ile net konusabiliyorsun”.(Cikar

iliskisinin olmamasi, Asli Hanim, dgretmen, UKO)
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“Daha mutlu hissediyorum burada ama 6zel okulda olsam muhtemelen okulun ¢ok
para vereni olsa rahatlikla veliye gercekei geri doniis saglayamayabilirdim. Devlet okulunda
veliden korkmuyorsun parasi ile seni ya da okulu satin almryor. Ozel okul ile devlet okulu
arasindaki en net ayrim budur. Zaten burada bir iki yardim yapan ¢iksa diger veliler hemen
tepki verirler. O ¢ocugun velisi okula para veriyor o ylizden ona bdyle davraniliyor diye
hemen tepki verirler. Oyle bir liiks burada yok.”.(Ogretmen mutlulugu, Ashi Hanim,
ogretmen, UKO)

Kamu okulu ve 06zel okul arasinda goriilen farkliligin, 6zel okulda c¢alisan
Ogretmenin her yilsonu performans degerlendirmesinden kaynakli duydugu kaygi durumu

oldugu anlasilmigtir. Buna iliskin belirtilen ifadeler soyledir:

“Buras1 0zel sektor bura da ne yaparsaniz yapin diye anlayis yok kalamazsaniz aksi
takdirde. Her yi1l performans degerlendirmeniz yapilir kuruma herhangi bir katkiniz yoksa
barinabilme sansiniz yoktur”.(Her yil yasanan performans degerlendirilme durumu, Zeynep

Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)

“Devlet okulundakiler kaygisiz calisiyor bizde isten atilma kaygisi, uyarilma kaygist
bir kere anksiyeteli ¢alistyorsun. Siirekli bu algi bilincini agik tutmani sagliyor hata yapma
oranint  bazen disliritken bazen arttirtyor tabi.  Stres, baski veli giitme
olusabiliyor”.(Performans degerlendirilmeden kaynakli anksiyete durumu, Seyma Hanim,

dgretmen, UOO)

Buna goére basarili olan kamu ortaokullarindaki ve &zel ortaokullardaki ailelerin
okula kars1 gosterdikleri ilgide fark durumunun olmadigi anlagilmistir. Aile ilgisinin basarili
gorillen 6zel okulda ve kamu okulunda olmasi gerektigi konusunda fikir birligine
vartlmistir. Yapilan goriismelerde akademik anlamda basart durumu yiiksek olan okul
velilerin aktardiklarina bakildiginda, ¢ocugu okula giden her anne babanin gocugunun
egitim durumu ile ilgilenmesi gerektigi yoniindedir. Ortaya c¢ikan farklilik alt kamu
okulundaki veli profilinin okula gelmedigi/ okulla ilgilenmedigi ve ¢ocugunun akademik
durumu ile ilgilenmedigi yoniinde ortaya cikmistir. Alt kamu ortaokulu velisinin diger
yapilan goriismelerden farkli olarak dgretmenlerden sert tutum bekledigi hatta 6gretmenin
gerekirse sira dayag: atabilecegi yoniinde ifadesine ulasilmistir. Ogrencinin dgretmenden
korkmas1 yoniinde ifadesi vardir. Ayrica 6zel okullarin siirekli kendilerini yenilemeleri

gerekirken devlet okulunda bdyle bir zorunlulugun olmadigi tespit edilmistir. Kamu
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okullarinda ise veliye rahatca her seyin sdylenebilmesinden otiirii kisilerin daha rahat ve

Ozglr olduklari ortaya ¢ikmuistir.
3.1.2. Birinci Alt Probleme iliskin Yorumlar

Cocugun egitim hayatinda okul ve aile 6nemli goriilmektedir. Cocugun gelisimi ve
egitiminde okul ve aile bir biitlindiir; ayr1 diistiniilemez. Dolayisiyla aileler egitim igerisine
katildig1 6l¢lide cocugun egitimi anlamli bir hale gelir. Cocuklarin mutlu ve basarili bireyler
olarak hayatlarina devam etmeleri i¢in, egitim dénemlerinde aile tiyeleri ve okul arasinda
saglam bir is birligi kurulmalidir. Bu ¢alismada da okul veli is birliginin saglanabilmesi i¢in
aile bireylerinin okul ile veli toplantilari, ¢ocugun akademik durumu, ihtiya¢ aninda okula
gelme, sosyal etkinlikler gibi durumlarda bir araya geldigi soylenebilir. Veli ile belirli

periyotlar da kurulan iletisimin olumlu sonuglari beraberinde getirecegi ¢ikarilabilir.

Bu arastirmaya benzer nitelikte Ustiibal’mn (2015) okul dncesi egitim kurumlarinda
uygulanan aile katilim c¢alismalarinin aile- 6gretmen arasindaki iletisim ve is birligine
etkisini incelemek amacryla yaptig1 ¢alismanin sonucunda veli toplantisi, grup toplantisi,
bireysel goriisme, egitim panosu, haber mektuplari, brosiir, fotograf, internet, yil sonu
sergisinin aile ile okul-6gretmen arasindaki iliskiyi giliglendirdigi, aile-okul arasindaki
iletisim ve is birligini olumlu yonde etkiledigi sonucuna ulasilmigtir. Bu ¢alismada da veli
toplantilarinin, bireysel goriismelerin okul veli is birliginde 6nemli oldugunun bilgisi
verilebilir. Ozellikle veli toplantilarmin veliyi okula getirmede onemli oldugu ve

toplantilarin fazla olmasinin 6grencinin akademik durumunda etkisinin oldugu sdylenebilir.

Binbir’in (2018) aile- 6gretmen iletisim ve is birligi ile ¢ocuklarin sosyal becerileri
arasindaki iligkisinin incelendigi arastirmasinda 6gretmenlerin aile ile kurdugu iletisim ve is
birligi ¢alismalart ile ¢cocuklarin sosyal becerileri arasinda anlamli iligkiler oldugu sonucu
cikmistir. Aile ve Ogretmen arasindaki iligkinin niteliginin ¢ocugun sosyal becerileri
tizerinde etkisinin oldugu anlasilmistir. Bununla beraber, 6gretmenlerin ailelere cesitli
iletisim kanallar1 yoluyla ulasarak siirekli iletisim halinde goriismeleri, ¢ocugun gelisimi ve
birlikte yol aldiklar1 konusunda bilgi vermesi, aileyi bu siirecte yiireklendirerek ¢ocugun
egitimine katilimina devam etmesini saglamasi ve ¢ocugundan gelisimsel olarak gergekg¢i
beklentiler i¢inde olmasi yoniinde rehberlik etmesi Onerilebilir. Yapilan bu ¢alismada da
okullarin ailelere telefon, mail ya da okulun kendine 6zgii kurdugu iletisim sistemleri ile

veliye ¢ocugu ile ilgili bilgi verilmesinin aileleri memnun ettigi sOylenebilir. Aileler cocugu
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ile ilgili diizenli araliklarla okul ile bilgi alis verisinde bulunmak istedigi iletilebilir.

Binicioglu (2010) “ilkdgretimde Okul-Aile Iletisim Etkinlikleri: Ogretmen ve Veli
Goriisleri” adli caligmasinda ¢ogu 6gretmenin, okul-aile iletisimini; egitim-ogretimle ilgili
sorunlarin 0gretmen-veli is birligi ile beraber ¢oziim yolu aranarak bulunmasi olarak
tanimlamustir. Ogretmenler aile katilimini; velinin siirekli okul ile diizenli iletisim halinde
olarak okuldan uzaklagmamasi, ailenin ¢ocugun her seyiyle ilgilenmesi, ¢cocukla ilgili bilgi
paylasimin siirekli yapilmasi, egitim siirecine veliyi katmak bi¢iminde tanimlamislardir.
Binicioglu’'nun yaptigi bu calismadaki bu tanmimlar bizim c¢alismamiz ile paralellik

gostermektedir.

Canpolat (2001) ogretmen aile is birligi ile ailelerin egitim ihtiyaglarinin
belirlenmesine iliskin yaptig1 calismasinda cocuklar1 6zel okulda okuyan aileler, okula
gittiklerinde O6gretmenlere rahat ulastiklarinmi, goristiiklerini, okullarin aile is birligini
saglamak amaciyla ¢aligmalar yaptigini ve rehberlik birimi ile sik sik goriistiiklerini
belirtmistir. Calismamizda goriisme yapilan kisilerin 6gretmene ve yonetime ulagilabilirligi
konusunda sikintt yasamadigi belirtilmislerdir. Yo6netime ve Ogretmene ulasilabilirlik
konusunda bu calisma da 6zel okul ya da kamu okulu diye ayrim yapilmayabilir.
Ulagilabilirlik konusunda sikinti yasanan kismin veli boyutunda alt kamu okulunda

oldugunun bilgisi verilebilir.

Sonug olarak kamu ortaokullarindaki ve 6zel ortaokullarda goriilen okul- veli is
birliginin saglanmasinda veli ile kurulan iletisimin ve veliyi de isin i¢ine dahil etmenin
onemli oldugu goriilmiistiir. Veli egitim- 6gretim siirecinde kendini de gordiigiinde okula
kars1 giiveninin arttigi kendisine iletilebilir. Velinin sadece bir problem yasandigi zaman
degil olumlu durumlarda da okuldan, 6gretmenden geri bildirim bekledigi tespit edilmistir.
Velinin ilk olarak 6nem verdigi unsurun akademik durumda yasanan diisiis oldugu ifade
edilebilir. Genel olarak okullarda veli toplantilarinin dénemde bir olmak tizere yilda iki defa
yapildig: tespit edilirken iist 6zel ve kamu okullarinin veli ile gériisme durumlarinin sadece
toplantilardan ibaret olmadigi ortaya ¢ikmistir. Alt kamu okulunun veli kontroliiniin yetersiz
oldugu tespit edilmistir. Okullarin veli ve 6grenci sosyal etkinliklerine 6nem verdikleri, her

okulun kendine 6zgii belirledikleri ¢alismalarin oldugu anlagilmaktadir.
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3.2. ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Okul yoneticisi, 6gretmen ve veli; okullardaki okul- veli is birliginin gii¢lii ve zayif
yonlerini nasil degerlendirmektedirler? Ikinci alt probleme yonelik baslhik altinda; okul
yoneticisi, Ogretmen ve velilerin; okullarindaki okul-veli is birliginin giicli ve zayif
yonlerini degerlendirmelerinden elde edilen bulgulara yer verilmistir. Buna gore; okullarin
is birligi yapma konusunda avantaj olarak goriilen, okulun giiclii yanlar1 ile okullarin is
birligi yapma konusunda dezavantaj olarak goriilen okulun zayif yanlar1 ve is birligini

zorlastiran etmenlere deginilmistir.

3.2.1. Okul Yéneticisi, Ogretmen ve Velinin Okullarindaki Okul- Veli Is Birliginin

Giiclii ve Zayif Yonlerinin Incelenmesi

Okul yoneticisi, 6gretmen ve velilerin okullarindaki okul- veli is birliginin gii¢lii ve
zayif yonlerini degerlendirmelerine iliskin bulgulara asagida yer verilmistir. Buna gore ilk
olarak okul yoneticisi, 6gretmen ve velilerin okul veli is birliginde avantaj olarak gordiikleri
okullarindaki gii¢lii yonlere iligkin bulgulara ve paydaslarin diisiincelerine yer verilmistir.
Ardindan okul yoneticisi, 6gretmen ve velilerin okul veli is birliginde dezavantaj olarak
gordiikleri okullarindaki zayif yonleri ve is birligini zorlagtiran etmenlere iliskin bulgulara

yer verilmisgtir.

3.2.1.1. Okul yoneticisi, 6gretmen ve velinin okullarindaki okul-veli is birliginin giiclii

yonlerinin incelenmesi

Tablo 3.4 de okul yoneticisi, 6gretmen ve velinin okullarindaki okul-veli is

birliginin okullardaki gii¢lii yonlerin degerlendirmesine yonelik diigiincelere yer verilmistir.

Tablo 3.4. Okul Veli Is Birliginde Okulun Giiglii Yénleri

I. Durum AGO 11 Durum U0 ”'AD;(;“”" IV. Durum UKO
Yiiksek akademik Proje
Okul-veli is Okul tarlhse.l- gecmisinden ij sos-yal basflq, calismalart, Gu(;lvu okul \ieh is
o kaynakli giiven duyma, | dgrenci takibi, . . ... | birligi, yiiksek
birliginde v . .. ... | veliye yonelik .
Ogretmen  devir  hiz1 | okul veli is birligi, akademik basari,
okulun ol qeer e . s okuma-yazma o ;
1 diistikliigli, yonetimin veli | yiiksek 0gretmen bilingli veli
giicli e L kurslari, . ..
oot aramalarinda  dgretmene | memnuniyeti, e profili, yiiksek
yonlerinin . goriilen s
: . | baski yapmamasl, | fiziki  sartlardan | . . . | 0gretmen
incelenmesi . e bireysel 6grenci -
Onetime ve Ogretmene | dolayt  memnun memnuniyeti,
t t ! basarilart t
kolay ulagilabilirlik, veli | olma, sosyal | .. 2 ’ . | gligli  Ogretmen
o . . .. .. | Ogretmen veli
goriismeleri etkinlik yonil | .°. . kadrosu
kuvvetli iletisimi
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Tablo 3.4.’de okul veli is birliginde okullarin kendilerinde giiglii bulduklar1 yonlere

ve bunlara iligkin bulgulara asagida yer verilmistir.

AOO’ unun okul yéneticisi, dgretmen ve velinin okullarindaki okul veli is birliginde
okul yéneticinin giiclii yonleri ifade etmesine iliskin, izmir’in en eski okullarindan biri
olduklarmi belirterek okulun tarihsel geg¢misine deginmistir. Buna iliskin okul miidir

yardimcisinin belirttigi ifade soyledir:

“Giiglii yanimiz var tabi. izmir gibi bir sehirde en eski kurumlardan biriyiz. .... ve
biz..... yillik bir kurum .... ten beri ayaktayiz zaten bu kadar yil ayakta kalabilmek bir
seylerin yolunda gittiginin kanitidir. Ciink{i .... yildir hele su piyasada ¢ok kolay degil. Tabi
0diin vermedigimiz ilkelerimiz bizi ayakta tutar”.(Okulun tarihsel ge¢misi, Zeynep Hanim,

miidiir yardimcisi, AOO)

Okulda 6gretmenlerin ¢ok sik degismedigi, sayet 6gretmenle bir sorun yasaniyorsa
bununla ilgili ¢6ziim yoluna gittikleri okulun gii¢lii yan1 olarak belirtilmistir. Buna iliskin

AOO’ unun miidiir yardimeismin belirttigi ifade soyledir:

“Cok sik kadro degistiren okul degiliz. Ogretmen sorun yasadiginda bu gitsin yenisi
gelsin diyen bir kurum degiliz bir problem de yasayabiliriz 6gretmenle ancak herkes hata
yapabilir diigiincesiyle deneyimleyerek oOgretmeni godzden c¢ikarmak yerine Ogretmeni
yetistiren bir kurumuz aslinda. Burasi bir okul gibidir 6gretmen yetistirir”.(Ogretmen devir

hiz1 diisiik, Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)

AOO’ unun dgretmenin ifade ettigi okulun giiclii yaninin iizerlerinde veli aramalar
konusunda yonetim tarafindan baski hissedilmemesinin oldugu aktarilmistir. Ayrica okul
veli 1s birliginin 1y1 kurulmasinin, veli ile iletisimin saglam olmasinin 6grencinin basarisinda

etkisi oldugu elde edilen bulgulardandir. Buna iligskin 6gretmenin aktardig: ifadeler soyledir:

“Veli goriismelerini bazi okullarin veli i¢in mutlaka aranacak dendigini biliyorum
her hafta ya da iki hafta da bir arama yapilacak gibi durumlar oldugunu biliyorum.
Calistigimiz kurumda 6yle bir baski seklinde yok ama olumlu yanlarini gérdiigliniizde zaten
sizde arama ihtiyact duyuyorsunuz. Ciinkii simif hakimiyetinde de etkili oldugunu
diistiniiyorsunuz veli ile iletisimin. Bu yiizden yonetimin velilerle goriisme konusunda bask1
yapmamas1 bir avantaj”. (Veli ile iletisim kurma zorunlulugun olmamasi, Ezgi Hanim,

ogretmen, AOO)
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“Veli ile is birligi ne kadar gii¢lii olursa cocugunda bagi o kadar gii¢lii oluyor. Cocuk
bir seylerden haberdar oldugunuzu biliyor onunla ilgili bir problemin farkina varmaniz ona
yaklasmanizi da sagliyor bazen. Sorunlu diye adlandirip o ¢ocuk sorunlu diye bir kenara
itmiyorsunuz gidip ilgileniyorsunuz. Bu da ¢ocukta fark yaratabiliyor. Cok 6grenciyle yol
kat ettigimi biliyorum bu sayede. Giiclii yan olarak diizenli goriismelerin etkili oldugunu

diisiiniiyorum”. (diizenli veli goriismesi, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

AOO’ unun velisi okulun giiclii yam olarak 6gretmenlerin ilgili olduklarini ve

yonetime kolay ulasabildiklerini iletmistir. Buna iligkin velinin ifadesi soyledir:

“Yoneticiye ulasmada rahat oluyoruz. Omek; yasadigimiz bir sorun oldugunda
rahatlikla konugabiliyoruz 6gretmen ile de miidiirle de. Herkesle rahatlikla konusabiliyoruz.
Sikayetlerimizi dinleyip ona gore bizim sikayetlerimizi gidermeye ¢alisiyorlar”.(Y onetime

ve dgretmene kolay ulasilabilirlik, Nurten Hanim, veli, AOO)

“Ogretmenler daha ¢ok ilgiyi 6grencilerine vermeye ¢alisiyor. Cocuklarm iizerine
cok diisiiyorlar. Ornek smav durumlari, ek dersler, testlerde yanlis cevap ¢ok ¢ikarinca ek
ders vermeleri. Bu durumdan memnunum”.(Ilgili 6gretmen profili, Nurten Hanmim, veli,
AOO)

UOO’ unun paydaslarinin okul veli is birliginde okulun giiclii yonleri ifade etmesine
yonelik, akademik ve sosyal basarinin yiiksek oldugu, siki 6grenci takibinin yapildigi ve
veli ile kurulan is birliginin kuvvetli oldugu aktarilmistir. Sosyal etkinlikler yoniinden de
okulun kendine 6zgii ¢alismalarinin oldugunu ve bunlara énem verdiklerini belirtmistir.

Buna iligkin aktarilan ifadeler asagida verilmistir.

“Akademik anlamda izmir’de son 8 yildir smav tiirii ne olursa olsun hep ilk iigte yer
alan okuluz bu lise diizeyinde iiniversite yerlestirme sonuclar1 iginde Oyle ortaokul
yerlestirme sonuglarinda da bdyledir. Akademik anlamda giiglii bir okuluz”.(Akademik

basari yiiksek, Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

“Akademik anlamda okul ¢ok basarili ama sportif sosyal etkinliklerde de okulun
basaril1 yonleri var, Tiirkiye dereceleri var. Okul sadece TEOG basarisindan ibaret degildir
bunun yaninda sosyal basarida énemlidir. Okulda 6nem veriyor esasinda sadece ben degil.
Sporda basarili sosyal etkinliklerde basarili bircok ¢cocuk var okulun”. (sosyal basar1 yiiksek,
Yusuf Bey, veli, UOO)
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“Ogrencilerimiz rahatlikla kafalarina bir sor takildigi zaman derste anlamadiklart
seyleri ogretmenleri firsat bulup sorabilme imkanlarina sahipler. Ogrenci anlamadigini
sOyledigi zaman 6gretmenimizle bire bir ¢alisma yapma imkanina sahipler. Burada 6grenci
herhangi bir alanda doyurulmadan birakilmaz”.(Akademik calisma yiiksek, Ozge Hanim,
miidiir yardimcisi, UOO)

“Veli bu okulda &grencisinin takip edildigini biliyor. Ogrencinin basarili olmasi i¢in
her sey yapiliyor. Diyelim ki 6grencinin danigman 6gretmeni 68rencimize haftalik ¢6zmesi
gereken soru sayilarini verdigi zaman velide evde oturup onunla birlikte sorular1 tabi ki de
¢ozmiiyor; ama Ogrencinin hangi alanda zorlandiysa 6gretmenimize yaziyor diyor ki bu
konuda zorlandigini goérdiim bu konuda desteginize ihtiyacim var. Bu hafta sorular1 su kadar
zamanda bitirdi gibi doniitleri verebiliyorlar”. (Okul- veli is birligi, 6grenci takibi, Ozge

Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

“Okulda her 15 6grencinin bir danigsman 6gretmeni vardir, o 6gretmen dgrencinin tek
tek her seyini giinliik olarak takip ediyordur. Giinliik ¢6zmesi gereken soruyu ¢ozdii mii
¢o6zmedi mi normal §gretmen genel olarak kontrol ederken bireysel 6gretmen tek tek kontrol
ediyor bir de haftada bir de onunla ilgili velilere rapor yaziyor. Diyor ki veliye bu hafta
Ogrencinin su kadar soru ¢ozmesi lazimdi esasen bu kadar ¢6zmiis su derste su eksigi var
gibi her hafta mutlaka genel bir degerlendirme veriyor. O anlamda sikint1 yoktur. Ogrenci

takip ediliyor o konuda”. (Ogrenci takibi, Yusuf Bey, veli, UOO)

“Okulun veli ile kurduklari iletisim ag1 ¢ok iyi bu sistemde. Velilerin ilgisi de okula
kars1 ¢ok iyi herkes gelip gidiyor. Ogretmenlerle iletisim iyi ¢iinkii sistem oturmus her
ogretmen ile sistem iizerinden konusabiliyorsunuz. Veli olarak istediginiz zaman
ulagabiliyorsunuz tabi hemen gittim ulastim diye bir sey yok buradan bir sey yazdiginizda
derstedir hemen cevap veremez ama ilk boslukta hemen cevap veriyorlar. Geri donmeyen
Ogretmen yoktur cevap almadiginiz yoktur mutlaka gergek¢i bildigini kanitlayan cevaplar

veriyorlar”. (Okul, dgretmen, veli iletisim ag1 gii¢lii, Yusuf Bey, veli, UOO)

“Kiitliphane ya da sosyal tesis anlaminda cocuklarimiza c¢ok farkli segenekler
sunabiliyoruz. Bizler daha farkli spor dallariyla Ogrencilerimize bu hizmeti veriyoruz.
Bugiin 6grencilerimiz eskrim oynayabilir okulumuzda farkli tarzdaki ya da daha zor
ulasabilecekleri sporlar1 6grencilerimize uygulayip bunlar1 getirmek bence ¢ok daha fazla

avantaj. Ikido, eskrim gibi. Ayrica burada robotik dersleri aliyorlar onlara ait
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laboratuvarlarimiz var farkl atdlye ¢alismalarini yaptiklar: alanlarimiz var. Miizik i¢in, dans
icin her tiirlii imkanlari, ¢alisma alanlarini1 6grenci bulabiliyor”. (Sosyal etkinlik yonii giiclii,

Ozge Hanim, miidiir yardimeisi, UOO)

“Okulda lego atdlyeleri var bircok okulda olmayan, kuliipler ¢ok iyi isliyor disardan
cok fazla O6gretmen getirtiliyor. Branginda ogretmenler getirtilip kukla gibi drama gibi
eskrim gibi her tiirlii jimnastik, zumba gibi ¢ok ciddi yelpaze var o yelpazeyi ¢ok iyi
dolduran bir okuluz. Kapali spor salonumuz var kocaman soyunma odalar1 ¢ocuklarin bir
siirli oyun alanlar1 var bu anlamda okul ¢ok giicliidiir. Miizik atolyeleri, resim atolyeleri gok
fazla 6grenciler ciddi anlamda fiziksel enerjilerini burada sarf edebiliyor. Okul ¢ok biiyiik
okulun i¢i de sirf etkinlik dolu oldugundan bir sekilde gegiyor”. (Sosyal etkinlik yonii giicli,
Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

UOO’ unun miidiir yardimeismin okuldaki gretmenlerden kaynakli memnuniyetin
yiiksek oldugu buna karsilikta 6gretmenlerin devir hizinin diisiik oldugu ve sorun halinde
¢Oziim odakli davranis sergilediklerini aktarmistir. Buna iliskin miidiir yardimcisinin

aktardigi ifade soyledir:

“Okuldaki en giiglii yanmimiz 6gretmenlerimizdir. Ogretmenlerimizle uzun siirelerdir
calistyoruz. Uzun soluklu calistigimiz i¢inde O6gretmenlerimiz okulumuzda hangi egitimi
almak isterlerse istesinler yurt i¢ci ya da yurt dist hi¢ fark etmez kendilerini gelistirmek
istedikleri her alanda onlarin Oniini agiyoruz. O egitimleri alalarin1  sagliyoruz.
Ogretmenlerimiz bizden ve velilerimizden hangi alanda is birligi isterse o alanda seve seve
yaptyoruz”. (Ogretmen devir hiz1 diisiik, dgretmen memnuniyeti yiiksek, Ozge Hanim,

miidiir yardimeisi, UOO)

UOO’ unun fiziki olanaklarmin ¢ok iyi oldugu ve bu durumun veliyi memnun ettigi

iletilmistir. Buna iligkin belirtilen ifadeler sdyledir:

“Kampiisiimiiz ¢ok biiylik 6grenciler teneffiiste 10 dk lik arada istedikleri alanda
oynayarak degerlendirebiliyorlar dogayla i¢ igeler. Sehir merkezinden giiriiltiiden ve sehrin
stresinden uzak bir alandayiz”.(Okulun fiziki sartlarn yiiksek, Ozge Hanmim, miidiir

yardimcisi, UOO)

“Fiziksel anlamda ¢ok giiglityiiz. Okulun higbir eksigi yok. Yiizme havuz yok ama

bu degil giiclii taraf téren alanimiz var tepede 1sitmali, agik alanda téren yapabiliyoruz.
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Okulumuz laik okuldur bayramlar her zaman gilinlinde kutlanir. Soguk kar kis bizi
etkilemiyor okulun sartlarindan dolay1”. (Okulun fiziki sartlar1 yiliksek, Seyma Hanim,
ogretmen, UOO)

UOO’ unun ydnetim biriminin okulda giiclii oldugu aktarilmistir. Alaninda uzman
kisilerin secildigi iletilmistir. Veliden gelen doniitlerin dinlendigi ancak son s6ziin yine de
okul yonetime ait oldugu anlasilmistir. Velinin okulun i¢ isleyisine katilamadigi

gorilmistiir. Buna iliskin belirtilen ifadeler asagida aktarilmistir.

“Yonetim agisindan okulun yoneticileri iyidir, hep alaninda se¢ilmis insanlardir.
Hem okul adina hem Ogrenci adina basarili insanlar o da bazi seyleri kolaylastiriyor.
Tecriibeli kisiler oldugundan bir seyleri hemen ¢oziiyorlar”. (Gliglii yonetim profili, Yusuf

Bey, veli, UOO)

“Bir sorun oldugunda dile getiriyoruz ama tabi ki ¢ok karisamiyoruz i¢ isleyislerine.
Yonetiminde tabi kendilerine gore kurduklari bir sistem var o kurallarin disina pek
cikmiyorlar. Kendinizce ¢6ziim iiretebiliyorsunuz ancak diyorlar ki bizim yapimiz tarzimiz
diisiincemiz bu yonde biz zaten basarili okuluz, bizde ancak ufak tefek miidahale

edebiliyoruz”.(Dik durusa sahip yonetim anlayist hakim, Yusuf Bey, veli, UOO)

AKO’ unun okul yoneticisinin, 0gretmen ve velinin okullarindaki okul veli is
birliginde okul yoneticisinin giiclii yonleri ifade etmesine iliskin, okuldaki proje
caligmalarinin oldugu, okuma yazma bilmeyen veliye doniik kurs agildigini ifade etmistir.

Buna yonelik okul miidiir yardimecisinin ifade ettikleri asagida yer almigtir.

“Bizim okulumuz proje gerceklestirmekte. Erasmus projesi gergeklestirdik
ogrencilere Ingilizce dgretmenlerimiz dgrencilerle ¢alismalar yapti, yurt dislarma gittikleri
tilkeler oldu, yurt disindan da okulumuza gelenler oldu”.(Proje ¢alismasi, Berk Bey, miidiir

yardimcisi, AKO)

“Hafta ici kurs ve etkinlikler yapilir. Bu y1l okuma yazma kursu agild1 velilere 25-30
a yakin 6grenci velisine bundan katki sagladi. Halk egitimden 6gretmenler geliyor biz fiziki
sart sagliyoruz velilerimize”.( Veliye yoOnelik okuma-yazma kursu, Berk Bey, miidiir

yardimcisi, AKO)

AKO’ un da goriilen akademik basarisizliga karsin okulda sosyal basariin oldugu

aktarilmistir.  Ogrencilerin derste gosterdigi disiplinsizlige, diizensizlige karsin spor
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faaliyetlerinde disiplinli olduklar1 ve spor 6gretmenlerinin bundan duydugu memnuniyet
aktarilmustir. Ogrencilerin sporda basari elde ettikleri iletilmistir. Buna yonelik égretmenin

ifadeleri soyledir:

“Sosyal basaris1 konusunda okul zaten basarilidir. Futbolda, jimnastikte, bocce de o
konularda basarililar. Paralari olmadig1 icin veli disarida kurslara gonderemiyor, onlar igin
tek kurs bunlar. Okulda egzersiz ¢alismasi yapiyor dgretmenler oraya geliyorlar. Orada da
gercekten basari elde ediyorlar. Gegen sene futbolda birincilikleri vardi. Bu sene de 3.
Oldular mesela. Sosyal basar1 da c¢ok yiiksekler”.(Sosyal etkinliklerde basari, Yagmur
Hanim, 6gretmen, AKO) sosyal basarisi yiiksek eklenecek

“Ilgi alanlar1 biraz farklidir. Matematik degil de futbol. Kendilerini o alanda basarili
goriiyorlar. Ogretmenleri o calismalar1 hi¢ aksatmadiklarmi sdyledi. Cok memnun
olduklarimi soylediler biz o kadar sikayet ederken onlar memnunlarmis. Hi¢ g¢alismayi
aksatmiyorlar diizenli geliyorlar diyerekten. Ama orada kurulan disiplin bizim derslerimizde
yoktur. Keske bizimkilerde de olsa.”(Sosyal etkinliklerde basar1, Yagmur Hanim, 6gretmen,
AKO)

AKO’ unda 6gretmen okulun giiglii yani olarak ¢ok fazla unsurun olmadigini basari
anlaminda yetersiz kalindigin1 sadece bireysel basari, Ogrencinin bireysel gayreti ile
karsilastiklarina deginmistir. Veli ise okul veli is birliginin gii¢lii yan1 olarak Ogretmen

ilgisine vurgu yapmistir. Buna yonelik 6gretmen ve velinin aktardig: ifadeler soyledir:

“Basarida bireysel basarilar var. Gergekten cabalayanlar var. Gegen sene teneffiis
aralarinda bile sorun c¢6zen Ogrencilerim vardi. Beni higbir tenefflise c¢ikarmayan
ogrencilerim vardi. Giizelleri de vardi. Her teneffiis sorularini biriktirmis soruyor bende
¢ozliyordum. Bende onlar i¢in kaliyordum derste de sormuyorlardi. Derste ¢iinkii
baskalarinin hakki yenmez teneffiiste gelip direk soru ¢oziiyorduk™. (Bireysel basari,

Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Ogretmenlerle iletisimde sikint1 yoktur. Mesela S... hocamiz bir sey olsa danisir.

Ben de fikrimi sdylerim”. (Ogretmen-veli iletisimi, Seda Hanim, veli, AKO)

UKO’ nun okul yénetici, dgretmen ve velinin okullarindaki okul veli is birliginde
okul yoneticinin gii¢lii yonleri ifade etmesine iligkin, okulun veli ile iletisimin, is birligin

saglam oldugu ve okulda bilingli veli profilinin hakim oldugu belirtilmistir. Okulda
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saglanan veli ile giiglii is birliginin 6grencinin basarisina da yansidigi ve akademik odakli

bir okul oldugu ifade edilmistir. Buna yonelik aktarilan ifadelere asagida yer verilmistir.

“Okulda basar1 oldugu i¢in veli her seye variz diyor. Her seye katlaniyor bu yiizden.
Ciinkii gereken ¢aba 6gretmende fazlasiyla saglandigi icin ve onlarda bunu gordiigii icin
gereken destegi biz istemesek de vermek zorunda kaliyor. Bakiyor bir ¢aba var gayret var
Ogretmenler canla bagla miicadele ediyor o zaman o da bakiyor ki bir ¢alisma var bende
ortak olayimm diyor. Ciinkii basar1 geldiginde buna ortak olmak istiyor. Benimde destegim
vardi, burada bende yer aldim burada benim de ¢ocugum vardi. Genel olarak bu vardir zaten
basariya ortak olmak kotii oldugunda da kagmak”. (Okul-veli is birligi, Burak Bey, miidiir,
UKO)

“Ogrenci profili agisindan okulumuzun basar1 diizeyi yiiksek. Her sene aslinda bu

durum degisiyor mahalli aldigimizdan 6tiirii”.(Akademik basari, Burak Bey, miidiir, UKO)

“Burasi1 genel olarak memur kesime hitap ediyor bu yiizden de veliler lisans mezunu
cocugunu nereye yonlendirmesi gerekiyor biliyor. Ornek veriyorum bir enstriiman ¢almasi
gerektigini biliyor nereye yonlendirecegini biliyor sana bagl kalmiyor sadece. Sinavda bile
su sorular ¢ikacakmis dogru mu diye sana gelebiliyor. Gereginden fazla bilingli velidir”.

(Bilingli veli profili, Burak Bey, miidiir, UKO)

UKO’ unda dgretmenlerin 6grenci ve veliye karsi ilgi diizeylerinin yiiksek olmasi
okulun giiclii yonii olarak ifade edilmistir. Okulda goriilen 0gretmen memnuniyeti ve
yonetimden memnuniyetin yiiksek oldugu veli tarafindan aktarilmigtir. Buna yonelik miidiir,

ogretmenin ve velinin aktardig: ifadeler soyledir:

“Bir 6gretmen derse girdiginde o dersin hakimidir. Ogretmene iyi veya kotii
diyebilecegimiz durum yoktur dgretmenin en iyisini yapacagma inaniyorum. Ogretmenlik
vicdan muhakemesidir vicdanli olan her insan derse girdiginde gerektigini verecektir biz
bundan tamamen eminiz tereddiitiimiiz yok o yiizden”.(Ogretmenin gabasi, Burak Bey,
miidiir, UKO)

“Cok iyi bir dgretmen kadrosu var. Ogretmenlerimizin iletisim becerileri de iyi.
Karsimizda zor bir veli profili var egitim diizeyi yiiksek, dolayisiyla 6gretmenlerden ¢ok
Ogretmenlik yapan tarz veliler var buna ragmen 6gretmen arkadaslar alanlarina hakimler

iletisim becerileri yiiksek. Veli ile karsilastiklarinda elleri ayaklar1 birbirine dolagmiyor,
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tecriibeliler tiim bunlar avantajdir. Rehberlik servisine bu durum daha az problem halinde
geri doniiyor. Cocuga davranma ile ilgili vs biz o sorunlar1 yagsamiyoruz”. (Gii¢lii 6gretmen

kadrosu- iletisim becerileri yiiksek dgretmen profili, Asli Hanim, dgretmen, UKO)

“Ogretmenlerle iletisim ¢ok daha iyidir. Okulun miidiirden daha ¢ok 6gretmen veli
iletisimi ¢ok giizeldir. Tiirk¢e 6gretmenimiz mesela ¢ok iyidir bir kez arasam hemen doniis
yapar. Cocugumla ilgili sikinti oldugunda bilgi veriyor”.(Gli¢li 6gretmen-veli iletisimi,

Duygu Hanim, veli, UKO)

Y1l igerisinde bilingli veli profili ile karsilastiklarini ancak bu durumun veli
tarafindan siirece dahil olmak istenmesi ve kendilerine verilen s6z hakkinin fazlasiyla talep
etmelerine yol agtigina deginilmistir. Velinin bu istegine karsilik yonetimin bu konuda dik

bir durus sergiledikleri miidiiriin ilettikleri ifadelerden elde edilen bulgulardir

“Veli 0gretmenlere karisiyor yani tereciye tere satmaya calisiyor. Bu da ister istemez
O0gretmene ve idareye yansiyor. Ben daha iyi biliyorum pozisyonuna giriyor veli 6gretmeni
sikistirmaya bagliyor soyle yapilsa ya da boyle yapilsa diyerek. En miikkemmelini yaparim
inanmiyorum c¢iinkii kap1 kapandiginda isler degisiyor isin i¢ine girdi mi is degisiyor herkes
sOyle yapsak yapalim hadi aa yok buraya geldi mi is degisiyor”. (Siirece dahil olmak isteyen

veliye karsin yonetimin dik durus sergilemesi, Burak Bey, miidiir, UKO)

“Yonetim agisindan, veli ne kadar 1srarci olur yonetimin {istline giderse yonetimde
karsiya o sekilde doniis yapar. Miidiir de ¢ok dnemli giiglii olmasi gerekiyor. Okulumuz
iletisim anlaminda, okul miidiirii anlaminda ¢ok 1yidir”. (Okul yonetiminden memnun olma,

Duygu Hanim, veli, UKO)

UKO’ unun velisinin okulun gii¢lii yam olarak, 6gretmenlerin dgrencinin akademik
durumu ile ilgili yonlendirme yapip ek kaynak belirttiklerini, gerekli durumlarda okula

maddi destekte bulundugunu aktarmistir. Buna yonelik velinin aktardig: ifadeler soyledir:

“Okula ¢cocugumla ilgili bilgi almaya giderim korkularim vardir onla ilgili giderim.
Olumlu bir durum oldugunda da doniiyorlar. Seneye benim oglum LGS’ ye girecek ben
oglum i¢in en iyisini istiyorum diyerek Ogretmene telefon agtim dershane olarak nereye
gondereyim benim bu anlamda korkularim var acaba basarabilir mi? O da bana dedi ki o her

yerde yapar. Onun i¢in program Onemli isim Onemli degil ben size buraya gonderin
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diyemem yani sikinti oldugunda degil ben her konuda 6gretmenimize danisabiliyorum.
Ogrencisinin arkasinda duran dgretmenlerdir, hepsine gittigimde goriisme yapmaya bos
dondiirmiiyorlar bana yol gdsteriyor rahatliyorum onlarla konusunca.”.(Ogretmenin veliyi

yonlendirmesi, Duygu Hanim, veli, AKO)

“Okulu ¢ok seven veliler var. ilgili velilerde var diyelim ki sinifin siralari eski
siralart degistiren veliler var. Okula gilines ¢ok geliyor diye camlara film kaplatanlarda var

ilgili veliler cok destek oluyorlar”.(Velinin maddi destegi, Duygu Hanim, veli, UKO)

3.2.1.2. Okul yoneticisi, 6gretmen ve velinin okullarindaki okul-veli is birliginin zayif

yonlerinin incelenmesi

Okul yonetici, 6gretmen ve velinin okullarindaki okul-veli is birliginin zayif
yonlerini degerlendirmesine iliskin bulgulara ve buna iliskin diislincelere asagida yer

verilmistir.

Tablo 3.5. Okul yoneticisi, 6gretmen ve velinin okullarindaki okul veli ig birliginin zayif yonleri

I. Durum AOO I1. Durum UOO I”ADlgéum IV. Durum UKO
Fiziki sartlar (park | Yonetimin Ikili egitimden | ikili egitimden
sorunu), veliye fazla | dezavantaj olarak | dolay: dolay1  zorluklar,
s6z hakki tamima, | bir durum | zorluklar, diisiik | veli iletisimsizligi
degisiklige kapali | gérmemesi, veli  katihmi, | (zamana zaman),
.. yonetim,  veli  ile | 6gretmenin velinin | okulun  fiziki | veli
Okul-veli is o ‘ P .
birliginde goriismeyen Ogretmen, | lehine alinan karar yeFer'51g}1'g1, veli toplantllarmda}q '
Ogretmenler sonucu ise | ilgisizligi, plansizlik, velilerin
zay1f . - . . .
yonlerin arasindaki rekabet_, yabancilagmasi, goriilen bireysel | maddi _yardlrn
incelenmesi olumsuz durumu veli | basari sonrasi | basar1 konusundaki
ile paylasamama, | 6grenciye gosterilen duyarsizliklari,
sorun halinde velinin | motivasyon okulun fiziki
lehine karar verme, | eksikligi imkanlari
O0gretmenden tek
tarafll ¢Oziim
bekleme, veli etkinlik
azlig

Tablo 3.5.’de goriildiigii gibi okul yonetici, 6gretmen ve velinin okullarindaki okul-
veli is birliginin okullar acisindan zayif yonlerinin, okulun fiziki imkan yetersizligi, devlet
okullarinda ikili egitimden kaynakli yasanan zorluklar, degisiklige kapali yonetim anlayisi,
sorun halinde yonetimin velinin lehine karar almas1 ve motivasyon eksikligi gibi okullarin
yapilarina gore degisiklik gosteren ifadelerde bulunmuslardir. Buna gore 4 durumun, okul
veli is birliginde okullarinda zayif bulduklari yonlere iliskin diisiincelere asagida yer

verilmistir.
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AOO’ unda goriilen zayif yanlarina iliskin miidiir yardimcisi okulun fiziki
sartlarindan olan park sorunundan kaynakli olumsuz yasadiklarini belirtmistir. Miidiir

yardimcisinin bu konuda belirttigi ifade soyledir:

“Okul ¢ok merdivenli ve bina olarak zorlayici oluyor park yeri bulmada buraya
gelirken zorlandiklarini ifade ederler. Bize ulasmakta merdiven sayist fazla oldugundan

dolay1 elestiri aliyoruz”.(Park sorunu, Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)

Okulun eski tarihinin olmasindan kaynakli degismeyen kalip yargilarin oldugu,
yonetim tarafindan ge¢cmisten giiniimiize getirildigi ve degistirilmedigi iletilmistir. Ayrica
okulun ge¢misinin eski olmasindan kaynakl fiziksel sartlarin yetersiz oldugu belirtilmistir.

Buna yonelik aktarilan ifadeler soyledir:

“Bizim okulumuz eski bir okul bu anlamda 6zelestiride yaparsam kendi ¢alistigim
kurum adina kendini ¢ok degistirmeye gelistirmeye calismiyor ¢ok kalip bir yargi var

yonetimsel boyutta”. (Degisiklige kapali yonetim, Ezgi Hanim, dgretmen, AOO)

“Kokli bir kurum oldugu imaj1 var ama etraftaki bircok farkli okula baktigimizda
fiziksel kosullar1 daha iyi olmasi sebebiyle 6grenci kayitlarina sebep olabiliyor. Bir 6zel
okula yolladigin zaman iyi bir spor salonu olsun giizel bir bahgesi olsun kantini olsun gibi
noktalara dikkat edildigini diisiinliyorum veli olarak. Verdigi belli bir iicretin karsiligini
bekliyor. Bazi noktalar eksik kaldiginda fiziki olarak bu kayit boyutunda olumsuz
yanstyabiliyor. Iki seyi dengelemek &nemli, daha iyi laboratuvarlar, daha iyi smif ortami
diizenlenebilirse belki daha etkili olabilir diye diislinliyorum”.(Okulun fiziki sartlari, Ezgi

Hanim, 6gretmen, AOO)

AOO’ unun okul ydneticinin okullarindaki zayif yonlerinin veliye fazla s6z hakki
tanidiklari1 ve velinin siirece miidahale edebildigi belirtmistir. Buna yonelik midiir

yardimcisinin aktardig ifadeler soyledir:

“Cok insani taraflarimiz oldugunu diisiiniiyorum kars1 tarafa s6z hakki taniyoruz.
Veli de bizi ¢ok rahat elestirebilir. Biz buna belki dezavantaj olarak bakabiliriz veliye de
cok fazla s6z hakki veren demokratik bir yer burasi. Okul ile fikrini agik net ifade ederler
biz de dogrudur degildir diye iletiriz. Cok net kurallar1 vardir bazi1 okullarin veliye dur der
biz daha ¢ok isin i¢ine katariz. Bizde fazla miidahale vardir”.(Veliye fazla s6z hakki tanima,

Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)
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“Baz1 veliler is birliginden ¢ok duruma miidahil olacak sekilde davranabiliyor o
samimiyeti sizin bir eksikliginiz olarak ya da bir hataniz olarak gorebiliyorlar. O zamanda
elestirel yaklasip okulun eksik kaldigini diisiinerek duruma dahil oluyorlar iste sdyle yapin
boyle edin gibi tavsiyelerde bulunmaya calisiyorlar. Sizin isinizi size 6gretmeye c¢alisan
climlelere doniisebiliyor bazen olaylar”.(Velinin fazla s6z hakkinin olmasi, Ezgi Hanim,

ogretmen, AOO)

AOO’ u dgretmenin okullarindaki zayif yénlerinin, bazi 6gretmenlerin veli ile
goriisme yapmadigin1 ve bunun olumsuz sonuglar1 beraberinde getirdigini iletmistir. Buna

yonelik 6gretmenin aktardigi ifadeler soyledir:

“Yonetimin velilerle goriisme konusunda baski yapmamasi bir avantaj ama hig
yapmayan arkadaglarda oluyor. Bir bakiyorsunuz siz arama yapmissiniz ama bir digeri ben
ona zaman ayiramam deyip aramayanlar oluyor ama bunun da olumsuz ddniitleri oluyor o
O0gretmen adma. Ben ziimre baskaniyim ayni zamanda ziimremizden aramayan oldugu
zaman bagka velilerden arandigini duydugu zaman bizim Ogretmenimiz aramadi bizim
ogretmenimiz ilgilenmedi oluyor ama onun adina olumsuz bir durum oluyor”.(Veli ile

gdriismeyen 6gretmen, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

Ogretmenlerin  kendi aralarinda yasadiklar1 rekabet durumunun oldugu ve
O0gretmenin 6grenci ile yasadigi olumsuz duruma baska dgretmeninde aynt durumu yasamis
olmasina ragmen karsi tarafa sorun yokmus gibi yansitmas: okulun 6gretmenler acgisindan

zay1f yonii olarak belirtilmistir. Buna yonelik 6gretmenin aktardigi ifade soyledir:

“Baz1 6gretmen arkadaglar arama konusunda ya da aktif sorun kroniklestiginde
ogretmenler odasinda konusuyorsunuz diyorsunuz ki a ¢ocugu ya da a kisisi benim
dersimde ¢ok konusuyor ya da ddev yapmiyor. Ogretmenlerde a ben de hi¢ dyle degil deyip
istlinii 6rtme de var. Kendi eksikligi goriilmesin diye aslinda var olan sorunu yokmus gibi
hani ben iyi bir 6gretmenim bana yapmiyor sana yapiyor moduna da girebiliyor. Bak ben
sOyle yapiyorum ve bende yapmasini sagliyorum sende boyle yap demek yerine ben iyiyim
sen kotiisiine getiriyor. Iki 6gretmen is birligi yapmas1 gerekirken birbirleriyle rekabet
durumu ortaya ¢ikiyor. Ayni i ortamida olmamasi gerekiyor ama bireysel hirslar
girebiliyor bende iyi sende kotii o zaman sen iyi 0gretmen degilsin imaji imasi oluyor”.

(Ogretmenlerin arasindaki rekabet durumu, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)
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AOO’ unda &gretmen-veli arasinda yasanan problem halinde okul y&netiminin
velinin lehine karar verdigi gerekirse Ogretmenin okuldan ayrilmasinin istendigi
aktarilmistir. Ozel okulda bulunuyor olmaktan dolayr veliye cocugu ile ilgili olumsuz her
bilginin paylasilamadig: iletilmistir. Ayrica velilerin bazi durumlarda 6gretmeni yetersiz
gordiigli ve 6grenciden kaynakli olumsuzluklarda 6gretmenden tek tarafli ¢6ziim bekleme

anlayisinda oldugu goriilmiistiir. Buna yonelik belirtilen ifadeler soyledir:

“.....sorun duymak istemeyen veliler benim 6gretmenim ¢oziim iiretmek i¢in aradi
diye diistinmeyip benim c¢ocugumun sorunlu oldugunu dile getirmeye calisiyor deyip
savunmaya gecip sizi aciz gosteriyor. O zaman sizin otoritenizin yerinde olmadigini ya da
sizin dersi dinletemediginizi ya da ¢ocuguna soz dinletemediginizi diislinebiliyor bu da
dezavantaj oluyor. Sizin orada ki hakimiyet kurma ¢abanizi yanlis anlayip ya da bundan
destek alma ¢abanizi yanlis anlayip sizin bir eksikliginiz olarak gorebiliyor bu da bir
dezavantajdir diye diislinliyorum”.(Olumsuz durumun veli ile paylagilamamasi, Ezgi Hanim,

ogretmen, AOO)

“.....gecen sene bir 6gretmen ¢ocuklara biraz sert davranmis birkag veliden sikayet
gelmis. Ornek, kotii ama dgretmen meselesinde sikayet ettigimizde, ¢ocuklarin velilere
sikayette bulunmasi, velilerinde okul yonetimine sikayette bulunmasi. Bes alti velinin
sikayette bulunmast yonetimi harekete gecirmis durumda. Bir durum karsisinda veliler
organize olabiliyor. Sonucunda da yonetim velinin sikayetleri dogrultusunda kararlar
alabiliyor. Burada miidiire sikayet ettigin zaman sdzlesmesi yenilenmeye biliyor
O0gretmenin”.(Sorun halinde yonetimin velinin lehine karar almasi, Nurten Hanim, veli,

AOO)

“Veli kendisinin de isin i¢ine girmesi yoniinde bir beklentiyi degil dgretmenin
yetersiz kaldigini diisiiniiyor. Siz ona 6devini yaptiramadiniz noktasinda karsiniza ¢ikiyor ya
da ben bunu burada saglayamam siz orada saglayin gibi noktalara gelebiliyor. Derste dikkati
bugiin ¢ok daginikti etrafiyla ¢ok ilgilendi dediginizde e siz sustursaydiniz siz yok
muydunuz noktalarma gelebiliyor”.(Ogretmenin veli tarafindan yetersiz goérmesi, Ezgi

Hanim, dgretmen, AOO)

“Veliyi arama sebebiniz aslinda bilgi vermek ve yardimeci olmasini saglamak ama
yardimc1 olmaktan ¢ok size isinizi 6greten noktalara gelebiliyor. Ornek vereyim Ali diizenli

olarak 6dev yapmiyor artyorsunuz e ben ne yapabilirim bu noktada siz bir ceza verin diyor.
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Veli bu noktada ya sizin eksik kaldiginiz1 diislinliyor cocugunda kusur aramak yerine ya da
cocuguna evet dgretmenin beni ddevlerini diizenli yapmadigin konusunda aradi artik buna
daha dikkatli olman gerekiyor demek yerine siz yaptirin ya da bir ceza verin hani tek tarafli

¢dziim bekliyor”. (Tek tarafli §gretmenden ¢6ziim bekleme, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

Okuldaki veli etkinliklerin yetersiz olmas1 velinin okuldaki zayif yon olarak belirttigi

ifadedir. Buna yonelik aktarilan ifadede sOyledir:

“Okul aile birligi okul yonetimi velilerin bir araya getirme imkanlarini biraz daha
fazlalastirsalar daha iyi olur diye diisiiniiyorum. Orada eksik var. Daha fazla bir araya
gelinebilir. Okulun 6zel gilinlerdeki veli etkinliklerini biraz daha ¢ogaltmalart gerekir diye

diisiiniiyorum”.(Veli etkinliklerinin azlig1, Nurten Hanim, veli, AOO)

UOO’ unun okul yéneticinin okullarinda okul-veli is birliginde zayif yonlerinin
bulunmadigini yapilan toplantilarda kendilerini yenilemeye doniik diislincelerinin oldugunu
ve velinin de disiincelerini ifade edebilecegi ortamlarin sunuldugu aktarilmistir. Buna

yonelik miidiir yardimeisinin aktardigi ifade soyledir:

“Okulumuzun dezavantaj olarak bir yani yoktur. . Bizim ortak amacimiz ¢ocuksa
eger herkes bu yonde calisma yapiyorsa ve buradaki ¢calismanin sonucunda karsilikli her iki
tarafta ¢ikan iriinden mutlu oluyorsa dezavantaj olarak durum yasamaniz s6z konusu

degil”.(Yénetimin dezavantaj durum bulamamasi, Ozge Hanim, miidiir yardimeisi, UOO)

UOO’ da 6gretmen ile veli arasinda yasanilan bir problem halinde y&netimin velinin
lehine karar verdigi, bunun sonucunda da Ogretmenin okuldan uzaklastigi ve isine
yabancilasmas1 6gretmenin okulun zayif ydniine yonelik ifadedir. Ogretmenin buna iliskin

aktarimi sOyledir:

“Yonetim, 6gretmenin yaninda hareket etmeli Once Ogretmenini dinlemeli. Bizde
veliye biz bu isi ¢ozeriz aman siz merak etmeyin dedikleri i¢inde veli bizde kendini ¢ok
giiclii ve hakim hissediyor. Bunun agilmasi gerekiyor okul bu anlamda zorluyor”.(Sorun

halinde yonetimin velinin lehine karar almas1, Seyma hanim, dgretmen, UOO)

“Problem halinde yonetim eger veliye inanirsa bizi sorgulama yoluna gidiyor. Bu
bizi okuldan uzaklastiniyor yaptigimiz isten uzaklastiriyor”.(Ogretmenin  isine

yabancilagmasi, Seyma Hanim, dgretmen, UOO)
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UOO’ unda &égrencinin kazandigi basar1 sonrasi ydnetim tarafindan gerekli manevi
destegin goriilememesi ve motivasyon diislisiiniin yasanmasi velinin okulun zayif yonii
olarak belirttigi ifadedir. Ayrica veliye gére okulun bir zayif yonii de sosyal basarilarin

akademik basarinin gerisinde kaldigidir.

“Akademik anlamda okul ¢ok basarili, Tiirkiye dereceleri var ama bununla ilgili
hicbir bakis agilar1 yok. Cocuklara karst hi¢bir destekleri yok manevi anlamda velilere olan
destekten bahsetmiyorum. Burstan filan bahsetmiyorum o zaten yok. Bence en 6nemli eksik
yonleri o okul sahibinin mantalitesi mi deyim ondan kaynakli okula yerlesmis diisiince mi
deyim. Cok ciddi basarilar olmasina ragmen onlar1 yok goriiyorlar. Okulun tek eksigi bu

bence”.( basar1 sonrast manevi destek eksikligi, Yusuf Bey, veli, UOO)

“Kendi adima sdyleyim benim ¢ocugum basketbol oynuyor iki sene once ikinci bu
sene Tirkiye 3.sii oldular ama higbir s6z bile yok degerlendirme yok basarili cocuklara burs
filan vermeyi iki ¢ift soz bile yok. Ben olsam mesela en azindan bir kalem alip iizerlerine
isimlerini yazip hediye derdim. Motivasyon disiinceleri sifir”.(Okulun motivasyon

eksikligi, Yusuf Bey, veli, UOO)

“Okul, basarili ama onlar1 yok sayip biz akademik anlamda basariliyiz diyen bir
okuldur. Tiirkiye 3.sii olmus bir takima su yapilmaz geldikten sonraki pazartesi bu ¢ocuklar
derece almustir diyerekten gecistirilmez. Bu gibi eksikleri var. Internet sitesinde goriiyorum
hep sadece orada yazip geciliyor o agamaya getiren cocuga gercek deger verilmiyor ama
okul onlar1 ¢ok giizel kullaniyor. Bence o ¢ocuklar hak ettikleri degeri almiyorlar sadece
sporda degil diger branslarda da dyle. Okulun bir siirti milli sporcusu var okul kaynakli degil
kuliip kaynakli ama sonucta okul adina yaristyorlar ve okul adina Tiirkiye dereceleri elde
ediyorlar siirekli. Ama okul diyor ki bizim i¢in onlar énemli degil sdylerken ama reklam
yaparken hep en 6nde bunlar var. Tek eksikleri okulun budur”. (Basarilar sonrasindaki

motivasyon eksikligi, Yusuf Bey, veli, UOO)

AKO’ unun okul yonetici, 6gretmen ve velinin okuldaki okul veli is birliginde zayif
kalinan noktalarla ilgili ortak diisiincelerinin oldugu belirlenmistir. Buna goére okulda zayif
kalinan yonler; veli ilgisizligi, ailevi sebeplerden dolayr velinin okula katilim disiikligii,
okulun fiziki yetersizligi, okuldaki donanim eksikligi aktarilmigtir. Tim bunlara

bakildiginda okulda 6gretmen motivasyonunun diisilk oldugu ve 6grencinin basarisinin
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geride kaldigi sOylenebilir. Ayrica devlet okullarinda yasanan ikili egitimin beraberinde

getirdigi olumsuzluklar iletilmistir. Buna yonelik paydaslarin aktardig: ifadeler soyledir:

“Okulda veliden kaynaklanan durumlar oluyor; ailenin is durumu, anne babanin
calisiyor olmasi, bu bdlgedeki aileler fazla ¢ocuk sahibi c¢ocuklarin1 birakacak kimse
olmadig1 i¢in toplantilara gelemedikleri oluyor. Kii¢iikk ¢ocuklarindan ayrilamiyor eve
bagimli hale geliyor. Biz veliden daha fazla katilim bekleriz”.(Ailevi sebeplerden dolay1
diisiik veli katilimi, Berk Bey, miidiir yardimcisi, AKO)

“Okulun bahgesine yeni bina yapilmak isteniyor. Onun i¢in okulumuz son halini
almis durumda degil, toprak alanimiz var yagmurlu havalarda ¢camurlu oluyor okula toprak
tasiniyor. Ek bina yeni okul yapilmasi planlanan bir okul bu durum dezavantaj oluyor.
Okula son sekli verilemiyor”.(Okulun fiziki yetersizligi, Berk Bey, miidiir yardimcisi,

AKO)

“Cok eksigimiz var okul olarak. Laboratuvarlarin baya eksigi var. Kiitliphanemiz
yok mesela. Spor salonu yok. Teknoloji tasarim odalar1 yok. Cocuklarin soyunup
giyinebilecekleri odalar yok. Laboratuvarda asagi katta bir odayr su basiyor arada. Bilisim
simifinda da bilgisayarlar eski baya. Fiziki anlamda pek bir sey yok agikcast”.(Okulun fiziki
yetersizligi, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Okulumuz kiigiik spor salonumuz yok mesela. Daha biiyiik temiz bir yer olsa benim

imkanim olsa ben okulu biiylitecegim”.(Okulun fiziki yetersizligi, Seda Hanim, veli, AKO)

“Genelde iyi olan 6grencilerin velileri toplantilara katiliyor diger 6grenci velileri
daha az katiliyor. Velilerde 6grencinin durumunu bildikleri i¢in toplantilardan uzak
kaliyor”. (Basaris1 diigiik 6grenci velilerin okula ilgisizligi, Berk Bey, miidiir yardimcisi,

AKO)

“Veli galigmalara katilmiyor 3-5 veli ile yiiriitiiliiyor. Velilerimizin doyumsuz olup
bahaneler tiretmesi Yok efendim okul kii¢lik okul yetersiz 3 yildir okula gelmeyen veli giin
gelir okula geldiginde de yok efendim siz benim ¢ocuguma sunu yapmadiniz diyebiliyor
okulun kapisindan girmemistir. Karsi ev mesela veliye sorun bakalim? Kag kere gitmistir
cocugunun okuluna durumunu sormak i¢in, yakin olmasinin da bir faydasi olmuyor”. (Veli

ilgisizligi, Seda Hanim, veli, AKO)
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“Ogretmen olarak burada ¢alismak kolay degil. Olay yasaniyor cocuk gdziiniin
Oniinde kiifiir ediyor sana da tersleniyor veliye diyorsun gelmeniz lazim gorisiilecek
anlatilacak ve bu veli okula gelmiyor. Bizlerde belki gidip yerlerinde sikistirabiliriz ama biz
de onu yapmiyoruz. Gelmeyen veliyi de nasil getireceksiniz gidip evine 0yle bulmam lazim.
En son onu yapacagiz zaten evlerine gidip toplayacagiz”.(Ogretmenin motivasyon

diistikliigl, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Ogrenci kotii zaten. Basarida bireysel basarilar var”.(Diisiik 6grenci basarisi,

Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Fiziksel kosullar olarak, sabah¢1 6glenci egitimin olmasi bir dezavantajdir. Tam giin
olsa daha iyi sartlara sahip olunur, 6grenci ve veli agisindan”.(Ikili egitimin zorlugu, Berk

Bey, miidiir yardimcisi, AKO)

“Okulun saatleri ¢ok sikintidir. ikili egitim hakikatten de ¢ok zor bir sey. Tek egitim
olacak ¢ocuklarimiz 13.40 ta giriyor derse 19.30 da ¢ikiyor mesela. Cocugun eve gelmesi
20.00 i buluyor eve gelecek yemek yiyecek anne yorgunum bu saatten sonra ders ¢alisgamam
ki diyor. Beyin doluyor 20.00’den sonra ¢alismak istemiyor sabahta uyuyayim diyor rahat
olayim diyor baski da kuramiyorsunuz 2 ye 20 kala ne demektir. ikili egitim ¢ocugun

performansi agisindan dezavantajlidir”.(Ikili egitimin zorlugu, Seda Hanim, veli, AKO)

UKO’ da ki okul yoneticinin okul veli is birliginde okulda gordiigii zayif yonlerin
veli ile yanlis anlagilmadan kaynakli iletisimsizligin goriilebildigidir. Okulun fiziki anlamda
yetersiz oldugu noktalarin ve veli toplanti planlamalarinda eksik kalindigi yonler
ogretmenin okul veli ig birliginde gordiigii zayif yonlerdir. Her velinin okula maddi destek
konusunda duyarli olmamasi velinin okulda zayif buldugu yonlerdir. Ayrica kamu
okullarindaki ikili egitimden kaynakli yasanan zorluklar okulun zayif yonleri olarak

iletilmistir. Buna yonelik aktarilan ifadeler soyledir:

“Zorlagtiran etmen veli bazi prosediirleri yanlis anliyor. Bazen 6grenci veli irtibati
yanlis anlasiliyor. Veli ¢ocuk yliziinden birbiriyle tartisiyor daha sonra yapilacak etkinlikte
sikint1 c¢ikartiyor. SOyle olmaz bdyle yapilmaz bdyle yapilirsa bu su¢ hata gibi mevzular
dondigii icin irtibatt kopariyor bizimle. Bu veli kaynakli oluyor daha ¢ok bizde”. (Veli
iletisimsizligi, Burak Bey, miidiir, UKO)
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“Daha fazla okulumuzda konferans salonu olabilir fiziki sartlar konusu olabilir. O
tarz yerler olsayd: 6gretmen arkadaslar veli ile daha rahat konusabilirlerdi. Veliye ulagma
konusunda herkes kendi cep telefonlar1 ile ulasiyor kendi imkanlariyla bunun sekreterligini
yapan belki bir kisi olsaydi 1yi olabilirdi”.(Okulun fiziki imkanlari, Asli Hanim, 6gretmen,
UKO)

“Ikili egitim yapan bir okul sabahg¢i-6glenci kavramu irtibati zorlastiran bir sey
O0gretmen dersini veriyor ¢ikiyor hemen diger 6gretmen geliyor. Zaman mekanla ilgili daha
iyi kosullar olsaydi veli ile daha rahat iletisim is birligi kurulabilirdi”.(Ikili egitimden
kaynakl1 sorunlar, Asli Hanim, dgretmen, UKO)

“Veli 6gretmen goriisme zamanlari sikinti olabiliyor. Veli toplantilarinda sinifta veli
oluyor 6gretmen smiflar1 degistiriyor genel konulara deginiliyor. Bireysel olmuyor. Her bir
Ogretmene ayr1 sinif verilse kuyruklar oluyor aksamlara gecelere kadar siirliyor. Daha fazla
imkan olsaydi veli toplantisi subeler bazinda, sinif bazinda boliinebilirdi. O zaman daha ¢ok
zaman ayrilabilirdi her bir ¢ocuk ve veli i¢in”. (Veli toplanti plansizligi, Asli Hanim,

ogretmen, UKO)

“Okulu taglayan veliler var iyi de var kdétiide var. Para toplama konusunda veliler
istemiyor yoksa baska sikinti olmuyor”.(Velinin maddi yardima karsi ¢ikmasi, Duygu

Hanim, veli, UKO)
3.2.2. ikinci Alt Probleme Iliskin Yorumlar

Ozel okullarda velinin okula belli bir maddi kaynak saglamasidan &tiirii okullar
kendilerini her anlamda gelistirmek ve 1yilestirmek zorundadir. Bu okullarin maddi kaynagi
veli oldugu i¢in yil igerisinde veliler okulun isleyisine miidahale edip yonetimde s6z
haklarinin oldugunu diisiinebilir. Bu noktada 6zel okul yonetiminin velinin karsisinda dik
durus gostermesi beklenir. Ozellikle yasanabilecek dgretmen -veli probleminde y&netimin

duruma kars1 tarafsiz halde bakmasi beklenir.

Gilinlimiizde baz1 6zel okul politikalarinin veliyi kaybetme korkusundan otiirii hatta
bir velinin diger velileri de etkileyebilecegi diisiincesi ile kayip yasanacagindan 6tiirii ilk
vazgegilen tarafin 6gretmen oldugu ve isten g¢ikarildigr ile karsilasilmaktadir. Bu durum ile
biz de calismamizda karsilastigimizi sdyleyebiliriz. Ozellikle alt zel okulda veli buna

yonelik bir 6gretmenle velinin sikint1 yasadigini ve olayin yonetime intikal ettiginin bilgisini
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vermigstir. Birkag velinin bu olayr birlesip tekrardan yonetime bildirmesi ile de yonetim
yilsonunu beklemeden 6gretmen ile yollarini ayirdigini iletmistir. Bu nedenle 6zel okullarda
velinin kendinde fazla s6z hakkinin oldugunu diisiinerek miihale etmeye ¢alismasinin
glinimiizde bir sorun olarak algilanabilecegi soylenebilir. Ayni durum {iist 6zel okulda
karsilasildiginda yonetimin veliyi i¢ isleyise karistirmamaya 6zen gosterdigine ve dik durus
sergiledigi yoniinde bilgi aktarildigr iletilebilir. Yonetimin haksiz yere &gretmeni
dinlemeden velinin lehine karar vermesi halinde goriisme yapilan 6gretmenin bu duruma

kars1 verdigi tepki isine yabancilagsma oldugu goériilmiistiir.

Geng’in (2006) 6zel okul ve kamu okulu 6gretmenlerinin iy doyumlarina yonelik
yaptig1 caligmasinda kamu okullarinin, fiziki imkanlar ve ilerlemeci anlayis agisindan
degerlendirildiginde 6zel okulun gerisinde kaldig1 sonucuna ulasilmistir. Kamu okullarinda
teknik imkanlar, fiziki sartlar acisindan 6zel okullara kiyasla daha olumsuz kosullara sahip
olduklar1 bilinmektedir. Ozel okullar, velilerden sagladiklar1 maddi destek ile imkanlarin
kamu okullarina gore daha iyi hale getirmektedir. Bir 6zel okul, diger 6zel okullarla rekabet
ve yaris halindedir. Dolayisiyla, 6grenci velilerinden aldigi ticretin belli bir kismini kendini
yenilemek, yeni egitim teknolojilerini takip etmek, dgretmenlerini istedigi gibi se¢mek,
Ogrencilere en iyl egitim ve Ogretimi verecegi ortamlart sunmak igin calisma yapmak
zorundadir. Kamu okullarina baktigimizda onlar arasinda bdyle bir rekabet ortami yoktur.
Kamu okullar1 biit¢elerini devletten bekledigi i¢in devletin de okullara ayirdig: kisitli miktar
olmasindan kaynakli ve bu durumun 6zel okullarin yaptiklar1 harcamalara kiyasla daha
diisiik olmasi, devlet okullarinin daha yetersiz olmasina yol ag¢maktadir. Yapilan
calismamiza gore yetersiz fiziki imkanlarla 6zel okullarda da karsilagilabilece§ine yonelik
oldugu soylenebilir. Tarihi ge¢misi eskiye dayanan ve maddi agidan orta seviyede yer alan
bir 6zel okulunda fiziki imkanlar1 yetersiz olabilir ya da veliler okulun konumundan dolay1
park sorunu ile karsilagabilir. Orta seviyede bir 6zel okul sayet kendisini idare ettirecek
diizeyde kayit aliyor, bunun daha fazla {izerine ¢ikamiyorsa okulun fiziki donanimlarimni

arttirict calismalarda bulunamayabilir.
3.3. Ugiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Okul yoneticisi, 6gretmen ve velilerin; okullarindaki okul veli is birligine yonelik
beklentileri ve 6nerileri nasildir? {iglincii probleme yonelik bu baslik altinda okul yonetici,
ogretmen ve velinin okul veli i birliginde beklentilerinin neler olduguna ve beklentilerinin

okullarda karsilanma durumu ile okuldaki okul veli is birliginin daha fazla giliglenmesi
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konusunda yonetici, 6gretmen ve velinin Onerilerine ve bu konuda yapilabilecek ¢alismalara

yer verilmistir.

3.3.1. Okul Yénetici, Ogretmen ve Velinin Okullarindaki Beklenti ve Onerilerin

Incelenmesi

Okul veli is birliginde okul yonetici, 6gretmen ve velinin beklentilerine yonelik
bulgulara ve bunlara iligkin belirttikleri ifadelere asagida yer verilmistir. Y0netici, dgretmen
ve velinin okullarindaki oneriler konusunda ise ilettikleri ifadelerin benzer oldugu
anlasildigindan dolay1 bu ifadeler bir semada gosterilmistir. Okul yonetici, 6gretmen ve
velinin okullarindaki okul veli i birliginde belirttikleri farkli oneriler ise 4 okul (4 durum)
icin de ayr1 baslik altinda paydaslarin aktardiklar1 diistinceler incelenerek ortaya konmaya

calisilmastir.

3.3.1.1. Okul yoneticisi, ogretmen ve velinin okul veli is birliginde beklentilerin

incelenmesi

Okul yoneticisi, o6gretmen ve velinin okullarindaki okul veli is birliginde
beklentilerine yonelik ortaya ¢ikan bulgulari ve bunlara iliskin belirttikleri ifadeler 4 durum

icin ayr1 baglik altinda ele alinmistir.

Tablo 3.6. Okul Yoneticisi, Ogretmen ve Velinin Okul Veli Is Birliginde Beklentileri

I. Durum AOO I1. Durum U000 IIIAD;Cr)um IV. Durum UKO
.. Okul, 6gretmen, veli | Veli destegi, velinin | Velinin okula | Hatalara karsilik
Okul-veli is LS . . . oy . .
birliginde is b’1r11g1, "aka(_iemlk ogrenci tak}bl ve gel'm('ESIZ. ) . veliden ' gnla}lls
beklentilerin tgkyl}fe, yonetimden oku} . veli is Vel%n}n ogrenci bekleme, velinin tiim
incelenmesi disiplin anlayigt | birliginin beklenme | takibi ogrenciler icin
bekleme, sosyal | durumunun okulda biitiinciil bakis
etkinliklere veli | saglandig1 acisina sahip olmasi,
daveti sorgulayict veli

AOQ’ da ki okul ydnetici ve dgretmenin okul veli is birliginde ortak beklentilerinin
Ogrencinin akademik basarisini arttirmak icin veli ile ortak calisma icine girerek okul veli 1s
birligini okullarinda daha fazla giiclii hale getirmek oldugu aktarilmistir. Buna yonelik

aktarilan ifadeler soyledir:

“Hepimizin ortak niyeti var ¢ocuklarin daha iyi olmasi, daha basarili olmasi velinin
ve bizim ortak niyetimiz bu dur. O yiizden gocugun basarisi i¢in beklentimiz veli ile ortak

payda da bulusmaktir”. (Okul- veli is birligi, Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)
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“Maalesef hepimiz distan denetimliyiz Oyle yetistik dyle biiyiidiik icten denetimli
olan g¢ocuk sayis1 parmakla gosterilecek sayisi kadar az 300 400 kisilik okulda 5 6grenci
¢ikmaz bu nokta da beklentim veli ile basari igin is birligi yapmak, veli-6gretmen is birligi
cok onemlidir. Ogretmenden aldig1 donelerle veli evde de bir sekilde distan denetime bir
sekilde yardimci olacagimi diisiiniiyorum”. (Ogretmen- veli is birligi, Ezgi Hanim,

ogretmen, AOO)

AOQO’ u dgretmeninin ve velinin ydnetimden beklentilerinin disiplin anlaminda ve
organizasyon becerisinde daha gii¢lii tavir sergilemelerinin beklendigi aktarilmistir. Buna

yonelik 6gretmenin ve velinin aktardigi ifade soyledir:

“Okulumuzda cift ¢ocuklar var koridorda goriiyorum uyaran 6gretmen olmak
istemiyorum. Koridorda ¢ocuklari samimi goriiyorum hos gériinmiiyor buradan baska ¢iftler
var onlara da sOyleyin onlara da soOyliiyoruz diyorum. Bence Ogrenciyle ben birebir
muhattap olmamaliyim. Yonetim burada dahil olmali, uyaran onlar olmalidir. Ogretmen
dersini de girdigi i¢in ¢ocukla ylz yiize geldiginde bazi1 06zel noktalarda sikinti
olabiliyor”.(Yénetimden disiplin beklentisi, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

“Cocugun test sonuglarin1 goriip de diisme varsa ek ders vermeli, takviye yapmali,
anlamadig1 konular1 varsa anlatmali. Bunlari organize etmede yonetime diisliyor. Bunlar hep
yonetimin gorevi. Ogretmen tek basma ben bunlari yapacagim diyemez. Buna y&netimin
karar vermesi gerekiyor veli bir sey istedigi zaman yonetim onay vermezse yine higbir sey
olmaz. Ogretmenler bir sorun oldugunda yonetime sdyleyip yonetimin velilere haber
vermesi gerekiyor. Ogretmenler pek bir sey yapamaz ....... bliyiik is yonetime diisiiyor”.

(Yonetimden organizasyon beklentisi, Nurten Hanim, veli, AOO)

Veli beklentisinin ayrica 6grencilerin akademik durumu ile ilgili daha fazla ¢aligma
yapilmasi1 yoniindedir. Veliye yonelik yapilan sosyal etkinliklerin daha fazla arttirilmasinin

beklendigi agiklanmistir. Buna yonelik velinin aktardigi ifadeler soyledir:

“Okuldan beklentim, cocuklarin akademik alanina yonelik Tiirkge ise Tiirkge
matematikse matematik bu konulara daha cok egilmeleri, sosyal becerilerini gelistirmeleri,
bazi seyleri gorsellikle daha fazla kafalarinda tutacaklarmi diistiniiyorum. Bir konu
islediklerinde o konuyla ilgili bir yere gitmeleri okulun baglantisinda tarihle ilgisi 6rnegin
[zmir ile bir sey oldugu zaman o konu isleniyorsa oraya gezi diizenlenmesi gerekir”.

(akademik takviye, Seda Hanim, veli, AOO)
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“Okuldan veli olarak beklentim ¢ocuklarla beraber geziye ¢agrilmak. Ogrenci veli
etkinligi olabilir hem 6gretmen ve yonetim kaynasmasi da olur. Etkinliklere daha fazla veli

cagrilabilir uygun olan gider”. (Sosyal etkinliklere veli daveti, seda hanim, veli, AOO).

UOO’ unun okul ydnetici, 6gretmen ve velinin okul-veli is birligine yonelik
beklentilerinin ortak oldugu goriilmektedir. Ogrencinin akademik basarisinda olmazsa
olmaz unsurun okul veli is birligi oldugu konusunda fikir birligine vardiklar1 gorilmistiir.
Buna gore okulun 6grenciye gerekli kazanimlar1 vermesi velinin ise bunun takibini yapmasi
beklenmistir. Velinin ifade ettigi diisiinceye gore okulun bu is birligi sistemini tam olarak

uyguladigi yoniindedir. Buna yonelik aktarilan ifadeler soyledir:

“Okul veli is birligi bizim i¢in ¢ok énemli mutlaka basariya katkist vardir. Velinin is
birligini almak zorundasiniz veli bizim evdeki gdziimiiz kulagimiz 6grencimizin evdeki
calisma sisteminden tutun evdeki yasantis1 her seyi aslinda okul hayatina yansiyor.
Beklentimiz her tiirlii yapilacak veli destegine ihtiyacimiz var. Ogretmen dgrenci veli ve

okul idaresi ayrilmaz bir biitiindiir”. (Veli destegi, Ozge Hanim, miidiir yardimcisi, UOO)

“Ders anlatiminin iyi dinlenmesi bir kere dersi iyi ogretendir. MEB ..... soru
soruyoruz ¢ok basit 100 alsinlar diye ¢ocuk 100 aliyor bu sefer bizim okulun sinavimizda
diisiik aldiginda karneye gecmedigi i¢in ¢okta dnemli degil mantigiyla baktigi i¢cin de gocuk
kendi borusunu ottiiriiyor. Beklentim olumlu yonde veli gelirse tabii ki de basariy1 etkiliyor.
Cocugu veli ile kontrol edebilirsek ¢ok iyi oluyor ama ¢ocugu beraber kontrol edemezsek o

zamanda olumlu etki yok”. (Veli takibi, Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

“Ne velilerin bildigi her sey dogru ne de okulun bildigi her sey dogru o noktada
beklentim okul ile velinin birlikte hareket etmesi. Is birligi olmas1 lazim ¢ocuk kalip degil
cocuklara 6zelde davranmak lazim o noktada okul, aile ile is birligi yapmalidir. Ailenin
gormedigi bazi seyleri okul ¢ikariyor. Okulun yetemedigi eksik kaldigi yerlerde veliler
destek oluyor. Veli ile mutlaka is birligi olup iletisimi dogru kurmalari bence ¢ok 6nemlidir.
Bizim okulumuzda var ama olmayan okullarin bu sistemi inceleyip bu tiir velilerle nasil is
birligi kurmali diye 6grenmemeliler. Ben okuldaki kurulan iletisimden is birliginden
memnunum sistemi ¢ok giizel kurdular okuldaki iletisim sistemi ile velilere anindan doniit

sagliyorlar”.( Okul- veli is birligi, Yusuf Bey, veli, UOO)

“Veliler beklentilerimizi karsiliyor ¢ilinkii biz ne organize edersek edelim katilim

genelde % 90 ‘nin {izerinde oluyor. Velilerimiz is birligine ¢ok aciklar genelde yapmis
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oldugumuz toplantilardir, senliklerdir, etkinliklerdir, velilerin katillm oran1 oldukga
yiiksektir, i birligine ¢ok aciktir. O yiizden de bizler beklentilerimizin karsiligini aliyoruz
diyelim. Velilerin katiliminda hi¢bir zaman hayir cevabi almadik”.(Velinin okul ile sik

baglant1 kurmasi, Ozge Hanim, Miidiir yardimcisi, UOO)

Yapilan goriismelerde diger tiim okullarin okul veli is birligi beklentisinin
Ogrencinin akademik sosyal basarisi i¢in okul veli is birliginin mutlaka olmas1 gerektigidir.
Ancak AKO’ unun okul yonetici ve 6gretmenin beklentisine bakildiginda éncelikle velinin
okula gelmesi yoniinde oldugudur. Veliden ayrica Ogrenci takibi beklenmektedir.
Ogrenciden ise beklenilen sorumluluklarmin farkina varmasidir. Yonetimden de
beklenilenin daha disiplinli durus sergilemesi yoniinde oldugu iletilmistir. Buna ydnelik

ifadeler soyledir:

“Velinin okul ile daha fazla ilgilenmesini isteriz. Veli katilimi istenen seviyede degil

daha yogun katilim beklerdim”.(Velinin okula gelmesi, Berk Bey, miidiir yardimcisi, AKO)

“Beklentim okulun siirekli toplanti diizenlemesidir. Gelmiyorsa veli tekrar
diizenleyecek ta ki gelinceye kadar. 3-5 kisi toplantiy1r bitiriyoruz. Gelmeyen igin tekrar
toplant1 koyacak. Ogretmeni hig¢ gérmeyen veliler var. Okul bikmadan usanmadan gelinceye
kadar toplant1 koyacaktir. Gergi su da var bizim insanimiz riisvet¢i insanlar hediye verecegiz

derlerse belki gelirler”. (Velinin okula gelmesi, Seda Hanim, veli, AKO)

“Veli ile is birligi icerisinde olursak zaten ¢ocugun takibini daha giizel yapiyoruz.
Veli hele ki ¢ocugun eksiklerini tespit edip anlayabiliyorsa o zaman daha da ileriye

gidiyoruz”. (Velinin 6grenci takibi, Yagmur Hanim, 6§retmen, AKO)

“Daha biiylik toplantilar yaparak daha fazla velinin katilimini saglamak lazim.
Veliden beklentimiz, 6grenci ile daha fazla ilgilenmesidir. Hem kendileri i¢in hem

ogrencileri i¢in uygun davranis olur”. (Velinin 0grenci takibi, Berk Bey, Miidiir yard.,
AKO)

“Ogrenciler diizenli calisip tekrar yapsalar suan ki oldugu noktanin ¢ok daha
ilerisinde olacaklardir. Onlardan beklentimiz diizenli olarak caligmalaridir. Benim sinifta
¢cozdiigiim sorular1 kitaba gecirmiyorlar bile. Ben kontrol edince ya da arada tek tek

dolasiyorum anca o zaman anliyorum yapmadiklarini. Defterlerini kontrol ediyorum yarim
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yamalak. Uzerlerinde ¢ok fazla kontrol istiyorlar”.(Ogrencinin sorumluluklarinin farkina

varmasi, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Y6netim, daha disiplinli olmas1 gerekiyor. Bizde disiplin konusunda agik var. O da
baya etkiliyor. YoOnetim Ogretmenin arkasinda durup daha sert olsa daha iyi

olacak”.(Yonetimden disiplin eksikligi, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

UKO’ unun okul veli is birliginde okul ydneticinin beklentisinin yapilan
caligmalarda aksaklik yasandiginda velinin bu durumu tolere edebilmesi ve veliden saygi
beklendigi aktarilmistir. Okuldaki 6gretmen beklentisinin ise barig¢il ortam i¢in velinin
sadece kendi ogrencisi i¢in degil okuldaki tiim ogrencileri diisiinerek davranmasidir.
Bireysel 6grenciye odaklanmak yerine tiim c¢ocuklar i¢in ¢alisma yapmanin sonucunda

okulda toplu ilerlemenin olacagidir. Buna yonelik paydaslarin aktardig: ifadeler soyledir:

“Veliden beklentimiz tiim idarecilerin tiim okullarin bize destek olmasidir kostek
degil destektir. Bundan kastimiz bir etkinlik yapiliyorsa bu etkinlikte yer alip gereken
cabay1 gostermesidir. Etkinlikte olusabilecek bir hatayi elage etmesidir. Bizde hemen hata
araylp bunun iizerine giderek okulu Ogretmeni yipratacaklar var. Tamamen is birlik¢i
olmasini isteriz baska bir istedigimiz yoktur veliden”. (hatalara karsilik veli toleransi, Burak

Bey, miidiir, UKO)

“Burada veliler kendi ¢ocuklari merkezli olaylara yaklasiyorlar biraz daha genis
perspektiften bakmalarini isterdim. Sadece benim ¢ocugum degil de tiim ¢ocuklar i¢in ya da
okulun geneli nasil daha iyi olabilir diye genis bir bakis agisina sahip olmalarini dilerdim. O
zaman daha bariscil ortam olurdu. Bencilce bireysel diisiiniiyorlar, kendi ¢ocuklarina bir sey

olursa hemen buradalar”. (biitiinciil bakis agisina sahip olma, Asli Hanim, gretmen, UKO)

“Veliler okul ile iletisime geg¢meli. Okulla iletisime ge¢gmezsem, sorgulamazsam,
toplantilara katilmazsam ¢ocugum sinifta problem ¢ikariyorsa, arkadaslariyla geginemiyorsa
onlarin ders dinlemesini engelliyorsa ve ben bunu sorgulamiyorsam ilgisiz veliyimdir.
Beklentim veliler ilk once kendilerini sorgulayacaklardir. Velinin her seyi sorgulamasi
gerekiyor. Cocugum varsa ve okuyorsa velinin her seyi sorgulamasi gerekiyor”. (sorgulayict

veli, Duygu Hanim, veli, UKO)

“Okulda giiven ve saygiy1 elden birakmamak lazim. Biz seviyemizi koruyacagiz

onlar seviyesini koruyacaktir. Seviye saygi olmayinca basar1 ve 6zgiiven kayboluyor. Bizim
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hepimizin yaptig1 saygit duymak. Yapilan ise saygt duyulacak, 6gretmene saygi duyulacak.
Sayg1 duyulunca birgok kapi aciliyor”.(Veliden saygi beklentisi, Burak Bey, miidiir, UKO)

3.3.1.2. Okul yoneticisi, 0gretmen ve velinin okul veli is birliginde Onerilerin

incelenmesi

Okul yonetici, 6gretmen ve velinin okul veli is birliginde onerilere yonelik ifadeler

asagida yer almaktadir.

Velilere yonelik
etkinlik arttirma

Kamu
okullarina
devlet destegi
saglama

Ogretmen
motivasyonunu
arttirici calisma
yapma

Ogretmene
giiven duyma

Devletin Finansal
Destegi -Okullar1
Iyilestirme
Calismalart

Devletin

Ogretmenin
ozliik Ulagilamayan
haklarini veliye ev
korumasi ziyareti

diizenleme

Sekil 3.2. Okul Yéneticisi, Ogretmen ve Velinin Okul Veli s Birliginde Onerileri

Okul yoneticisi, 6gretmen ve velinin okul veli is birliginde onerilere yonelik ifade
ettigi benzer bulgularin; devletin 6gretmenin 6zliik haklarin1 korumasi, devletin okullara
finansal destegi ve iyilestirme ¢aligmalari, 6gretmen motivasyonu attirici ¢aligmalar yapma,
Ogretmene giiven duyma ve velilere yonelik etkinlikleri arttirict ¢aligmalarin onerildigi
goriilmiistiir. Ayrica ulasilamayan, iletisim kurulamayan velilere yonelik ev ziyaretlerinin
diizenlenmesi Onerilmistir. Bunlara iliskin okul yonetici, 6gretmen ve velinin ifade ettigi

diisiinceler asagida yer almaktadir.

“Ozel okulculukta devlet dgretmenleriyle ayn1 kategoride olmamak sikintidir. Ozliik
haklarimizin tam anlamiyla kargilanmamasi veya bunun denetiminin devlet tarafindan

yapilmamasi. Ancak sikayet vs. 0yle muhattap olunuyor. Bunu da kimse c¢alistigi kurumla
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ilgili yapmay1 tercih etmiyor. Sonugta biz 6zel sektore devam edeceksek boyle nam ile
anilmak istemiyoruz. Ben bu kurumdan 6zliik haklarimi alamadim ve sikayet ettim nam 1
yayilldigi zaman baska kurumlarda caligma sansimiz azaliyor. Kendimizi daha giivende
hissetmek adina devletin boyle bir hakki olabilir”. (Devletin 6gretmenin 6zliik haklarini

korumasi, Ezgi Hanim, Ogretmen, AOO)

“Devlet, kamu okullarin1 bu kadar serbest birakmasin, bizi de bu kadar sikmasin.
Bizim de gii¢lii oldugumuzu, haklarimizin oldugu konusunda biraz daha bilinglendirme
yapmalilar. ..... devlette bu noktada biraz daha desteklerse kafasina gore 6gretmen atamazsa
ya da 6gretmene de haklar verilebilirse devletteki gibi tabii ki daha farkli olur”. (Devletin

dgretmenin dzliik haklarii korumasi, Seyma Hanim, 6gretmen, UOQO)

“Devletin katkis1 finansal acgidan olabilir. Organizasyon diizenlense okul aile birligi
veli 6gretmen karsilagsmasi nereden baksaniz bir kiilfet getiriyor. Hem veliye getiriyor hem
okula getiriyor. Bu konuda devletin 6zel okullara -devlet okullarina yardimi olabilir. Her

tiirlii okula yardim edebilir”.(Devletin finansal destegi, Nurten Hanim, veli, AOO)

“Devletten 6nerim maddi anlamda olur anca. Egitim iicretsiz para vermeyin diyorlar
ama devletten okula verilen elektrik su parasi. Bu okula temizlik malzemesi alinacak ¢alisan
kisi alinacak. Bu okula ayrica isler yaptirilacak bunlar1 hep kendi imkanlariizla yaptirin
deniyor. Bize kendi imkanlarinizla yaptirin deyip de veliye egitim ticretsiz hicbir sey
vermeyin deyince bu is olmuyor. Okula yardimci olun birlikte yapin dense bence daha etkili

olunacaktir”. (Devletin finansal destegi, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Devlet, 6zel okullardan ziyade bize daha ¢ok destek olmalidir. Bize daha ¢ok destek
verse okullar daha donanimli olur. Okullarin ¢ok eksigi var siniflarimiz 6zel okul sayisinda
ama 40-45 kisilik olan siniflarimiz var. Hayata nasil hazirlanabilir ki o ¢ocuk dersi nasil
anlayacak o yiizden devlet okula fiziksel imkan daha fazla taninmalidir. Ayrica akademik
imkanda saglanmali. Ozel okullar sinava hazirlarken gocuklari sinav yapiyor. 5.smiftan 6, 7,
8 e kadar okulistik smavlar parasim1i 6deyemeyen veliler var devlet bu sekilde parasiz
sinavlar yapsa ¢ocuklarimiz daha basarili olur”. (kamu okullarina devlet destegi, Duygu

Hanim, veli, UKO)

“Bir buguk ayda bir veli gorligmesi yapiliyor aslinda ayda bir sinif simif toplanip
kahvalt1 olabilir, bir yerde ¢ay igme olabilir muhabbet etme amagh veli ile iletisim i¢inde

olunabilir. Sadece ¢ocugu konusmak degil okul olarak ne yapabiliriz ¢ocuklara etkinlik
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acisindan insanlik agisindan ne kazandirabiliriz”. (Okul veli etkinliklerinin artisi, Burak

Bey, miidiir, UKO)

“Devlet okullarinda 6gretmenler ¢ok kalitelidir. Ogretmenlere biraz daha destek
verilmesi gerekir. Ogretmenlerinde dgrenciye destek vermesi gerekiyor. Ogretmenleri hos
tutarsan dgretmende dgrenciyi hos tutar”. (Ogretmen motivasyonunu arttirma, Seda Hanim,

veli, AKO)

“Bir kere motive ¢ok onemlidir. Kendini iyi ve mutlu hissedersen yaptigin isi daha
keyifli yaparsin verimli hissedersin yalniz hissetmezsin. Devlet olsun yonetim olsun

ogretmeni desteklemelidir”.(Ogretmen motivasyonu, Seyma Hanim, dgretmen, UOO)

“Ogretmene biraz daha giivenilmesi gerektigini diisiiniiyorum. Ogretmene
giivenilecek ve dgretmenin yaminda durursa ydnetim, basari kaginilmazdir” (Ogretmene

kars1 giiven duyma, Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

Ulagilamayan, iletisim kurulamayan velilere yonelik getirilen oOnerilerin  ev

ziyaretlerinin diizenlenmesi onerilmistir. Buna yonelik ifade soyledir:

“Bu sene 3 tane velinin evine gittik veli ziyaretlerine basladik. Ama diger
arkadaslarin siniflarinda evlerine gidecek veli bulamadik. Aradiklarinda olumsuz yanit
verdiler evlerine gelinmesini istemiyorlar. 6. Aramadan sonra anca gidilecek veli buluyorlar.
Gittiklerimizin sonrasinda da amaciniz neydi ziyaretlerinizin diyorlar. Bence veli
ziyaretlerine alistirilabilir daha fazla veliye ulasabiliriz”. (Ev ziyaretinde bulunma, Yagmur

Hanim, 6gretmen, AKO)
3.3.2. Uciincii Alt Probleme iliskin Yorumlar

Eldeki calismaya benzer nitelikte sonug¢ elde eden Ozkan (2015) okul oncesi
egitimde degerlendirme siirecine yonelik aile 6gretmen goriis ve beklentilerinin inceledigi
calismasinda ailelerin okuldan etkinliklere yonelik beklentilerine bakmis ve ilk siralarda
sosyal etkinliklerin yer aldigi sonucunu elde etmistir. Tiyatro, gezi ve sergiler gibi
etkinliklerde aileler ¢ocuklarin1 aktif olarak gormek istediklerini ve geziler sayesinde de
bilgilerin kalic1 olacagini diisiindiiklerini belirtmislerdir. Bizim c¢alismamizda da velilerin
okuldan sosyal etkinlikler konusunda daha aktif olmasim istedikleri sdylenebilir. Ozellikle

6zel okul velilerinin sosyal etkinlikler konusundaki bu beklentilerinin kamu okulu velileri
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ile kiyaslandiginda daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Ayrica ¢alismada 4 okuldan ¢ikan

ortak beklentinin sosyal etkinliklere veli daveti yoniinde oldugu sdylenebilir.

Cetinkaya’nin (2017) ¢alismasinda 6gretmenlerin, aile katilimindan beklentilerinin
etkinliklerin ailelerin ilgisine ve yeteneklerine gore planlanmasi, sanatsal ve Kkiiltiirel
faaliyetlerin olmasi, ailelere ve g¢ocuklara yeterli zaman ayirilmasi, seminer vb. egitim
toplantilarinin diizenlenmesi, okulun ilk gilinlerinde ailelerin bilgilendirilmesi gerektigi,
biitiin ailelere aile katilimi1 ¢alismalarinin zorunlu olmasi gerektigi yoniinde olmustur. Bizim
caligmamiza bakildiginda basari anlaminda iist seviyede yer alan okullarin ydnetici ve
Ogretmenlerin velilerine donemin basinda yilbasi ve donemin sonunda yilsonu toplantisi
yaparak velileri siiregten haberdar ettiklerini bildirdikleri sdylenebilir. Calismamizdan ¢ikan
sonuca gore ust 6zel okulun eksikliklerini fark ettikleri anda ¢6ziim arayisina girdigi ve bu

eksiklikleri giderme yoluna doniik ¢aligmalar yaptigi soylenebilir.

Ozgelik’in (2014) yatili bolge ortaokullarinda ailenin egitim siirecinden uzak
olmasinin  egitime etkisine iligkin Ogretmen ve okul yonetici gorislerinin
degerlendirilmesine iliskin yaptig1 calismada ailenin egitim siirecinden kopuk olmasinin
Ogrenci basarisin1 etkiledigine iliskin sonuglara ulasilmistir. Ailenin siirecten kopuk
olmasmin dezavantaj oldugunu diisiinen okul yonetici ve 6gretmen goriislerine daha sik
rastlanmistir. Bu durumu dezavantaj olarak goren okul yoneticileri ve Ogretmenler bu
durumun sebeplerini; ¢ocugun aile sevgisinden uzak olmasi, aile desteginin olmamasi,
cocukta yasanan motivasyon diisiikliigii, ailenin ¢ocuklari ile yeterince ilgilenememesi, aile
kontroliiniin olmamasi, ailenin yol gosterici yoniiniin olmamasi, ¢ocuklarin 6zgiivenlerinin
olumsuz yonde etkilendigi ve siirekli devamsizlik yaptiklar1 seklinde siralamislardir.
Yapilan ¢alismamizda okula veli katilmmin disik oldugu alt 6zel okulda velinin
kontrolsiizligii ve dgrenci takip ¢aligmasinin yapilmamasi akademik basarisizligi getirdigi
goriilmiistiir. Ozellikle alt 6zel okul ve alt kamu okulunun okul yéneticilerinin seminer, veli
toplantis1 gibi ¢alismalarda veli katiliminin beklenilenden daha diisiik diizeyde gerceklestigi

sOylenebilir.

Ogan (2000), okul aile birligi-veli iletisimi, velilerin egitim beklentileri, aile egitiminde
okul aile birliginin islevi ve dnemi konusunda yaptigi ¢alismasinda velilerin, okul-aile is birliginin
gelistirilmesi konusunda etkili ¢alisma, kararlara katilim, iletisim ve glic olma bilincinin
gelismesine iligkin onerilerde bulunduklari belirtilmistir. Bu onerilerin velilerin cinsiyetine

gore degisebildigine ulasilmistir. Ogan’in yaptig1 bu ¢alismanin bizim ¢alismamizla benzer
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oldugu soylenebilir. Okullarda genelde 6gretmen ile iletisimlerin annelerle yapildigir ve

seminer, sunum gibi ¢aligmalara annelerin katildig1 goriilmiistiir.

Ailelerin okuldan ve ogrenciden beklentilerine iliskin Cabar’in (2016) yaptigi
caligmada ailelerin 6gretmenden beklentilerinin en c¢ok smifta yeterli egitim-6gretim
aracinin  bulunmasmma ve derslerde sinavlara yonelik test c¢oziilmesine, akademik
calismalarin yapilmasina 6nem verdigine iliskin sonuglara ulagilmistir. Ailelerin en az nem
verdigi beklentinin ise; Ogrencilerin seviyelerine uygun izletilen filmlerin oldugu
yoniindedir. Eldeki bizim ¢alismamiza bakildiginda da bu calismay1 destekler niteliktedir.
Yapilan goriismelere baktigimizda veliler ¢ocuk 8. Sinifa dogru seviyesi ilerledik¢e okuldan

ve 0gretmenden akademik anlamda farkli beklentiler i¢ine girdigi aktarilabilir.

[Ikdgretim 6grenci velilerinin okuldan beklentilerinin karsilanma diizeylerinin
incelenmesine iliskin Akbiyikoglu’nun (2011) yaptig1 ¢alismada 6zel okul ve kamu okulu
Ogrencinin ailesinin okulun fiziksel sartlarina, ara¢ gereglere ve donanima iligkin
beklentilerinin oldugu sonucuna ulasilmistir. Okul tiirline gore okulun fiziki sartlar1 ve
donanimdan beklentinin karsilanma oraninin ortalamalar1 incelendiginde 6zel okul
Ogrencilerin ailelerinin beklentilerinin daha fazla oldugu ve bunlarin karsilandigi, kamu
okulu ailelerinin beklentilerinin ise daha az oldugu sonucuna ulasilmistir. Ancak bu ¢alisma
bizim ¢alismamiz ile karsilastirildiginda akademik anlamda st seviyede yer alan kamu
okulu velilerinin de beklenti diizeylerinin yiiksek oldugu sdylenebilir. Kamu okulunda da
veli ilgisi, 6grenci takibi yiiksekse 6grencinin notu diistiigiinde velinin ertesi giinii okula
gelip 6gretmenle goriistiigli anlagilmaktadir. Bu ylizden velilerin yliksek beklentisinin 6zel

ve kamu okullarindaki basar1 durumlar1 da g6z oniinde bulundurularak ele alinabilir.

Aslan (2017) yaptig1 calismaya iliskin okul psikolojik danismanlarmin ailelerle
birlikte yaptig1 ¢alismalarla ilgili kullandiklar1 yontemlerin, bireysel goriismeler, seminer
calismalari, ev ziyaretleri ve grup calismalari oldugu anlasilmistir. Yapilan calismada
ailelerin gocugu egitim siirecinde aktif tutma amagh veliye doniik seminer ¢alismalarinin
yapildigi, veliye doniik okuma yazma kurslarin acildigi, psiko-drama g¢aligmalarinin oldugu
goriilmistiir. Ulagilamayan veliye doniik okullar ev ziyaretlerinde bulunmustur. Yapilan
caligmamizda ulagilamayan veliye yonelik 6zellikle alt kamu okullarindaki 6gretmenlerin

getirdigi Oneriler veliye ev ziyaretlerinin yapilmasi gerektigidir.

Oztopalan (2007) ilkdgretim diizeyindeki ozel okullar ile devlet okullarinm

114



ogrencilerin akademik basarilar1 arasindaki iligki {izerine yaptigi calismasinda 06zel
okullarda 6grenim goéren Ogrencilerin ailelerinin gelir seviyeleri kamu okullarinda 6grenim
goren ogrencilerin gelir seviyelerine gore daha yiiksektir. Ozel okullara yapilan maddi
imkanlarin fazla olmasi nedeniyle ¢ocuklarin her tiirlii etkinliklerde aktif rol almaktadir.
Sosyal etkinliklere ve derslere fazlaca agirlik vermeleri onlarin derslere karst doyum
seviyelerinin yiiksek olmast sonucunu dogurmaktadir. Ancak bizim g¢alismamizda bu
caligmanin sonucundan farkli olarak okul veli is birliginin saglam oldugu kamu okulunda da
Ogrencilerin akademik basarilarinin yiiksek olabilecegini sOyleyebiliriz. Akademik basarinin
yiiksek olmast sadece 6zel okullarla sinirli olmayabilir. Basarida velinin takibinin, okulla ve
ogretmenle iletisimin, is birliginin de 6nemli oldugu sdylenebilir. Veli kontrolsiizliigiiniin
oldugu 6zel okulda da Ogrenci basarisi sanildigi kadar yiliksek olmayabilir. Bu noktada
stirece veli katiliminin 6nemli oldugu belirtilebilir. Okul ve veli arasinda kurulan is
birliginde 6grencinin akademik durumu ile ilgili kamu okulunda da sayet 6grenci sinavdan

diistik aldrysa velinin ertesi giinii okula geldigi aktarilabilir.
3.4. Dordiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bu baglik altinda okul yonetici, 6gretmen ve velilerin okul veli is birligini nasil

anlamlandirdiklarina iliskin bulgulara ve bunlara iligskin diislincelerine yer verilmistir.

3.4.1. Okul Yénetici, Ogretmen ve Velinin Okul Veli is Birligini Anlamlandirmasinin

incelenmesi

Okul yoneticisi, Ogretmen ve veliler okul wveli is Dbirligini nasil
anlamlandirmaktadirlar? Dordiincii probleme yonelik okul yonetici, 6gretmen ve velinin
okul- veli is birligini anlamlandirmasimin somut ya da soyut ifadeleri ilk olarak sema ile
gosterilmis olup ardindan 4 okuldaki okul yonetici, 6gretmen ve velinin buna yonelik

diisiincelerine yer verilmistir.

Tablo 3.7. Okul Yoneticisi, Ogretmen ve Velinin Okul Veli Is Birligini Anlamlandirmas1

.. .. .. I11. Durum IV. Durum
S I. Durum AOO Il. Durum UOO AKO VKO
A Aile Aile —Zincir halkas1 Canli, insan 3’ lii sag ayag1
birliginin . ;
anlamlandirlmasi Zincir halkasi Kis Bacak Ip/urgan
Elma Cigek Agag-cicek
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AOO’ unun okul yonetici, Ogretmen ve velinin okul veli is birligini
anlamlandirmasina iligkin bulgulart ve bunlara iliskin belirtilen ifadeler asagida yer

almaktadir.

“fliski modeli olarak aile ama daha ¢ok hayatimiza aldigimiz arkadas gibi. Ailede
cok fazla ¢ikar olmaz yasanilan iliskide; ama arkadas sevgili vs. iliskide ¢ikar vardir, sen
beni seveceksin ben seni sevecegim ¢ikart vardir en azindan. Veli ile bizim aramizda ¢ikar
tabi ki s6z konusu o 6grencisinin en iyi sekilde yetismesini ister ben 6grenci sayimin ve
basarimin artmasini isterim ortak paydamiz 6grencidir ama ¢ikar iliskisi de mevcuttur”.

(Aile, Zeynep Hanim, miidiir yardimcisi, AOO)

“Aslinda bir zincirin halkalar1 gibi diyebiliriz. Biri eksik oldugu zaman zinciri
tamamlayamayip dolayisiyla da zincir halkalarina benzetebilirim. Halkalardan biri zayif

oldugunda o zincir giigsiiz olur”.(Zincir halkalari, Ezgi Hanim, 6gretmen, AOO)

“Elma iki yaris1 bir biitlin oluyor bir taraf okul bir taraf veli bir araya gelince ikisi bir
biitiin oluyor. Oteki tiirlii eksik yarim kaliyorsunuz. Ogrenci de cekirdek oluyor ortada

kaliyor tam”.(Elma, Nurten Hanim, veli, AOO)

AOO’ unun okul yoneticisinin okul veli is birligini anlamlandirmasina iliskin
karsilikli sevgi, sayginin oldugu aile iliskisine benzettigi goriilmektedir. Ogretmenin okul
veli 1§ birligini anlamlandirmasina iliskin zincir halkalar1 gibi somut nesneye benzettigi
anlasilmaktadir. Zincir halkalar1 nasil birbirine bagl ve saglam oldugunda kopma zor ise
okul veli is birliginde okul ve ailenin de baglarmin kuvvetli olmas1 gerektigi {lizerinde
durulmaktadir. Velinin ise okul veli is birligini anlamlandirmasina iligkin elma benzetmesi
yaptig1 goriilmektedir. Elmanin bir yaris1 okul bir yarist veli ¢ekirdek kisminin da 6grenci
oldugu ifade edilmistir. Bunlarin hepsi bir araya geldiginde anlamli bir biitiin olustugu

belirtilmistir.

UOO> unun okul yonetici, Ogretmen ve velinin okul veli is birligini
anlamlandirmasina iliskin bulgulart ve bunlara iliskin belirtilen ifadeler asagida yer

almaktadir.

“Aile iliskisine benzetirdim. Biz bir aileyiz diye diisiiniiyorum okul veli is birligi
ayrilmaz bir parcadir hicbir sekilde birbirinden ayrilamaz ayri diislinemem bunlart hep

birlikte ve ayni seyi diisiinen ayni seyden zevk alan ayni hedefe dogru kosan kisiler olarak

116



diislintirim. Ayrilmaz bir parcadir veli is birligi olmazsa okulda yaptigimiz bir¢cok seyin
anlami olmayacaktir. Mutlaka veli is birligi olmak zorundadir. Somut nesne olarak
benzetsem herhalde zincirin bir halkasi olurdu diye diisiiniiyorum”. (Aile-zincir halkasi,

Ozge Hanim, miidiir, UO0)

“Okul veli is birligini kisa benzetiyorum aslinda. Kis en zorlu zaman bir insanin
1sinmasi dert, giyinmesi kuganmasi dert, semsiyesi dert, hastalig1 ayr1 dert en zorlu kosuldur.
Biz zorlu kosuldayiz 6zel okul 6gretmeni olarak sdyliiyorum bunu devlet okullar1 bizden
cok farklidir. Onlar 6gretmense biz is¢i 6gretmeniz ¢ok farkl iki kavram biz kistayiz onlar
degil. Ozel sektorde calisan dgretmenler kisin icindeler okul veli de bize semsiye, kazak,

atki, ilag olmali diye diisiiniiyorum”.(Kis, Seyma Hanim, 6gretmen, UOO)

UOO’ unun okul yéneticisinin okul veli is birligini anlamlandirmasina iliskin aile ve
zincir halkalarindaki gibi baglarin kuvvetli oldugu yoniinde yaptigr benzetmenin oldugu
goriilmektedir. Ogretmenin okul veli is birligini anlamlandirmasina iliskin kis gibi soyut bir
kavrama iligkin benzetme yapmustir. Kisin nasil zorlu kosullar hakim ise 6zel okulda da
ogretmenin onun gibi zor sartlarda oldugu ifade edilmistir. UOO velisi herhangi bir

benzetmede bulunamamugtir. Buna karsilik cevabi yaratici olmadigi yontindedir.

AKO’ unun okul yonetici, oOgretmen ve velinin okul veli is birligini
anlamlandirmasina iligkin bulgulart ve bunlara iliskin belirtilen ifadeler asagida yer

almaktadir.

“Okul 6grenci ile, velisi ile, 6gretmeni ile canli bir ortam. Ortalama giizellikte,
ortalama iyilikte olan bir ortam. Canli bir seye benzetirdim, sebebi canlilarin kullanmis
olmas1 okulu okul yapan i¢indeki arag¢ gerecler degil o okulu kullanan 6grenci ve velilerdir.
Canlidan kasit insana benzetilebiliriz, ana smifinda olan O6grenciler var, 10 yasindan
baslayip 14 yasina kadar degisik yasta ¢cocuklar ve yoneticiler var”.(Canli, insan, Berk Bey,
midiir yardimcisi, AKO)

“Ikisi de birer bacaktir. Yiiriiyebilmek i¢in ikisi de lazimdir. Ogretmen bir bacaksa
veli ise digeridir. Tam yiiriiylis olmasi i¢in ikisi de lazimdir. Biri olmayinca aksak oluyor.

Sakat sakatta anca yarim oluyor”.(Bacak, Yagmur Hanim, 6gretmen, AKO)

“Okul ¢igektir en basitinden sularsan biiylir sulamazsan biiylimez. Herkes eli tagin

altina koyacaktir. Cocuga benzetirim cocuk biiyiitiiyorsun okul ¢ocugumu desteklerse
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cocugum gelisir ben cocugumu desteklersem ¢ocugum daha iyi yerlerde olur. Aileye de

benzer. Okulla aile gibiyiz”. (Ci¢ek, Seda Hanim, veli, AKO)

AKO’ nun okul yoneticisinin okul veli is birligini anlamlandirmasina iligskin aile ve
zincir halkalarindaki gibi baglarin kuvvetli oldugu yoniinde yaptig1 benzetmenin oldugu
goriilmektedir. Ogretmenin okul veli is birligini anlamlandirmasina iliskin kis gibi soyut bir
kavrama iligkin benzetme yapmustir. Kisin nasil zorlu kosullar hakim ise 6zel okulda da
ogretmenin onun gibi zor sartlarda oldugu ifade edilmistir. UOO velisi herhangi bir

benzetmede bulunamamistir. Buna karsilik cevabi yaratic1 olmadigi yoniindedir.

UKO’ unun okul yodnetici, &gretmen ve velinin okul veli is birligini
anlamlandirmasina iligkin bulgulart ve bunlara iliskin belirtilen ifadeler asagida yer

almaktadir.

“3” lii sag¢ ayag 6gretmen, dgrenci ve veli. Ugiinden biri olmazsa her zaman eksik
kalir. Bizim memlekette ¢cok fazla kullanilir sa¢ ayagi. Kirik oldugu zaman onun iizerinde
hicbir zaman tencereyi durduramazsiniz. Veli ¢ok miikemmel ama 6grenci yok biri eksik

kalirsa sonuca ulasilamiyor”.(Sag ayagi, Burak Bey, miidiir, UKO)

“Metafor olarak ip, urgan kalin bir urgana benzetirdim. Iki ucu var bir okulu veli bir
ucu 0gretmen-yonetim oldugundan kalin olmas1 da ne kadar ¢ok icinde ip varsa igerisinde o
kadar giiglii bir bag var aralarinda seklinde zihnimde o canlandi”.(Urgan-ip, Asli Hanim,

ogretmen, UKO)

“Cocuk veli agaca benzer. Agaca nasil su verirseniz yeserir vermezseniz kurur veli
de Oyle bilgi vermezseniz kurur. Cigegi sularsiniz o da size tepki olarak tomurcuk acar.
Cicek acar veli de beslenir okuldan beslenmek ister sulanmak ister bilgi almak ister. Okula
gitsem de bilgi alsam da veli de karsilik ister tepki olarak karsilik almak ister. Cigegi de dyle
sularsaniz acar veli de Oyle bilgi aldik¢a acar yeserir aksi halde Oyle bakar bilgisi

olmadan”.(Agac, ¢icek, Duygu Hanim, veli, UOO)

UKO’ unun okul yéneticisinin okul veli is birligini anlamlandirmasma iliskin sac
ayagl benzetmesi yaptig1 goriilmiistiir. Sa¢ ayaginin hepsi saglam olursa sayet bir biitiin
olusturur aynm sekilde okul veli ve 6grencinin de bir biitiin olusturabilmesi i¢in bir arada
durmasi gerektigidir. Ogretmenin okul veli is birligini anlamlandirmasina iliskin kalin urgan

ip gibi somut nesneye benzetildigi goriilmektedir. Urgan ipte baglar nasil saglam ise okulun
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ve velinin de is birliginin kuvvetli olmas1 gerektigi bildirilmistir. Velinin okul veli is
birligini anlamlandirmasina iliskin aga¢ ¢igek gibi sulayinca bakinca biiyiiyen somut
nesneye benzetilmistir. Okul ve velinin de 6g8renci i¢in karsilikli birbirine bakmasi ve

sonucunda da 6grencinin gelisecegi aktarilmistir.
3.4.2. Dordiincii Alt Probleme Iliskin Yorumlar

Okul-veli —6grenci is birligi 6grencinin basaris1 igin gereklidir. Bu ii¢lii bagin
kuvvetli olmasi ve aralarinda etkili bir iletisim olmalidir. 4.alt problem paydaslarin okul veli
is birligini anlamlandirmasina yoneliktir. Bu noktada calismamizda, okul veli is birligi
metafor aracilifiyla agiklanmaya ¢alisilmistir. Okulun veli ile arasinda olusacak giiclii bag
kimi zaman somut bir nesneye urgan ipe benzetilirken kimi zaman da aile gibi soyut bir
kavrama atfedilmistir. Okul ile veli arasindaki iletisim, is birligi zincirin halkalarina da
benzetilmistir. Yine okul veli is birligi somut bir nesne olan bacaga benzetilmistir. Insanin
yiiriiyebilmesi, hareket edebilmesi i¢in nasil bacaklarina ihtiyact varsa Ogrencinin

basarisinda da gelismesinde de okul veli is birligine ihtiyaci vardir.
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4. TARTISMA VE SONUC

Bir okulda veli beklentisinin basinda Ogrencinin akademik durumuna yonelik
yapilacak caligsmalarin oldugu sdylenebilir. Akademik yonlii ¢alismanin yapilmasinda
atilacak en saglam adim okul-veli- 6gretmen is birligidir. Calismamizda basarili olan 6zel ve
kamu okullarinin 6grencinin durumu hakkinda veliler ile sik sik irtibata gecildigi
goriilmiistiir. Ogrencinin yaptig1 olumlu bir davranis ya da alinan yiiksek notunda veliye
haber verdigi anlagilmistir. Akademik anlamda diisiik olan okulun ise veli ile 6grencinin
yaptig1r olumsuz bir durum sonucunda veli ile yaptirim konusunda iletisi ve is birligi

kurdugu goriilmustiir.

Okul-veli-6gretmen is birligi Ozellikle basar1 hedefi yiiksek olan okullarda g¢ok
Oonemli bir kavramdir. Basar1 kavrami hem akademik anlamda hem de sosyal anlamda tercih
edilmektedir. Ancak calisma da basarisi yiikksek olan okullarin genellikle akademik
caligmalara Onem verdigi iletilebilir. Sosyal alanda yapilan calismalarin akademik
caligmalarin daha gerisinde oldugu aktarilabilir. Ust 6zel okulda velilerin sosyal hayatta da
Ogrencinin bir spor ya da sanat ile ilgilenmesini tercih ettigi ancak okulun bunu daha geri
planda tuttugunu ifade etmistir. Sosyal faaliyetlerdeki basarilarda 6grencinin motivasyonunu
arttirict somut ¢aligsmalarin yeteri kadar yapilmadig: iletilebilir. Akademik anlamda alt kamu
okulunun ise akademik basaridan ¢ok okulda kazanilan spor basarilarimin ve derecelerin

oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin sosyal faaliyetlerde disiplinli oldugu aktarilabilir.

Egitim-6gretim ¢aligmalarinda rekabet hakim oldugundan okullarda etkinlikler her
yil kendisini yenileyerek nitelikli hale gelmektedir. Okullar akademik g¢alismaya Gnem
vermenin yaninda sosyal etkinlikleri de ne ¢ikarici planlamalar yapmaktadir. Ozellikle 6zel
okullar velileri okulda tutucu, 6grenciyi okula baglayici caligmalarini daha etkin yiirtittiikleri
iletilebilir. Calismada {ist 6zel okulun buna yoOnelik Ogrenciyi okula baglayict diger
okullardan farkli kamp etkinligi yaptig1 goriilmiistiir. Alt kamu okuluna bakildiginda ise
etkinliklere veli katilimimin yok denecek kadar az oldugu goriilmiistiir. Velinin okula
ugramamasinin, okul ile kopuk olmasinin sonucunun ogrencinin basarisint olumsuz

etkiledigi sOylenebilir.

Okullar wvelileri yil icerisinde aktif tutmak i¢in c¢esitli etkinlikler diizenlemektedir.
Ust kamu okulunun sivil toplum kuruluslar: ile ortak ¢alisma yiiriiterek velilere seminer

verdirdikleri iletilmistir. Bu noktada ¢alisma da alt kamu okulunun ise veli profilinin biling
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ve farkindalik diizeyinin olmadig1 velilerin ilgisiz olduklar1 aktarilmistir. Alt kamu okulunda

velilere yapilan ¢alismalar arasinda okuma yazma kursunun acildig iletilmistir.

Giliniimlizde 06zel okullar nitelikli personel sec¢imini kendileri yapmaktadir. Bu
yiizden 6zel okullarda 6gretmen ise alimlari titiz bir ¢alisma ile yiiriitilmektedir. Okul
gerekli gordiigli durumlarda 6gretmenin sozlesmesini yil i¢inde bitirebilmektedir. Kamu
okullarinda ise Ogretmenler devletin yaptigi simnav ve miilakat ile okullara atanmaktadir.
Ozel ve kamu okullarindaki bu ayrimin ¢alismamizda dgretmenin motivasyonunu etkiledigi
goriilmiistiir. Ozel okulda bir problem halinde y&netimin velinin lehine karar aldig
sOylenebilir. Bu durumun sonucunda 6gretmenin yaptigl ise yabancilagmasini beraberinde
getirebilir. Kamu okullarindaki 6gretmenin giivencesinin 6zel okul 6gretmenine kiyasla

daha koruma altinda oldugu sdylenebilir.

Calismada basarili olan okullarin velinin beklentisinin belli bir seviyenin istiinde
oldugu ve bunu karsilayabilmek i¢in okulda {istiin performans gosterdikleri goriilmiistiir.
Velilerin okula ¢ok sik ugradigi ve okulda veliyi aktif tutma amach cesitli faaliyetlerin
yapildig1 aktarilmistir. Basarili 6zel okulun 6grencinin her tiirlic durumunu paylasacaklari
velilere 6zel kendi enformasyon sistemini dahi kurduklar1 vurgulanmistir. Caligmanin
sonucunda alt kamu okulu ve 6zel okulun kendi arasinda, tist kamu ve 6zel okulun kendi
arasinda benzer yonlerinin oldugu goriilmiistiir. Benzerlik durumu 6zel okul ve kamu okulu

ayrimindan ziyade iist ve alt basar1 seviyesine gore oldugu aktarilabilir.

Akademik anlamda basarili okullarin, velileri, rehberlik icin okula ¢ok sik davet
ettigi (okula uzman c¢agrilarak veli semineri verme); rehberlik biriminin ve smif
ogretmenlerinin aktif ¢alistigi (Rehber 6gretmenlerin veli seminerleri diizenlemeleri, sinif
ogretmenlerinin de belirli zamanlarda 6grenci hakkinda veliye bilgi vermesi) saptanmistir.
Ayrica bu okuldaki ailelerin egitime bakis acilarimin da O6nemli oldugu sonucuna

ulasilmistir.

Alt 6zel okul ve alt kamu okulunda goriilen benzer bulgunun yonetimden disiplin
anlayis1 oldugu soylenebilir. Bu okullarda velilerin egitim-6gretim siirecinde s6z haklarinin
fazlaca oldugu ve yonetim tarafindan karar alma siireglerinde etkin olduklar1 goriilmistiir.
Ust kamu okulu ve &zel okulun ydnetim anlayisina bakildiginda ise veli &nerilerinin ve
beklentilerinin dinlendigi ancak son karar agamasinda yonetimin karar verme siirecinde dik

durusa sahip oldugu anlasilmistir.
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Okullar fiziki sartlar bakimindan (yiizme havuzu, top sahasi, tenis kortu, drama
odasi, FLL calismalari, robotik calismalari, rehberlik ¢alismalar1) velinin her gecen giin
artan st diizey istek ve ihtiyaclarina cevap verebilmelidir. Bu nedenle 6zel okullarin kamu
okullarma gore 6grenci, 6gretmen ve velilerini daha fazla giidillemek zorunda kaldigi, 6zel
okul velisinin beklentisinin bu noktada daha fazla oldugu sdylenebilir. Devlet okullarinda
fiziki donanimin 6zel okula kiyasla daha geride kaldigi soylenebilir. Ancak egitim agisindan
kiyaslandiginda kamu okulunda da 6zel okulda da fark olmadigi iletilebilir. Ozellikle
yapilan ¢alismada 6gretmenden memnun olma okullarda ortak goriilen sonuctur. Yine ortak
olan bir sonu¢ okullarda yonetime ve Ogretmenlere ulasilabilir olmadir. Veliler okula
gittiklerinde okul yoneticisine ve 6gretmene ulasabildiklerini aktarmiglardir. Ulagilamayan
veliye yonelik ise her okulun kendine 6zgili ¢6zlim arayisinda olduklar1 soylenebilir. Alt

kamu okulunun bu noktada ev ziyaretleri diizenledigi aktarilabilir.

Kamu okullarinda okullar ¢aligmalarini belirledikleri egitim-0gretim programina
gore yapmaktadir. Ancak kamu okullarinda herhangi bir basarisizlik durumunda ne
ogretmene ne de okul yonetimine kars1 bir islem yapildigi goriilemez. Ancak 6zel okullarda
memnun kalinmayan personelden her yil s6zlesme yenilendiginden &tiirii geride kaldig:
performanstan sozlesme yenilenmemesine gidilebilir. Hatta yil igerisinde bile memnun
kalinmayan durumlarda personelin isine son verildigi goriilmektedir. Bu durum beraberinde
0zel okullarda calisan personelin yaptigi ise karst yabancilagmasini da beraberinde
getirmektedir. Her yil isinden ¢ikarilma kaygisini yasayan personel belli bir noktadan sonra
isten duydugu hazzi kaybeder. Kamu okullarina baktigimizda personelin her yil i kaybetme
korkusu olmadigi i¢in bireyler kendilerini daha 6zgiir hissetmekte ve kontrol mekanizmalari
daha esnek olmaktadir. Bu sebeple kamu okullarinin yilsonunda gosterdigi akademik basari
okul yoneticinin disiplinli tutumuna, O6gretmenlerini gilidiilemesine, Ogretmenin isini
sahiplenmesine ve is disiplinine, okulun veli ile kurdugu is birligine, iletisimine, veli

takibine biiyiik oranda baglhdir.

Sonug olarak 6zel okul da olsa kamu okulu da olsa ortak bir amag vardir: Ogrencinin
gelismesi, ilerlemesi ve bulundugu seviyenin bir istiine ¢ikmasi i¢in destek olmak. Ancak
yapilacak bu ¢aligmalar ne kadar etkin olursa olsun tek basina yeterli degildir; mutlaka
Ogrenciyi yetistiren, 0 zamana kadar onu o seviyeye getiren veli destegine de ihtiyag vardir.
Veli takip caligmasi, velinin okula gelerek Ogrencinin durumu hakkinda bilgi almasi

Ogretmenin de 6grenciyi daha fazla tanimasina ve ona karsi ilgisinin artmasina sebebiyet
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vermektedir. Okul veli is birligi 6zel okulda ya da kamu okulunda ne kadar birbirine saglam
bagliysa 6grencinin akademik durumuna da o oranda katki saglar. Okul —6gretmen-veli is
birliginin kuvvetli oldugu, veli takibinin yiiksek oldugu 6zel okulda da kamu okulunda da
Ogrenci basarisinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Ayrica bu ¢alismaya katilan aileler
okula sadece veli toplanti zamanlar1 ya da danisman Ogretmenin ¢agirmasi sonucunda
gelmek istememektedir. Velinin isteginin etkinlikler zamani, 6zel giin kutlamalar1 gibi
onlar1 okula daha fazla baglayici etkinlik, daha fazla isin i¢ine katilmak gibi beklentilerinin
oldugu goriilmiistiir. Veliler okullardan daha fazla seminer, aile egitim ¢alismalar1 ve veli
toplantisi organize edilmesini istemektedirler. Velilerin her ne kadar bu beklentilerinin
oldugu goriilse de akademik anlamda {ist sirada olan okullarin yonetiminin veli ile aralarina

belli bir mesafe koyduklar1 goriilmiistiir.

Arastirma sonucunda {ist 6zel okulda yoneticilerin velilerin yonelttigi Onerileri
dinledikleri ancak uygulama agamasinda okula miidahaleye izin vermedikleri, veliler ile is
birligi yaptiklar1 fakat ilkelerinden 6diin vermedikleri anlagilmistir. Ayrica okul veli is
birligi acisindan ortaya ¢ikan asil farkliligin 6zel okulla kamu okullar1 arasinda degil,
basaril1 6zel okul ve kamu okullar ile basaris1 diisiik 6zel okul ve kamu okullar1 arasinda

goriildiigl ortaya ¢ikmustir.
4.1. Oneriler
4.1.1. Arastirmacilar I¢in Oneriler

e Yapilan calisma Izmir ilindeki basar1 siralamasima gore alt ve {ist okullar arasindan
se¢ilmistir. Sadece Izmir ile smirlandirilmayip diger illerde de benzer calisma

yapilabilir.

e Veli katiliminin diisiik oldugu okullarda veliyi okulda aktif halde tutabilmek adina
somut calismalar yapilabilir. Ev ziyaretleri, her 6gretmene belli sayida 6grenci
vererek o Ogrenci velileri 15 giinde bir veliyi arayarak bilgi verilebilir. Gilinlimiizde
ozellikle 6zel okullarda gordiigiimiiz kogluk danigman sistemi kamu okullarinda da
yiriitiilebilir. Bu noktada bunlar yiriitebilecek, okuldaki Ogretmeni harekete
getirecek kisinin okul yoneticisi oldugu diisiliniilebilir. Bu yilizden okul
yoneticilerinin okullarda vizyon sahibi, ilerleyici ve c¢agdas bakis acisina sahip
kisilerden olmas1 gerekir. O nedenle okul miidiirlerinin atanmasinda liyakat esast

getirilmelidir.
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4.1.2. Uygulayicilar I¢in Oneriler

e Devlet okullarinda veli toplantilarinin daha ¢ok okula finansman saglama amaglh
yapildigir goriilmistiir. Bunun da velileri okulla is birligi yapmaktan uzaklastirdigi
anlagilmistir. O nedenle devletin kamu okullarina biitceden daha fazla pay ayirmasi

Onerilir.

e Okul veli is birliginin daha saglam olusmasi i¢in okul rehberlik hizmetleri, okul-
ogretmen-veli diyalogu olusmali ve ailenin evde yapacagi 6zenli takip ¢alismasi
Onerilir.

e Veli- okul is birliginde velinin egitim durumu, ailedeki ¢ocuk sayisit ve anne baba

tutumlarini da g6z oniinde bulundurularak nicel ¢alisma yapilabilir.

e Cocugun egitiminden sorumlu kisiler olan aileler, okulun bir parcast konumuna
getirilerek hem okul hem de 6grenci basarisini daha ileri seviyeye getirmek igin
yonetim biriminden, 6gretmen ve velileri nasil katki saglayabilecekleri konusunda

yiireklendirilip bilgilendirme ¢aligmalarini yapmasi dnerilir.
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6. EKLER

Ek 1. Yénetici/Ogretmen Gériisme Formu 1

VELI-OKUL i$ BiRLiGINE YONELIK YONETiICi/OGRETMEN GORUSME
FORMU

Merhaba, benim adim Berna Erakin. Adnan Menderes Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Egitim Yonetimi Programinda yiiksek lisans yapiyorum. Danismanim Dog. Dr.
Pmar Yengin Sarpkaya ile birlikte bir ¢alisma yiiriitmekteyiz. Izmir merkez ilgelerde yer
alan 6zel ve devlet ortaokullarinda okul-veli is birliginin nasil yiiriitiildiigiinii anlamaya
yonelik bir calisma yapiyoruz. Yonetici, 6gretmen ve veli perspektifinden bu konuyu

incelemek istiyoruz.

Bu calismanin sonuglari, ortaokullardaki okul-veli is birligini ¢ok yonlii olarak
ortaya koymaya, anlamaya ve oneri gelistirmeye katki saglayacaktir. Bu nedenle bu bilimsel
calismanin yiiriitilmesine verdiginiz destek ¢cok Onemlidir, gériismeyi kabul ettiginiz igin,

size ¢ok tesekkiir ediyorum.

Bu goriisme siiresince sOyleyecekleriniz, yalnizca bu ¢alisma i¢in kullanilacaktir.
Ayrica, arastirma sonuglarini yazarken, goriistiigiim kisilerin isimlerini ve okulun adin1 ya
da hangi okul oldugunu cagristiracak bilgiler kesinlikle kullanilmayacaktir. Baglamadan

once, sizin sdylemek istediginiz ya da sormak istediginiz bir sey var mi1?

Gorligmede 1zin verirseniz ses kaydi yapmak istiyorum. Bunun sizce bir sakincasi
var m1? Bu goriismenin yaklagik bir saat siirecegini tahmin ediyorum. Izin verirseniz

sorulara baglamak istiyorum.

Arastirmaci

Berna ERAKIN

E-Mail: berna_erakin@hotmail.com Gortisme Tarihi:
Telefon: 0537 670 60 40
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KiSISEL BiLGi FORMU

Cinsiyet :Kadin ()  Erkek () Yasiniz : Bransiniz :
Egitim Durumunuz : Meslekteki Hizmet Siireniz :
Bu okuldaki hizmet siireniz: Y oneticilikteki hizmet stireniz :

OKUL-VELI iSBIiRLIGINE YONELIK SORULAR
1) Okula 6grenci kaydederken belirli bir kriteriniz var mi?
Var: Bu kriteriniz nedir ve neden bdyle bir kriter artyorsunuz?
Yok: Belli bir kriter aramama nedeninizi nasil agikliyorsunuz?
2) Okulunuzun veli profili hakkinda neler sdyleyebilirsiniz?
Sonda: Sosyo-ekonomik diizey
Egitim durumu
Okula ilgisi
Ogrenciyle ilgilenmesi
Aile biitiinliigliniin bulunup bulunmamasi gibi
3) Okul olarak velilerle iletisim kurmaniz, is birligi saglamaniz iizerinde konusalim.
a) Velilerinizle y1l igerisinde hangi durumlarda iletisim kurmaktasiniz?
b) Velilerle nasil, hangi yollarla iletisim kuruyorsunuz?
c) Velilerle ne siklikla iletisim kuruyorsunuz?
d) Peki, velileriniz sizinle hangi durumlarda iletisim kurmak istiyor?
e) Velileriniz sizinle hangi yollarla iletisim kuruyor?
f) Velileriniz okulu ne siklikla ziyaret ediyor?

4) Okulunuzda velilerin katilimini ve destegini saglamak, iletisim kurmak igin diger

okullardan farkli olarak yaptiginiz ¢aligmalar var m1? (Senlikler, kutlamalar, toplantilar
gibi.)
5) Okulunuzda veli katilimi konusunda veliden beklentileriniz nelerdir ve velileriniz bu

beklentilerinizi karsiliyor mu?

6) Okulunuzda ulasamadiginiz, iletisim kuramadiginiz veliniz oluyor mu?
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Evetse : a. Peki bu durumun nedenleri sizce nelerdir?
b. Bu sorunlar1 agmak i¢in neler yapiyorsunuz, nasil bir yontem izliyorsunuz?
Hayirsa: Bunu nasil saglayabiliyorsunuz, biraz agar misiniz?

7) Ozel okulda ya da devlet okulunda bulunuyor olmamz okul-veli is birliginde sizce bir

fark yaratiyor mu?
Evetse: Peki bu durumu biraz daha agabilir misiniz?
Hayirsa: Sonraki soruya geg.

8) Velilerinizle is birligi yapma konusunda avantaj olarak gordiigiiniiz, okulunuzun gii¢lii

yanlar1 var m1? (Ogretmen, veli, dgrenci profili; fiziksel kosullar vb.ne iliskin )
Evetse: a. Bunlar nelerdir, biraz agabilir misiniz?
b. Peki bu durumun etkileri, yansimalar1 nasil oluyor?
Hayirsa: Sonraki soruya geg.

9) Peki, velilerinizle is birligi yapma konusunda dezavantaj olarak gordiigiiniiz, okulunuzun
zayif yanlar ya da is birligini zorlastiran etmenler var m1? (Ogretmen, veli, 6grenci profili;

fiziksel kosullar vb.ne iliskin )
Evetse: a. Bunlar nelerdir, biraz acabilir misiniz?
b. Bu durumun etkileri, yansimalari nasil oluyor?
Hayirsa: Sonraki soruya gec.

10) Okulunuzdaki veli-okul is birliginin daha fazla giiclenmesi konusunda bir yonetici/
Ogretmen olarak Onerileriniz ya da beklentileriniz nelerdir; sunlar da olmali, yapilmali
diyeceginiz seyler var mi1? (Bunlar veli, 68retmen, 6grenci, yonetim, devlet vb. ile ilgili

olabilir.)
11) Okul- veli is birligini somut ya da soyut bir seye benzetseniz neye benzetirdiniz?
Neden?

Benim bu konudaki sorularim bitti. Sizin sdylemek istediginiz veya eklemek

istediginiz bir sey var mi1?

Bu goriisme icin size, ¢ok tesekkiir ederim. Daha sonra bana ulagsmak isterseniz

iletisim bilgilerimden ulagabilirsiniz.
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Ek-2: Goriisme Formu 2

Veli-Okul Is Birligine Yénelik Veli Goriisme formu
Saygideger Veli;

Merhaba, benim adim Berna Erakin. Adnan Menderes Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Egitim Y&netimi Programi kapsaminda calisma yiiriitmekteyim. Izmir merkez
ilgelerde yer alan 6zel ve devlet ortaokullarinda okul-veli is birliginin nasil oldugunu
anlamaya yonelik bir calisma yapmaktayim. Amacim, okul yoneticisi/ 6gretmen olarak
sizlerin okulunuzdaki okul-veli is birligine iliskin goriislerinizi almak, Onerilerinizi

belirlemektir.

Bu arastirmada ortaya c¢ikacak sonuglarin, okul-veli is birliginin nasil olmasi
gerektigi ile ilgili alana katki saglayacagini, bir bakis ag¢is1 kazandiracagini temenni
ediyorum. Bu nedenle bu goriismeyi kabul etmeniz benim igin ¢ok 6nemliydi, size ¢ok

tesekkiir ediyorum.

Bu gorlisme siiresince sOyleyeceklerinizin tiimii sadece yapilan c¢alismada
yararlanilacaktir. Bu bilgiler baska amacla kesinlikle kullanilmayacaktir. Ayrica, aragtirma
sonuclarin1 yazarken, goriistiiglim bireylerin isimlerini ve okulun adim1 ya da hangi okul
oldugunu c¢agristiracak bilgileri rapora yansitmayacagim. Baslamadan Once, bu
sOylediklerimle ilgili belirtmek istediginiz bir diigiince ya da sormak istediginiz bir soru var

mi?

Gorligmede 1zin verirseniz ses kaydi yapmak istiyorum. Bunun sizce bir sakincasi

var m1?

Bu goriismenin yaklasik bir saat siirecegini tahmin ediyorum. Izin verirseniz sorulara

baslamak istiyorum.

Arastirmaci Goriisiilen Kisi:
Berna ERAKIN
E-Mail: berna_erakin@hotmail.com Gortisme Tarihi:

Telefon: 0537 670 60 40
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KiSISEL BiLGi FORMU

Cinsiyetiniz : Kadin () Erkek () Kag¢ Cocugunuz Var :
Yasiniz : Cocugunuz Kaginc1 Siif:
Mesleginiz . Aylik Geliriniz :

Egitim Durumunuz
OKUL-VELI i$ BIRLiGINE YONELIiK SORULAR
1) Cocugunuzu bu okula kaydettirirken belirli bir kriteriniz var mi1?
Var: Bu kriteriniz nedir ve neden bdyle bir kriter aramaktasiniz?
Yok: Belli bir kriter aramama nedeninizi nasil agikliyorsunuz?
2) Veli olarak okulu ne siklikla ziyaret etmektesiniz?
3) Peki, okulu ziyaret ettiginizde ulasamadiginiz yonetici/ 6gretmen oluyor mu?
Evet: Peki bu durumla karsilastiginizda neler yapiyorsunuz?
Hayir: Ogretmen/ yoneticiye ulasabiliyor olmanizi nasil degerlendiriyorsunuz?
4) Sizler veli olarak yil igerisinde hangi durumlarda okul ile is birligi kurmaktasiniz?
Sonda: Akademik durumu ile ilgili
e Davraniglar ile ilgili
o Sosyal etkinliklerle ilgili
e Veli toplantilart ile ilgili
Peki okul sizinle hangi durumlarda is birligi kurmaktadir?
Sonda: Akademik durumu ile ilgili
e Davranislar ile ilgili
o Sosyal etkinliklerle ilgili
e Veli toplantilart ile ilgili

5) izlenimlerinize gore okulunuzun veli katilimini saglamak, iletisim kurmak icin diger
okullardan farkli olarak yaptig1 ¢alismalar var midir, varsa nasil? (Senlikler, geziler, kurslar,

toplantilar gibi).
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6) Bu okulda velilerin okul ile is birligini saglama konusunda yaptig1 calismalar var

midir?(kermes diizenleme, gezilere katilma, 6zel glinlerde okulda bulunma gibi).

(Evet var.) Peki okulunuzda yaptiginiz is birligi ¢alismalar1 hakkinda ne sdylemek

istersiniz?
(Hayar.) Sizce okul ile kurulmayan is birligi ¢aligmalarinin sebebi nedir?

7) Cocugunuzun o6zel okulda /devlet okulunda bulunuyor olmasi okul-aile is birligi

iliskilerinde bir fark yaratiyor mu?
(Evet fark yaratiyor. ) Peki bu durumu biraz daha agabilir misiniz?
(Hayir fark yaratmiyor.) Sizce bu neden kaynakli olabilir?

8) Okul-veli is birliginin G6grencinin akademik ve sosyal yasamina(basarisina) katkisi

konusunda neler diisiiniiyorsunuz?

9) Okulunuzun veliler ile is birligi yapma konusunda avantaj olarak gordiigiiniiz giiclii

yanlar1 var m1? (YOnetim agisindan, 6gretmen iletisimi ya da velilerin okula ilgisi gibi).
Evet, var: a) Bunlar nelerdir, biraz agabilir misiniz?
b) Peki bu durumun etkileri, yansimalari nasil oluyor?
Hayir, yok: Sonraki soruya gegilir.

10) Okulunuzun veliler ile is birligi yapma konusunda dezavantaj olarak gordiigiiniiz,
okulunuzun zayif yanlar1 ya da is birliginizi zorlastiran etmenler var mi? (YOnetim

acisindan, 6gretmen iletisimi ya da velilerin okula ilgisi gibi).
Evet, var: a) Bunlar nelerdir, biraz agabilir misiniz?
b) Peki bu durumun etkileri, yansimalari nasil oluyor?
Hayir, yok: Sonraki soruya gecilir.

11) Peki, okul- veli is birligini gii¢clendirmek konusunda paydaslardan(veli, &gretmen,

Ogrenci, yonetim ve devlet gibi) beklentileriniz nelerdir?

Bu konuda yapilacak c¢alismalarla ilgili ne s6yleyebilirsiniz?
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12) Okul-veli is birliginde bu zamana kadar okul ile yasadiginiz kopukluk ya da yasadiginiz

sorun var midir?
(Var) Yasadigmiz bu sorunu ¢oziimleme yonteminiz nasil olmaktadir?
(Yok) Sizce sorun yasamamanizin nedeni nedir?

13) Okul- veli is birligi konusunda veli olarak 6nerileriniz nelerdir?

14) Okul- veli is birligini somut ya da soyut bir seye benzetseniz neye benzetirdiniz?

Neden?

Benim bu konudaki sorularim bitti. Sizin sOylemek istediginiz veya eklemek

istediginiz bir sey var mi1?

Bu gorlisme i¢in size, ¢ok tesekkiir ederim. Daha sonra bana ulasmak isterseniz

iletisim bilgilerimden ulagabilirsiniz.
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Ek 3. Arastirma Izni




OZGECMIS
Kisisel Bilgiler

Ad1 Soyadi

Dogum Yeri ve Tarihi
Egitim Durumu

Lisans Ogrenimi
Lisansiistii Ogrenimi

Bildigi Yabanci Diller
Is Deneyimi
Calistig1 Kurum
Tletisim
Telefon

e-posta Adresi

Tarih

: Berna ERAKIN

: Izmir 07/10/1989

: Sosyoloji
. Egitim YoOnetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi

: Ingilizce

: Ozel Gaziemir Ugur Okullar1 (Rehber Ogretmen)

: 0537 670 60 40
: berna_erakin@hotmail.com

: 28/08/2019
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