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ÖZET 

 Küreselleşme ve teknolojik değişim çalışma biçimlerini ve yönetimleri 

etkilemektedir. Sendikalar bu değişimden olumsuz etkilenmektedir. 1980’li 

yıllardan itibaren benimsenen ekonomi politikaları sendikaları hazırlıksız 

yakalamıştır. Sendikalaşma oranları her geçen gün düşmektedir. Buna karşın, insan 

kaynakları yönetiminin önemi her geçen gün artmaktadır. Teknolojide yaşanan 

gelişmeler insan kaynaklarını ön plana çıkarmaktadır. Bu nedenle, teknolojiyi 

kullanabilecek ve yorumlayabilecek nitelikli işgücünün değeri artmaktadır. 

Çalışmada; yaşanmakta olan bu gelişmelerin sendikaları ve insan kaynaklarını 

politikalarını nasıl etkilediği analiz edilmeye çalışılmıştır. 

 


