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BASLIK: Koyde Gorev Yapan Sinif Ogretmenlerinin Sorunlar
(Aydin ili Ornegi)

OZET

Bu calismanin temel amaci, giiniimiiz sartlarinda koylerde gorev yapan simif
Ogretmenlerinin sorunlarini, 6gretmen goriislerine gore analiz ederek belirlemek ve bu
sorunlara ¢oziim Onerileri getirmektir. Aym zamanda bu calisma ile goreve yeni
baslayacak olan Ogretmen adaylarinin ne gibi sorunlarla karsilagabileceklerini ve bu

sorunlarin iistesinden nasil gelebileceklerini ortaya koymak amacglanmastir.

Bu calismanin arastirma evrenini, 2007-2008 egitim-6gretim yilinda Aydin
Merkez ve Kusadasi ilceleri hari¢ olmak iizere tiim ilcelerin koylerinde bulunan
ilkdgretim okullarinda gorevli 776 siif Ogretmeni olusturmaktadir. Aragtirmanin

orneklemini ise 482 siif 6gretmeni olusturmaktadir.

Aragtirmada elde edilen nicel veriler igin “Koy Ogretmeni Sorunlart Olgegi”,
nitel veriler icin “Koy Ogretmeni Sorunlari Goriisme Formu” arastirmaci tarafindan
hazirlanarak kullanilmistir. “Kdy Ogretmeni Sorunlar1 Olgegi nin giivenilirlik katsayisi
0=,9796 olarak bulunmustur. Aym1 zamanda ol¢cek, “Arac-Gere¢ ve Onarim, Koy
Halkiyla Etkilesim, Mesleki Memnuniyet, Rehberlik, Sosyal Etkinlikler, Cevresel
Kosullar, Barinma ve Denetim” olmak iizere 8 boyuttan olusmaktadir. “Koy Ogretmeni
Sorunlart Goriisme Formu” ile “Koy Ogretmeni Sorunlart Olcegi” birbirine paralel
olacak sekilde hazirlanmis, goriisme formu araciligiyla da Olgekte belirtilmeyen
sorunlarin belirlenmesine ve sorunlarin nedenleri hakkinda derinlemesine bilgi elde

etmeye 0zen gosterilmistir.

Arastirmada elde edilen verilerin c¢oziimlenmesi siirecinde frekans, yiizde,
aritmetik ortalama, standart sapma, t-testi, tek yonlii varyans analizi (ANOVA), Mann
Whitney-U Testi ve c¢oklu karsilastirma testleri (Scheffe, Tukey HSD, LSD)
kullanilmigtir. Yapilan istatistiksel ¢oziimlemelerde anlamlilik diizeyi, (p<.05) olarak

kabul edilmistir.
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Elde edilen veriler tablo, sekil ve grafikler araciligiyla ac¢iklanmistir.
Aragtirmada su bulgulara ulasilmistir:

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin

goriigleri,
1. Genel anlamda “ara sira” diizeyindedir.

2. En c¢ok karsilasilan ilk iic problemin birincisi olan “Tiyatro, sinema gibi
kiiltiirel faaliyetlerden yoksun kaliyorum.” seklindeki madde igin “sik sik”,
“Deney, uygulama ve arastirma yaparken malzemelere ulasmada sorun
yasiyorum.” ve “Milli Egitim Miidiirii ve Sube Miidiirleri kdye ziyarete gelerek
destek oluyorlar.” seklindeki ikinci ve iiclincii madde icin ise “ara sira”

diizeyindedir.

3. En az karsilagilan ilk ii¢c problemi olusturan “Koy halki tarafindan saygi
goriiyorum.”, “Koy halki 6gretmenine giiven duyuyor.” ve “Koyde gorev
yapmak ruh sagligimi olumsuz etkiliyor.” seklindeki maddelerin hepsi igin

“nadiren” diizeyindedir.

4. Olgegin “Cevresel Kosullar” ve “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda
“nadiren” diizeyinde, “Mesleki Memnuniyet”, “Rehberlik”, “Arac-Gere¢ ve
Onarim”, “Sosyal Etkinlikler”, “Barinma”, “Denetim” boyutlarinda ise “ara

sira” diizeyindedir.
5. Olgegin ¢esitli boyutlarina gore,

5.1. Cinsiyet, egitim durumu, medeni durum, mesleki kidem, gorev yapilan
yerlesim biriminin sosyo-ekonomik durumu, okuldaki gorev durumu,
Ogretmen sayisi, siniftaki 0grenci sayisi, tasimali egitim ile birlestirilmis
sinif uygulamasinin var olma durumu ve hizmet-i¢i egitim alma durumu

bakimindan anlamli farklilik gostermektedir.

5.2. Yas, koyde gecirilen hizmet siiresi ve lisansiistii egitim alma durumu

bakimindan anlaml farklilik gostermemektedir.
ANAHTAR SOZCUKLER

degretim, Koy, Simif C)gretmeni, Sorun



NAME and SURNAME: Murat OZPINAR

TITLE: Problems Faced By Primary School Teachers Working in Villages
(Aydin Province Example)

ABSTRACT

Main purpose of this study is to determine the problems of primary school
teachers working in villages under present conditions through an analysis with their
opinions and to offer solution recommendations for these problems. At the same time,
with this study it’s aimed to set forth what kind of problems recently assigned teachers

may face and in what ways they can deal with them.

Research range of this study is composed by 776 primary school teachers
employed at elementary schools in villages of all the districts except Central and
Kusadas1 District, in the course of 2007-2008 school year. Sampling of the study is

composed by 482 primary school teachers.

“The Problems of Village Teacher Scale” was used for the quantitative data
obtained with the research, and “The Problems of Village Teacher Interview Form” was
used for the qualitative data after being prepared by the researcher. Reliability
coefficient of Village Teacher Scale was calculated 0=,9796. Meanwhile, the scale
consists of 8 dimensions such as “Tool-Requisite and Repair, Interaction with Village
Community, Professional Pleasure, Guidance, Social Activities, Environmental
Conditions, Accommodation and Supervision”. “The Problems of Village Teacher
Interview Form” and “The Problems of Village Teacher Scale” were prepared as being
parallel to each other, it’s considered with the agency of interview form that problems
not specified in the scale is determined and in-depth information related to reasons of

problems is obtained.

During the process of analyzing the data obtained in the study, frequency, per
cent, arithmetic average, t-test, one-way analysis of variance (ANOVA), test of Mann

Whitney-U and multiple comparison tests (Scheffe, Tukey HSD, LSD) had been used.

il



Significance level in statistical analyses carried out was accepted (p<.05). Data obtained

are explained with tables, figures and graphics.

Following findings were reached after the research:

Opinions of primary school teachers working in villages, related to problems they

face with,

1.

2.

Are typically at “sometimes” level.

Are at “often” level for the first one of the three most faced problems that is “I
am deprived of theaters, cinema etc.” and are at “sometimes” level for the other
two those are “I am deprived of finding materials while testing, practicing and
searching” and “Director of education and department manager visit the village

and come boosting to teachers”.

. Are at “rarely” level for all the first three least faced problems those are

“Teachers are admired by village people”, “Village people trust your teachers”

and “Studying in villages affects badly to my mental health”.

. Are at “rarely” level in “Environmental Conditions” and “Interaction with

Village Community”, “sometimes” level in “Professional Pleasure”,
“Counseling”,  “Tool-Requisite  and  Repair”’, “Social  Activities”,

“Accommodation”, “Supervision” dimensions of the scale.

. According to various dimensions of the scale,

5.1. Show significant variance in terms of sex, educational status, marital
status, seniority at profession, socioeconomic status of allocation unit
where the teacher is working, work status in school, number of teachers
in school, number of students in class, presence of application of classes
integrated with transported education and status of receiving in-service

training.

5.2. Don’t show significant variance In terms of age, period of service spent

in village and status of receiving graduate education.

KEY WORDS

Primary Education, Village, Primary School Teacher, Problem
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ON SOZ

Gelecegini saglam temeller iizerinde kurmay1 hedefleyen her iilke, bilimin ve aklin
istiinliigiinii kabul etmistir. Bu yolda, cagin gereklerine uygun, yenilikleri takip
edebilen adimlar1 atmak, toplumlarin en 6nemli hedefi olmustur. Tarihin her doneminde
hedeflerine ulagsma basarisini gdsteren, bu basariyla birlikte yeni hedeflere yol alan her

toplumun takip ettigi yol; bilimin aydinlattigi egitim yoludur.

Egitim, toplumun her kesimini kucaklayacak konuma geldiginde, dogmalardan
uzak, aklin istiinliigiinii kabul eden bir egitim yolculugu baslayacaktir. Bu yolda,

toplum ve egitim birlikte sekillenerek, birlikte ayrilmaz bir biitiin olacaktir.

Cumbhuriyetle beraber, Tiirkiye’nin attigt her adimda, bu biitiinliige kavusma
diisiincesi yer almistir. Buna bagh olarak egitimin, Tiirkiye'nin her kosesinde egitim
kurumlar1 ve 6gretmenleriyle birlikte bir canlanma hamlesinin hareket noktasi olarak
goriilmesi hedeflenmistir. Kéye uygun 6gretmen yetistirme cabalan ve 6zellikle de Koy
Enstitiileri projesi, Tiirkiye’nin gercekleriyle yogrularak biitiin diinyaya Ornek olmus

basarili bir olusumu goézler 6niine sermistir.

Ancak gelisen ve degisen toplum yapisiyla birlikte, kiiresellesme olgusu diinyaya
hakim olmustur. Egitim hayatinin da bu degisim riizgarindan etkilendigi siiphe
gotiirmez bir gercektir. Boylelikle, kiiresellesmenin esiri olan diisiince yapisiyla birlikte
basarili egitim politikalarinin yerini, esitsizlikler ve sorunlar yumagi almistir. Koy
Enstitiileri gibi birgok basar1 saglamig egitim hareketi yok edilmistir. Bir iilkenin
gelecegini inga edebilmek i¢in ¢agdaslasma yolunda 6nemli roller iistlenen 6gretmenler
de bu sorunlarin iistesinden gelme c¢abasim sergilerken, tartismalarin tam ortasinda
kalmistir. Koylerle kentler arasindaki egitim ugurumu yaratilmis, bu sorunlardan da en

cok koylerde gorev yapan simif 6gretmenleri etkilenmistir.

Ogretmenlerin  toplumlar1  gelecege hazirlamas1  hedefleniyorsa, toplumun
ihtiyaglarim karsilayacak sekilde nitelikli olarak Ogretmenlerin yetistirilmesine ve
iistlendigi  sorumluluklan1  sergileyebilecegi calisma kosullarinin  6gretmenlere
sunulmasina ihtiya¢c vardir. Buradan hareketle, bu arastirmada, giiniimiiz sartlarinda
koylerde gorev yapan smif Ogretmenlerinin sorunlarim1 ortaya koymak ve c¢oziim

Onerileri sunmak amaclanmistir. Ayni zamanda, goreve yeni baslayacak olan 6gretmen



v
adaylarinin ne gibi sorunlarla karsilagabilecekleri ve bu sorunlarin iistesinden nasil

gelebilecekleri konusunda ¢oziim Onerileri dile getirilmeye calisiimistir.

Bu arastirmanin her asamasinda, engin bilgi ve deneyimleriyle bana yol gosteren
degerli danismanim Do¢. Dr. Ruhi SARPKAYA'’ya, yiiksek lisans egitimim siiresince
emegi gecen tiim hocalarima, destegini hi¢cbir zaman esirgemeyen ve tezin her
asamasinda elestirileriyle siirekli olarak katki saglayan sevgili esim Sare OZPINAR’a,
maddi ve manevi desteklerinin yani sira beni biiyiik fedakarliklarla yetistirip bugiinlere

getiren tiim aileme sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Ayrica burada ismini belirtme imkani1 bulamadigim, degerli zamanlarin1 ayirarak
Olcek ve goriisme aracihifiyla arastirmaya katki saglayan koy Ogretmenlerine,
aragtirmanin uygulanmas: ve verilerin toplanmasma yardim eden kisi ve kurumlara
katkilarindan dolay1 siikranlarimi sunar, yaptigim bu arastirmanin, kdylerde gorev

yapan biitiin meslektaslarimin 6zverili calismalarina destek olmasini dilerim.

Aydin, 2008 Murat OZPINAR
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1. BOLUM: TOPLUM, EGITiM VE OGRETMEN

Toplum, bireylerin ihtiyaclarim1 kargilama arayisinda yasamin vazgecgilmez bir
geregi olmustur. Bu sosyal diizende, birlikte yasamanin gerekliliginden dogan paylasim,
anlayis ve bu degerlerin ongordiigii egitim ihtiyaci ortaya ¢ikmustir. Insanoglu, zamanla
bu degerler biitiiniinde konumlarin1 saglamlastirabilmeleri, hayatin akisinda yer
edinebilmeleri ve uyum saglayabilmeleri i¢in, toplumun beklentilerine cevap
verebilecek sekilde yetistirilmeleri gerektiginin farkina varmistir. Aym1 zamanda bu
gerekliligin saglayicis1 ve kendilerine gerekli olan egitimi verebilecek kilavuzlara da

ihtiya¢ duymustur.

Gecmiste ve giiniimiizde oldugu gibi gelecekte de her zaman, insanlar toplu yasama
ve bunun tabii sonucu olarak; egitim ile diizene uyum saglama egiliminde olacaklardir.
Insanlarm birbirleriyle ve toplumsal kurumlarla etkilesimini, iletisimini saglama
yolunda, ortak degerleri egitim sayesinde yasama gecirip toplumsal diizenin isleyisini

saglayacak olan kisiler, 6gretmenlerdir.

Toplumsal hayatin hizli akisinda koklii ve genis kapsamli deSismeler insan hayatini
cepecevre sarmakta, her gecen giin 0grenme isteginin acgiga cikardigir yeni bilgiler,
egitime ve onu biiyiik kitlelere ulastirabilecek Ogretmenlere olan ihtiyac1i daha da
artirmaktadir. Toplum hayatinin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve politik yapisinda birbirini
tamamlayan, alabildigine yakin, bir o kadar da karmagsik iliskiler biitini yeni
gereksinimlerin siirekli olarak dile getirilmesini saglamistir. Toplumsal hayat iiretken,
yenilikleri takip eden, yaratici bireylere ihtiya¢ duymaktadir. Egitim, toplumun degisen
diinyaya ayak uydurmasinda egemen gii¢ olarak belirmis ve toplumsal hayatin en temel

0gesi olmustur.

Toplumsal yapinin ihtiyag ve isteklerine uygun bireylerin yaratilmasi egitim
siirecinde hedeflerin kazandirilmasi ile gerceklesmektedir. Bu islevi yerine getirme
gorevi de toplumun etkilesimini saglama yolunda kazanilmasi gerekli davranislarin

rollerini iistlenen 6gretmenlere verilmistir.
1.1. TOPLUMSAL KURUM OLARAK EGITIiM

Toplum, bir arada yasayan insanlarin kiiltiirel etkilesim sonucunda yasayis ve
diisiincelerini paylastiklari, insan giiciiniin birlikteligini saglayan, zamanla gelisen ve

degisen bir yapiya sahiptir.



Toplumlar gelisen ¢aga ayak uydurup siirekli olarak degisir ve bu degismeden
hicbir toplum uzak kalamaz; her toplumun yeni durumlarla ve degerlerle kargilagmasi
sonucunda eski Ogelerin ihtiyaclara cevap verememesi nedeniyle toplumlar, dogal

olarak kiiltiirel degisime ve yeniliklere uyum saglamaya baslarlar (Erdentug, 1977).

Toplumda meydana gelen degisim ve ilerlemelerin gerek sosyal gerekse kiiltiirel
atilimlara zemin hazirlamasinda, egitim yiiksek derecede soz sahibi olmaktadir.
Egitimden yoksun bir toplumun gelecege saglam adimlar atmasi, bu noktada miimkiin
degildir. Cagimiz diinyasinda toplumsal yasamin en 6nemli zenginligi, cok yonlii egitim
almis insan giiciine sahip olmak, egitim yoluyla toplum yapisina her gecen giin deger

katmak olmustur.

Toplumsal yasamin devamliliginin ve gelisiminin saglanmasi, bilgi ve beceri
birikiminin aktarilmast ile belirli toplumsal iliskilerin yeniden {retilmesi egitim

anlayisinin temelinde yatmaktadir (Koray, 2006).

Toplumsal degisim siirecinin daha iyiye, giizele ve dogruya gidebilmesi hedef
almmustir. Sosyal degismelerin beraberinde getirdigi uyum ve catisma sorunlar1 her ne
kadar var olsa da, egitim, toplumsal degismenin araci, 6n sart1 ve etkileyicisi olarak

¢Oziim yolu olmustur (Tezcan, 1992).

Egitim, bir yandan ge¢mise bakip deneyimler kazanmay1 saglarken, diger yandan
gelecege bakarak, insan yaraticihi@ini keyifli bir arayis ve gezintiye ¢ikarir. Bu anlamda
egitim, insan ve toplum icin bir yeniden inga aracidir. Diinya dondiik¢e insanoglunun
merak ve Ogrenme istegi bitmeyecegine gore, insan ve toplumun kendini yeniden
tiretmesinde, degisen diinyaya uyum saglamasinda egitime cok is diismektedir (Balay,

2004).
1.1.1. Toplumda Egitimin Yeri

Toplumun varligim siirdiirebilmesi ic¢in, i¢inde bulundugu c¢agin gelisim ve
degisimlerine uyum saglayip, biitiin kurum ve fertleri ile bu gelisim ve degisim
siireglerine etkin olarak katilmasi gerekmektedir. Bu siiregclerde toplumun en cok
etkilendigi ve aym zamanda toplumdan en cok etkilenen kurum, egitim kurumudur.
Ciinkii bir iilkenin kalkinmasi, gelismesi ve degismesi ancak egitimle saglanir (Ozpinar,

2007).

Toplumun ihtiya¢ duydugu, sorumluluklarin1 yerine getiren ve biling sahibi insan,

egitim sisteminin beklenen o6zelliklere sahip olmasi ile gerceklesecektir. Egitim



sisteminin bu dogrultuda, ekonomik, sosyal, kiiltiirel 6zelliklere sahip olan toplumun
ihtiyaglarina gore sekillendirilmesi gerekmektedir. Boylelikle egitim toplumun, toplum

da egitimin gelismesine katki saglayacaktir.

Egitimin tistlendigi gorev, toplumun amaci dogrultusunda yon belirlemektedir. Bu
toplumsal yonelim, kiiltiirel mirasin birikimi ve siirekliligi, bireylerin toplumsal
degerlere kavusturulmasi ve ulusal degerlere baghlik {izerinde yogunlagmaktadir

(Tezcan, 1981).
1.1.2. Toplumun Egitimden Beklentileri

Egitim, toplumsal ilerlemelerden en fazla etkilenen sistemlerden biridir. Ciinkii
yasamin tim alanlari, egitim sisteminden, ¢agin yeniliklerine ayak uydurabilecek,
gelisimlere agik, nitelikli is giiciine ve yeterliliklerine sahip bireyler yetistirmesini

beklemektedir (Ozplnar, 2007).

Egitimin amaci, kiiltiir aktarimini saglamanin yam sira toplumu arzulanan gelecege
kavusturmaktir (Biiyiikdiivenci, 1987). Toplumdaki degisim siireci sadece toplumu
olusturan bireyleri degil, toplumun biitiin Ogelerini etkisi altina alirken, degisim
siirecinin egitim agisindan beklenen kazanci saglamasi, 6gretme isini iistlenen bireylerin

gorev ve sorumlulugu olmustur.

Bu kiiltiir degisimini planl ve yararh sekilde yiiriitecek olan kisiler 6gretmenlerdir.
Egitimi biiyiik oranda iireten 6gretmendir. Bu ylizden toplumlarda egitim kurumunun
olusmas1 bir konuda bilgili, becerili olmak isteyenlerin kendilerine bunu Ogretecek
birini aramasi ve bulmasiyla ortaya ¢ikmis ve deger kazanmistir (Bagaran, 1996a). Bu
dogrultuda, toplumla Ozdeslesen Ogretmen toplumsal degerlerin en basta gelen
temsilcisi olmustur (Ataitinal, 2003). Egitim siirecini bu baglamda hazirlayan,
uygulayan, siirekli olarak izleyen ve belli asamalarda degerlendiren 6gretmendir (Fidan,

1996).
1.2. TOPLUMSAL DEGiSiMDE OGRETMEN

Egitim sistemindeki ilerleme ve gelisme siirecine temel olusturan 6grenci, gretmen
ve program Ogeleri gelisen diinya ile birlikte onemini her gecen giin arttirmaktadir. Bu

Ogelerin isleyisi devingen yapisi geregi, basarili bir egitim sistemini gerektirmektedir.

Bir egitim sisteminin verimliligi, bu Ogelerin belirli bir hedefe dogru bir uyum

icerisinde ilerlemesine dayanmaktadir. Bu Ogelerin herhangi birinde meydana



gelebilecek bozukluk, zayiflik, verimsizlik veya yanhs isleyis egitim sisteminde
verimliligi diistirecektir (Tirk, 1999). Bu beklentiler karsiliginda, egitim sisteminin
etkililiginin ve verimliliginin arttirilmasi icin, egitimin en 6nemli unsurlarindan biri olan

ogretmenin niteliginin arttirilmasi, kagimlmaz hale gelmistir (Ozpinar, 2007).

Egitimin temel amaclarindan biri, bireyin ait oldugu topluma uyumunu ve olumlu
yonde davranis degistirmesini saglamaktir (Kiitiik, 1992). Bireylerin toplumda meydana
gelen degisikliklere uyum saglamalarinda, davraniglarim1 bu yonde gelistirmelerinde ve
topluma katkida bulunmalarinda egitim kurumlarina ve dolayisiyla bu kurumlarda
calisan Ogretmenlere onemli gorevler diismektedir (Cubukcu, 1997). Egitim yalnizca
egitim kurumlarinin degil aile, 6gretmen ve toplumun beraber iistlendigi bir gorevdir.
Egitim kurumu olan okullar da toplumun kiiciik bir 6rnegi ve semboliidiir. Toplumun
ideallerini okulda 6grencilerine aktarma gorevi de 6gretmenlere diismektedir (Tiirkmen,

2003).

Ogretmen, bir toplumun gereksinim duydugu her meslekten bireyler yetistirme,
toplumun bilgi ihtiyacim1 karsilama ve ulusun gelecegini sekillendirme gibi kutsal bir
gorevi tstlenmistir (Kuran, 2002). Boylelikle, toplumun beklentilerine cevap verme

yolunda en etkili meslek sahibi 6gretmenler olmustur.

Her gecen giin gelisme ve degisme siirecleri ile sekillenen toplumda sanayi
toplumunun yerini, bilgi toplumu almaktadir. Bilgi toplumu, siirekli olarak yenilesme
hareketlerinin yasandigi, degisimin yeni bilgiler 1518inda su yiiziine ¢iktigi, teknoloji ve
modernlesme kavramlariyla ¢agrisim yapilan ve bu noktada kendi benligini bulan

toplumdur.

Sanayi toplumundan bilgi toplumuna gegis, her alanda etkisini gostermektedir.
Alkan (2000: 199) egitim s6z konusu oldugunda degisimi, gelisimi ve yenilesmeyi
gerekli kilan toplumsal yapida ortaya ¢ikan farkliliklar su sekilde dile getirmektedir:

Tablo 1.1: Sanayi toplumu ile bilgi toplumu arasindaki temel farklar

SANAYI TOPLUMU BILGI TOPLUMU
1. Fiziksel 1. Zihinsel
2. Mekanik 2. Elektronik teknoloji
3. Grup ve ezber 6grenme 3. Bireysellesmis ve yapici 6grenme
4. Kendini diisiinen kisilik 4. Ice ve disa yonelik kisilik 6zgiinliigii
5. Pasif 6grenci 5. Aktif 6grenci
6. Amator meslek adami 6. Profesyonel meslek adami
7. Tek boyutlu meslek 7. Cok boyutlu meslek




Bilgi toplumunun ihtiyag duydugu oOzelliklere sahip insan giicii, bu giicii
kazandiracak olan Ogretmenin tasidigi oOzelliklerle dogrudan iligkilidir. Bilgi
toplumunda bireylerin yetistirilmesinde Ogretmenin Onemi g6z ardi edilemez bir
gercektir. Hedeflenen, bilgi toplumunun ihtiya¢c duydugu insanlan yetistirmekse,
Ogretmenlerin bilgi toplumu insanina Ornek olabilecek nitelikte donatilmis olmasi

gerekliligidir (Yilmaz, 2007).

Ogretmenin sahip oldugu deger, sergiledigi tutum ve kazandig1 deneyim biitiiniiyle
ogrencilerden baslayarak toplumu, kendi mesleki gelecegini ve meslektaslarini etkiler.
Bu siirecte, ogretmen dogal olarak onlardan etkilenerek kisisel ve mesleki varligini
bicimlendirir (Siinbiil, 2003). Toplumsal degisimin giivencesini egitim, egitimin

dayanagini ise dgretmen olusturur.
1.2.1. Toplumda Ogretmenin Yeri

Bilgi toplumunda egitim, yaratici, sorgulayici, diisiinen, iiretebilen, yaratici ve
yenilik¢i bireyler yetistirmeyi amag¢ edinmistir. Giiniimiiz toplumunda, okulun, ders
programlarinin, ana-babalarin, O6grencilerin 6zellikle de Ogretmenlerin rolleri
degismistir. Ozellikle 6gretmen tamminda, sadece bilgiyi aktarmak degil, toplumu
sekillendirme yolunda rehber ve yol gosterici olmak da yer almaktadir (Calik ve Sezgin,

2005).

Bilgi caginda 6gretmenlerin geleneksel islevi degisime ugramistir. Artik 6gretmen,
bilgi aktaricis1 olmaktan cok bilgi edinme yollarinin diizenleyicisi hiiviyetine
biiriinmiistiir. Degisimle biitiinlesen bilgi toplumu var olan kiiltiiriin aktarimi ile birlikte
Ogretmene, bireylerin toplum iginde Ozgiirce yetisebilmesi icin duyan, diisiinen,
arastiran, sentez ve analiz yapabilen bireyler olmasinin sorumlulugunu yiiklemistir

(Cetin, 2006).

Bilgi toplumunda hayat bir baska hizla akip gitmektedir. Egitim sayesinde bireyler,
hayatin akisina uyum saglamaktadir. Bilgi toplumunda genis bir bakis agis1 ¢izebilen,
diisiinen, yaratic1 ve yenilikei, sorgulayan, caresiz kalma korkusu yasamayan bireylerin
yetistirilmesi, egitimin ana gayesidir. Egitimin siirekli olarak saglam bir temel iizerinde
yiikseltilmesi i¢in bunu gerceklestirecek olan Ogretmenlerin yetistirilmesi ihtiyacin

otesinde zorunluluk haline gelmistir.

Egitim kurumu toplumda bir 6gretmen-6grenci iligkisi agidir (Basaran, 1996b). Bu

iliskide Ogretmenler, Ogrencilerine istenilen davranislarin kazandirilmasinda ve



pekistirilmesi siirecinde, egitimin ilk sorumlusu olmusglardir (Basaran, 1996a). Egitim
sisteminin basarili olabilmesi, bu sistemin en Onemli unsuru olarak kabul edilen,
temelde sistemi isletecek ve organize edecek olan Ggretmenler ile saglanir (Cubukcu,
1997). Basariya ulagmak, egitim sistemi icinde yer alan Ogelerin sistem biitiinliigii
icinde ele almip aralarindaki iligkinin niteligine uygun bir organizasyonu

gerceklestirebilmekle miimkiindiir (Kiitiik, 1992).
1.2.2. Toplumun Ogretmenden Beklentileri

Ogretmen, toplumda gelisen diinya ve teknoloji cagim yasayan, yeniliklere acik,
bilgileri takip edebilen cagdas uygarlik seviyesini hedefleyen bireyleri yetistirmelidir.
Ogretmenler, 6grenme siirecini bir yilk olmaktan cok, bireyler igin bir zevke
dontigtiirebilmelidir. Bu 6zelligi ile 6gretmenlik, hi¢bir meslegin sahip olamayacagi
fedakarliklar biitiiniidiir. insan yetistirmek, topluma faydali olmasi istenilen bireylere
bilgi kazandirmanin yam sira duygulara hitap etmesi ile de zorlu bir ugras olmus ve

ogretmenlige biiyiik bir anlam yiiklemistir.

Ogretmenlik meslegi tasidigi anlam ve iistlendigi sorumluluklar bakimindan,
nesilleri gelecege tasimak iizere toplumsal yiikiimliliigiinii yerine getirmekle

miikelleftir.

Ogretmenlik meslegi, sosyal, kiiltiirel, ekonomik, bilimsel ve teknolojik boyutlara
sahip, alanda uzmanlik bilgi ve becerisini temel alan akademik calisma ve mesleki

formasyonu gerektiren, profesyonel statiide ugrast alanidir (Giirkan ve Gokge, 1999).

Egitimde nicel yonden oldugu kadar nitel yonden de akla gelen ilk unsur,
ogretmendir. Egitimdeki fiziksel yetersizlikler bir sekilde ¢oziime kavusturulabilse de
bilimsel ve teknolojik ilerlemeler, yasayan toplumlar1 derinden etkiledigine gore
degisen teknolojiye ayak uydurabilen 6gretmen, bilgi toplumunda kuskusuz biiyiik bir

oneme sahip olmustur (Cermik ve Turan, 1997).

Bilgi ve teknoloji toplumunda, cesitliligi artan iletisim yollari, bilgisayarin
katilimiyla diizenlenen yeni egitim teknolojilerinin 6gretmeni saf dig1 birakmasi endisesi
dile getirilmesine ragmen egitimin vazgecilmez temel tas1 Ogretmen olmustur.
Bilgisayar ve iletisim teknolojileri &gretmenin degerini azaltmamakta, tam tersine
kilavuzlugu ile ¢ok boyutlu bir bagvuru odagi olarak 6gretmeni gostermektedir (Aytag,

2003).



Ogretmen toplumsal yiikiimliiliigiinii yerine getirirken olumlu niteliklerinin yaninda
bircok rolii iistlenmektedir. Ogretmenin okul ortami icinde ve disinda &grencilerine,
meslektaslarina ve ¢evresindeki bireylere karsi bir¢ok rolii oynamak zorunda oldugu bir

gercektir (Ozden, 2005).

Tirk’tin (1999) belirttigi gibi, iilkelerin ekonomik yardimlasma ve isbirligini,
kiiltirel yaklasma ve anlasmayr saglamayir amag¢ edinmis olan Birlesmis Milletler,
Avrupa Konseyi, Diinya Bankasi, OECD gibi uluslar aras1 kuruluslar, son yillardaki
arastirma ve calismalarim “daha iyi egitim, daha iyi Ogretmen” konulan {iizerinde
yogunlastirmiglardir. Topluluk, egitim kalitesini yiikseltmek icin Ogretmenlere yeni

gorev ve roller yiiklemektedir. Buna gore;

a. Ogretmen, okulda 6grenciye sadece ders veren degil, okul disindaki sosyal ve
ekonomik diinya ile iliski kuran, rehberlik ve diizenleyicilik yaparak, gencleri

okuldan ¢alisma hayatina, dis diinyaya hazirlayan aktif rol sahibi kisilerdir.

b. Hizmet-ici egitimle hizmet Oncesi egitim arasinda siki bir bag bulunmakta,
siif uygulamalar biiyiik nem arz etmektedir, okul merkezli hizmet-i¢i egitim

programlarina agirlik verilmesi gerekmektedir.

c. Ogretmenleri yetistiren egitimci ve uzmanlarin en az yilda bir defa bir araya

gelmeleri tegvik edilmelidir.

d. Ogretmenlerin karsilastiklart sorunlarin giderilmesi igin topluluk iiyeleri

ortaklasa ¢coziimler aramalidir.

Ogretmenden bulundugu ortamlardaki gereksinimleri karsilamasi, en azindan yol
gosterici bir rol iistlenmesi beklenmektedir. Ayrica, 6gretmenden beklenen en dnemli
rollerden biri, toplum i¢inde degisme ve gelisme siireglerine liderlik etmesidir. Egitimin
ilk basamagi olmasi1 sebebiyle, ilkogretimde Ogretmenlerinin iistlendigi roller aile
cevresi ile okul ortami arasinda koprii olusturma, kisilik 6zellikleri, davraniglarinin yani
sira tutumlan ile kisilik olusumunu etkileme, bireyi toplumsal hayata hazirlama ve

gelecegine sekil verme noktasinda kritik dneme sahiptir (A¢ikgdz, 2000).

Ayni zamanda toplumun kimlik sahibi olmasinda bireylerin kisiliginin bedensel,
zihinsel, duygusal ve sosyal bakimdan gelismesi asamasinda Onemli etkiye sahip
kurumlarin basinda okul gelmekte, bu alandaki roliinii hi¢ kuskusuz Ogretmenler

araciligiyla gerceklestirmektedir. Egitim kurumunun istenilen amaglara hizmet etmedeki



basarist o kurumun temel unsuru olan 6gretmenin niteligi ve iistlendigi rollerle dogru

orantilidir (Atasoy, 2004).

Ogretmenlerin rollerindeki ¢esitlilik oldukca zengin bir yelpazede kendini
gostermektedir. Bu yelpazeyi kapsayacak sekilde 6gretmenlerin dncelikli olarak meslegi
sevmesi, sabir ve hosgorii sahibi olmasi ve 6zgiiven vermesi iyi bir 6gretmende aranan
nitelikler olmustur (Tiirkoglu, 2005). Iyi bir 6gretmenin sahip olmas: gereken nitelikler,
ogretmenden beklenen rolleri arzulanan diizeyde gerekgelestirmesini saglamada o6n

kosuldur.

Ogretmenler, hemen her toplumda diisiinsel, kiiltiirel, davramssal yeterlilik
bakimindan toplumdaki hayat standartlarina uygun bir dereceye sahip ve toplumsal
rolleri de toplumun biitiin fertlerinin hayat ¢izgisinde ““ iz ” birakacak kadar etkilidir.
Ogretmenler, kurulu sistemin degerleri igin toplumda bir kabul alami olusturmada

onemli rol oynamaktadirlar (Ozpolat, 2005).

Bilgi liretme ve insan yetistirme donemi olan yirmi birinci yiizyilin 6gretmeninden
beklenen; bilinmeyeni arayan, iiretilmeyeni iireten ve bilimsel diisiinceye sahip
bireylerin yetistirilmesidir. Yeni yiizyillda 6gretmen, 6grencileri pasif veri toplayicilar
olarak degil, etkin anlam insacilar1 olarak gorebilen ve siirekli degisen rol beklentilerine
yanit verecek Ogrenme teorilerini, pedagojik yOntemleri, egitim ve Ogretim
programlarimi siirekli sorgulayip yeniden tanimlayacak sekilde egitim almis olmalidir

(Atalay, 2005).

21. yiizyilda o6gretmen okulun beklentilerini ve iistlendigi sayisiz rolii, sahip
oldugu ozellikler sayesinde yerine getirebilmektedir. Ergezer’in (2003: 47) dile
getirdigi;

1. Yansitici diisiince sistemine sahip olmak,

2. Analiz ve elestiri yapabilen diisiinme yetenegine sahip olmak,

3. Arastiric1 ve yaratici olmak,

4. Etik standartlara sahip olmak,

5. Kimlik sahibi bir kisilik sergilemek,

6. Yeterli pedagojik bilgiye sahip olmak,

7. Yeterli alan bilgisi ve yeterli alan 6gretimi bilgisine sahip olmak



seklinde siralanan o6zellikler bir toplumun gelecegini biitiiniiyle 6gretmenlerin

ellerine teslim etmektedir.

Bilim ve teknoloji caginda Ogretmen, bildiklerini kullanabilen, Ogrencilerine
bilgiye ulagsmanin yollarim1 &gretebilen, kendini, c¢evreyi ve bulundugu ortami
degistirebilen, egitimin biitiin asamalarina katilan, yurtta ve diinyada olup bitenleri
izleyip saglikli bicimde yorumlayabilen, bu o6zellikleri ile okul ve aile cevresinde
bireylerin bilinglenmesine katki saglayacak bir birikime sahip olmalidir (EGITIM-SEN,
2005).

Ogretmenlerin sahip olmasi gereken oOzellikler ve sergilemesi beklenen roller
Ogretmenligin getirdigi birikimle yogrularak biiyiik sorumluluklarin altindan kalkabilen

bir degeri 6gretmenlikle biitiinlestirecektir.

Ogretmenligin degeri, bireylerin ve toplumun yasam ve gelisim bicimini
sekillendiren 6nemli bir meslekte var olmaktadir. Bu nedenle, egitime anlam veren,
islevsellik kazandiran, egitimi etkili ve verimli kilan en temel unsur Ogretmendir

(Alkan, 2000).
1.3. TOPLUMSAL DEGIiSiM SURECINDE iLKOGRETIM ETKENI

Ogretmenligin fert ve toplum agisindan stratejik nemi diginda ayrica psiko-sosyal
derinlige sahip bir meslek olusu, bu meslegin duyarlilik, 6nem ve oncelik diizeyini
yiikseltmistir (Akgiindiiz, 1998). Ogretmenligi bu derece 6nemli kilan, yetistirecegi
geng kusaklar1 daha ¢ocukluk ve gelisim ¢aginda, kendi bilgi donanima ile sarip, tecriibe
ve yetenekleri ile nitelikli birer birey haline getirme cabasi icinde olmasidir. Bireye,
topluma ve ise doniikk Ogretmen, egitimin daha ilk kademesinde aldig1r sorumlulugu
yerine getirebilme gayreti igine girer. Bu noktada, egitimin ilk kademesinde gorev alan
sinif dgretmenleri cocugun yasantisinda belki de ailesinden daha da fazla etkiye sahip
olmaktadir. Cocuk kendini, arkadaslari ve okul c¢evresini tanirken kendine oncii

aramakta, bu siirecte sinif 6gretmenini kendine model alarak benimsemektedir.

Egitim sistemleri bir yandan bilgi patlamasi, teknolojik gelismeler, hizh
kiiresellesme ve c¢ok Kkiiltiirliiliik gibi olgularin olumlu-olumsuz getirileriyle karsi
karsiya kalirken, bir yandan da yoresel ve ulusal degerleri koruma ikilemiyle bas etmek
durumunda kalmiglardir (Kilimci, 2006). Cok yonlii bir egitim sistemi igerisinde
gelecege 151k tutan dengeli bir atilim gerekmektedir. Burada en biiyiik gorev oncelikli

olarak simif 6gretmenlerine diismektedir.
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Smif Ogretmeni, 6grenme ortamini en etkili bicimde olusturarak egitsel amaclar
gerceklestirmede Ogrencilere ve ana babalara kilavuzluk edecek nitelikte olup, genel

kiiltiirde, uygulamada ve 6gretmenlikte uzmanlagmis kisidir (Basaran, 1996a).

Toplumdaki iyi vatandasin, nitelikli ana-baba, meslek adami ve politikacinin
temelleri simif Ogretmenleri tarafindan olusturulmaktadir. Bu dogrultuda, simif
Ogretmenleri diizenleyecegi zengin, uyarici bir ¢evre ile cocuklarin gelisimlerini
hizlandirabilecekken, uygun olmayan ortamlar hazirlayarak da toplumsal yasamin
ihtiyaclarim kargilayamayan bireylerin yetistirilmesine neden olabilmektedir (Yalin,

2001).

Meslegin getirdigi 6zellikler itibari ile simif 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken
yeterlilikler ve nitelikler 6nem kazanmaktadir. Genglere yol ¢izen, tarihten esinlenerek
yeni ufuklar acan, toplumun degisim siirecinde biiyiik bir yiikii omuzlarinda tasiyan

meslek sinif 6gretmenliginde kendini bulmustur.

Gelecek nesillere siirekli yiikselen bir yasam standardi sunan toplumsal hayatin,
ozellikle ilkogretim yillarinda atilan saglam egitim temelinin iizerine insa edildigi
yadsinamaz bir gercektir. Sinif 6gretmenleri, bilim ve teknolojiyi takip edip yeniliklere
kavusabilen, yaratict ve iiretken nesillerin yetistirilmesinde atilan ilk adimin

sorumlulugunu iistlenmektedir.

Gliniimiizde toplum, sadece okuma-yazma, aritmetik beceriler ve temel genel
kiiltiirii  6gretmesinin yam1 sira cagin gerektirdigi yeterliliklere sahip diinyadaki
gelismeler 1518inda degisen Ogretmen rollerini sergileyen simif 6gretmeni beklentisi

icerisindedir (Basaran, 2005).

Egitimde temel unsur 6gretmen olduguna gore, gelisen teknoloji hicbir zaman
Ogretmenin yerini alamaz. Atilan ilk adim olan ilkogretim siireci, insan kisiliginin
temelini atacak nitelige sahip bambaska bir 6gretmen ister (Tekisik, 1998). Oyleyse,
sinif Ogretmenligi, sadece egitim ortami ile degil yasamin ta kendisinde etkililigini

gosteren bir uzmanlig: karsilamaktadir.
1.3.1. Toplumsal Acidan ilkogretim Siirecinin Onemi

[Ikogretim siireci, biitiin 6gretim basamaklarinda uygulanan 6gretimin temelidir. Bu
donemde kazanilan bilgi, beceri ve aligkanliklar az ¢cok degisiklige ugramakla birlikte,
bireyin gerek egitim gerekse hayat yolculugunu etki altina almaktadir (Binbasioglu,

1995). Bireylere demokrasinin ilke ve kurallarimin gerektirdigi davraniglart
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kazandirmak, hizla gelisen bilim ve teknoloji dogrultusunda toplumun ve bireylerin
ihtiyaclarina cevap vermek, Atatiirk ilke ve inkilaplarin1 benimsemek gibi temel
amaglar gerceklestirmeye yonelik olan ilkogretim kademesinin, egitim sistemi

icerisindeki yeri ve onemi tartisilmaz bir gercektir (Gokge, 2002).

[Ikogretimin amaci, milli egitimin genel amaclarina ve temel ilkelerine uygun
olarak her Tiirk cocuguna iyi bir vatandas olmak icin gerekli temel bilgi, beceri, tutum
ve alisgkanliklart kazandirmak, onu ilgi, istidat ve kabiliyetleri yoniinde yetistirerek
hayata ve bir iist 6grenim kademesine hazirlamaktir. Ilkogretim, kisilerin icinde
bulunduklar1 toplumun sorunlarim1 kavrayabilmeleri ve cevrelerini taniyabilmeleri,
yurttaghik haklarin1 kullanmak icin gerekli bilgileri edinmeleri, yasamlan igin gerekli

asgari becerileri kazanmalar1 amaci ile verilen egitim” olarak da kabul edilmektedir.

[Ik6gretim, bireye okuma-yazma 6gretiminin yapildigi ilk egitim basamag oldugu
icin egitim sistemimizde ayri bir 6neme sahiptir. Birey, okuma-yazma 6grenerek hayatta
kalabilmeyi, zorluklarla bas edebilmeyi, ana dilini etkili sekilde kullanarak kendini ifade
edebilmeyi ve giinliik hayatta karsilastigi problemleri sistemli olarak ¢6zebilmeyi
ogrenir. ilkogretimin bu islevlerinin yam sira, bireylerin dogup biiyiidiigii sosyo-
ekonomik ve Kkiiltiirel cevreden kaynaklanan farkliliklarin ortadan kaldirilmasinda,
egitimde imkan ve firsat esitliginin dagitilmasinda tasidigr 6nem acikca ortadadir (Isik

ve Maya, 2003).
1.3.2. Toplumsal Degisim Siirecinde Sinif Ogretmeninin Etkililigi

[Ikogretimde bireye kazandirilan bilgi, beceri ve davramlar bireyin kisiligini
sekillendirirken, bir genel kiiltiir dokusu olusturarak bireyin gelecekteki yasamina da
yon vermektedir (Giirkan ve Gokge, 1999). Bu yoniiyle ilkdgretimin, 6zellikle de
ilkdgretimin I. Kademesinde verilen egitimin ¢ok dnemli islevlere sahip olmas1 dikkat

konusudur.

[Ikogretim kurumlar1 iki kademe olarak degerlendirilmektedir. Dikkat edilmesi
gereken; temel egitimi kapsayan I. Kademede verilen egitimin, egitim hayatinin
baslangici olarak nitelendirilmesidir. I1I. Kademede verilen egitim ise saglam temeller
izerine oturtulan I. Kademe egitimi iizerine insa edilmektedir. Bu denli 6nemli olan L.
Kademe egitiminde ilk akla gelen; biiyiikk bir yiikii omuzlarinda tasiyan simif

Ogretmenleri olmaktadir.
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[Ikogretimin 1. Kademesi, bireylerin kendini gerceklestirebilmesi, topluma uyum
saglayabilmesi, gorev ve sorumluluklarinin farkina varmasi ile bireylere 6nemli gorev
ve roller vermesi bakimindan dikkat ¢cekmektedir. Bu kadar 6nemli gorevleri iistlenen
bir kurumun c¢agin gereklerine gore kendisini yenilemesi kagcinilmazdir. Kendini siirekli
yenileyen kurumlar siyasal, sosyal ve ekonomik acidan gii¢lii olan kurumlardir. Egitim
kurumlan gii¢lii ve gelismis olan toplumlar son derece gelismislik gosterir (Sahin,
2006). Dolayisiyla, ilkdgretim kurumlarinda I. Kademede gorev yapan ve genis bir
egitim perspektifi olusturma cabasi sarf eden sinif 6gretmenleri, gelisen ve gelismekte
olan toplumun ileriye doniik bir adimi olmustur. Gelisim siirecinde toplumu ayakta

tutacak olan sinif 6gretmenlerinin degisime yabanci olmasi kabul edilemez bir gercektir.

Ogretmenlik meslegi, tim boyutlariyla cok onemli ve hayati bir meslektir.
Ozellikle egitim siirecinde biiyiik etkiye sahip olan bir simif 6gretmeni; sadece bir grup
Ogrenciyi birinci smiftan alip besinci sinifa kadar getirmekle kalmaz, onlara ulusal
kimligi, milli birlik ve beraberligi, sevgiyi, hosgoriiyii, hayati, bilimi ve teknolojiyi
tanitan ve Ogreten bir kimlige biiriinerek, biiyilk sorumlulugunu yerine getirir (Sazak,
2007). Sinif 6gretmeninin bu kimligini dogrulayan yalnizca bilgisi degil duygulari,

hareket ve tavirlari ile bastan sona bir biitiinligiin sembolii olmasidir.

Ogretmenlik, yiiz yiize etkilesimi ve paylasimi gerektiren mesleklerin basinda
gelmektedir. Ogretmenlerin, ilkogretim asamasinda, bireylerin topluma hazirlanmasinda
ve kisilik gelisimlerinde etkin bir rolii vardir. Bireylerin aile ortaminda elde ettikleri
kazanimlar en iyi sekilde okul ortaminda sergilenmekte, bunlarin iizerine yenileri
eklenirken uygun olmayanlar diizeltilmektedir (Giindiiz, 2006). Ailenin birey
yasamindaki roliinii toplumsal platforma tasiyan ve diinyay:1 tanimaya atilan ilk adimda
ilkdgretim kurumu ve bu kurumda gorev yapan simif 6gretmenleri kazanimlarin mimart

olmuslardir.

[Ikogretim caginda egitim alan bireylerin en 6nemli c¢abasi, dgretmenin ilgisini
cekme ve ondan sevgi gorme hevesidir. Bu nedenle ilkdgretim kademesindeki
ogretmenlerin Ozellikle de smif Ogretmenlerinin gorev ve sorumluluklarini diger
ogretim kademelerindeki Ogretmenlerin gorev ve sorumluluklarindan daha zor ve
onemli bir hale sokmaktadir. Bireyin egitime karsi tiimiiyle olumsuz bir tavir
gelistirmesinde, bunun sonucunda da ilerideki 6gretiminde basarili olup olmamasinda
ilkdgretimdeki ogretmenlerin rolii géz ardi edilemeyecek kadar biiyiiktiir (Giirkan ve

Gokge, 1999).
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[Ikogretim siirecinde aymi cocukla uzun siire birlikte olusu, ¢ocugun gelisim
basamaklarinin duyarlilifi ve ornek almada tasidigi agirlik simif 6gretmenliginin bazi
ayricaliklart arasindadir. Cocugun gelisim basamaklarim1 yakindan ve siirekli olarak
takip edebilme sansina sahip olmasi nedeniyle, egitim yolunda hata yapma sansi en az

olan kisi, simif 6gretmenidir (Ataiinal, 2003).

[k cocukluk déneminden ergenlige degin ¢ocuklara, dis diinyanin daha iyi algilanip
daha bilin¢li olarak yorumlanabilmesi yeterlili§ini kazandirmas1 acisindan, ilkogretim
egitim hayatinin baslangici ve temeli olarak énemini korumaktadir. Ozellikle ilkogretim
kurumlari, c¢ocuklara bilgi birikimini saglamanin yam sira duygusal yonden
davranmiglarin kazandirilmasi ve zenginlestirilmesi gorevini de iistlenmek durumundadir.
Bu gorevi yerine getiritken duygularin kazandirilmasinda simif 6gretmenlerinin durusu,
bilgiyi nasil aktaracagi ve 6grenme siirecinde ne denli etkili olacagi dikkat edilmesi

gereken husustur.

[Ikogretim yillarindaki yasantilar dgretmenin etkililiginde nem kazanmaktadir.
[Ikogretim ogrencilerinin tek bir Ogretmeninin olmasi ve egitimlerinin neredeyse
tamamen ona emanet edilmesi durumu daha da hassas bir noktaya tasimaktadir. Toplum
icinde ozellikle kirsal kesimde yasayan bireylerin egitimlerinde biiyiik Olgiide
Ogretmenin katkisina ihtiya¢ duymasi, ilkogretim kurumlarindaki 6gretmenlere biiyiik

bir sorumluluk yiiklemektedir (Tatar, 2004).

[Ikogretimin birinci kademesini kapsayan siiregte, her cocugun birey olma yolunda
kazanmasi gereken davramislart sergilemesi; akranlarnyla iligkilerini gelistirebilmesi;
yasinin gerektirdigi bilgi ve beceri birikimini kazanmasi; biiylime siirecine uyum
saglamasi; kendi cinsinden beklenen rolleri sergilemesi; hayatin akisina adapte olmasi;
duygusal anlamda paylasimci olmayr Ogrenmesi; toplumsal kurallar1 ve degerleri
benimsemesi; toplum icinde olumlu tutum gelistirmesi simif 6gretmenleri sayesinde

sekillenmektedir (Basaran, 1988).

Smf 6gretmenligi, sorumluluklar agir ve kendisinden beklentisi hi¢ bitmeyen bir
meslektir. Demirtas (1987: 148), ilkogretimin ve sinif 6gretmenliginin 6nemini artiran

sebepleri su sekilde siralamaktadir:

1. Ilkokul ¢agindaki dgrencilerin beden, zihin, duygu, beceri, tére ve toplumsal

gelisimlerinin hassas bir gelisim ¢cagini kapsamasi,

2. Ilkogretimin hem Anayasamizin 42. Maddesine gore “kiz ve erkek biitiin
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vatandaslar i¢in zorunlu ve devlet okullarinda parasiz” ve hem de Insan haklari

Evrensel Beyannamesi’nin 26. Maddesine gore bir hak sayilmasi,
3. Ilkogretimin ortadgretime hazirlayici niteligi ve bir 6n kosulu bulunmasi,

4. ilkokul 6gretmenliginin brans 6gretmenliginden ziyade tiim dersleri kapsayacak

bir yeterliligi gerektirmesi,

5. Ilkokullarin vatandashik egitiminin temellerinin atildigi birer Milli Egitim

Kurumu olusu.

Insan yasaminda egitimin ilk adimi olan ilkogretim siireci zorunlu ve yiiksek
derecede dneme sahiptir. Tiirkiye’nin cografi yapis1 dikkate alindiginda memleketin her
bir kosesinde ilkdgretimin yayginlagsmis olmasi énemini daha da arttirmaktadir. Ulkenin
tiim fertlerinin egitimden faydalanma olanag bulabilmesi, gelecege umutla bakabilen
bir yasam vaadetmektedir. Bu nedenle ilkdgretim yaygimligint koruyan, hizmet alani
alabildigine genis ve en biiyiigiinden en kiigiigiine her tiirlii yerlesim alanina kok salmis

bir yapiya sahiptir.

[Ikogretim kavraminin amaci, sadece okuma yazma bilen degil, bildiklerini ve
ogrendiklerini hayata gecirebilen, bildikleriyle hayati degistirebilen etkin bireylerin
yaratilmasidir (Kansu, 1964). Koyde, kentte nerede olursa olsun ilkdgretim
kurumlarinda 6gretim gordiikten sonra okulda dgrenilenleri hayata kosmalar1 ve kendi
kendilerini siirekli olarak yetistirmeleri ilkdgretime katilan bireylerden beklenen

davranmiglardir. Bu davranislar, ilkogretimin ana davasidir (Tongug, 1947).

Nitekim, Cumhuriyetin ilaniyla birlikte, egitim sistemimizi yenilestirme i¢in yogun
cabalara girilmis ve bu cabalar sisteminin bir parcasi olan ilkogretim de daha da énem
kazanmigtir. Biitiin ¢ocuklarimizin ilk6gretimden yararlanmasi icin firsat esitligi
saglamay1 amaclayan bir egitim politikas1 giidiilerek, Atatiirk ilke ve inkilaplarimin
topluma, oOzellikle kirsal kesime ulastirilmasinda ilkogretimden bir ara¢ olarak

yararlamlmistir (Kalayci, 2004).

Egitim mesalesinin tutustugu ve elden ele yayilarak toplumun aydinlandigi
kalkinma hamlesinin hareket noktasi, kirsal kesim ve koylerin egitim siirecine etkin
sekilde katilimiyla gergceklesmektedir. Egitim olanaklarinin kdyden kente memleketin
her kosesindeki ¢ocuklara sunulmasi kitlesel bir gelisme ve ilerleme siirecine olanak

saglayacaktir.
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Bir milletin egitim ordusunun en hayati éneme sahip kurumu olan ilkégretim
okullar1 memleketin dort bir yanina kok salmistir. IIkogretim okullarinin memleketin
her kosesinde egitim yuvasi gorevini yerine getirmesini saglayan sinif gretmenleridir.
Bu dogrultuda, ideallerini 6gretmenlige olan sevgisiyle her zaman her kosulda karanligi

yok etme iilkiisiiyle kuran yine sinif 6gretmenleri olmustur.
1.3.2.1. Koy Kosullarinda Simf Ogretmeni

Cumbhuriyetin kurulusuyla baslatilan yeni toplumsal yapimin amaci, geleneksel
toplum yapisina cagdas bir yon vermek, cagdas yurttaghk bilincini kazandirmak ve
toplumsal yapiy1 egitimle olusturmaktir (Cetin ve Giilseren, 2003). Cumhuriyetle
birlikte ilk olarak, egitimin istenen diizeyde yapilabilmesi i¢in firsat ve olanak
esitliginin saglanarak herkesi kapsayacak bir nicelik sicramasi yapabilmek; ikinci olarak
ise, Tiirkiye’nin yeniden bayindirlagmasi, ekonomik ydnden canlanmasi i¢in 6zellikle
bu islerde yer alacak koyliiniin yeni, cagdas bilgi ve teknik becerilerle yiiklii olarak

yetismesini saglayacak egitimi vermek esas olmustur (Tiirkoglu, 2000).

Koye gotiiriilen ¢esitli hizmetler arasinda egitim hizmetlerinin yeri ve Onemi
oncelik kazanmus, nitelikli ve dopdolu bir egitim temel alinmustir. Ozellikle kirsal
bolgede yasayan halkin bolgenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel bakimdan kalkinmasina
etkili ve bilingli olarak katki saglayacak bir politika izlenmistir (Yurt, Ergil, Sevil,
1971).

Mustafa Kemal Atatiirk’iin amaci, Tiirk toplumlundaki biitiin bireylerin miireffeh,
rahat ve kalkinmis bir ortamda yasamasidir. Cumhuriyetin ilaniyla beraber kalkinma
hamlesini toplumun tiim katmanlarina yaymaktir. Bu amacla 6ncelikli olarak, sorunun
kaynagma inilmis; yiiz yillardir geri birakilmis olan Tiirk koyiiniin ve koyliisiiniin
kalkindirilmasina yonelik ¢alismalar yapilmistir (Arslan, 2006). Ayn1 zamanda, Atatiirk
egitim-0gretim siirecinde Cumhuriyetin saglam temeller iizerinde gelecege attig1 her
adimda oOgretmenlerin rehberlik gorevini birinci planda yerine getirmesi gerektigi
diisiincesiyle, egitimin milletin sagduyusundan, bilgi, gorgii ve deneyimlerinden
kaynaklanacagina inanarak “Ogretmenler her firsatta halka kosmalidir” demistir (Akin
ve Bal, 2002). Siirekli olarak bilgi yagmuru altindaki toplum ile Ogretmenlerin
biitiinlesmesinin 6nemi agik¢a ortadir. Tiim yurdu kucaklama cabasi, Cumhuriyeti
yasayan ve yasatan tiim bireyleri kapsayan bir egitim anlayisi ile gerceklestirilebilir. Bu

anlayis1 yayma gorevi 0gretmenlerindir. O halde 6gretmenlere egitimde imkan ve firsat



16

esitligi diisiincesinin yansitilmasi, gelecege saglam adimlarin atilmasinda odak noktasi

olmustur.
1.3.2.2. Koyde Egitim

Atatiirk devrimlerinin basariya ulagmasinda; Tiirk koOyiiniin sefaletten, Tiirk
koyliistintin de bilgisizlikten kurtarilmasi goriisii yatmaktadir. Bu yolda, kdye kogsma ve
Tiirk koytinii kurtarma ideali izlenmesi gerekli en temel yol olmustur. Boylece koye

kosmak fikri, halkciligin dayanak noktasi olmustur (Basgoz, 1995).

Memleketin canlanmasi ve ilerlemesi i¢in kdy ve koyliiniin kalkinma siirecinde
basrolii oynamasi, teknolojik, ekonomik gelismeleri takip edebilme ve bilgi birikiminin
arttirnlmas1 bakimindan gercek anlamda milletin efendisi olmasi gerekliligi, koy
egitiminin ¢ok boyutlulugunu ve 6nemini ortaya koymustur. Kéyde yasamim siirdiiren
bireylerin, insan yasaminin gerekliliklerine cevap verebilen bir egitim alabilmeleri
tizerinde dikkatlerin yogunlasmasi, kdyde verilen egitimin belli basli amaclar

dogrultusunda sekillenecegi gercegini su yiiziine ¢cikarmistir.
Geray’ 1n (1976) belirttigi gibi, koyde egitimin amagclari;

1. Kdyde egitim, koyde degismeyi yavaslatan toplumsal-ekonomik siire¢leri

degistirmeye yonelik olmalidir.

2. Ise ve iiretime dayali bir egitim yapilmalidir.

3. Koylilyii kdyde tutarak, toplumsal, ekonomik ¢evreye ve teknolojik degismelere
ayak uydurmak i¢in olanaklar saglamalidir.

4. Kdy cocuklarinin tiimiine firsat esitligi sunmali, daha iist okullara gitme

olanaklarini1 yaratmalidir.
5. Koy okullart halk egitimine yonelik ¢calismalan yiiriitmelidir.

Koy egitiminin ana iilkiisii, kOyiin gerceklerinden ve yurdumuzun sorunlarindan
cikmaktadir. KOy egitimi savasina girisilirken ¢izilmis gercekler tablosunun etkin koy
cocuklar1 yoniinde degistirilmesi ve egitilmis, uyandirilmis koyli kusaklarin yurt
yonetimine bilgili uyanik insanlar olarak katilmalarin1 saglamak diisiincesi koy

egitiminin amaclar1 dogrultusunda ¢aga 151k tutacaktir (Kansu, 1964).
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1.3.2.3. Koyde Egitim ve Simf Ogretmeni

Diinyada meydana gelen akil almaz gelisim ve ilerleme, 6gretmenlik meslegine
farkli bir rol yiiklemekte, her gecen giin Ogretmenden yerine getirmesi beklenen
sorumluluklar daha fazla uzmanlik gerektiren bir hal almaktadir. Bu zorunluluklar
ilkokul 6gretmenligini ¢ok Onemli bir meslek haline getirmistir. Bir baska deyisle
ogretmenlik mesleginin dogusu, ilkokul 6gretmenliginin dogusunun aynasidir. Tepeden
inme degil de temelden “modernlestirme” egilimini ilkokul 6gretmenligiyle koylerden

baslayarak gercege doniistiirme fikri giindeme gelmistir (Altunya, 2000).

Tiitengil’e (1979: 130) gore, “kdy egitimini etkili kilmak icin oncelikli olarak
kdy kosullarina ve koyliiniin gereksinimlerine cevap veren bir okul” anlayisinin
gerekliligi s6z konusu olmustur. Bu anlayisi aksettirme gorevini iistlenen de koy
ogretmenleridir. Egitim yoluyla kdy hayatina yon verme hedefi, arzulanan okul

anlayisinin zorlu ve cetrefilli yiikiinii koy 6gretmeniyle bulusturmustur.

Koylere gotiiriilen egitim hizmetleri gerek igerik gerekse kalite bakimindan ne
kadar iistiin olursa olsun, koylii-ogretmen ve koylii-okul iliskileri, gétiiriilen hizmetin
basarisin1  etkisi altina almaktadir. Bir kOyiin 6gretmeninin  kdyde beklenen
fonksiyonlarini yiiriitebilmesi icin koylii ile olan iliskilerinin iyi olmas1 gerekir. Kdyde
calisan bir Ogretmenin gorevi c¢ocuklarimin Ogrenim siirecinin yani sira hayata
hazirlamada da sorumluluk sahibi olmasidir. Boylelikle 6gretmen kdyde vazife gbren
aydm bir kisi olarak, biitiin kdy halkinin aydinliga kavusmasina ve gerek sosyal gerekse
ekonomik yonden gelismesine hizmet eden lider roliinii iistlenmis olacaktir (Tugac,

Yurt, Ergil, Sevil, 1970).

“Insanin evrende bu giine kadar var olmasini, gelismesini ve gelecekte de varligini
siirdiirmesini saglayacak en onemli etken uyum olduguna gore, hem biyolojik hem de
sosyolojik olarak ogretmenlerin uyumlu olmalarinin beklenmesi olasidir. Bu anlamda
insanin sosyal ve biyolojik bir varlik oldugunu sdylemek yanlis olmaz. insan diinyaya
biyolojik varlik olarak gelir ve c¢evreye uyum saglayabildigi ol¢iide varligini
siirdiirebilir (Sirin, 2005: 302).” S6z konusu olan; bilhassa kdyde gorev yapan bir
Ogretmen ise, ¢cevreye uyum saglayabildigi 6l¢iide mesleginin inceliklerini ve islerligini

sergileyecek olmasidir.

Egitim siirecinde tasin altina elini koyan, gerceklestirmesi beklenen hedefler

dogrultusunda kendisine bir¢ok rol bigilen ve bu sorumluluk ile toplumun mimar1 olan
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Ogretmenlerin, iilkenin ve cagin ihtiyaclarina cevap verecek seviyede yetismis, her
kosulda ve her yerde meslegini icra edebilecek diisiincede olmalar gerekir. Ciinkii bir
tilkenin kalkinmasi ile toplumun rahat bir yasam siirmesi, Ogretmenlerin iyi
yetistirilmesine ve gorevlerini en iyi sekilde yerine getirebilecek mesleki ve kisisel
niteliklere sahip olmalarinda gizlidir. Ogretmenlik meslegi, 6gretmenlerin en iyi sekilde
yetistirilmesi diisiincesiyle toplumlarin gelecegini belirleyen, kaderini degistiren bir

meslek olmustur (Yetim ve Goktas, 2004).

Her yoniiyle birey ve toplum icin vazgecilmez nitelikleri biinyesinde barindiran
egitim, 0gretmenlerin varligindan yoksun bir sekilde ivme kazanamaz. Egitime nitelik
kazandirma cabasinda, ge¢misten giiniimiize bireyin ve toplumun gelistirilmesinde
biiyiik rolleri yerine getirmesi beklenen 6gretmenlerin verimliligini arttirmaya yonelik
diizenlemelerin  yapilmasina gereken Onem verilmemektedir. Bu cercevede
diistiniildiigiinde gelecek kusaklarin yetistirilmesinden sorumlu tutulan 6gretmenlerin
oncelikli olarak iyi bir egitim aldiktan sonra dogru planlanmis bir egitim siirecinde daha

basarili olacagi agikca ortadadir (Yazici, 2006).
1.4. TURKIYE’DE OGRETMEN YETIiSTiRME UYGULAMALARI

Egitim sisteminin her kademesinde 6grenme siirence yon ve sekil veren en 6nemli
0ge, 6gretmendir. Toplumun degerleri, bakis acis1 ve yasam tarzi farkliliklar gosterse de
nitelikli 6gretmen egitimin en temel belirleyicisi olarak degisim ve gelisim siirecinde
etkin rol almaktadir (Gok, 2003). Ogretmenlik meslegi igerisinde sinif 6gretmenligi,
egitim hayatinda ise ilkdgretim temel yapilanma boyutuyla dikkatleri {izerinde
toplamaktadir. Ogretmen yetistirmenin yam sira, 6zellikle ilkogretimin ihtiyaclarina
cevap verebilen 6gretmen her zaman akillarda yer etmistir. Bu dogrultuda toplum hayati
icinde Ogretmen yetistirme caligmalari, egitim tartigmalarinin can alict noktasimi

olusturmustur.

Uluslar arasi iligkiler artmaya ve egitim alaninda karsilastirmali arastirma ve
incelemeler Onem kazanmaya bagladiktan sonra toplumlar, ogretmen yetistirme
alaninda baska toplumlarda yapilan ¢aligsmalari, denemeleri ve bunlarin sonuglarini
izlemeyi ve degerlendirmeyi de ihmal etmemislerdir. Boylece, bircok mesleklerde
goriildiigt gibi, 6gretmenlik meslegi icin de bir takim evrensel 6lg¢iitler, standartlar
ve hatta modeller s6z konusu olmaya baglamistir. Bugiin de egitim bakimindan

ozgecmisleri farkli ve ileriye doniik amaglari birbirinden olduk¢a degisik durumda
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bulunan {ilkeler birtakim Olciit, standart ve modelleri daima g6z Oniinde tutma

zorunlulugunu hissetmektedirler (Oguzkan, 1984: 55).

Tiirk toplumunun her tiirlii olumsuz ve zorlu hayat kosullar1 altinda hizmet
verebilecek Ogretmen yetistirme olgusunu goz ardi etmedigi dikkat cekmektedir.
Cumbhuriyetle birlikte bir kalkinma araci olarak egitim ve onun saglayicist roliinii

istlenen Ogretmenin yetistirilmesi ayr1 ayn diistintilmiistiir (Giiler, 1998).

Cumbhuriyet kurulana dek egitim konusunda yapilan ¢alismalar Tiirk toplumun
varligim siirdiirdiigi her donemde ilk siralarda yer alan, 6nemini her zaman koruyan
konu bagliklar1 arasinda yer almistir. Egitimin kendini siirekli olarak yenileyebilen bir
toplum yaratma cabasinda Ogretmen yetistirme uygulamalar, 6ncelikli olarak nitelik
gelisiminin saglanma cabasinin sarf edilmesi gerceginde bashi bagina {izerinde

diisiiniilmesi gereken bir hizmet alam olarak Tiirk egitim tarihinde yer etmektedir.
1.4.1. Cumbhuriyet Oncesi Donemde Ogretmen Yetistirme Uygulamalar

Osmanli toplumunda, ilmiye sinifi, egitimde uzmanlagmis kurumlar olan
“Medreseler” de yetistirilmekteydi. Medreseler ilmiye smifim1 olusturacak olan
bireylere, O0gretmen, din gorevlisi gibi gorevleri yiiklenebilen seckinler egitiminin
verildigi kurumlardi. Medreselerde verilen egitim kademelerden olusmaktaydi.
Basamak atlama usulilyle bitirilen her kademe bir ilmiye sinifina karsilik gelmekteydi.
Bunlarin ¢ergevesinde belli bir diizeyden sonra gorev alan bir ilmiye sinif1 iiyesi ya
medresede egitim siirecinde sorumluluk altina girmekte ya da bir bagka 6grenim
kademesinde ilerlemekteydi (Tekeli, 1980). Osmanli toplumunda koylii ve halka (reaya)
yonelik 0zel bir egitim verilmezken, iiretime ve toplumsal yasama iliskin bilgi ve

beceriler hayatin akisi icerisinde kazanilmaktaydi (Sag, 2003).

Selcuklularda ve Osmanlilarda Ogretmenin medreselerde yetistirilmesi, Fatih
zamaninda, medreselerde daha yiiksek Ogrenim gorenlerin orta dereceli okullarda
Ogretmen olmasina kadar uzaniyordu. Bu okullarda Ogretim yontemleri Ogretiliyor,
uygulama ve staj calismalart yapiliyordu. Fatih; Eyiip ve Ayasofya medreselerinde
Sibyan Mektebi muallimi olacaklar i¢in, dgretmenlik meslek bilgisi konularinin da
programda yer almasini saglamisti (Serengil, 1987). Fatih Sultan Mehmet’in yaptigi
calismalardan anlagilan o ki sibyan mekteplerinin 6gretmen yetistirmeye yonelik bir
program cercevesinde egitim vermesi istegi, uygulamalarin temel hedefini

olusturmaktaydi.



20

Ogretmen ihtiyacini karsilamak amaciyla 16 Mart 1848’de 6zel statii ve programi
ile “Dariilmuallimin-i Riisti” adiyla bir 6gretmen okulu egitime baslamistir. 15 Kasim
1868 yilinda ilkokul Ogretmeni yetistirmeye yonelik ilkogretmen okulu olarak
“Dariilmuallimin-i Sibyan” adinda da bir okul acilmistir. Erkeklere yonelik acilan bu
okullara daha sonra, 26 Nisan 1870 tarihinde “Dariilmuallimat” ad1 altinda kizlar i¢in
Ogretmen okulu da eklenmistir. 1. Mahmut zamaninda ise ortaokullara Ogretmen
yetistirmek amaciyla “Riistiye” okullar1 hizmet vermeye basglamistir (Koger, 1967;

Adem, 1997, Tiirk, 1999).
1.4.2. Cumhuriyet Déneminde Ogretmen Yetistirme Uygulamalar:

Osmanlilarda biiyiik 6nem tasiyan 0gretmen yetistirme politikasi, zamanla ¢agin
gereklerini yerine getiremez olmus, cumhuriyetin ilaniyla birlikte degisim ve yenilesme

siirecine acilen ihtiya¢ duyar bir hal almistir.

“Osmanli’nin kalintilart arasinda yeni bir hayat icin miicadele eden halkin biiyiik
bir bolimii caresizlik icinde koylerde yasiyordu. Halkin bos inanglardan, feodal
goreneklerden, ise yaramayan ve ilerlemeye engel geleneksel tutum ve davranislardan
siyrilarak, elestirel diisiinmeye, bilimsel ve bilingli calismaya, toplumsal degismeye
giden bir yola girmeleri gerekmekteydi. Cumhuriyetin sundugu olanaklar 1s18inda bu

gereklilik, ancak halkin egitim ile aydinlatilmasinda ¢are bulmustur (Bilir, 2005: 106).”
1.4.2.1. Koye Uygun Ogretmen Yetistirme Siirecinde ilk Adimlar

“Cumbhuriyetin ilk yillarinda niifusun biiylik bir bolimii kdylerde yasayan bir
millet i¢cin bilinmesi ve memleketin bu karakterini muhafaza ettigi miiddetce hatirdan
cikarilmamasi lazim gelen en biiyiik ve basit hakikat, koyiin her ise temel olmasi

gerekliligidir (Anonim, 1961: 92).”

“Ogretmene ©nem veren ve iyi Ogretmen yetistirmeye yonelik her gaba, Tiirk
egitim tarihinde hak ettigi yeri alacaktir” diisiincesi de egitimde c¢igir acan yeniliklerin
hareket noktasi olmus, atilan her adimda bu diisiinceden esinlenilmistir (Kavcar, 1987).
Ayn1 zamanda egitim ve Ogretim yoluyla kodyli canlandirmanin, modern manali
ilkogretimi kdoye mal etme yoluyla gergeklestirilebilecegi unutulmamistir (Anonim,

1961).

Egitim seferberligi 151g1inda gittikce artan 6gretmen ihtiyact ve 6gretmenlerin gérev
yaptiklar1 siirecte karsi karsiya kaldiklar1 sorunlar, kéy yasamina uygun Ogretmen

yetistirme diisiincesini iyiden iyiye filizlendirmistir. Cumhuriyet kurulduktan sonra,
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Atatiirk’tin ¢izdigi yolda bilimi; akil ve yaraticihig katarak ilke edinen bireylerin
ilkenin gelecegi icin yetistirilmesi egitimin hedefi olmus, kdyden kente bir aydinlanma
siirecine girilmistir. Ozellikle koy cocuklarinin &grenim olanaklarimin daha sinirh
oldugu diisiiniilerek egitimde firsat ve imkan esitligi ilkesi dogrultusunda egitimde
yenilikler yapilmistir. Tiirkiye’de koOyiin, koyliiniin i¢inde bulundugu toplumsal,

ekonomik kosullar diisiiniilerek kirsal kesimdeki egitime yon verilmistir.

Atatiirk’iin; “Milli birlik ve halkin beraberligi icin egitim”, “Ilmi ve teknolojik
bilgilere dayanan egitim”, “Milli deger ve inanglara dayanan egitim”, “Toplumu
yeniden yapilandirmak icin sarf edilen cabalari gelistirecek bir egitim”, “Ogrenciyi
hayata hazirlayan bir egitim”, “Cagdas medeniyetler diizeyine ulagtiracak bir egitim”,
“Gengleri kendi gii¢lerinin bilincine vardiracak bir egitim” ilkeleri 1s1ginda iilkenin
degisimi ve ¢agdaslastirllmasi yoluna gidilmistir. Bu yolda, insanlarin yetenek ve hayat
sartlarin1  gelistirmede yardimci olmaya gayret ederken degismekte olan sartlara
kendilerini uyarlayabilen 6gretmenlerin yetistirilmesi temel ilke olarak benimsenmistir
(Tirk, 1999). “Cumhuriyet’in ilk yillarinda baslatilan bu cabalar, egitim seferberligi

kapsaminda bilingli, planli ve birbirini biitiinleyen bir 6zellik gostermektedir

(Karakiitiik, 2006: 197)”.

“Sayilart oldukca artmis olan 6gretmen okullari, Cumhuriyet déneminin basinda,
megrutiyetin takip ettigi “her vilayete bir Dariilmuallimin” fikri birakilip, mali imkanlar
dar, egitim-6gretim kadrosu eksik, ogrencisi az 6gretmen okulu yerine, her yonden
giicli ama az sayida Dariilmuallimin kurulmasi noktasinda yogunlagmistir.
Darulmuallimin adi da 1924-1925 yilinda Muallim Mektebi, 1935 yilinda ise 6gretmen
okulu adinm1 almustir (Dilaver, 1994: 32).”

Mustafa Kemal Atatiirk’tin 1920°li yillarla baslayarak cesitli konusmalarda dile
getirdigi, ama egitim uzmanlarina ayrintilarin1 biraktigni “kdy cocugunun egitilmesi”
meselesi, 1936 yazinda ilk egitmen kursunun acilmasiyla baglamistir. Koy Ogretmen
okullar1 ve egitmen yetistirme girisimleriyle koy egitiminde saglam adimlar atilmus,

Koy Enstitiilerinin kurulmasi siirecinde onemli ilerleme kaydedilmistir (Ilgaz, 1999).

1924 yilinda Tiirkiye’de incelemelerde bulunan John Dewey, Atatiirk’tin “Cagdas
Tiirkiye” hedefleri dogrultusunda okullarin sahip olmasi gereken oOzellikleri, koy
okullarinin yasatilmasi, gelistirilmesi ve yayginlastirilmasinin yam sira islevsel ve
kullanigh bir egitimin varligi konusunda yogunlastirmis ve hazirladigi raporda dile

getirmistir.
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Boylelikle kdy muallim mekteplerinde, J. Dewey’in de Ogretmen yetistirme
konusundaki onerileri dikkate alinmistir. Fakat koy ogretmen okulu olarak Denizli ve
Kayseri’ de agilan bu okullardan 6gretmen, arag-gerec gibi yokluklarin yani sira yeterli
imkanlarin saglanamamasi, 6gretmenlerin sehir ve kasabalardan alinmasi ve kdye gore

yetistirilememesi nedeniyle beklenen verim almamamustir (Ergiin, 1997; Oztiirk, 1996).

Ogretmen  yetistirmede atilan adimlarda cumhuriyet rejiminin  etkisi,
“Cumbhuriyetcilik”, “Milliyet¢ilik”, “Laiklik” ilkeleri ile yogrulmustur. Bu atilan
adimlarin  hedefinde idealist Cumhuriyet¢i Ogretmenlerin yetistirilmesi tutkusu
yatmaktadir (Oztiirk, 1996). Cumhuriyetin ilk yillarinda biiyiik bir cogunlugu kirsal
kesimde yasamakta olan toplumun, ¢aga ayak uydurabilecek bir yol gosterici arayisi
icinde oldugu dikkat cekmektedir. Bu arayis ile Tiirk ronesansi kdyden baslayacak bir
uyanis iizerine oturtulmustur (Temiz, 2001). Ulke gercekleri ile yogrulmus “Koy
Enstitiileri” nin dogusuna zemin hazirlamig, Cumhuriyet cizgisinde ilerleyen 6gretmen

yetistirme rilyast kdyden baslayan bu uyanis hamlesinde kendini bulmustur.

Yasam sartlart ve donemin kosullar1 her firsatta koy ve koy halkimin yaninda
olmay1 gerektiriyordu. Sik sik yapilan egitim atilimlarinin ve yapilan calismalarin
temelinde siirekli olarak koy meselesi yatmaktaydi. Cumhuriyetle beraber gézler oniine
serilen bircok caligmada memleketin kalkinma 15181, kdy Ogretmenine bicilen rollerde
gizliydi. Bu calismalardan en carpici ve dikkat cekici olan1 ise “Koy Isleri Komisyonu”
tarafindan 1933 yilinda hazirlanmisti. Bu calismada Ogretmene bicilen roller,

Tonguc’un (1947: 419) belirttigi gibi;

...0yle bir dgretmen tipi yaratmaliyiz ki o yalniz koyliiniin inanglarint islemek,
toplumsal kurumlarini etkilemekle kalmasin. Koyiin maddi yiiziinii ve ekonomik
hayatini da degistirsin. Bu 0gretmenin haiz olacag nitelikler soyle siralanabilir:

1. Koyiin inamglarina etkin olmak niteligi (devrimcilik, laiklik ve
cumhuriyetcilik gibi ilkelerin koyde onderligi),

2. Koyiin toplumsal hayatini etkileyebilme vasfi (medeni kanunun koyde
uygulanmasi, onun kurallarina ailede, insanlarin iligkilerinde uymanin
temini. Toplum ve uygarlik esaslarimin koyde yerlesmesine ¢alismak),

3. Koyiin maddi ve ekonomik hayatina etkin olmak niteligi (ileri ziraat
usullerini, genis mal degisimini, diizenlenmis Pazar iligkilerini koye
sokmak),

4. Aydin olmak (iyi yetismis bir okul ogretmeni olmak, ogretmenlik

mesleginin biitiin ¢calismalarini edinmis olmak)
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seklinde raporlarda yer almaktaydi.

Ogretmenler icin yakistirilan niteliklerin neden bu denli 6nemli ve derin konulara
haiz oldugu memleketin Ozellikle de koylerde daha sik telaffuz edilir hale gelen
gereksinimlerin bir yansimasiydi. Bu konuda kdylerde yapilan incelemelerde elli yildan
beri okulu olan bir kdyle onun yanindaki hi¢ okul ag¢ilmamis baska bir kdyiin yapisinda
hemen hicbir farklilik olmadigi goriiliir; hatta, okuma yazma bilenlerde bile farklilik
yoktur. Okul olan koylerde, okulu bitirenlerin bile okuma yazmay1 unutmalarinin
yaninda, askerde 6grenenlerin kendi okulsuz koylerinde okuma yazma ogrettikleri bir
donem yasanmaktadir. Koy okullari, kullanilma olanagi olmayan ise yaramaz bilgiler
vermektedir; Oyle olunca da, iiretime, yasama etkisi goriilmeyen kuruluslar halindedirler
(Tanilli, 2004). Sahte maskelerin ardina siginmis bir yapiya biiriinen okullarin
sahipliginde, Ogretmenlerin gercek durumlarimi ortaya ¢ikarmak, 6gretmenlerin dile
getirilen niteliklere sahip olmasiyla mimkiindiir. Okullar1 gercek rolleriyle
sekillendirmek Ogretmenle harekete gegecek, memleketin kendine 6zgii kosullarinda

hayat bulan bir atihmla gerceklesecektir.

Tiirkiye’nin her kosesine ilkogretimin ulasmasini saglamak, 6gretmeni koyde etkin
bir birey haline getirmek igin Oncelikli olarak “Egitmen Kurslari”nin agilmasi
saglanmistir. Egitmen kurslar faaliyetlerini Koy Enstitiileri kurulana kadar bagimsiz,

kurulduktan sonra, bu okullara bagl olarak 1946’ya kadar siirdiirmiistiir (Oztiirk, 1996).
1.4.2.2. Koye Uygun Ogretmen Yetistirme Siirecinde Koy Enstitiileri

Tiirk yurdunun yiikselmesi, istenilen hayat standardina kavusabilmesi kdyden ve
koyliiden feyiz alan bir egitim anlayisla miimkiin olacaktir. Koy Enstitiilerine kadar
uzanan her egitim hamlesinde bu izler goriilmiis, bu hayalin gerceklesmesinde koyii

tanima ve koylilyli anlama fikri acikga belirginlesmistir (Makal, 1979).

Devlete yiikk olmayan, yenilikleri koye gotiirebilecek, koyiin kalkinmasim
saglayabilecek bircok alanda bilgi sahibi ve kdyde kalabilen 6gretmen tipi arayisi Koy

Enstitiileri’nin dogusuna zemin hazirlamistir (Dilaver, 1992).

Koy oOgretmeni yetistirme girisimiyle, 1936’da basariya ulasan kody egitmen
kurslar1 denemesinin ardindan, kdy gergeklerini bilen, koyii seven, kdyden yetismis olan
yeni aydimnlarin dogmasi icin cesitli denemelerden sonra Oncelikle 1938’de “Koy
Ogretmenleri Okulu” acilmistir. Denemelerin basarili olmasiyla 17 Nisan 1940’da

“Koy Enstitiileri” kurulmustur.
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Gokgora’nmin  (2007a: 1) dile getirdigi gibi, “Kemalist Tiirkiye'nin kismen
gerceklestirdigi ve Tiirk insaninin aydinlanmasi i¢in uygulamaya c¢aligilan en 6nemli
devrimlerden biri; “Koy Enstitiilleri’nin kurulmasidir. Osmanli'dan kalan, inan¢ ve
egemenlik ugruna kullastirdigi toplumu, en azindan kirsal alan genglerini, kisa bir siire
icin de olsa cagdas egitime Koy Enstitiileri kavusturmustur. Kemalist egitim goriisii
1923-1946 yillan arasinda uygulanmis ve birbirini tamamlayan 5 “egitim seferberligi”

gergeklestirilmistir. Bunlar;
1. Okuma-Yazma Seferberligi,
2. Halk Egitimi Seferberligi,
3. Koy Egitimi Seferberligi,
4. Mesleki ve Teknik Egitim Seferberligi
5. Ceviri ve Yayin Seferberligi’dir”.

Koy Enstitiileri, Atatiirk’iin egitim hedefleri dogrultusunda sekillenen egitim
seferberligini en genis anlamda temsil etmektedir. Aym1 zamanda, Atatiirkcii egitim
goriigiiniin  temelini saglamlastiran en Onemli etken, Koy Enstitiileri’nin hayata

gecirilmesi olmustur.

Koy Enstitiilerinde {iretici, karma ve demokratik egitim ile tiim diinyanin
dikkatlerini iizerinde yogunlastirdig1 bir uygulama hayata gecirilmistir. Boylelikle, Koy
Enstitiileri, Tiirk toplumunun yasama giiciinii tazeleyen bir aydinlanma devinimi olarak

tiim diinya nezdinde yer etmistir (Bagsaran, 2003).
1.4.2.2.1. Koy Enstitiilerinin Amaci

Kirsal kesimde Cumhuriyet 151811 yayma ve Atatiirk’iin getirdigi yenilikleri
benimsetme yolunda egitimin yami sira teknoloji, saglik, zirai tiretim konusunda da
donanimli kOy Ogretmenini yaratma diisiincesi Koy Enstitiilerinin temel hedefi

olmustur.

Koy Enstitiileri ile yaygin bilgisizlikle etkili sekilde miicadele etmek, koylerin
sosyal ve ekonomik yapisinda egitim ve 6gretmen kanaliyla gelismeler saglamak,
Ogretmen egitimini kitabi bilgilerden kurtarmak ve kdye dolayisiyla koyliiye yakin
olan yeni bir {iretici Ogretmen tipi yaratmak amaclanmistir. Bu amaci

gerceklestirmek icin ¢agdas yasamin, ekonomik, toplumsal ve siyasal yonden



25

egitim araciligiyla yaratilmas: iilkiisii K&y Enstitiilerinin var olusunda acikliga

kavusmustur (Yilman, 2000: 153).

Koy okullarinin toplumdan, ¢evreden kopuk kalamayacag diisiincesiyle koylityii
geleneksel, cikarci, dine, statiye dayali Onderlikten kurtarmak igin Ogretmen
yetistirmeye baslanmistir (Geray, 1976). Koy Enstitiilerinde, kurumlann kendi
olanaklariyla ayakta tutan, verimli, cagdas bir egitim anlayis1 vardir. Mustafa Kemal
Atatiirk Onderliginde gen¢ Tiirkiye Cumbhuriyeti'ni kuranlar {iilkenin aydinlanma
devrimini siirekli kilmak ve kirsal alana ulagmasim saglama yolunda gerceklestirdikleri
egitim yeniligi olan; “Koy Enstitiileri”’yle iilkemize yararh biiyiik bir atilim saglamistir

(Gokgora, 2007a).

Hazirliklart 1935°te baslatilip 1937’de denemesine girisilen ve 1940’ta yasallagan
Koy Enstitiisti sistemi, cumhuriyet aydinlanmasinin egitim alanindaki en 6zgiin ve en
cok ses getiren uygulamasi olmustur (Altunya, 2002). Bu uygulama ile birbirinden
farkli kosullara sahip koylerde akilc1 ve elestirel diisiinme ile 6grenmeyi saglamak,
birinci elden kdye hayat tecriibesi kazandirmak, Koy Enstitiilerinin temel amacini
olusturmustur (Stirling, 1966). Bu amaca ulasma yolunda naif kdy cocuklarimin aldigi
basarili egitim, Koy Enstitiilerinden yetisen dgretmenlerin ¢aligma azmi ve ¢abalarinin

eseri olarak ac¢iga kavusmustur.

Cumbhuriyet ruhunu kdylere tasimak ve koylerin gelismesini saglamak icin kurulan
Koy Enstitiileri Tiirk Egitim Tarihi’nde bir doniim noktasidir (Tiirk, 1999). Kalkinmay1
etkileyen bir egitim hareketi olan Koy Enstitiileri, Tiirkiye gerceklerinden yola ¢ikilarak

Atatiirk ilkelerinden damitilmis yerli bir sistemdir (Tiirkoglu, 2001).
1.4.2.2.2. Koy Enstitiilerinin Ozellikleri

Koy Enstitiileri, kentlerin disinda kurulmus, kdyden 6grenci alan, bu 6grencileri
koye gore yetistiren, yetistirdikten sonra kdye yollayan, yani kdyden alip kdye veren,
yaptirarak, uygulatarak 6greten, okuma aligkanlig1r ve genel kiiltiir vermeyi temel ilke
edinen egitim kurumlariydi (Makal, 2001). Bu okullarda yetisen 6gretmen gittigi yerde
gorev alanini, sadece okulla sinirlt tutmayan, okul disi etkinliklerle, toplumu
bilgilendirme, yeniliklerden haberdar etme, gelecege hazirlama, insanlara rehber ve

onder olma gibi gorevlerle donatilmist: (Ozkan, 2005).

Okullarim kendileri kuran, yollarim1 yapan, tarim ve hayvancilik yaparak kendi

yiyecegini iireten, giysilerini iireten, etrafi agaclandiran, okul araglarim kendisi yapip
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kullanan, en az bir miizik aleti ¢alip halk oyunlarin1 bilen ve bunun gibi bir¢cok ameli
faaliyetler yapan o6gretmenler bu okullarda yetistirilmekteydi (S6nmez, 2000). Boylece,
Koy Enstitiileri, okul ile koy, 6gretmenle koy halki arasinda sicak bir bagin kurulmasini

saglayan kurumlardi (Kaya,1977).

1.4.2.2.3. Koy Enstitiilerinin Programlari

Koy Enstitiisii mezunlarinin koy halki ile olumlu yonde gelisen yogun iligkilerin
temelinde, Koy Enstitiilerinin egitim programlarinin sekillendirdigi 6gretmen modeli
yatmaktadir. Bir haftalik ders programinda yer alan 1943 tarihli Koy Enstitiisii
programina gore dersler; kiiltiir dersleri, ziraat dersleri ile teknik dersler ve caligmalart

altinda toplanmistir. Bu ii¢ grup icinde yer alan dersler ise tabloda verilmistir.

Tablo 1.2: Koy Enstitiilerinin 1943 tarihli programmna gore ders gruplar ve dersleri

KULTUR DERSLERI ZIRAAT DERSLERI VE TEKNIK DERSLER VE
CALISMALARI CALISMALAR
e Tiirkce ¢ Tarla Ziraati ¢ Koy Demirciligi
¢ Tarih ¢ Bahce Ziraat1 = Nalbantlik
¢ Cografya = Fidancilik = Motorculuk
e Yurttashk Bilgisi = Meyvecilik ¢ Koy Diilgerligi
® Matematik = Bagcilik = Marangozluk
o Fizik ® Sebzecilik e Koy Yapicih@
e Kimya e Sanayi Bitkileri Ziraati = Tugla ve
e Tabiat ve Okul Saghig ¢ Zootekni Kiremitgilik
e Yabanci Dil e Kiimes Hayvanlar1 Bilgisi = Tas¢ilik
¢ El Yazist ¢ Aricilik ve Ipek Bocekeiligi * Kiregeilik
e Resim-{s * Balikgilik ve Su Uriinleri * Duvarcilik,
® Beden Egitimi ve Ulusal ® Ziraat Sanatlari Stvacthik
Ovunlar = Betonculuk
. Miizil}il * Koy ve El Sanatlari(Kizlar
. fgin)
* Askerlik = Dikis, Bicki, Nakis
¢ Ev Idaresi ve Cocuk = Orgii ve
_ Bakim Dokumacilik
* Ogr e"tfmellﬂikt?li'lgmi » Ziraat Sanatlar
= Toplumbilim
=[5 Egitimi
=*Cocuk ve Is Ruh
Bilimi
»is Egitimi Tarihi
=»Ogretim Metodu ve
Tatbiki
e Zirai Isletmeler Ekonomisi
ve Kooperatifg¢ilik

Kaynak: Akyiiz (1999: 340)
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Koy Enstitiileri programinin biinyesinde yer alan tiim dersler kdy hayatinda
Ogretmenin etkin rol almasini, koy halki ile Ogretmen arasinda siki bir iliskinin
kurulmasini saglamistir. KOy hayatina yonelik her konuda edindigi bilgileri koy
yasamina kazandirmasi boyutuyla 6gretmen kdyiin goziinde aydin, bilgili ve saygi deger

bir kisilik olarak canlanmistir.
1.4.2.2.4. Koy Enstitiilerinin Onemli isimleri

Atatiirk, egitime biiyilk 6nem vermis, Cumhuriyet rejiminin egitim yoluyla
Osmanli Imparatorlugu’nun kullarindan, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin vatandaslarmi
iiretecegini umut etmistir. Ozellikle Koy Enstitiileri deneyimiyle diinyaya 6rnek yapida

gelisen egitim ¢izgisi Onemli isimlerin yetismesinde etkili olmustur (Kongar, 2007).

Atatiirk’tin egitim diisiincesinden hareketle, Milli Egitim Bakani Saffet Arikan
daha sonra Hasan Ali Yiicel ve bu sirada ilkogretim Genel Miidiirii Ismail Hakki
Tonguc Tiirk egitim tarihinde cumhuriyetle birlikte egitim atiliminda iz birakan énemli
isimlerdir. Koyden yayilan bir egitim hamlesinin Koy Enstitiileri ile canlandirilmasinda

bu isimlerin imzas1 vardir.

Koy Enstitiileri, diinyada bircok iilkenin 6rnek almasi gereken ve Tiirk egitim
tarihine altin harflerle yazilan bir armagandir. Bunun en 6nemli ispati, birgok diisiince
adam ve yazarin Koy Enstitiileri’nde yetismis olmasidir. Talip Apaydin, Fakir Baykurt,
Mahmut Makal, Mehmet Basaran gibi isimler bu diisiincenin 1s1ginda tarihte silinmez

yerlerini “aydin” vasfiyla taglandirmiglardir.
1.4.2.2.5. Koy Enstitiilerinin Kapatilmasi

Ogretmenlik, her seyden once idealist diisiince yolunda bir sevgi meslegidir.
Ulkemizde ozellikle "Koy Enstitiisii" uygulamasi, Anadolu'nun her yerinde, dag
baslarindaki 1ss1z kdylerinde seve seve yillarca 6gretmenlik yapan ve basarili hizmetler

veren ideal ogretmen kusagini yetistiren bir yapiya sahipti (Tekisik, 2003).

Bir ozentiden uzak, kitabi fikirleri barindirmayan, Cumhuriyet sisteminin ve
Kemalist diisiincenin 1s1¢inda kendi gerceklerimizden ilham bulan Koy Enstitiileri,
koylerin canlanmasini, kdyliiniin uyanmasini, kalkinmasini ve ¢agdaslagsmasini devrim
onciisii 6gretmenler ile care olacakti. Fakat zamanin kohnemis, milletin giic ve
biitiinliigline inanmayan zihniyetinin kurbani olmus ve bu zihniyeti sergileyen yonetici,
politikaci, aga ve seyhler tarafindan kapatilmistir (Makal, 1959; Tiirkoglu, 2000).

Boylece, 17.341 kdy Ogretmenini yetistiren ve bu ogretmenler araciliiyla koyii
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canlandirmay1, koylilyli yonetime ortak etmeyi hedefleyen Koy Enstitiileri’nin 13 yillik

kisa ama basarilarla oriilii seriiveni sona ermistir (Diindar, 2002).

“Tiirkiye’nin ve ozellikle kirsal kesimin kalkinmasim saglayacak; Koy Enstitiileri
projesi ve uygulamasi yasatilabilseydi, Kemalist ve Anadolu insanmin aydinlanmasi
kesintisiz siirecek, toprak reformu yapilacak, sosyal adalet gerceklestirilecek,
koyliilerimiz yabanci iilkelerde daha iyi yasam kosullar1 aramak zorunda kalmayacak,
koylerimiz bosalmayacak, kentlerimizin gelismesi boylesine carpik olmayacakti

(Gokgora, 2007b: 7).”

Glintimiizde koyde gorev yapan Ogretmenlerin bir¢cok sorunla karsi karsiya
olduklart goz Oniine alindiginda, Koy Enstitiilerinin kapatilmasimin  Tiirkiye
Cumbhuriyeti icin biiyiilk bir kayba neden olmasi, egitimdeki sikintilarin Atatiirk’iin
cizdigi egitim atilimindan ve ilkelerinden taviz verilmesiyle giiniimiize kadar uzanan

sorunlar silsilesinin temelini olusturdugu anlasilmaktadir.

Cumbhuriyetin ilanindan sonra koye ve koyliillere yonelik olarak yiiriitiilen
calismalarin amacinda, koyiin ve koyliiniin sorunlariyla ilgilenip hem kdoyliiniin
kalkinmasimi saglamak hem de yenilikleri kalici kilmak yatmaktadir. Bu amacla,
Atatiirk’tin koyliiler hakkindaki s6zleri, Koy Kanunun ¢ikarilmasi (18 Mart 1924), Zirai
Kredi Birlikleri Kanunu ile Zirai Kredi Kooperatif¢ilik Kanununun ¢ikarilmasi (1924),
asar vergisinin kaldirilmast (17 Subat 1925), 19 Subat 1932’de kurulan Halkevleri’ nin
9 faaliyet alanindan birisinin Koyciiler subesi olarak belirlenmesi, koylerde
Halkodalarinin ac¢ilmasi, Egitim Bakanliginin K&y Sorunlart Komisyonunu kurmasi,
koy okullarindaki 6gretmen ihtiyacini karsilamak amaciyla Koy Enstitiilerinin agilmasi,
toprak reformu yapilmasi, Cift¢iyi Topraklandirma Kanununun cikarilmasi, radyoda
koye ve koyliiye yonelik 6zellikle koy 6gretmenleri tarafindan hazirlanan programlarin

yapilmasi dikkat ¢ekici girisimlerdir (Cikla, 2007).

Goriiliiyor ki; Atatiirk Devri’nde, kdye yonelik yapilan tiim girisimler icerisinde
koy ogretmeni yetistirme bash basma bir milli egitim davasi olarak goriilmiistiir. Bu
goriisiin nedenleri arasinda Tiirkiye niifusunun %80’ koylerde yasayan bir tarim tilkesi
olmasiydi. Oysa bu koylerin %90’1inda okul bulunmamaktaydi. Hocalarin elindeki
egitim cagdas medeniyetin koOylere ulasmasina biiyiikk bir engel teskil ediyordu.
Yetistirilecek Ogretmenlerin koylerde hocalarin yerini almalar toplumsal sigrayisin
temeliydi. Ozellikle koy egitmeni yetistirme projesinin uygulamaya konuldugu giinlerde

basin bile, koy 6gretmenlerini “Batili Tiirk Koyliisiiniin Yaraticis1”, “Koye Isik Tasiyan
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Koyliiler”, ve “Koyii Yeniden Fethedecek Olan Koy Alpleri” olarak nitelendiriyor ve
goklere ¢ikartyordu (Oztiirk, 1996).

Tirkiye; immetci bir toplumdan cagdas, 6zgiir diisiinceli, laik ve demokratik bir
topluma doniisebilmesinde, bunu Cumhuriyet doneminde yetigsmis, idealist, laik ve

Atatiirkcii 6gretmenlerin biiyiik rolii vardir (Adem, 1997).

Ozellikle koy egitiminde ¢1g1r acan Koy Egitmen Kurslar1, Koy Ogretmen Okullart
ve Koy Enstitiileri cumhuriyetten 6nce dgretmen yetistirme politikalarinin {izerine insa

edilen bir birikimin gostergesi olmustur.

Sosyal hayatimizin gerceklerini egitim sisteminin temel unsuru olarak kabul eden
Atatiirk; hicbir felsefenin tesiri altinda kalmadan ve hicbir ideolojinin perspektifinden
bakmadan, dogrudan dogruya hayattan aldigi dersler ile aklin ve miispet ilmin
rehberliginde egitim problemlerini ¢ozmeye caligmistir. Yapmis oldugu incelemeler
sonucunda yanhs ve eksiklikleri belirlemis; Tiirkiye’'nin ihtiyaglarina ve cagin
gereklerine uygun olarak milli egitim politikamizi olusturmaya calismustir. Kendine
0zgii amaclari, vazgecilmez temel ilkeleri, oncelikleri olan ve Atatiirk’iin kendi
ifadesiyle: “Tam anlamiyla milll mahiyette tayin olunan.” milli egitim politikasi, onun

vefatindan hemen sonra degistirilmistir (Budak, 2003).
1.5. EGITIiM SORUNLARI

Atatiirk’iin “Milletleri kurtaranlar yalmiz ve ancak égretmenlerdir. Ogretmenden,
egiticiden mahrum bir millet, heniiz bir millet adini alma yetenegi kazanmamuistir.”
sozleri Ogretmenligin ne denli kutsal ve saygin bir meslek oldugu goriisiiniin
yansimasidir. Bu diisiincenin 1518inda Atatiirk, “Tiirkiye’'nin gercek sahibi ve efendisi,
hakiki iiretici olan koyliidiir. O halde, herkesten daha ¢cok refah, mutluluk ve servete hak
kazannug olan koyliidiir.” sozleri ile 6gretmen ve koyii gelecege atilan her adimda bir

biitiinliigiin sembolii haline getirmektedir.

Atatiirk’tin egitim yolunda attig1 adimlardan sapan anlayisin siiriikledigi yokluklar
ve eksiklikler giin gectikce bir ¢1g gibi biiyiimektedir. Toplumu gelecegin cagdas ve
modern bireylerini olusturma hedeflerinden uzaklastiran diisiince yapisi, koyden kente
eli kolu bagh kolelige siiriikklenen bir toplum yaratma hevesini gerceklestirme yolunda
olmustur. 1950’1i yillara kadar yeniden dogan bir milletin cefakarlikla karsiladig: sikinti
ve sorunlar siirekli olarak, nasil olur da iistesinden gelinir diisiincesiyle, egitim hedefleri

kapsaminda miicadelenin baslangicini olusturmustur. Zamanla bu miicadelenin diigiince
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yapisindaki kopmalar siireklilik arz eden bir sorunlar biitiiniinii toplumun beline

baglanmis ve giin gectikce agirlasan bir yiik olarak giiniimiize kadar tagimistir.

Tiirkiye i¢in ¢oziilmesi gereken en miithim sorunlardan biri; koyliiyii kdyiinde, yurt
yonetiminde etkin hale getirme fikridir. Oyleyse, Tiirkiye'nin temel sorunu koyliiyii
koyiinde yasayabilir, kdytinii degistirebilir, giizellestirebilir, canlandirabilir ve kdy yolu
ile yurdun genel yasantisimi etkileyebilir hale getirmektir. Ciinkii Tiirkiye’de koy
sorununu, kOy egitimini, kentlesmeyi amag tutarak almak demek, milyonlarca insani
topraktan ayirmak, yeni bir gocebelik cagi kurmak, yeni bir yoksulluklar ¢agi agmak ve
ulusun yaratici kaynagim kurutmak demektir (Kansu, 1964). Bu denli 6nemli olan koy
egitimi siirecinde yasanan sorunlar gittikce memleketin tiim meselelerine sarpa saran ve

gittik¢e icinden ¢ikilmaz hal alan bir kor diiglime doniisme yolundadir.

Bir milletin yeniden dogusunda kdy egitimi ile dirilen bir Tiirkiye’de, sorunlarin
iistesinden gelebilen, koyiin ta icinden yetismis bir toplumun ve bu toplumu
sekillendiren koy dgretmenlerinin hiinerli dokunuslar1 saklidir. Uretime ve kalkinmaya
katilmayan bir toplumun ve bu yolda insiyatif kullanmasi engellenen Ggretmenin
yaratilmasi, yurt egitiminde izlenen akil almaz yanlislarin ve ¢ikarlarin derinlemesine
olusturdugu egitim boslugunu yaratmigtir. Atatiirk’tin egitim ¢izgisi yerine memleketin
her alanda zikzakli yollarda ilerlemesi, giin gectikce zorluklarla oriili memleket

meselelerinin dogusuna zemin hazirlamis, giin gectikgce sorunlar derinlegmistir.

Bugiin hala iilkemizde, Cumhuriyetin ilk yillarinda oldugu gibi, saglik, beslenme,
barinma, yol, aydinlanma ve egitim sorunlar1 koyliiniin ve Tiirkiye ’nin kalkinmasinda
onemli eksiklikler olarak goriilmektedir (Sonmez, 2000). Bu eksikliklerin ortadan
kaldirilmas i¢in sistemli ve biitiinliik i¢inde atilimlar yapilmali, bu amacla belirlenen
hedeflere ulagmak icin var olan tiim imkanlar seferber edilmelidir. Egitim gelecege
doniik meyve veren en Onemli yatirimdir. Egitim sorunlarinin iistesinden gelmek ve
eksiklikleri gidermek en iist diizeyde kazang saglayan, giiclii bir toplumun sirtimi
yasladig1 en onemli 6zellik olacaktir. “Ciinkii, hizla gelisen ve degisen diinya, sorun

¢O6zmeyi 6nemli bir insan davranisi haline getirmistir (Basaran, 1988: 17).”

Ulkemizin icinde bulundugu toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel kosullara, ¢agdas
uygarlik diizeyine yetisebilmek i¢in toplum yapisinda ve diizeninde gerekli degismelere,
devrimci atilimlara gereksinim duyulmaktadir. Diinyada goriilen bag dondiiriicii bilimsel

gelismeler acisindan bakildiginda; sorunlarla bas edebilen bir egitim sisteminin
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yaratilmasi i¢in koklii ve siirekli onlemler alma gerekliligini savunan Gedikoglu (1978)

egitimin temel sorunlarini dile getirmistir.
Bu sorunlar;
1. Egitimin demokratik-toplumcu bir tabana oturtulamamasi,
2. Gergekci ve ulusal egitim programlart sorunu,
3. Demokratik egitim sorunu,
4. Kadin egitimi sorunu,
5. Hiimanist kiiltiir, insan iligkileri sorunu,
6. Mesleki ve teknik egitim sorunu,
7. Yiksekogretim sorunu,
8. 1lk ve genel ortadgretimde sorunlar,
9. Egitim ticaretine siiriiklenen 6zel okullar, dersaneler sorunu,
10. Ogretmen yetistirme ve calistirma sorunu,
11. Egitim aracglar1 sorunu,
12. Ders kitaplari, ¢cocuk ve halk yayinlar1 sorunu,
13. Halk egitimi sorunu,
14. Egitimde diizen ve sistem degisikligi sorunudur.
1.5.1. Ogretmen Sorunlar

Egitim sistemi igerisinde Ogretmenler ve Ogrenciler bilyilk Onem tasimakta,
Ogretmenlerin niteliginin arttirilmasi ise egitim sistemine nitelik katma konusunda en
onde gelen diisiinceler arasinda yer almaktadir. Ogretmenlerin niteliklerinin arttirilmas,
Ogretmenlerin almis olduklar1 egitimin niteliginin arttirilmasi, gerekli yoOnetimsel
diizenlemelerin yapilmasi, 6gretmenlerin calisma kosullarimin 1iyilestirilmesi gibi

faktorlerle siki bir iliski i¢indedir (Dastan, 2008).

Egitim cok kapsamli ve her boyutuyla toplumu olusturan herkesin pay sahibi
oldugu bir ihtiyagtir. Egitim hayatinda karsilasilan bu denli 6nemli sorunlarin her
asamasinda birebir ya da dolayli olarak etkilenen, egitimin vazgecilmez unsuru

ogretmenlerden bagkasi degildir. Egitim sistemi igerisinde sorunlarin iistesinden gelmek
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icin Oncelikli olarak miicadele eden yine 0gretmenlerin ta kendisidir. Bu nedenledir ki
Ogretmenler egitim sorunlar1 ile bas basa kalan, sorunla birlikte anilan bir meslegin

calisanlar olmustur.

Ogretmenlik, diinyanin her yerinde, milletlerin gelecegini sekillendiren en 6nemli
ve en onurlu meslek olarak kabul edilmektedir. Toplumda telkin giicii en fazla olan
Ogretmenler, etraflarindaki binlerce hatta milyonlarca geng¢ beyinlerin sekillenmesinin,
onlara daima bir seyler 6gretmenin ve Ornek insan olmak gibi bir sorumlulugun
sahibidirler. Isin hazzina ulasan ideal ogretmenler, mesleki idealizmleriyle

dinamizmlerini birlestirmektedirler (Orakg1, 2005).

Toplumlarin varligiyla beraber hayat bulan egitim ve bu siirecte gorev alan
Ogretmenlerin tarih boyunca yasadig sikintilar ve sorunlar eksik olmamus, her firsatta
tartismalarin ~ odak  noktasim1  olusturmustur. Ogretmen sorunlarinin  ¢dziime
kavusturulmasi egitim sisteminin kusursuz calismasinda en 6nemli ve kritik konuma

sahip carka iglerlik kazandiracaktir.

Bu konuda, 1982 yilinda XI. Milli Egitim Surasi’na sunulmak amaciyla 14.073
ogretmen iizerinde genis capli “Ogretmen Sorunlari ve Egilimleri Arastirmasi”
yapilmistir. Konuya iligkin sonuglar yasanan sorunlar1 gozler 6niine sermektedir (XI.

Milli Egitim Surasi, 1991):

1. 11 ve ilce merkezlerinde Ogretmenlere sosyal etkinlikler yeter derecede
diizenlenmemekte ve Ogretmenler bu tiir etkinliklere yeterli ilgi

gostermemektedirler.
2. Konut 6gretmenler i¢in bir sorundur.

3. 11 ve ilgelerde dinlenme ve eglenme tesisleri yetersizdir. Ogretmenler mevcut

tesislerden de yeterince yararlanamamaktadir.
4. a) Mevcut dinlenme tesisleri cesitli nedenlerle gerektigi gibi isletilmemektedir.

b) Mevcut tesislerin baz1 eksikliklerinin giderilmesi ve daha c¢ok Ogretmene

hizmet eder hale getirilmesi miimkiindiir.

c) Illerde 6gretmenler icin dinlenme tesisi potansiyeli ve bu potansiyeli gelistirme

imkanlar1 mevcuttur.

5. 1, ilge ve koylerde dgretmenler cesitli sorunlarla yiiz yiizedir.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Ogretmenlere, kendi mesleginin disindaki kamu gorevlileri yeterli ilgiyi

gostermemektedirler.

Ogretmenler icin mesleki ve kiiltiirel etkinlikler yeterli  siklikta

diizenlenmemektedir.
Kisilik 6zellikler agisindan 6gretmenler farklilik gostermektedir.

Bolge ve yerlesme merkezlerine gore Ogretmenlerin c¢aligsmak istedigi yerler

degismektedir.

Ogretmenlerin tayin ve nakillerine iliskin sorunlar ve bu sorunlara yonelik

Onerilere katilma dereceleri benzerlik gostermektedir.
Ogretmenlerin aylik gelirleri ihtiyaclar1 karsilamada yetersizdir.
Ogretmenlerin yasam kosullariyla ilgili sorunlar1 benzerlik gostermektedir.

Ozliik haklarina iliskin sorunlara ogretmenlerin katilma dereceleri benzerlik

gostermektedir.

Yasadiklart c¢evreye iliskin sorunlara, Ogretmenler benzer derecede Onem

vermektedir.

Egitim ortamima iliskin sorunlara &gretmenler benzer derecede Onem

vermektedir.

Denetleme ve rehberlige iliskin sorunlara 6gretmenler benzer derecede Gnem

vermektedir.
Ogretmenlik mesleginin statiisii ve gekiciligi dgretmen agisindan diisiiktiir.

Meslekle ilgili bazi oOnerilere Ogretmenlerin katilma dereceleri benzerlik

gostermektedir.

Sura kararlarin1 destekler nitelikte olan ve 1991 yilinda Ogretmen sorunlarim

arastirmak icin kurulan Meclis arastirma komisyonunun 13 aylik ¢alismasi sonucunda

ortaya koydugu rapor da dikkate degerdir. S6z konusu arastirmaya gore, ogretmenlik

mesleginin sorunlart:

1.

2.

3.

Ogretmen yetistirme sistemindeki sorunlar,
Ogretmenlerin istihdamindaki sorunlar,

Ogretmenlerin hizmet-ici ve isbasinda yetistirilmesiyle ilgili sorunlar,
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4. Ogretmenlerin gorev yaptiklari egitim ortamlariyla ilgili sorunlar,
5. Ogretmenlerin 6zliik haklariyla ilgili sorunlar,
6. Ogretmenlerin sosyal statiisiiyle ilgili sorunlar
olmak tizere, alt1 baslik altinda toplanmistir (TBMM Genel Kurul Tutanagi, 2001).

Gerek sura kararlarinda olsun, gerek Meclis arastirma komisyonu raporunda olsun
Ogretmen sorunlart konusunda ne Olgiide gelisme saglandigi sorusunun yanitini
ogretmenlik mesleginin bugiinkii durumunda aramak gerekir (Hacioglu ve Alkan,

1997).
Yasanan bu gerceklerin 1s181nda,
- Ogretmenlik meslegini seven,
- Gerekli mesleki, bilgi, beceri ve davraniglarini kazanan,
- Okuma, aragtirma ve inceleme aligkanligina sahip,
- Bilgisayar ve bilgi teknolojilerini kullanabilen,

- Egitim ve 6gretmenlik meslegi ile ilgili gelismeleri ve mesleki yayinlar siirekli

takip ederek kendini meslek hayati boyunca devamli yetistiren,

- Vataninin her yaninda seve seve gorev yapmak isteyen, en zor sartlarda dahi
basarili olma azmi ve iradesine sahip iistiin nitelikli idealist 6gretmen kusaginin yasama
gecirilemeyen bir diisiinceden ibaret olmasi, egitimde ¢igir agan ufuklar degil, egitimi
sarpa saran sorunlart giindeme getirmis ve egitim sistemimizin i¢inde bulundugu

durumu gozler 6niine sermistir (Tekisik, 2007).

Ogretmenlerimizin i¢inde bulundugu bu kotii kosullarin kaynagi, goriildiigii iizere
toplumun genel sorunlarindan soyutlanamayacak kadar kapsamlidir. Toplumumuzda
kroniklesmis olan sorunlarin ¢oziimil i¢in egitime duyulan ihtiya¢ agikca ortadadir.
Oyleyse sorunlarm ¢oziimii oOncelikle egitimde aramali, dolayisiyla 6gretmen
sorunlarinin ¢6ziimlenmesi diisiincesinden esinlenerek hareket edilmelidir. Geg¢miste
oldugu gibi bugiin de Ogretmenlerin bir¢ok sorunla karsi karsiya olduklar gbz ardi

edilmemelidir (Sarpkaya, 1997).

Toplumu basarili bir sekilde bilgi cagina tasiyacak bireyleri yetistirmek, temelde
Ogretmenin gorevidir. Bu amaca ulagsmak icin kendini yenileyebilen 6gretmenin

yetistirilmesi ve niteliklerini sergileyebilecegi kosullarin saglanmasi gerekir. Ogretmen
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yetistirme  politikas1  egitim  sisteminin ihtiyaglar1  dogrultusunda yeniden
degerlendirilmeli, bilgi caginda meydana gelen degismelere gore diizenlenmelidir.
Ancak Tirkiye’deki ogretmen sorunu sadece Ogretmenlerin yetistirilmesi ile sinirl
degildir. Ogretmenlerin 6grenme-Ogretme siirecini ¢agdas kuramlarin  6ngordiigii
sekilde diizenleyebilecekleri mesleki diizenlemelerde gerekmektedir. Bu dogrultuda,
Ogretmen sorunlarinin temeli bir yaniyla yetistirme, bir yaniyla ¢alisma kosullar1 olmak

lizere iki yonliidiir (Ozden, 2002).

Bir toplumun gelecege biraktig1 miras, egitim siirecinden topluma kazandirilan her
bir ferdin kalitesinde gizlidir. Bu kaliteyi olusturacak ve sekillendirecek olan
Ogretmenlerin yetismislik diizeyi ve bu diizeyi sergilemeye imkan saglayan isler bir
egitim ortamina siki sikiya baghdir. Bu nedenle dgretmenlerin sorunlari her zaman
onemli ve giincelligini koruyan meselelerin basinda yer almaktadir (Kiilah¢1 ve Kiilahei,
1987). Egitimdeki kalite ve basari, 6gretmenin kalite ve basarisinin dogal bir sonucudur

(Atalay, 2005).

Egitimde kalite arayan ve basariy1 hedefleyen Tiirkiye’nin sozii edilen konularda
ciddi sorunlarla kars1 karsiya kaldigi gercegi, tiim egitim tartismalarinin odak noktasini
olusturmaktadir. Ogretmenlerin ekonomik agidan yetersiz durumda olmalar1 ve
Ogretmen yetistiren kurumlarin yasadigi sikintilar dikkat ¢ekicidir. Bunun yam sira
giiniimiize kadar wuzanan siirecte Ogretmen atamalarindaki mezuniyet alanina
bakmaksizin uzmanligi ve meslegin gereklerini géz ardi eden diisiincenin yarattig
egitim kadrosu, ogretmenligin mesleklesmesini ve en Onemlisi sayginligin1 olumsuz

yonde etkileyen dikkat cekici gelismelerdir (Baskan, 2001).
1.5.2. Koy Ogretmenlerinin Sorunlar

Egitim sisteminin vazgecilmez Ogesi, Ogretmenlerin, mesleki yasantilarinda
verimliligi esastir. Gliniimiizde egitim sistemi icerisindeki sorunlarin belki de en 6nemli
halkasin1 6gretmen sorunlart olusturmaktadir. Ozellikle de koylerde gorev yapan
ogretmenlerin etkililigi ve verimliligi bu nedenle giiniimiiz kosullarinda tartisilir
olmustur. Goriililyor ki, yillardir iilkemizde egitimin sorunlari, Ogretmenlerin
problemleri dile getirilip, tartisilmaktadir. Bir de 6gretmenlerimiz kdy okullarinda gorev
yapmakta ise bu sorunlarin uzaginda kalmasi kaginilmaz hale gelmistir. Ama nedense
ogretmenler hep genel bir degerlendirmeye tabi tutulmakta ve tiimii aym kategoriye
sokulmaktadir. Oysa egitimcilerin ve egitim c¢alisanlarimin  sorunlarmm  kendi

kapsamlarinda ve ¢evre sartlarina gore degerlendirmek gerekmektedir. Ozellikle kirsal
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kesimde gorev yapan Ogretmenlerin iistlendigi rolleri hassasiyetle yerine getirmesine
her donemde oldugu gibi giiniimiizde de ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu baglamda olduk¢a
onemli ve agir bir sorumlulugun yerine getirilmesinde koyde gorev yapan simif
Ogretmenleri sorunlariyla bas basa birakilmamali, ¢6ziim yollan iiretilerek memleketin
her kosesinin aydin ve refah icinde yasayan bir toplum olarak sekillendirilmesine zemin
hazirlanmalidir. Bu dogrultuda koyde gorev yapan 6gretmenlerin sorunlari kendine

0zgii kosullar1 dikkate alindiginda su basliklar altinda toplanabilir:
1. Kalacak yer ile ilgili sorunlar
2. Ulasim ile ilgili sorunlar
3. Koy halki ile iletisimde karsilasilan sorunlar
4. Ogretimle ilgili karsilasilan sorunlar
5. Ogrencilerle ilgili sorunlar
6. Velilerle ilgili sorunlar
7. Cevresel kosullarla ilgili sorunlar
8. Koyde sosyal etkinliklerle ilgili sorunlar
9. Rehberlik hizmetleriyle ilgili sorunlar
10. Denetim ve teftislerle ilgili sorunlar
11. Ogretmenlerin hizmet bakimindan karsilastiklar1 sorunlar
12. Ogretmenlerin mesleki acidan karsilastiklar sorunlar

O halde, temel egitimin en kritik éneme sahip sorunu, kdyde verilen egitimin
alabildigine gelistirilmesi siirecidir. Bu da koyde gdrev yapan Ogretmenlerin iyi

yetistirilmesinden ve ¢alisma sartlarinin iyilestirilmesinden geger (Studebaker, 1945).

Egitim diinyasina dinamizm katacak, iilke kalkinmasina temelden katki saglayacak
kody Ogretmenlerinin; sorunlardan armndirilmis bir yetistirme sistemi ile uygun ¢alisma
kosullarinin olusturulmasi sayesinde, gelecege umutla bakan bir iilke hayalini

gerceklestirmek miimkiin olacaktir.

Tiirkiye’nin her kosesinde 6gretmenlik mesleginin icra edilmesi ve buna zemin
hazirlayacak 6gretmen yetistirmeye caligilmasi, kendi deneyimleriyle yogrulmus ¢agdas

gelismelerin takipgisi bir sistemi gerektirir. Bunun gereklerini yerine getiremeyen bir
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sistem, sorunlarindan kurtulamayan, ¢agdisi uygulamalarim siirdiiren ve giin gectikce
sorunlar1 biriktiren bir sistemin esiri olur (Baskan, 2001). Bu esaret, en ¢ok koy
Ogretmenini etkisi altina alan, kdyde gorev yapan 6gretmenlerin sorunlariyla alevlienen
ve giin gectikce egitimin her kademesine sigrayan yeri doldurulamaz bir boslugu

yaratmistir.

Tiirkiye’de Ogretmenlerin icinde bulundugu calisma kosullar1 ozellikle koy
ogretmenleri icin bir ¢ileye doniismektedir (Ozdemir, 2000). Giiniimiizde de bu ¢ile, ¢1
gibi biiyiiyen sayisiz ve genis kapsamli sorunlarla varligimi siirdiirmektedir. Git gide
miizminlesen bu sorunlar, egitim sisteminin yoluna tag koyan ve egitim sistemini ilk
adimda temelden sarsan en Onemli tartisma konusunu kOy Ogretmeniyle

bulusturmaktadir.

Gercek anlamda gelecegini karanliga siiriikleyen Tiirk toplumunda egitim
sistemindeki dikkate deger carpikliklar ardi sira gelmektedir. ilker’in (2000) dile
getirdigi;

- Okul ve bina yetersizlikleri,

- Ogretmen yetistirme politikasindaki siiriincemeler,

- 21. Yiizyila girerken okulsuz ve dgretmensiz koyler,

- Kalabalik siniflar nedeniyle yapilan ¢esitli uygulamalar,

- Arag-gereg yetersizlikleri,

- Ogretmen acigim kapatmak icin her kesimden az ¢ok miirekkep yalamis issiz
gii¢siiz insanlar ¢agirarak “sen 6gretmensin” uygulamalar1 ve daha bir¢ok sorun, egitim
sistemini ve c¢agdaslasmayr hedefleyen bilimsel degerleri etkisizlestirme yolunda
yozlagmis politikalarin ve ¢agdisi goriiglerinin - armagan1t  olmustur. Giiniimiiz
Tiirkiye’sinde egitim sistemindeki bu sorunlardan belki de en cok nasibini alan kdyler,

ideallerine set ¢ekilen ise vefakar kdy dogretmenleri olmustur.

Kuskusuz koyde gorev yapan bir 6gretmenin hak ettigi maddi ve manevi imkanlar
saglanmadik¢a ve basarili bir egitimden gecirilmedikce, koydeki topluluktan farksiz
ozelliklere sahip bir 6gretmenin daha iyi olacag1 goriisii tartisma konusudur (Griffiths,
1975). Bu dogrultuda, etkisiz 6gretmeni dile getiren, koyde koyliiden farksiz bir hayat
cizgisine sahip olmasi tasavvur edilmeyen kdy Ogretmeninin katkisiz, pasif bir birey

olarak kody hayatina sunulmasit bu goriisiin altinda yatan gergek nedendir. Boylece,
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kendi kaderiyle bas basa birakilan kdy Ogretmeni, bir¢ok olumsuzlugun ortasinda

kendini yapayalniz bulmaktadir.

Ogretmen maaslari, gegmisten giiniimiize uzanan her dénemde 6gretmen sorunlar
ile ilgili tartismalarin hep odak noktasini olusturmustur. Ogretmenlik meslegi,
tilkemizde hak ettigi degeri manevi yonden saglayamadigi gibi, yoksulluk sinirinin
altindaki maaslarla maddi yonden de hak ettigi karsiligi alamamaktadir. Ustelik koyde
gorev yapan Ogretmenlerin sehir merkezinde gorev yapan 6gretmenlerle ayni Olgiitlerle
degerlendirilmesi, koy 6gretmenlerinin yol giderleri, barinma, lojman bakim ve tamirati
gibi ek giderlerinin gz Oniinde bulundurulmadiginin gostergesidir. Aym1 zamanda
maddi olarak kdyde gorev yapmaya tesvik edilmeyen 6gretmen manevi olarak da koy
ogretmeni olmanin sorumluluklarindan kagma egilimi gostermektedir. Ismail Aydmn’in
(1999) yaptig1 arastirmaya gore, Tiirkiye’de 0gretmen maaslarinin yoksulluk sinirinin
altinda oldugu ve Tiirkiye’deki 6gretmenlerin Avrupa iilkeleri arasinda en diisiik ticreti

aldiklar1 ortaya ¢cikmustir.

Cagdas yasamin temsilcisi 6gretmenin kdyde ikamet etmesi, iiretken toplumun koy
hayati1 tarafindan igsellestirilmesinde Onemli bir etkendir. Koy gercekleriyle i¢ ige
yasayan ve kOy hayatim bilen Ogretmen, modern hayati koyle biitiinlestirerek
sekillendirebilir. Giiniimiizde Ogretmenlerin kdy hayatindan uzaklagsmasina zemin
hazirlayan barinma sorunu, Ogretmen koy iliskisinde kopuklugun baslangicim
olusturmaktadir. Lojman yetersizligi, lojman var olsa bile bakimsiz ve onarimsiz hali
Ogretmenin koyde ikamet etmesini zorlagtirmaktadir. Koy hayatindan uzaklasan
Ogretmen siirekli olarak kdyden ile ya da ilgeye gidis gelislerle zamaninin ve maasinin
onemli bir kismim harcamak zorundadir. Ogretmen, kdyde yasamini siirdiirse bile
zorunlu ihtiyaclarini karsilamak ic¢in ulasim problemi ile kars1 karsiya kalmaktadir.
Ulasim ve barinma sorunu birbiriyle iligkili olup, kdy Ogretmenlerinin biiyiik

cogunlugunun yasadig sorunlar arasinda dikkat ¢ekici bir konuma sahiptir.

Biitiin bu olumsuz kosullar ve sorunlarla bas etmeye calisan koy Ogretmeni,
nitelikli egitim ve diizenli bir yasam icin ¢ikis yollar1 aramaktadir. Bu yolda yalniz
kalan Ogretmen, sorunlarin {istesinden gelmekte zorlanmakta, yasanan bu
olumsuzluklara bagh olarak tilkemizde dgretmen istihdami sorunu bas gdstermektedir.
Nitelikli egitim ve yasam icin yeterli olanaklara sahip olamayan kdy dgretmenleri, il ve
ilce merkezlerinde gorev alma c¢abasi gostermekte, aydinlanmanin temelini olusturan

Ogretmenleri kodylerde tutmak zorlasmaktadir. Kaldi ki, Bilgen’ in (1986) ilkdgretim
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okulu arastirmasinda, dgretmenlerin, ilkogretim okulunda calismaktan “orta” derecede
memnun oldugu sonucunun yam sira 6gretmenlerin % 26,8’inin “ilkdgretim okulunda
calismaktan hi¢ memnun degilim” goriisiinii paylasmasi diisiindiiriiciidiir. Bu goriis,

ogretmenlerin kdyden kacma cabalarim destekler niteliktedir.

Yerlikaya’'nin da (2000) dile getirdigi gibi, koylerde goérev yapan simf
Ogretmenleri, koyde calisma hayati konusunda yasanan deneyimsizlik, kdye uyum
saglayamama, asin is yiikii, yalmzlik, sosyal etkinliklerin yetersizligi, maaslarin tatmin
edici olmamasi, ders-ara¢ gereclerinin eksik olusu, miifettis-6gretmen iliskilerinde
yasanan sikintilar ve daha bircok sorun ile kars1 karsiya kalmaktadir. Sayisiz sorunla bas
basa kalan 6gretmenin ¢6ziim arayislart ve bu yoldaki caresizligi siiphe gotiirmez bir

gercektir.

Ogretmenlik mesleginin niteligi ve sayginhigi, gelecek kusaklarin niteligi ve
sayginhiginin yansimasidir (Celep, 2007). Bu noktada, Ogretmenlik mesleginin
gecmisten giiniimiize uzanan egitim siirecinde gerektigi Ol¢iide sayginlik ve kabul
gormedigi de unutulmamasi gereken bir gercektir. Toplumun gelecegini ve hayatin
icinde bir pay sahibi olup topluma ayak uydurabilen bireyleri yaratma siirecinde ilk akla
gelen 6gretmen olmustur. Ogretmenligin toplum nezdinde her zaman soru isaretleriyle
oriilii bir takim diisiinceleri uyandirmast iiziicii, iiziicii oldugu kadar da diistindiiriiciidiir.
Ozellikle s6z konusu, 6gretmen, kdy 6gretmeniyse soru isaretleri kat ve kat artmaktadur.
Bu diisiinceyi tersine cevirmek oOgretmenlik meslegine sayginlik kazandiracak, bu

kazancin getirisi toplumda kendini gosterecektir.

[Ikogretim siireci bireyin yasamina yon verme, sosyallesme ve toplumsal rolleri
kazanma acisindan biiyilk 6neme sahiptir. Ilkogretim yaygin yapisiyla koylerden
kentlere uzanan biiyiik bir ailedir. Bu biiyiik ilkdgretim ailesinin sorunlar1 da biiyiik
olmustur. Memleketin her kogesine ulagsmak, egitimde firsat esitligi yaratmak cok cesitli
sorunlar1 beraberinde getirmektedir. Her koye her sinif diizeyinde derslik ve 6gretmen
saglamak bu sorunlardan bir tanesi olmustur. Care olarak, birlestirilmis sinif ve tagimal
egitim uygulamalar1 goriilmiistiir. Egitimin kalitesini arttirmay1 hedefleyen bu
uygulamalar, gercek anlamda hem Ogrencilerin hem de Ggretmenlerin sorunlarla bas
basa kalmasina neden olmustur. Bu uygulamalarda dgretmenlerin mesleklerini verimli
bir sekilde icra etmeleri miimkiin olamamakta ve bdylece egitimin kalitesi 6zellikle koy

okullarinda azalmaktadir.
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Okul binasinin fiziki yapisi ile egitim arag-gereclerinin ¢agin gereklerine cevap
verebilecek diizeyde olmasi ve bilisim teknolojilerinin gerek Ogretmen gerekse
Ogrenciler tarafindan kullanilmasina olanak saglayacak alt yapinin olusturulmasi,
egitimin niteligi acisindan son derece Onemlidir. Koylerde yapilan okullarin bu
yonlerden son derece yetersiz oldugu ve bu okullardaki 6grenci ve 6gretmenlerin bilgi
teknolojisi kullaniminda diger okullara gore geri kaldig1 ve bir esitsizlik yasandigi ve bu

durumun da egitimde basarisizliga yol agtig1 bilinmektedir (Garan, 2005).

Egitim sistemi igerisinde okullarin verimliligini saglamada simif 6gretmenleri
onemli konuma sahiptir. Bu nedenle 6zellikle koy o6gretmenlerinin olumlu duygular
icinde olmalari, diger bir deyisle islerinden doyum saglamalari olduk¢ca oOnemlidir
(Demirel, 2006). Koyiin kendine 6zgii zor sartlar1 icerisinde mesleki hazza ulasabilen
az sayidaki 6gretmen de teftis ve denetimlerde One siiriilen kat1 kurallarin tekeline
maglup olmaktadir. Bu siirecte egitim yoOnetici ve deneticilerinin 6gretmenin destek
bekleyen, devletin varligini yaninda hissetmeyi arzulayan bir tavrin beklentisinden uzak
olmasi, mesleki ac¢idan sorunlarla bunalan kdy Ogretmeninin beklentilerinin ¢ok

otesinde kalmaktadir.

Cumbhuriyetten bu yana okula gidemeyen ¢ocuklar, devamsizliklar ve okulu terk
etmeler 6zellikle koy 6gretmeninin en biiyiik sorunlar1 arasinda yer alan ve basarisizlig
da tetikleyen en onemli nedenler arasindadir (Oztiirk, 1999). Cocuklar1 okula
gondermeyen cagdist zihniyet hala varligimi siirdiirmektedir. Koylerimizde izlenen
egitim politikalari, bu zihniyete zemin hazirlayan hatalarla oriilidiir. Bu durum, koy

Ogretmenini bir¢ok sorunda oldugu gibi bu konuda da yalniz birakmaktadir.

Kald ki bugiiniin Tiirkiye’sinde biiyiik bir ¢ogunlugu kdylerde olmak iizere sinif
Ogretmeni iinvaniyla gorev yapanlarin dort yiizii askin kaynaktan gelmis olmasi,
gercekte egitime hi¢c 6nem vermek istemedigimizin ¢ok somut bir kanitidir. Kuskusuz,
bunda giinii kurtarmaya yonelik calisan ve gelecek kusaklarini kolayca goz ardi eden
iktidarlarin tutarsiz istihdam uygulamalarinin olumsuz payr ve etkileri vardir.
Ogretmenlik hala, herkesin yapabilecegi bir meslek goriiniimiinden siyrilamamistir.
Higbir gelismis iilke egitim acisindan en kritik ¢agi yasayan ilkogretim ¢ocugunu, gelisi
giizel ellere teslim etmemektedir (Ataiinal, 2003; Saracaloglu, 2006). Ciinkii bir iilkenin

en degerli hazinesi, o lilkenin cocuklarindan baskas1 degildir (Binbasioglu, 2004).

Egitime gercek anlamda deger verilmeyen giiniimiizde Ogretmenlik meslegi,

gelisen toplumsal ve ekonomik yasam karsisinda gerekli yeri ve payr alamamustir.
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Ogretmenlerin ¢ogu kez unutulup ya da goz ardi edilip karsilastiklar1 biiyiik sorunlarin
yillar gectikge ¢oziilmeden ertelene gelmesi egitim sistemimizdeki en 6nemli ve akil
almaz ihmalin gostergesi olmustur (Atatinal, 2003). Bu ihmal oyle ki kdyde gorev
yapan dgretmenlerimiz icin vurdumduymazlik boyutuna ulagmistir. Lafta kalsa bile dile
getirilen dgretmenlerin sorunlari, koy 6gretmenleri i¢in ne sorulur ne de aranir olmustur.
Belki de giiniimiizde ¢agdaslasma diisiincesinden yoksun birakilan koylerimizde sinif
Ogretmenlerimiz, etkisizlestirilmis bir toplumun temellerinin atilmasinda sorgusuz-
sualsiz arka plana atilmis ya da unutulmuslardir. Bu ugurda basar1 i¢in her yolu mubah
sayan parmakliklar ardinda kalmis politik diisiincelerin pencesinde, yine kendini bulan

koylerin miidavimi sinif 6gretmenleri olmustur.

“Oysa Ogretmen, cevreye tastikca kendini kabul ettirir, etkiler ve yasar (Koy
Ogretmenleriyle Haberlesme ve Yardimlasma Dernegi, 1978: 21).” Bu niteliklerden
yoksun birakilan 6gretmen dolayisiyla da ugurumun kiyisma siirikklenmis ve kdyde
karanliga hapsedilmis olur. Yapilan hatalarin, izlenen yanhs politikalarin ve
ihmalkarliklarin faturasini en agir sekilde ddeyen kdy 6gretmenidir. Koyliyii bu kor
karanliga siiriikleyen etkisizlestirme hareketinden kurtarmanin yolu, koylerimizin
sorunlarin1 ¢ozecek Ogretmenlerin ve Ogretmen yetistirme sisteminin etkililigi ve

verimliliginin arttirilmas ile gerceklesecektir.

Cagdas anlamda milli amaclara ve ilkelere sahip ders programlarini, arac-
gereclerin gerekliligini tam anlamiyla kavrayabilen, ders konularini1 eglenceli hale
getirebilen, pedagojik, cagdas yontem ve teknikleri 6ziimseyen, mesleginde icten, ulus
ve lilke yarar1 i¢in her tiirlii dzveride bulunabilen nitelikli 6gretmen yetistirilirse,
sorunsuz bir egitim sistemi koylere kadar ulastirilabilir (Ilker, 2000). Giiniimiizde ise
ozellikle koy ogretmenleri, hem karsilastiklart 6nemli sorunlari ¢dziimlemede hem de
demokratik davramslarin gelistirerek dogru kararlar iiretebilme ve kararlar1 daha iyi
uygulayabilmeleri i¢in kendilerini ilgilendiren egitim faaliyetlerini yiiriitmede ve
bunlara iligkin karar verme siireclerinden ¢ok uzak calisma kosullar igerisindedir
(Demirtas, 1988). Plan, program, yonetmelik gibi kagit {izerinde kalmis bir¢cok kiilfetli
is yogunlugunun yam swra fiziki, cografi, cevresel sorunlarla ugrasip duran koy
Ogretmenlerinin, asil ¢oziime kavusturmasi gereken toplumsal nitelikli egitsel sorunlarla

ilgilenmesi i¢in, ne zamani ne de enerjisi kalmaktadir.

Koy 6gretmeni sahip olmasi gereken vasiflar sergileyebildigi dlciide var olur. Bu

baglamda en azindan kdy dgretmeninin her ne kadar kusursuz olmasi temenni edilse de
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hi¢ degilse kdyde zaaflarn kabul edilebilir bir 6gretmen kimligini sergileyebilmelidir.
Koy halkinin goziinde kendi 6ziine sahip cikan, koyiin gelenek ve goreneklerine
yaslanarak buradan hareketle yapacaklarimi koylin yasamina birebir aksettirecek,

zaaflarin1 karanlikla miicadele sirasinda yok edecek aydin kdy 6gretmenini diriltecektir.

Gerekli mesleki bilgi, beceri ve davramiglarina sahip; mesleki yayinlar ve
gelismeleri takip eden, milli egitime daha iyi ve daha ¢ok hizmet icin birbiri ile yarisan,
vatanin her kogesinde seve seve calisan, idealist 6gretmen kusaklar olarak yetistirilmis
Ogretmen hayalinin gerceklestirilmesi, Tiirk egitim sistemine en bilyiikk hazineyi

armagan edecektir (Tekisik, 2005).

638 kisi iizerinde yapilmis bir arastirmadan hareketle, koyliilerin % 70’1 kdyde
dogan cocuklarin kentte dogan c¢ocuklara gore yasama biiyiikk bir dezavantajla ve
yasamuin ¢ok gerisinden bagladiklar1 goriisii, kdylere ulastirilmasi diisiiniilen 6gretmen
hayalini destekler niteliktedir. Aym1 zamanda koydeki anne-babalarin egitim diizeyinin
diisiik olmas1 her seyden once koy cocuklarinin 6niine ¢ikan dezavantajli durumlardan
bir tanesidir. Bu ortamdaki cocugun ebeveynlerinin dogru ve yeterli kilavuzluk
yapamayisi nedeniyle, Ozellikle oOnemli olan ilkogretim donemine yasadigi
olumsuzluklar artarak aksetmektedir. Bunun yami sira koylerin ¢ogundaki okul ve
derslik yetersizlikleri, okullarin yeterli arac-geregle donatilmamis olmasi, hatta ¢cogu kez
bir ya da iki 6gretmen tarafindan birlesik siniflarda egitim Ogretimin yapilmasi koy
cocuklarinin egitim baglaminda dezavantajli olmalarinin sadece birka¢ nedeni arasinda

sayilabilir (Kurt, 2003).

Biitiin bu olumsuzluklarin yok edilmesinde, insana yapilan yatinm olan egitim
ilkenin gercekleriyle birlikte diisiiniilmeli ve egitim sistemi her yoniiyle tabandan ve
onun gerceklerinden yola cikilarak sekillendirilmeli ana fikri yatmaktadir. Tiirkiye’de
egitim sorunlari, kirsal kesimdeki ciddi niifus ve onun kendine has 6zellikleriyle birlikte
degerlendirilmeli, sorunun kaynagina inip ¢oziim yollann kdy ve koOy Ogretmeni

noktasinda gelistirilmelidir (Garan, 2005).

Koyii bir ise siirmek yerine, kendisi yiiriiylip de, koyil arkasindan siiriikkleyen
Ogretmenlerin basariya ulasacagi diisiincesinin hakim oldugu 6gretmenlere sahip olmak
yeri doldurulamaz bir etkeni egitim sistemimize kazandiracaktir (Senocak, 1963).
Boylelikle koy, 6gretmenini sikintis1 ve sevinciyle ilgilenen bir kimse olarak tanir, onu
yardimcist ve Onciisii sayarak aydin olarak kabul edip gereken degeri verir (Koy

Ogretmenleriyle Haberlesme ve Yardimlasma Dernegi, 1978).
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Ogretmenlik mesleginin kendine 6zgii 6zellikleri hi¢c kuskusuz koy ogretmenleri
icin daha fazla aranir olmustur. Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin yarinlarinin nasil tasavvur
edildiginin en temel gostergesi Atatiirk¢ii Diisiince Sistemi’nden gii¢ alarak anlam
kazanacaktir. Atatiirk¢ii Diislince Sistemi’nin egitim hedeflerinde ©6gretmenlerin
kendine 0zgii ozellikleri, egitimin temelini kurmakla gorevli simif Ogretmenlerinin

tasidig olgiide gerceklesecektir.

Alkan (2000: 210) Atatiirk¢ii Diisiince Sistemi’'nde 6gretmenlik meslegini

ozglinlestiren 6zellikleri soyle siralamistir:
1. Yeni kusaklarin yetistirilmesinden sorumlu saygideger bir meslek olmast,

2. Egitimi bagimsizlik, 6zgiirliikk i¢in 6nemli ve temel bir arac olarak algilayan ve

ise kosan meslek olmast,

3. Kendine giivenen, 0zgiir diisiinen ve diislindiigiinii eyleme doniistiiren meslek

adami1 olmasi,

4. Ulusal varligt devam ettirme gorev ve sorumlulugunu {iistlenen bir meslek

mensubu olmas,
5. Ozgiir insan yetistirmekle gorevli ve sorumlu bir meslek olmasi,

6. Cocuklar, gengleri ve yetigkinleri 6zveri ile egitme gorevini iilkii ve meslek

adami1 olmasi,

7. Ogrencileri bilgili, akilli, caliskan, yapici, devrimlere bagli, demokrasiye
inanmis, hukuk devletine sadik, vatanin1 seven, basarili ve degerli vatandaglar

yetistiren bir meslek olmasi,
8. Bilimselligi, 6zgiirliigii, insana saygiy1 rehber edinmis bir meslek olmasi,
9. Diisiincede ve toplumda devrim yaratmayi esas alan bir meslek adami olmasi,

10. Devletine bagli, halkin1 seven, ulusal bilince ve onura sahip, laik ve bilimsel

diisiinceli, 6zgiir ve devrimci kisilige sahip meslek adam1 olmasidir.

Ayni zamanda, Mustafa Kemal Atatiirk’tin 1933 yilinda bir kdy okuluna ziyareti

sirasinda kdyiin 6gretmenine;

“Koy hocaligi (muallimligi), iiniversite profesorliigiinden daha giic ve miihim bir

istir. Bu kadar ciddi bir mevzuu, basit tedbirlerle halletmeye calismak yanlistir.”
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seklindeki seslenisi kuskusuz yasama aksettirilmesi gereken Atatiirk¢ii diistincenin disa

vurumudur.

Buradan hareketle, giiniimiiz egitim sistemi icinde istenen verimin alinamamasina

sebep olan etkenler ve bu etkenleri ortadan kaldiracak olan tedbirler, kdy 6gretmenini

temel alan, “Koyde Gorev Yapan Siif Ogretmenlerinin Sorunlar1” baslikli konumuzun

sinirhiliklart icinde incelenebilir.

1.6. PROBLEM CUMLESI

Aydin iline bagl koylerde gorev yapan simif Ogretmenlerinin karsilastiklan

sorunlara iligkin goriisleri nelerdir?

1.7. ALT PROBLEMLER

1.

Koyde gorev yapan simif ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin

goriigleri 6lcegin her bir maddesine gore nasildir?

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin goriislerine gore en c¢ok

karsilastiklar1 sorunlar nelerdir?

Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin goriislerine gore en az karsilastiklar

sorunlar nelerdir?

Koyde gorev yapan simif Ogretmenlerinin karsilastiklari sorunlara iliskin
goriigleri, 6lcegin boyutlarina (arag-gere¢ ve onarim, kdy halkiyla etkilesim,
mesleki memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, ¢cevresel kosullar, barinma,

denetim) gore nasildir?

Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iligkin
goriigleri, Olgegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, koy halkiyla
etkilesim, mesleki memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, ¢cevresel kosullar,

barinma, denetim) gore;
5.1. Cinsiyet

5.2. Egitim durumu
5.3. Yas

5.4. Medeni durum

5.5. Mesleki kidem
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5.6. Gorev yapilan yerlesim birimimin sosyo-ekonomik durumu
5.7. Okuldaki gérev durumu

5.8. Koyde gecirilen hizmet siiresi

5.9. Okuldaki 6gretmen sayisi

5.10. Smftaki 6grenci sayist

5.11. Simf Ogretmenlerinin gorev yaptiklar1 okulda tasimali egitim

uygulamasinin var olma durumu

5.12. Simif Ogretmenlerinin gorev yaptiklar1 okulda birlestirilmis simf

uygulamasinin var olma durumu
5.13. Simif 6gretmenlerinin lisansiistii egitim alam durumu

5.14. Simf Ogretmenlerinin hizmet i¢i egitim alma durumu bakimindan

anlamli bir farklilik gostermekte midir?
1.8. ARASTIRMANIN AMACI

Egitim sistemini olusturan temel Ogelerin basinda Ogretmen gelmektedir.
Ogretmenlerin iistlendigi rol ve sorumluluklar, egitim sisteminin verimliliginin
arttinnlmas1 ve egitim sistemine siireklilik kazandirilarak gelecek nesillere saglam
adimlarla ilerlenmesi siirecinde bu sonuca ulagsmamizi saglayan en belirgin gostergeler
olmustur. Boylece, egitimde hedeflenen olumlu ve basarili atilimlarin temelinde siirekli
olarak 6gretmen Ogesinden soz edilmektedir. Bu baglamda, 6gretmenlerin, egitim
sisteminde siirekli olarak degisim ve yenilesme adimlarinin Oniinde ilerlemesi
saglanmalidir. Bu siiregte, dgretmenlerin 6niindeki engellerin ve yasadigi sorunlarin
ortadan kaldirilmasi konusundaki tartigmalar, egitim sistemindeki sorunlarin odak

noktasini olugsturmaktadir.

Egitim sisteminde firsat esitligi ilkesinden hareket edilerek toplumlarin egitim
ihtiyaclarimin karsilanmasi biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu ilkeden hareketle koy, kent
demeden insanoglunun yasadig1 ve egitim ihtiyacini karsilama gereksinimi duydugu her
yere egitim olanaklarinin sunulmasi gerekmektedir. Bu siirecte, egitimin vazgecilmez

0gesi olan 6gretmenlerin varligi da unutulmamalidir.

Ogretmenlerin oniindeki engellerin ve yasadigi sorunlarm ortadan kaldirilmasi

konusundaki tartismalar insanoglu var oldugu siirece yapilmistir. Aym1 zamanda, bu
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konuda yapilmis calismalarin yetersizligi nedeniyle giiniimiizdeki tartismalara bilimsel
olarak cevap verilememis, gelecekte de yasanacak olasi yeni tartismalara zemin

hazirlanmustir.

Evrensel bir bakis acisiyla tiim diinya iilkelerindeki kiiltiirlerin etkisinde egitim
alanindaki oOzellikle de Ogretmenlerin s6z konusu oldugu durum ve olaylarin
arastirilmasi, sadece Ogretmen ve Ogrenciler i¢in degil, biitiin herkes i¢in zorunlu bir
ihtiya¢ haline gelmistir (Tirkoglu, 1998). Bu nedenle, koyde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlarin ortadan kaldirilmasi da beklentilerin odak

noktasini olusturmaktadir.

Bu dogrultuda, bu calismanin temel amaci; giiniimiiz kosullarinda kdylerde gorev
yapan smif Ogretmenlerinin sorunlarini, 6gretmen goriislerine gore analiz ederek
belirlemek ve bu sorunlara ¢dziim Onerileri getirmektir. Ayni zamanda bu ¢alisma ile
goreve yeni baslayacak olan Ogretmen adaylarimin  ne gibi  sorunlarla
karsilasabileceklerini ve bu sorunlarin iistesinden nasil gelebileceklerini ortaya koymak

amaclanmstir.

Bu temel amaca yonelik olarak, koyde gorev yapan simf Ogretmenlerinin

sorunlari, 6gretmen goriislerine gore;

a. Arag-gere¢ ve onarim,

b. Koy halkiyla etkilesim,

c. Mesleki memnuniyet,

d. Rehberlik,

e. Sosyal etkinlikler,

f. Cevresel kosullar,

g. Barinma,

h. Denetim

seklinde boyutlandirilmis ve bu sorunlar ¢ercevesinde incelenmistir.
1.9. ARASTIRMANIN ONEMI

Insan, egitimin temel unsurudur. Bir toplumun, bir {iilkenin gelismesinde,

kalkinmasinda, yaratici, akilei, bilim ve teknolojiyi takip edebilen bireylerin
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yetistirilmesi Onem tasimaktadir. Bu zorlu gorevi iistlenen Ogretmenler, egitim ve

Ogretimin mimar1 olmustur.

Toplumun 6grenme ihtiyacinin karsilanmasinda, basrolii oynayan Ogretmendir.
Oncelikli olarak 6greticilik olarak 6n plana ¢ikan bu roller, aym1 zamanda danismanlik,
mesleki uzmanlik, toplumsal liderlik, otorite figiirliigii, aile reisligi ve rehberlik olarak
kendini gostermektedir (Siinbiil, 2003). Boylelikle toplumsal hayatla bu denli etkilesim
icinde bulunan 6gretmenlik meslegi, toplumsal kalkinmanin lokomotifi olma 6zelligini
de tagimaktadir. Bu baglamda, egitim ile toplumun siirekli i¢ ice ve birbirinden etkilenir
olmasi ise tizerinde disiiniilmesi ve tartisilmasi kacimilmaz bir gercektir (Hoggoriir,

2003).

Egitim-0gretim siireclerinde Ogrencilerin, ailelerin, yoneticilerin, meslektaslarinin
ve toplumun istek ve gereksinimlerini cevap vermeye c¢alisan Ogretmen, engelleri
asmada pek ¢ok sorunla karsilasmaktadir (Gutek, 2001). Bu sorunlar, iilkemizde kirsal

kesimlerde ve koylerde daha belirgin bir sekilde dikkat cekmektedir.

Cumbhuriyet’in ilk yillarinda da koylerde egitim-0gretim acgisindan yasanan
sorunlar, sikintilar ve kOy Ogretmeni yetistirme konusu giindeme gelmistir. Yasanan
kot kosullar, Tiirkiye’de ilkogretim problemini daha Cumhuriyet’in baslarindan

itibaren bir kdy egitimi problemi haline getirmistir (Boybeyi, 1998).

Ogretmen, egitim siirecinin en onemli Ogelerinden bir tanesidir. Toplumun
bicimlendirilmesinde Ogretmenlerin rolii aciktir. Iyi yetismis nitelikli &gretmenler
toplumun ilerlemesinde Onemli roller iistlenirler. Egitim sistemine, ders arag-
gereclerine, derslerin icerigine asil egemen olan Ogretmenlerdir. Eger bir egitim
sisteminde Ogretmenler gormezlikten gelinirse, sorunlarin iistesinden gelmek, ¢6ziim

yollarina ve basariya ulasmak ¢ok gii¢ olur (Sarpkaya, 2007).

Egitim tarihi boyunca Ogretmen sorunlari ¢cok boyutlu bir yap1 gostermektedir.
Koylerde nitelikli egitim verilebilmesi amaciyla 6gretmenlerin karsilastiklar1 sorunlarin

tartisilip ¢oziime kavusturulmasi bilyiik onem tagimaktadir.

Bu arastirmadan elde edilecek sonuglar, koylerde gorev yapan simf
Ogretmenlerinin sorunlarinin kaynagim belirlemek ve bu sorunlara yonelik ¢oziim
Onerileri tiretmesi agisindan biiyiik onem tasimaktadir. Ayn1 zamanda daha kaliteli bir
egitim i¢in iilkenin dort bir yaninda yer alan okullarin Oniindeki engellerin

kaldirilmasina olanak saglayabilecegi ve Ogretmenlerin sikintilarinin - ortadan
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kaldirmasina onemli katkilarda bulunabilecegi diisiiniilmektedir. Simif Ogretmenligi
adaylarinin kéyde gorev yaparken karsilasabilecekleri sorunlar hakkinda bilgi sahibi
olmalarma ve bu konuda hazirlikli ve bilingli bir sekilde hareket edebilmelerine

yardimc1 olacagi da diistiniilmektedir.

Bu alanda caligma yapacak kisilere yol gostermesi ve kaynak teskil etmesi de
aragtirmanin onemini ortaya koymaktadir. Ayni zamanda, bu ¢alismanin kdye uygun
Ogretmen yetistirme uygulamalarinin giiniimiiz kosullarina goére diizenlenmesine

yardimc1 olacagi da diistiniilmektedir.
1.10. SAYILTILAR
Bu aragtirmanin dayandigi temel sayiltilar;

1. Arastirmaya katilan koylerde gorev yapan Ogretmenler, uygulanan Ol¢cme
aracindaki koy Ogretmenlerinin yasadigr sorunlarin yer aldigr Olgiitlere gergek

goriiglerini yansitacak bicimde, yansiz olarak belirtmeleri beklenmektedir.

2. Hazirlanan sorularin kdyde gorev yapan simif dgretmenlerinin yagadigi sorunlart

kapsayacak nitelikte oldugu varsayilmaktadir.
1.11. SINIRLILIKLAR
Bu arastirma;

1. 2007-2008 egitim-6gretim yilinda Aydin iline bagh kodylerde gorev yapan simif

Ogretmenlerinin goriisleriyle sinirhidir.
2. Arastirma sonuclar veri toplama araglar ile siirlidir.
3. Arastirma, kullanilan aragtirma yontemi ile sinirlidir.
1.12. TANIMLAR VE KISALTMALAR
1.12.1. Tammmlar

Toplum: Aym toprak parcasi iizerinde bir arada yasayan ve temel ¢ikarlarin1 saglamak

icin igbirligi yapan insanlar tiimii (TDK, 1988: 1484).

Egitim: Egitim, bireyin davranislarinda kendi yasantis1 yoluyla ve kasith olarak

istendik degisme meydana getirme siirecidir (Ertiirk 1988: 13).
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Ogretmen: Ogretmenlik meslegi, devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili yonetim
gorevlerini tizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir (1739 Sayili Milli Egitim Temel

Kanunu, 43. Madde).

Okul: Onceden belirlenmis egitim amaclarina uygun olarak, egitmek istedigi
Ogrencilere yeni davramislar kazandiracak ya da istenmeyen davraniglarimi kaldiracak

yasantilar hazirlayip sunan bir sistemdir (Basaran, 1996b, 71).

Ilkogretim: flkogretim: 6-14 yaslarindaki kiz ve erkek biitiin Tiirklerin Milli gayelere
uygun olarak bedeni, zihni ve ahlaki gelismelerine ve yetismelerine hizmet eden temel

egitim ve ogretimdir (222 Sayili IIkogretim ve Egitim Kanunu, 1. Madde).

Smif Ogretmeni: Temel egitimin 1. Kademesinde 6grenme ortamini en etkili bicimde
olusturarak egitsel amaclar1 gerceklestirmede O6grencilere ve ana babalara kilavuzluk
edecek nitelikte olup, genel kiiltiirde, uygulamada ve 6gretmenlikte uzmanlasmis kisidir

(Basaran, 1996a).

Koy: Yonetim durumu, toplumsal ve ekonomik ozellikleri veya niifus yogunlugu
yoniinden sehirden ayirt edilen, genellikle tarimsal alanda calismak gibi islevlerle
belirlenen, konutlar1 ve 6teki yapilar1 bu hayati yansitan yerlesme birimi (TDK, 1988:

917).

Sorun: 1. Arastirilip Ogrenilmesi, diisiiniiliip ¢oztimlenmesi, bir sonuca baglanmasi

gereken durum, mesele, problem. 2. Sikint1 veren durum, dert. (TDK, 1988: 1328).
1.12.2. Kisaltmalar

ABD : Amerika Birlesik Devletleri

EGITIM-BiR-SEN: Egitimciler Birligi Sendikas:

EGITIiM-SEN : Egitim ve Bilim Emekgileri Sendikasi

MEB : Milli Egitim Bakanlig

OECD : Organisation for Economic Co-Operation and Development

(Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii)
TBMM : Turkiye Biiyiik Millet Meclisi

TDK : Tirk Dil Kurumu
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1.13. ILGILI ARASTIRMALAR
1.13.1. Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Koy okullarinda gorev yapan simif 6gretmenleri ve sorunlar ile ilgili yurt i¢inde
dogrudan dogruya inceleme konusu yapilmis bir arastirmaya rastlanmamis, buna bagl
olarak arastirmaya dolayli olarak katki saglayabilecek c¢alismalarin bir kismina bu

boliimde yer verilmistir.

Tugac vd. (1970), tarafindan yapilan Tiirk koyiinde modernlesme egilimleri
arastirmasinda, koyde okul ve Ogretmenin yeri hakkinda bazi sonuglara varilmaya
calisilmistir. Arastirmaya gore, koyliiniin egitime bagladiklan degerler yiiksek oldugu
halde, okul sosyal kurum olarak beklenen sorumluluklarim geregi gibi yerine
getirememektedir. Okulun durumuna paralel olarak, 6gretmenin de koyliiler tarafindan
bilgili, aydin ve cesitli problemlerinin ¢6ziimiinde yol gosteren bir toplum kalkinmasi
lideri olarak kabul edildigini gosteren belirtiler bulunmamaktadir. Ogretmenin koylii ile
islevsel iliskiler kurmada, kdyliiniin sosyal ve ekonomik bakimdan kalkinmasinda etkin

rol oynama siirecinde karsilastigi cesitli giicliikler oldugu sonucuna da ulagilmistir.

Yildinm (1988), ilkokul 6gretmenlerinin uyum diizeylerini etkileyen degiskenleri
tespit etmeyi amacladigi calismasini, Ankara iline bagli merkez ilcelerde caligmakta
olan 318 ilkokul 6gretmeni iizerinde gergeklestirmistir. Hayatlarinin biiyiik boliimiinii
kiigiik yerlesim merkezinde gecirenlerin, biiyiilk yerlesim merkezinde gegirenlere
kiyasla uyum saglama konusunda daha fazla sorunla karsilagtigi sonucuna ulagmistir.
Ogretmenleri bu sonuca yonelten problemlerin var oldugu belirlenmistir. Ilkokul
Ogretmenlerinin gelecege karamsar bakmasinin yani sira, Ogretmenlik mesleginin
kalitesinin ve statiisiiniin gittikce azalmasinin kaygisim1 yasadiklart belirtilmistir.
Ogretmenlik meslegi, toplum icinde gittikge sayginhigim yitirmektedir. Ogretmenlerin
ekonomik yonden tatmin edilmesi ile 6gretmenlerin ek islerde calisma zorunlulugundan
kurtarilmas1 paralellik gostermektedir. Buna bagli olarak dile getirilen 6gretmen
sorunlarin1 ortadan kaldirabilecek en Onemli giiciin de devletin elinde oldugu

vurgulanmistir.

Onsoy (1991), cumhuriyetten bugiine, ilk ve ortadgretimimizin bazi meselelerini
ele aldig1 arastirmasinda, egitim sorunlarinin basinda 6gretmen sorunlarmin geldigini
belirtmistir. Ogretmen sorunlar1 arasinda da 6gretmenlik mesleginin biiyiik itibar

kaybma ugradigi, ogretmenlerin ciddi ekonomik ve sosyal problemler yasadigini,
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lojman, egitim 6denegi, ek ders iicreti ve maas bakimindan sayginligini yitirdigini ve
Ogretmenlerin ek islerle ugrasmaktan mesleklerini tam anlamiyla icra edemediklerini

dile getirmistir.

Girgin (1995), ilkokul Ogretmenlerinde meslekten tiikenmisligin gelisimini
etkileyen degiskenleri, Izmir ili kirsal ve kentsel yore karsilastirmasi cercevesinde
analiz etmeye calismistir. 401 kisi ile yapilan ¢alismada, ¢alisma ortamindan memnun
olan 6gretmenlerin titkkenmislik diizeylerinin, memnun olmayan 6gretmenlerden anlaml
diizeyde diisiik oldugu belirlenmistir. Alt sosyo-ekonomik diizeyde gorev yapan
Ogretmenlerin duyarsizlasmalarinin daha yiiksek diizeyde oldugu ve sosyo-ekonomik

diizey yiikseldik¢ce mesleki basarinin da yiikseldigi sonucuna ulagilmistir.

Oztiirk (1995), ilkokul dgretmenlerinin ¢ahistiklar1 okulun iklimine iliskin algilari
ile stres diizeyleri arasindaki iligkileri belirlemeyi amaglayan bir ¢calisma yapmistir. Bu
calismada, gecekondu bolgesinde calisan 6gretmenlerin okul iklimine iliskin algilarinin,
merkez okulda calisan Ogretmenlere gore daha olumsuz oldugu sonucu arastirma
bulgular1 arasinda yer almaktadir. Bu nedenle, gecekondu bolgelerindeki okullarin alt
yapt ve kaynak sorunlarinin ortadan kaldirilmasinin yararli olacagina oneriler arasinda

yer verilmistir.

Aydin R. (1999), 1940-1955 yillan arasinda basinda yer alan 6gretmen sorunlarim
sayisal olarak degerlendirip, ilk, orta ve lise 0gretmenleri ile Koy Enstitiisii mezunu
Ogretmenlerin basinda yer alan sorunlarim tarihi siire¢ icerisinde incelemeye ¢alismistir.
Ogretmenlerin bu siirecte sayisal olarak yetersiz oldugu, nitelik ve nicelik bakimindan
bircok eksikliginin var oldugu, ekonomik durumlarinin asgari ge¢im standardinin
altinda oldugu, hukuki statiilerinin zayif kaldig1 ve giiclii mesleki orgiitlenmelere sahip
olamadigi konusu basinda az da olsa yer almistir. Koy Enstitiileri ile ilgili kurulus,
calismasi, amaclari ve mezun 6gretmenlerin gorevleri gibi konular basinda agirlikli
olarak yer alirken, Koy Enstitiilii 6gretmenlerin sorunlarina fazla yer verilmedigi

sonucuna ulagilmig, 6gretmenlerin sorunlarinin benzerlik gosterdigi dile getirilmistir.

Giiler (1999), yaptig1 calismada 1929-1961 yillan arasinda ¢ikan bazi 6gretmen
konulu dergileri inceleyerek bu yillar arasindaki 0gretmen sorunlarini tespit etmeyi
amaglamistir. Dergiler, agirlikli olarak 6gretmenlerin en 6nemli sorunlart arasinda
gordiigii hukuki ve ekonomik sorunlar iizerinde durmuslardir. Ogretmen yetistirme,

orgiitlenme ve Ogretmen yaymlari ile ilgili sorunlar da zaman zaman dergilere
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yansimistir. Dile getirilen sorunlarin giiniimiize kadar geldigi ve giiniimiiziin en énemli

Ogretmen sorunlari arasinda yer aldigi belirtilmistir.

Korkmaz (1999), goreve yeni baslayan 6gretmenlerin meslege uyum sorunlarim
belirlemek amaciyla gerceklestirdigi arastirmasinda, koylerde gorev yapan
Ogretmenlerin kasaba ve sehirlerde gorev yapan Ogretmenlere gore daha yiiksek

diizeyde sorunla karsilastiklarini belirlemistir.

Ko¢ (2000), Canakkale ilinde tasimali ilkogretim kapsamina alinmis sosyo-
ekonomik durumlara gore belirlenen 5 ilgenin 30 kdyiinde 25 muhtar ve 94 azaya
ulasarak yaptig1 aragtirmada, kOy insanimin egitiminde ve yasaminda okulun ve

ogretmenin beklentileri karsilayamadigi sonucuna varmaistir.

Sekerci (2000), egitim sisteminin kirsal bolgedeki sorunlarin1 6gretmen ve 6grenci
acisindan ortaya koymaya calismistir. Koy okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin
dolgun iicret almalarimin, denetimlerde gorev zorluklar1 dikkate alinarak koy
O0gretmenlerine daha 1limli davranilmasinin ve kdy dgretmenleri ile merkezi okullarda
gorev yapan Ogretmenlerin etkinliklerle kaynastirilmasinin gerekliligi vurgulanmistir.
Buna bagl olarak, kirsal bolgedeki okullara deneyimli Ogretmenlerin gitmesinin
0zendirilmesi, hizmet ici egitimin Ozellikle kirsal bolgelerde yayginlastirilmasi, egitim
programlarinin  her bdlgenin kendi sartlarina gore uygun diizenlenmesi ve koy
okullarina daha genis imkanlarin saglanmasi hususunda da sorunlar yasandigi dile

getirilmistir.

Yerlikaya (2000), 32’si koyde gorev yapan toplam 76 simif Ogretmeni iizerinde
gerceklestirdigi arastirmada, kdyde sinif Ogretmenlerinin yasadigi sorunlar arasinda
calisma ortami ve kosullarinin kotii olusu, caligma kurumlarinin merkeze uzakligi,
birlestirilmis siniflarda tek 6gretmen olmanin zorluklari, sosyal etkinliklerin azlig1 gibi
sorunlarin yer aldigimi belirlemistir. Maddi sorunlar, arag-gere¢ yetersizligi, 0grenci-
ogretmen-veli iligskisinin tam olarak gerceklestirilememesi, Ogrenci-aile ve okul
cevresinin diisiikk sosyo-ekonomik ve kiiltiirel yapisi, meslegin toplumsal statiisiiniin
disiiklugii ve okul Oncesi egitimin yetersizligi yalnizca koyde gorev yapan
Ogretmenlerin degil sehirde gbrev yapan Ogretmenlerin de sorunlari arasinda yer

almustir.

Keskin (2001), yaptig1 arastirmada, 6gretmenlik meslegini tanitarak 6gretmenlerin

kimi sorunlar1 ve beklentilerini ortaya koymaya calismistir. Egitimde siireklilik ve
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egitimin ilke ve amaclarinin uygulama alaninda gozlemlenmesi ile Ogretmenligin
profesyonel bir meslek olarak ele alinmasi en énemli sorunlar olarak tespit edilmistir.
Aynmi zamanda, ogretmenlerin ekonomik giicliikleri, toplumun 6gretmenlik meslegine
verdigi onemin diisiikliigli ve Ogretmenlerin calisma kosullarimin giicliigii giderilme

beklentisi i¢inde yer alan 6gretmen sorunlari arasinda siralanmistir.

Seferoglu (2001), 100’4l koy statiisiinde olmak tiizere, 52 ilkdgretim okulunda
gorev yapan 500 siif Ogretmeni ile yaptigi calismada, 6gretmenlerin kendi mesleki
gelisimleriyle ilgili bakiglari, beklentileri ve Onerilerini agiklamistir. Bu calismada,
Ogretmenlerin karsilastigt en Onemli engel, ekonomik zorluklardir. Aym zamanda,
Ogretmenlerin sorunlarn arasinda karar verme siirecinde rol alamamalari, egitim
sisteminin reform ihtiyacimin gerceklesememesi, hizmet ici egitim etkinliklerinin
sunulmayisi, mesleki yayinlara ulagamama, yeterli materyallerin saglanamayisi,
atamalardaki haksizliklar ele alinmistir. Bunun yani sira, ailelerin okula ve 6gretmenlere
kars1 olumsuz tutum sergilemeleri, Ogretmenlerin cevreye uyum saglayamamasi,
Ogretmen yetersizligi, birlestirilmis simf uygulamasi, 6grencilerle yasanan sorunlar,
okullarin fiziksel yetersizligi, 6gretmenlerin sosyal sorunlari, stniflari kalabalik olmasi,
yoneticilerle ve miifettiglerle yasanan sorunlar ile 6gretmen yetistirme sorununa da yer
vermistir. Ogretmenlerin karsilastiklar1 zorluklarin ve sorunlarin iistesinden gelebilmek

icin de egitim sisteminde koklii bir reforma ihtiya¢ oldugu sonucuna varilmistir.

Yalin (2001), ilkdgretim 1. Kademe ogretmenlerinin problemlerini saptamak ve
¢oziim Onerileri bulmak amaciyla, izmir iline bagh 20 ilkogretim okulunda merkezde
106, kirsal kesimde 94 olmak iizere gorev yapan 200 simif 6gretmeninin, farkli iki
bolgedeki ogretmenlerin sorunlar arasindaki farkliliklar1 ve benzerlilikleri belirlemeye
caligmigtir. Tespit edilen sorunlarin ortadan kaldirilmasi igin, 6gretmenlerin hizmet
oncesi ve hizmet i¢i egitimlerinin niteligine énem verilmesi, 6gretmenlik mesleginin

statiisiiniin gelir diizeyi ve yaptiklar ise gore yiikseltilmesi gerektigini belirtmistir.

Kuzey (2002), Denizli ilinde gorev yapan siif 6gretmenlerinin gorev sirasinda
karsilastigi, kisisel, yonetime iligkin ve 6grenciden kaynaklanan sorunlar1 arastirmistir.
Sorunlar ve sorunlara iliskin ¢6ziim onerilerini, ilkgretim okullarinda gérev yapan sinif
ogretmenlerinden alinan cevaplara gore incelemistir. Ogretmenlerin isinde kalitenin
artmasinin, 6gretmen yasantisinin kaliteli bir duruma getirilmesi ile iliskili oldugunu
belirtmis, koylerde gorev yapan simif Ogretmenlerinin 6zellikle barinma ve ulagim

sorunlarinin, Ogretmenlerin  ekonomik sikintilarinin  artmasmma neden oldugu
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vurgulanmistir.

Cermik (2003), yaptig1 arastirmada, Denizli il merkezinde gorev yapan simif
Ogretmenlerinin; &Zretmen, yonetici, 6grenci ve c¢evre boyutlarinda insan iliskileri
sorunlarinin  var oldugunu tespit etmistir. Belirlenen sorunlarin dgretmenlerin

performanslarina olan etkilerinin diizeyi de saptanmistir.

Giiven (2003), yaptigr arastirmada 1940 yilindan giiniimiize kadar, 6gretmenlerin
yasadiklar1 ekonomik sorunlari analiz etmistir. Giiniimiizde 6gretmenlerin ekonomik
sorunlarinin ¢oziimlenemedigi, 6zellikle kirsal kesimde gdrev yapan Ogretmenlerin
ticretlerini zamaninda alamadig1 ve bu sorunun da egitimi olumsuz yonde etkiledigine

dikkat cekmistir.

Yapici ve Yapicr (2003), Usak il merkezinde gorev yapan 458 smif 6gretmenin
okulda egitim ve 6gretim siireglerinde karsilastiklar1 en 6nemli sorunlari; 6grenci, veli
ve ders ortami ile ilgili sorunlar olarak gruplandirmistir. Bu bagliklar altinda,
Ogretmenlerin belirttigi sorunlarin dagilimlarini yorumlamis ve ¢oziim Onerileri
sunmuslardir.  Arastirmada, 21.ylizyllda hala yiiz yil O©ncesinin sorunlarimin

asilamadigina dikkat ¢ekilmistir.

Atmaca (2004), Agn ilinde gorev yapan smif Ogretmenlerinin durumlarim
belirlemeyi amaclayan bir ¢calisma yapmistir. Bu ¢alismaya gore; iklim sartlari, ulagim,
dil problemi, fiziksel yetersizlikler ve arag-gere¢ sorunu, barinma problemi, velilerin
ilgisizligi, 6gretmen yetistirme sistemindeki eksiklikler, miifettis ve idarecilerin tutumu,
halkin ogretmene sergiledigi tutum, sosyal yasamdan yoksunluk, atama sistemi ve
Ogretmen maaslarimin yetersizligi Ogretmenlerin giidiilenmelerini azaltan etmenler

arasinda siralanmustir.

EGITIM-BIR-SEN (2004), Tiirkiye’de 9790 Ogretmen iizerinde oOgretmenlik
mesleginin sorunlarini belirlemeyi ve ¢oziim Onerileri sunmay1 amaglayan bir arastirma
yapmustir. Ogretmenlerin biiyiik cogunlugu, arac-gerec temin etme konusunda biiyiik
Olcide sorun yasadigini, toplumun ve MEB’in Ogretmenlere gereken degeri
vermedigini, dgretmenlik mesleginin maddi getirisinin diigiik oldugunu dile getirmistir.
Ayn1  zamanda Ogretmenlerin mevcut teftis sisteminden memnun olmadigi
belirlenmistir. Ogretmenlerin tayin ve atamalarin kurallara uygun yapilmadigi diisiincesi
ile ¢alisilan gevrenin ozelliklerine gore iicretlendirme istegi de dikkate deger bulgular

arasinda yer almaktadir.
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Ozgen (2004), yaptig1 calismada, sinif 6gretmenlerin giidiilenmelerini etkileyen
sebepleri belirlemeye ¢alismistir. Gorev yapilan yerin fiziki yetersizligi, ekonomik gelir
seviyesinin Ogretmenler {izerindeki etkisi, miidiir yetkili siif Ogretmenlerinin is
yogunlugu, birlestirilmis siniflarin planlamalarinin  agirhigi, velilerin okula karsi
ilgisizlikleri ve miifettislerin kirici elestirileri, 6gretmenlerle yapilan goriismelerden elde
edilen bulgular arasindadir. Ozellikle koyde gorev yapan dgretmenlerin iiniversitedeki
sosyal yasamdan c¢ikip kdy yasantisina girmeleri ve bunun yani sira ¢ok uzun siireli
koyde calismak zorunda kalmalart da giidiillenmelerini olumsuz etkileyen bulgular

arasindadir.

Karatag (2005), “Cumhuriyet Sonrasi Tiirk Romanlarinda Egitim Sorunlar1 ve
Ogretmen” konulu bir arastirma yapmustir. Ogretmenlerin egitim dgretim donemlerinde
karsilastiklar1 ve toplumla olan iligkileri sirasinda ortaya ¢ikan problemler arasinda;
kars1 cinsle olan iligkilerinin yanlis degerlendirilmesi, ekonomik sorunlari, topluma
onder olamamalari, koydeki hakim giiclerle catigmalari, yalmzlik icinde olmalari,
toplumla uyusamamalari, siyasal suclamalarla karst karsiya kalmalari, miifettis ve
yoneticilerle olan iliskileri ve Koy Enstitiisi mezunu O6gretmenlere olumsuz

yaklagilmas1 konular1 yer almaktadir.

Sahin (2005), 286 ilkokul 6gretmeninin katilimi ile gergeklestirdigi arastirmada,
her ii¢ ilkogretim okulu 6gretmeninden birinin meslege iliskin olarak olumsuz bir tutum
icinde oldugu sonucuna ulasmistir. Bu dogrultuda, ogretmenlerin mesleki sorunlarina
iliskin ayrintili aragtirmalarin  yapilmasi ve hizmet ici egitim faaliyetlerinin

diizenlenmesini Onermistir.

Tas (2005), yaptig1 calismada sinif 6gretmenlerinin motivasyonlarini etkileyen
faktorleri belirlemeyi amaglamistir. Koylerde gorev yapan Ogretmenlerle ilge
merkezlerinde gorev yapan simif Ogretmenleri arasinda “Fiziksel Kosullar”, “Isin
Niteligi”, “Ucret”, “Odiil” ile “Mesleki Gelisim ve Yiikselme” faktorleri acisindan
anlamli bir farkliligin oldugunu tespit etmistir. Koy okullarinin fiziksel kosullar ile
siif Ogretmenlerinin tcretleri ve ozlik haklarinda 1iyilestirilmelere gidilmesi

Onerilmistir.

Abay (2006), Erzurum il ve ilgelerine bagh 170 birlestirilmis sinifli ilkogretim
okulunda gorev yapan 187 Ogretmenin katilimiyla birlestirilmis simif uygulamasinda
Ogretmenlerin  Ogretme Ogrenme siirecinde karsilastigi  sorunlart  arastirmistir.

Arastirmada, Ogretmenlerin birlestirilmis simif uygulamasinda; Ogretmen yeterliligi,
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okul olanaklari, program yapisi, okul-aile isbirligi ve Ogrencilerden kaynaklanan

sorunlarla kars1 karsiya bulunduklar1 sonucuna ulagilmistir.

Sarpkaya (2006), “Cumhuriyet Donemi Egitiminde Nitelik Sorunlart” konulu
arastirmasinda, 6gretmenlerin maas ve {icret bakimindan yoksulluk sinirinda oldugunu
belirtmistir. Bunun sonucunda, 6gretmenlerin egitsel ve kiiltiirel etkinliklere yonelmesi,
kendisini yenilemesi ve gelistirmesinin zorlastigini, 6gretmenlik mesleginin giderek
sayginhigim yitirdigini dile getirmistir. Ogretmenlerin diizenli ve siirekli olarak
egitilmesi, okullarin fiziksel kosullarimin diizeltilmesi, 6gretmen maaslarinda
iyilestirilmeye gidilmesi, Ozendirici bir o6dillendirme ve degerleme sisteminin

gerekliligi ¢6ziim Onerileri arasinda siralanmistir.

Yazici1 (2006), ilkogretim okullarinda gorev yapan sinif 6gretmenlerinin atama ve
yer degistirmelerinde karsilagtiklar1 sorunlara iligkin goriislerini, Tokat ilinde gorev
yapan 470 sif Ogretmeni ile belirlemeyi amaglamistir. Arastirma bulgularina gore,
koyde gorev yapan Ogretmenlerin, kasaba, il ve ilce merkezlerinde gorev yapan
Ogretmenlere gore atama sorunlarim daha iist diizeyde bir sorun olarak gordiikleri
belirlenmistir. Ogretmenlerin atanilan koy ve koy alt1 yerlesim yerlerinden daha biiyiik
yerlesim yerlerine ulasmada sikintilar yasamasi, kiiciik yerlesim yerlerinde bayan
Ogretmene karsi Onyargili olunmasi, kent ortaminda yetisen bir Ogretmenin koy
yasamindaki farkliligin koy halki ile 68retmen arasinda ¢atismalara neden olmasi koy
Ogretmenlerinin sorunlari arasinda siralanmistir. Bir¢cok kdy ve koy alti yerlesme
biriminin biraraya getirilmesi ile olusturulacak tam donanimli ve kdy yollarinin kesistigi
yerlesim birimlerinde kurulacak ilkdgretim okullar1 ile yatih bolge ilkdgretim
okullarinin gelisitirilmesi 6gretmen dengesizliginin ortadan kaldirilmasinda ¢6ziim yolu
olarak sunulmustur. Ozellikle tek 6gretmen olarak gorev yapan kdy Ogretmenlerinin,
barinma, sosyal yanlizlik, mesleki etkilesim yoksunlugu ve diger sorunlar icin ilgi ve

rehberlik ihtiyacinin giderilmesinin gerektigi de dile getirilmistir.

Kavak ve Ergen (2007), yaptiklar1 arastirmada kirsal kesimdeki 6grencilerin biiyiik
bir kisminin okula devaminin saglanamadigint ve bu durumun egitim siirecinde

Ogretmen icin bir sorun teskil ettigini dile getirmislerdir.

Dastan (2008), yaptig1 calismada 6gretmenlerin iicret sorununu Tiirkiye ile OECD
ilkelerini karsilastirarak ortaya koymaya calismistir. Bu calismada, egitime ayrilan
kaynaklar, 6gretmenlerin ¢alisma siireleri, y1llik olarak aldiklan iicretler ve diger kamu

calisanlarinin aldiklart iicretler karsilastirmasinda, Tiirkiye’deki 6gretmen iicretlerinin
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oldukg¢a diisiik diizeyde oldugunu belirlemistir. Tiirkiye’nin OECD iilkeleri arasinda,
egitime en az kaynagin ayrildig iilke olmasi, 6gretmen iicretlerinin diisiik olmasinin en
onemli sebepleri arasinda gosterilmistir. OECD iilkelerinde goreve yeni baslayan bir
ogretmen ilkogretimde calisiyorsa yillik ortalama 21.982 ABD dolari, Tiirkiye’de ise
10.014 ABD dolan iicret almaktadir. Bu sonucla Tiirkiye’de ilkdgretimde goreve yeni
baslayan bir 6gretmenin OECD ortalamasinin yar1 iicretini bile alamadigi sonucuna

ulagilmgtir.

Turan ve Garan (2008), yaptiklann calismada, kirsal kesimde caligan simif
Ogretmenlerinin, mesleki gelisimleri, matematik miifredati, fiziksel kosullar, okulun
Ogrenme kiiltiir ve iklimini etkileyen etmenler ve okul paydaslan ile ilgili karsilastiklart
sorunlarin, “kirsal gerceginin” gz ardi edilmesinin ve kirsal kesime yonelik farkli bir
egitim anlayisi, programi ve politikasinin sunulmamasindan kaynaklandigi sonucuna

ulagmiglardir.
1.13.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Kirsal kesimde gorev yapan Ogretmenlerin sorunlar ile ilgili yurt disinda yapilan

arastirmalarin bazilarina bu boliimde yer verilmistir.

“The White House Conference on Rural Education” (1945) adli calisma, kirsal
kesimde egitime genis bir bakis acgisiyla bakmayr saglayan ve Beyaz Saray’da
diizenlenen Kirsal Kesim’de Egitim Konferansi sonuglarini icermektedir. Bu sonuglar
arasinda, koy okullariin sadece sabirli 6gretmenlere degil, daha kaliteli yonetici,
rehberlik uzmani, ve memurlara ihtiya¢ duydugu dile getirilmistir. Koy 6gretmenlerinin
ise, okullardaki kaliteyi arttirmak icin diger Ogretmenlerin sahip oldugu calisma
kosullarina sahip olmaya ihtiya¢ duydugu sonucuna ulasilmistir. Koy 6gretmenlerinin
kendi olanaklariyla bas basa kaldigini, kiitiiphane acma, kitap temin etme gibi sikintilart
yalniz basma gogiisledigi ve buna bagli olarak koy okullarindaki imkanlarin
kisithliginin  devlet tarafindan biitiin olanaklarin sehir merkezlerinde toplanmast
gerceginde sakli oldugu ortaya koyulmustur. Koy egitimindeki problemlerin ¢oziimii ve
etkili egitim olanaklar1 sunmak i¢in 6gretmenlerin egitim diizeyinin miimkiin oldugu
kadar arttirlmasinin fayda saglayacagi, ogretmenlerin siirekli egitim almasi ve
uzmanlagmasinin bilyiik bir sorumluluk olarak kabul edilmesi gerektigi konferansta
alman kararlar arasindadir. Aym1 zamanda konferansta alinan kararlarin arasinda
Ogretmenlere mesleki becerilerin kazandiriip bunlari, kdy kosullarinda nasil

kullanabileceklerinin uzmanlar tarafindan 6gretilmesi de yer almaktadir.
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Dunne (1978), kirsal kesimdeki kiiciik okullarda verilen egitimi ele alan bir
calisma yapmistir. Bu calismada, merkezi okullarin masrafli ve toplumun bekledigi
hizmeti vermenin yani sira aileleri, 6grencileri ve 68retmenleri memnun etmekten uzak,
sorunlarla i¢ ice oldugu dile getirilmistir. Buna bagh olarak siyasetcilerin Amerika’nin
kirsal kesimlerine benzersiz ve arzu edilen bir kaliteyi koylerle tanmistirdiklar1 ifade
edilmistir. Kirsal kesimdeki sorunlarin yeni fikirlere acik toplumun yaratilmasiyla
coziilebilecegi ve bu dogrultuda bu hedefin ozellikle kOy Ogretmenleriyle
gerceklestirilebilecegine dikkat cekilmistir. 80’li yillarda kirsal egitim siirecinde bilgi
gelisimini izledigi verimli gecen on yillik siirecte, kdy okullarimin sorunlarini arastirip
belirleme, yapilan uygulamalar1 degerlendirme, farkli 6zellikleri gorebilme, program
gelistirme ve programlarin 6zelliklerini ¢ocuklarin kirsal yasami ve deneyimlerine gore
kullanigh hale getirme ve uygun Ogretim modellerini se¢gme ihtiyacina bagh oldugu

ifade edilmistir.

Dunne ve Carlsen (1981), yaptiklart calismada, Amerika’daki koy okullarim
istatistiksel olarak degerlendirmislerdir. Bu dogrultuda, kdy okullarinin bir¢ok
problemle karsi karsiya olmasina ragmen, hedeflerine ulasabildigi yorumlanmistir. Koy
okullarinin kendi olanaklariyla en iyisini sergiledikleri vurgulanmistir. Bu basarinin
Ogretmenlerin yaptigi calismalar, diizenledigi etkinlikler, gelistirdikleri olumlu
stratejiler ve bu yolda sergiledikleri sorunlarla miicadele etme ¢abasiyla yaratildigi dile

getirilmistir.

Nachtigal (1982), kirsal egitimde daha iyi kosullar olusturmaya yonelik bir
arastirma yapmistir. Bu calismada, toplumsal diizenlemelere ve sosyal diizene uyum
saglamanin, kirsal kesimde yasayan insanlarin toplumsal gelisiminin saglanmasina bagh
oldugu vurgulanmistir. Bu dogrultuda, kdy okullarimin gelisimini saglayabilecek
kullanigh stratejilerin gelistirilmesi ile koy okullarinin yanm sira kdy halkinin da kent
hayatina daha hazirlikli hale gelmesinin saglanacagi dile getirilmistir. Kdyde gorev
yapan Ogretmenlerin mesleki gelisim ve tecriibeleri, yeni programlar, e8itime yeni

toplumsal bakislar ve pratik unsurlar ile ilgili yeni denemelerin yapilmasi 6nerilmistir.

Lahren (1983), yaptigi arastirmada, kirsal kesimlerde oOgretmen istihdaminda
yasanan sorunlari ele almistir. Kirsal kesimlerde &gretmen istihdaminda sorun
yasanmamas1 i¢in, kdy Ogretmenlerinin cografi kosullara uyum saglamasinin, koy
egitiminin bilimsel ve uygulamali yonlerini sergileyebilmesinin ve kdy yasamina uyum

saglamasinin gerekli oldugunu belirtmistir. Ayn1 zamanda, kirsal kesimlerde gorev
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yapan Ogretmenlerin, bu sosyal sisteme uyum saglayabilmeleri igin iiniversitelerin
egitim programlarinda da gerekli diizenlemelere gidilmesinin yararli olacagi

onerilmistir.

Massey ve Crosby (1983), ogretmenleri koy okullarina hazirlama siirecinde
yasanan Onemli problemleri ve bu siirecteki ¢oziim Onerilerini ele alan bir ¢alisma
yapmistir. Bu amacla, kirsal Ogelere uygun egitim icin Ogretmen yetistirme
programlarina agirlik verilmesi ve buna bagh olarak program gelistirme caligsmalarinin
yapilmasi gerektigi dile getirilmistir. Bu dogrultuda, Ogretmenlerin mesleki
sorumluluklarini tasiyabilecek sekilde meslek hayatina hazirlanmasi, kirsal toplumlara
faydali olabilecek anlayista olmasi ve kirsal yapiy1 gelistirebilecek yeterlilige ve

ozgiivene sahip sekilde gelisimlerinin saglanmasi ¢6ziim Onerileri arasinda siralanmugtir.

Bull ve Hyle (1989), kdye 6gretmen cekmek ve bu dgretmenleri kdyde tutmak igin
baz1 alternatifler iiretmeyi amaclayan bir ¢alisma yapmistir. Bu amaci gergeklestirme
yolunda koy okullarindan ayrilmak icin 6gretmenlerde baslayan kaygilar ana hatlariyla
anlatilmistir. Kirsal kesimlerde kaliteli egitim-6gretim ortamini olusturmanin yani sira
kdyde uygun yasam kosullarimi saglamak i¢in 6gretmenlerin giidiilenmesi ve koyde
kalici olma konusunda isteklendirilmesinin gerekli olduguna dikkat cekilmistir.
Ogretmenleri koye cekmek icin gelistirilen stratejilerin toplum ve sosyal cevre
tarafindan  gekillenebilecegi ~ vurgulanmistir.  Kirsal  kesimlerdeki  6gretmen
yetersizliklerini gidermek, bu yolda 6gretmenleri desteklemek ve ogretmenleri motive
ederek koyde gorev yapmay1 6zendirecek odiiller vermek kdye Ogretmen cekmeyi ve
koyde oOgretmeni tutmayi saglayacak etkili stratejiler arasinda siralanmistir. Bu
dogrultuda, koy egitiminde basarinin saglanacagi, kdyde gorev yapan 6gretmenlerin de

sorunlarinin en aza indirilecegi sonucuna ulagilmistir.

Clouser (1989), yaptig1 aragtirmada, kirsal kesimdeki yetersizliklere yeni bir bakis
acist kazandirmay1 amaglamistir. Bu ¢alismada, kirsal kesimin yetersizliklerine karsin
egitimde gelisimi ve memnuniyet diizeyini arttirmak igin ¢esitli denemelerin yapildig
dile getirilmistir. Ekonomik talepler ve ihtiyaclar1 karsilamak, koylerdeki eksiklikleri ve
yoksullugu azaltmak egitimle ilgili sorunlarla iliskilendirilmistir. Koy ve sehir okullar
arasindaki kalite farkliliklarinin fazlasiyla dikkat ¢ektigi ifade edilmistir. Koy egitimi
siireci dikkate alindiginda, egitimin temelinde sadece kazang saglamak olmadigi, bunun
yant sira kiiltiirel farkliliklarin, toplumsal arastirmalarin ve yoksul koylere yonelik

diisiincelerin g6z oniinde bulundurulmasi gerektigi iizerinde durulmustur. Koy egitimi
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siirecinde Ogrenci, 6gretmen ve velilerin yasadigi sorunlarin ortadan kaldirilmasi igin
okula devam edemeyen Ogrencilerin tespit edilerek bu sorunun giderilmesi, 6grenci
basaris1 i¢in etkinlik zenginliginin saglanmasi, Ogretmen-Ogrenci iliskilerinin
gelistirilmesi ile Ogretmen ve Ogrencilerin gelisimlerine katkida bulunulmasi, koy
okullarindaki egitim teknolojilerinin gelisimin saglanmasi ve kdydeki yetigkin egitimine

onem verilmesi yer almaktadir.

Bull ve Hyle (1990), bes yillik 6gretmen egitim programlarinin kdy okullarinda
gorev yapan Ogretmenlerin gelisimine olas1 etkilerini tespit etmeyi amaglayan bir
calisma yapmistir. Bu calismada, egitim programlarinin daha profesyonel, daha kaliteli
Ogretmen yetistirmek igin cesitli stratejiler gelistirdigi vurgulanmistir. Buna baglh
olarak, gerceklestirilen bircok yeniligin kentsel ihtiyaclara odaklandigina ve bu
ihtiyaglara gore sekillendigine dikkat cekilmistir. Bu dogrultuda, kentsel degisime
paralel olarak kdyde gorev yapan &gretmenlerin yasadiklar1 sorunlar arasinda yer alan
maas yetersizligi, memnuniyet ve moral giicii yetersizligi gibi eksikliklerin artabilecegi

sonucuna ulasilmistir.

Elinor (1990), yaptigi calismada, kOy Ogretmenlerinin problemlerinin ve
ihtiyaglarinin, yetersiz egitim ve Ogretim kosullarindan, az sayida ve gereksinimleri
karsilayamayan, giincellikten uzak arag-gerec ve materyallerden, kiiltiirel farkliliklardan

ve olumsuz cografi kosullardan kaynaklandigini dile getirmistir.

Bainer (1993), yaptig1 calismada ilkokul &gretmenlerinin yasanan problemlerin,
aile kontrolii, aile iligkileri, 6grenci basarisi, ¢alismaya ayrilan zamanla baglantii
oldugunu dile getirmistir. Koyde ve sehir merkezlerinde gorev yapan ilkokul
Ogretmenlerinin benzer problemleri yasadiklarimi vurgulamistir. Koy 6gretmenlerinin
sehir merkezinde gorev yapan Ogretmenlere gore Ogrenci basaris1 ve kontroli ile ilgili
problemleri daha fazla yasadiklarini dile getirmelerine ragmen sehir merkezinde gorev
yapan Ogretmenlerinde bu problemlerle en az koy 6gretmenleri kadar ugrastigi ve bu

sorunlar1 ¢ozmeye odaklandigi sonucuna ulagilmistir.

Manke (1993), 1900’1ii yillardan 6nce koy ogretmenlerinin yasadigi ac1 gergekleri
ve bunun yam sira duygusal goriiniimlerini ortaya koymayi amacglayan bir calisma
yapmistir. Ogretmen manzaralarinin giiniimiiz Amerika’sindan c¢ok farkli bir goriiniim
sergiledigi belirtilmistir. Ogretmenlerin genelde genc ve istenilen diizeyde deneyimi
olmayan, yeterli pedagojik egitim almamis kisilerden olustugu gozlemlenmistir. Ayni

zamanda, bu Ogretmenlerin okullardaki uyumsuz ve kural tamimayan &grencilerin
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kontroliinii saglama ve bu konuda yasadiklar1 sorunlarin iistesinden gelme konusunda

caba sarf ettikleri dile getirilmistir.

Stern (1994), ekonomik ve cografi baglamda koy egitimi, koy okullarinin
ozellikleri ve konumu ile birbirleri ve cevreleri ile olan iliskileri, siyasetin ve
programlarin koy okullarina yararlari, koy okullarindaki egitimcilerin profilleri,
egitimdeki reformlarin kdy okullarina etkisi ile egitim ve caligmanin kdyiin genclerine
kazandirdiklarn ile egitimin gelecegi konularii ele alan bir calisma yapmistir. Koy
okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin sehir merkezinde gorev yapan 6gretmenlerden
daha geng yasta oldugunu gosteren bulgulara yer vermistir. Koy 6gretmenlerinin biiyiik
kisminin 30 yas alti, geriye kalanlarin ise 40 yasin iizerinde oldugunu vurgulamistir.
Ogretmenlerin birgogunun, koy kosullarinda calismak igin yeterli mesleki bilgi ve
tecriibeye sahip olmadiklar saptanmistir. Birlestirilmis siniflarda gorev yapan koy
Ogretmenlerinin 6dev kontrolii, kullanilacak &gretim teknolojilerini se¢cme, disiplini
saglama, kaynak kitap, arac-gere¢ ve materyal seciminde ¢ok fazla zaman harcama
sorunuyla bas basa kaldiklar1 belirtilmistir. KOy 6gretmenlerinin diger 6gretmenlerden
daha geng, daha az tecriibeli ve egitimlerini siirdiirmede yetersiz bulmustur. Kdyde
gorev yapan Ogretmenlerle sehir merkezinde c¢alisan Ogretmenler arasinda maas
farkliliginin olmamasinin 6gretmenleri olumsuz etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Koy
okullarinda yoneticilik yapan 6gretmenlerin biiylik bir kisminin deneyim kazandigi ve
bu dogrultuda koy okullarinda c¢alisan yoneticilerin daha fazla sorumluluk

yiiklenebilecek konumda olduklar1 nerilmistir.

Boyer ve Bandy (1997), koylerde kazanilan deneyimlerin, kdy Ogretmenlerinin
bilgi, anlayis ve ihtiyaclarin1 nasil etkiledigini saptamayi amaglayan bir c¢alisma
yapmislardir. Bu calisma ile 6gretmenlerin kendi 0gretmen yeteneklerini ve mesleki
memnuniyetlerine iligkin algilarimin bu okullarda ne derece faydalanilabilir ve
ulasilabilir olduklar1 konusu ile iligkisini ortaya koymuslardir. Ogretmenlerin egitimi ve
hizmet ici deneyimleri ile ilgili 6nerilere de bu ¢alismada yer verilmistir. Aragtirmanin
sonuclar1 arasinda iki tanesi cok dikkat ¢ekicidir. Ogretmenlerin goreve baslamadan
once okullarda uygulama egitimlerine katillip 6grencilerle vakit gecirip tecriibe sahibi
olmasi, sinif ortamina uyum saglamada en biilyiik yardimci konumunda goriilmektedir.
Basariya ulagmak icin deneyimli Ogretmenlerle kOy Ogretmenleri bilgi aligverisi
icerisinde olmalidir. K&y okullarinin toplumun bir parcast oldugu kabul edilmeli, bu

baglamda, miimkiin oldugunca her c¢ocuk egitime uyarlanmalidir. Bu siirecte
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Ogretmenlerin iistlendigi roller ve ¢alisma kosullarinin da mercek altina alinmasinin

faydali olacagi savunulmaktadir.

Howley (1997), kirsal egitimin nasil yapilmasi gerektigine dair yapilan
aragtirmalar iizerine pratik Oneriler sunmayi amaclayan bir calisma yapmistir. Bu
calismada, kirsal egitimin gelistirilmesi icin diger okullarin gelistirilmesinde islenen
mantigin disinda daha iistiin ve farkli bir mantigin gerekliligi belirtilmistir. Koy
okullarinin ve kirsal toplumlarin gelistirilmesi icin de yeni hedeflerin belirlenip farkl
bakis acgilarin1 ortaya koyan arastirmalar yapildigi dile getirilmistir. Kirsal kesimin
gelistirilmesi iilkelerin tarih boyunca gelisiminde 6nemli problemler arasinda yer aldigi

tizerinde durulmustur.

Barnhardt (1999), Alaska’nin kirsal kesimlerinde gorev yapacak oOgretmenleri
hazirlama konusunda bir arastirma yapmistir. Buna gore, kirsal kesimde gorev yapan
Ogretmenlerin kendilerini yetistirmelerine ve gelistirmelerine ragmen, sehir hayatinin
temsilcisi olmaktan ¢cok uzak oldugu gercegini bir sorun olarak dile getirmistir. Birgok
koy okulunun sehir merkezinde ve cevresinde Kkiiltiirel degisime bagimli olarak
gelistirmesi gerektigi yorumlanmistir. Kiiltiirler arast uyum ve diizeni saglayan
programlarin eksikliginin, kirsal kesimde gorev yapan biitiin 6gretmenlerin ihtiyact
oldugu vurgulanmistir. Kirsal kesimde gorev yapacak Ogretmenleri yetistirmek igin
hazirlanan programlarda, kiiltiirel uyumu saglayabilecek etkinlik ve uygulamalarin yani
sira bu konuda uzmanlagsmis 6gretmenlerin deneyimlerini paylasma ihtiyacina dikkat

cekilmistir.

Kannapel ve DeYoung (1999), koy okullarindaki problemlerinin goriiniimiinii ve
bu konudaki elestirileri ele alan bir ¢alisma yapmislardir. Koy okullarinin merkez
okullar gibi topluma hizmet ettigine dikkat ¢ekilmistir. Bu noktada, biitiin gelisim
hamlelerinin koy ve kirsal kesimden baglamasina ihtiya¢ duyuldugu dile getirilmistir.
Ogretmenlerin bilgi ve deneyim eksikliklerinin, kirsal kesimdeki gen¢ niifusun

ideallerindeki yasama sahip olmalarina engel oldugu vurgulanmistir.

Beeson ve Strange (2000), kirsal kesim sorunlarinin nedenlerini ortaya koyan bir
calisma yapmistir. Bu dogrultuda, kdy ¢ocuklari, okullar1 ve toplumunun acilen ¢dziime
kavusturulmasi gereken problemleri oldugu vurgulanmistir. Koy okullarinda okula
gitme oranlarinin diisiik diizeyde oldugu, bu nedenle, siyasetci, uzman ve tartismacilarin
kirsal kesim sorunlarini ele alarak 6grencilerin egitimi icin alternatifler tiretmeleri ve

kirsal kesimdeki Ogrencileri bire bir analiz etme gerekliligi vurgulanmistir. Koy
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okullarinda diger okullarda yasanan sorunlarin yam sira farkli bircok problemin su
yiiziine ¢iktigr dile getirilmistir. Ozellikle, kdye 6gretmen ¢ekme ve koyde ogretmen
tutma, koy ortaminda mesleki uyum siireci, merkezi okullardan daha yiiksek ve diizenli
maas alamama, akademik sikintilar ile siyasetgilerin kdy okullarina fazla Snem

vermemeleri kdy okullarinda 6gretmenlerin yasadig sorunlar arasinda siralanmastir.

Arnold, Newman, Gaddy ve Dean (2005), yaptiklar1 calismada, kirsal egitim
arastirmalarimi  ele alarak bu konuda yapilacak arastirmalara 1s1k tutmayi
amaglamislardir. Bu aragtirmada, Ogretmenlerin bircok okulda oldugu gibi, koy
okullarinda da fazlasiyla baski altinda oldugu dile getirilmistir. Ogrenci kapasitesi,
Ogrenme stilleri, Ogrenme ihtiyaclart ve sorumluluklar gibi bir¢ok konuda koy
okullarinin cografi konumlarindan dolay1r olanaksizliklarla karst karsiya oldugu
sonucuna ulagilmistir. Bu zorluklarin iistesinden gelmek igin kaliteli 6gretmenlere
ihtiya¢ duyuldugu vurgulanmistir. Kirsal toplumlarin gelisimini saglayabilmek icin,
Ogretmenlerin mesleki deneyim, hazirbulunusluk, egitim-6gretim ortami hazirlama,
profesyonel gelisim, yonetsel yap1 ve disiplin konularinda deneyim sahibi olmasina
ihtiya¢ duyulduguna dikkat cekilmistir. Kirsal kesimdeki 6gretmenlerin 6grenci basarisi
icin stratejiler gelistirmesinin ve yeni bilgiler i¢cin hevesle calismasinin yararli olacagi
vurgulanmistir. Boylelikle 6gretmenlerin kirsal kesimde yasanan sorunlar1 ¢dzebilecegi

kanisina varilmstir.

Beaulicu ve Gibbs (2005), egitimin kOy egitimindeki roliinii ortaya koymay1
amaglayan bir calisma yapmistir. Yapilan bu ¢alismada elde edilen sonuglar arasinda,
sehir merkezinde gorev yapan Ogretmenlerin kalitesinin tartisilmasinin yerine, asil
tizerinde durulmasi gereken sorunun koyde gorev yapan Ogretmenin kalitesi olmasi
gerektigi, yapilan arastirmalardaki tartigmalarin odak noktasini olusturmalidir. Ayrica
koy ogretmeleri, kdy sartlarina deneyimlerini aktarmali ve kdyde modern ogretim

teknolojilerini etkili bir sekilde kullanabilmelidirler.

Howley A. ve Howley C. B. (2005), egitimde yiiksek kalite elde edebilmek icin
kirsal kesimde gorev yapan Ogretmenlerin profesyonel gelisimlerini saglamay1
amagclayan bir ¢alisma yapmislardir. Bu dogrultuda, profesyonel gelisimi, sinif i¢indeki
egitimin kalitesini arttirmak icin bir yol olarak gérmektedirler. Fakat yapilan deneysel
aragtirmalar, 0grenci basarisini arttirmak icin profesyonel gelisimde gerileme oldugunu
gostermektedir. Egitimin kalitesinin arttiridmasi  i¢in, bu arastirmada, Ogretim

yontemlerinin cesitlendirilmesi, Ogretmenlerin diizenli olarak bilgi aligverisinde
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bulunmasi, egitimde geribildirime ©Onem verilmesi gerekli goriilmektedir. Aymi
zamanda, koy okullarinin sehir merkezindeki okullardan daha kiiciik olmasinin,
Ogretmenlerin kendilerin gelistirmeleri, deneyim edinmeleri ve giinliikk etkinliklerde
bulunmasin1 engelledigi sonucuna ulasilmistir. Kirsal kesimlerde Ogretmenlerin
toplumla i¢ ice yasayarak, koy yasamini onemseyerek deneyim kazanmalar1 ve bu
dogrultuda sorunlarin iistesinden gelmelerinin miimkiin olacagi yorumlanmistir. Okul
icinde, Ogretmen-0grenci iliskilerinde coziilemeyen sorunlarin kdy hayatini
oziimsemekle coziilebilecegi dile getirilmistir. Kirsal kesimlerin desteklendigi siirece
gelisecegi ve dgretmenlerin kendini gelistirmeleri ve deneyim kazanmalar1 agisindan bir

firsat olusturacagi vurgulanmgtir.

Lowe (2006), yaptig1 calismada, kirsal kesimde egitimi gelistirmeye yonelik olarak
Ogretmeni kiiciik okullara ¢ekme ve bu okullarda tutmanmin yollarin1 aramistir. Bu
calismada, koy okullarinda en zor sartlarda tecriibe kazanma sansini elde etmis giiclii
Ogretmen kadrolarinin oldugu belirtilmistir. Ayn1 zamanda, toplumda dnemini koruyan
sorunlar arasinda kdy okullarinda ihtiyaci karsilayacak kadar gretmenin olmamasina
dikkat cekilmistir. Farkli ve birden ¢ok etmenin, kOy okullarinda Ogretmenlerin
problemlerinin artmasina sebep oldugu da dile getirilmistir. Buna gore, iyi ve kaliteli
ogretmenleri, kOy okullarina ¢ekmek icin okullarda devlet tarafindan siirekli bir
diizenleme ve yeterli biit¢e yatirimi ile sorunlarin ortadan kaldirilarak kirsal kesimde
egitimin gelisiminin saglanmasi gerektigi belirtilmistir. Kdyde yasayan toplumun ve
koy okulundaki sartlarin 6gretmenlerin kdye ayak uydurmasi ve calisma hayatlarini
sirdiirmeleri konusunda bir¢ok yarar sagladigina da dikkat cekilmistir. Koy
okullarindaki egitim kadrolarmin Kkalitesinin ve degerinin arttirilmasi icin caba

harcanmasina oncelik verilmesi Onerilmistir.

Steffes (2008) yaptig1 arastirmada, koy okullarindaki sorunlara yonelik ¢oziim
onerileri sunmugtur. Bu dogrultuda, kdy okullar1 sorunu kapsaminda, tartisma ortamlart
yaratilmasinin ve egitimciler arasinda goriis birligi olusturulmasinin kdy hayatinin
gelisimine katki saglayacag vurgulanmistir. Sadece sehir merkezindeki okullarin degil,
koy okullarinin da gelisiminin saglanmasi i¢in gerekli girisimlerde bulunulmasi ve bu

dogrultuda hareket edilmesi gerektigi onerilmistir.
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2.BOLUM: YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, evren, Orneklem, verilerin ve veri toplama
araglarimin ~ 6zellikleri, giivenirlik calismasi, verilerin analizi ile verilerin

¢oziimlenmesinde kullanilan istatistiksel teknikler yer almaktadir.
2.1. ARASTIRMANIN MODELI

Tarama modelleri, ge¢gmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle
betimlemeyi amaglayan arastirma yaklasimlaridir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya

da nesne, kendi kosullart icinde ve oldugu gibi tanimlanir (Karasar, 1999).

Koy okullarinda gorev yapmakta olan simf Ogretmenlerinin sorunlarina iliskin
olarak, alanyazin taramasina ve Ogretmen goriislerine dayali veriler saglamay1
hedefleyen bu calismada da; koy Ogretmenlerinin sorunlarini, koy kosullar1 iginde

tanimlamay1 ve durumlarii aynen betimlemeyi saglayan tarama modeli esas alinmistir.

Aragtirmaya konu olan koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin sorunlari gerek

sayisal goriiniimler, gerekse ¢oziimleme ve yorumlamalarla tanimlanmaya calisilmistir.
2.2. EVREN VE ORNEKLEM

Bu calismanin arastirma evrenini, 2007-2008 egitim-6gretim yilinda Aydin
Merkez ve Kusadasi ilceleri hari¢ olmak iizere tiim ilcelerin koylerinde bulunan
ilkogretim okullarinda gorevli simif ogretmenleri olusturmaktadir. Arastirmanin
evrenine bagli olarak nicel ve nitel veri toplama yontemleri bir arada kullanildigindan,

orneklem secimi de bu dogrultuda yapilmistir.
2.2.1. Nicel Veriler icin Olusturulan Orneklem

Aydin 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden edinilmis olan ilkogretim okullarl
listesinden yararlanilarak sosyo-ekonomik durumlarina gore kiimelere ayrilmis
bolgelerden tesadiifi 6rnekleme yontemi ile secilen ilkdgretim okullar1 6rnekleme dahil
edilmistir. Buna bagli olarak arastirmanin Orneklemini Olgegi cevaplayan simif

Ogretmenleri olusturmaktadir.

Arastirmanin c¢alisma evreninin hepsine ulasildigir i¢in ayrica bir Orneklem
almmasina gerek duyulmamistir. Arastirmanin evrenini, kdyde gorev yapan 776 simf

Ogretmeni, arastirmanin orneklemini ise 482 sinif 6gretmeni olusturmaktadir.
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Ogretmenlerin calismakta olduklar1 yerlesim biriminin sosyo-ekonomik diizeyleri
arastirmada kullanilan tesadiifi Ornekleme yoOntemine kaynaklik etmistir. MEB
tarafindan Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi’'nde belirtilmis
siniflandirma sistemi, sosyo-ekonomik diizeyleri belirleyici ol¢iit olarak se¢ilmistir. “A”
sinifi yerlesim birimleri, list sosyo-ekonomik diizeyi, “B” ve “C” smifi yerlesim
birimleri, orta sosyo-ekonomik diizeyi, “D” smift yerlesim birimleri ise alt sosyo-
ekonomik diizeyi temsil etmektedir. Ogretmenlerin gorev yaptigi yerlesim biriminin

sinif1 ile sosyo-ekonomik diizey iliskisi Tablo 2.1°de goriilmektedir.

Tablo 2.1: Ogretmenlerin gorev yaptig yerlesim biriminin simfi ile
sosyo-ekonomik diizey iliskisi

YERLESIM BiRiMIiNiN SINIFI | SOSYO-EKONOMIK DUZEY
A Ust
B Orta
C Orta
D Alt

Arastirmaya ait evren ve Orneklem bilgilerinin yerlesim birimlerine gore dagilimi
ile tesadiifi Ornekleme yoOntemine gore secilmis ilkogretim okullarinin bulundugu

yerlesim birimlerinin sosyo-ekonomik diizeyleri Tablo 2.2’de goriilmektedir.

Tablo 2.2: Arastirmanin evren ve 6rneklemini olusturan sinif 6gretmenlerinin gorev
yaptiklar yerlesim biriminin sosyo-ekonomik diizeyleri ile evren ve 6rneklemin dagilinm

SINIF OGRETMENLERININ GOREV
SOSYO- YAPTIGI YERLESIM BiRiMi
SIRANO | ILCEADI | EKONOMIK KOY
DUZEY ORNEKLEM
EVREN SAYT %
1 Merkez A - - -
2 Bozdogan D 98 57 58,16
3 Buharkent B 17 15 88,24
4 Cine B 76 32 42,11
5 Didim B 21 18 85,71
6 Germencik B 65 46 70,77
7 Incirliova B 46 44 95,65
8 Karacasu D 35 28 80
9 Karpuzlu D 30 9 30
10 Kocarl C 68 58 85,29
11 Kosk B 66 28 42,42
12 Kusadasi A - - -
13 Kuyucak B 39 27 69,23
14 Nazilli A 105 43 40,95
15 Soke A 63 43 68,25
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Tablo 2.2 (devamu): Arastirmanin evren ve 6rneklemini olusturan sinif 6gretmenlerinin
gorev yaptiklar: yerlesim biriminin sosyo-ekonomik diizeyleri ile evren ve 6rneklemin

dagilimm
SINIF (")(';RpTMENLERiNiN GOREV
SOSYO- YAPTIGI YERLESIM BiRiMi
SIRANO | ILCEADI | EKONOMIK KOY

DUZEY ORNEKLEM

EVREN SAYI %
16 Sultanhisar B 17 15 88,24
17 Yenipazar C 30 19 63,33
TOPLAM 776 482 62,11

Aydin iline bagl ilkogretim okullarina ait istatistiksel bilgiler arasinda simif
Ogretmenlerinin genel sayisal goriinimii mevcut iken, koylerde gorev yapan simif
ogretmenlerinin sayisal verilerine 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin istatistiksel verileri
arasinda rastlanamamustir. i1 Milli Egitim Miidiirliigiinden alinmis olan gerekli izinlerin
sonucunda, Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerinden koylerde goérev yapan sinif
Ogretmenlerinin sayisal verileri elde edilmistir. Arastirmanin calisma evreni, bu veriler

esas alinarak olusturulmustur.

Arastirmanin 6rneklemini olusturan yerlesim birimlerinin isaretli oldugu Aydin il

haritasindaki dagilima ise Sekil 2.1°de yer verilmistir.

Sekil 2.1: Arastirmanin é6rneklemini olusturan yerlesim birimlerini gosteren
Aydin il haritas

BN

GINE o
KARPUZLY =4 BOZDOGAN
L_J? GINE CAY1 ARGAYS DEN’ZLI
MUGLA

* (! Ornekleme dahil olan ilgeler
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Sekil 2.1 incelendiginde, Aydin iline baghh Merkez ve Kusadasi ilgeleri disindaki
tiim ilcelerin arastirmanin 6rneklemine dahil edildigi goriilmektedir. Buna bagli olarak,
Aydmn iline baghh Merkez il¢enin cevresel faktorler ve il merkezine yakin konumu
dikkate alinmistir. Merkez ilceye bagli koylerin hayat kosullari bakimindan diger
ilgelere bagl kdylere gore barinma, ulagim vb. konularda daha yiiksek standartlara sahip
olmas1 nedeniyle arastirmanin amacina tam anlamiyla hizmet edemeyecegi kanisina
varilmis ve arastirmanin evrenine dahil edilmemistir. Kusadas: ilgesinde ise, Ilge Milli
Egitim Miidiirligii tarafindan arastirma izninin yetersiz goriillmesi ve arastirma
Olceginin miihiirsiiz olmas1 gerekgesiyle uygulama talebi reddedilmistir. Bu nedenle de

Kusadasi ilgesi yeterli siire kalmadigi icin arastirmanin evrenine dahil edilmemistir.

Bu bilgiler 15181nda, arastirmanin nicel verileri i¢in segilen orneklemi olusturan
ogretmenlerin kisisel degiskenleri ile sosyo-ekonomik diizey iliskisinin istatistiksel

dagilimi Tablo 2.3’te verilmistir.

Tablo 2.3: Nicel veriler icin secilen 6rneklemin dagilim

— Koyde Gorev Yapan Smif Ogretmenleri

g = <. Sosyo-Ekonomik Diizey Toplam
§ %n Degisken Gruplari All Orta Tst

f % f % f % f %
3 Kadin 51 | 20,0 | 155 | 60,8 | 49 | 19,2 | 255 | 100
z Erkek 43 | 18,9 | 147 | 64,8 | 37 | 16,3 | 227 | 100
© Toplam 94 | 19,5 | 302 | 62,7 | 86 | 17,8 | 482|100
i} Egitim Enstitiisii 5 11,6 31 72,1 7 16,3 | 43 | 100
g Yiiksek Ogretmen Okulu | 3 10,7 12 429 | 13 | 464 | 28 | 100
‘QS Egitim Fakiiltesi 69 | 21,4 | 200 | 62,1 | 53 | 16,5 | 322 | 100
E Fen Edebiyat Fakiiltesi 4 12,9 20 64,5 | 7 | 22,6 | 31 | 100
% | Diger 13122439 [672] 6 | 103 | 58 [100
Toplam 94 | 19,5 | 302 | 62,7 | 86 | 17,8 | 482 | 100
21-26 Arasi 35 | 29,2 62 51,7 | 23 | 19,2 | 120 | 100
27-32 Arasi 27 | 19,9 92 67,6 | 17 | 12,5 | 136 | 100
z 33-38 Arasi 14 | 14,7 63 66,3 | 18 | 18,9 | 95 | 100
> | 3944 Arasi 13 ] 188 | 42 | 609 | 14 | 203 | 69 | 100
44 ve Uzeri 5 8,1 43 694 | 14 | 22,6 | 62 | 100
Toplam 94 | 19,5 | 302 | 62,7 | 94 | 17,8 | 482 | 100
=g | BVl 60 | 169 | 235 | 66,2 | 60 | 16,9 | 355 | 100
< £ | Bekar 34 | 26,8 67 52,8 | 26 | 20,5 | 127 | 100
=5 Toplam 94 | 19,5 | 302 | 62,7 | 86 | 17,8 | 482 | 100
0-5 Y1l 51 | 29,1 96 54,9 | 28 | 29,1 | 175 100
§ 6-10 Yil 15 | 11,9 92 73,0 | 19 | 15,1 | 126 | 100
%’ 11-15 Y1l 17 | 20,7 54 659 | 11 | 134 | 82 | 100
3 16-20 Y1l 8 17,0 22 46,8 | 17 | 36,2 | 47 | 100
é 21 Y1l ve Uzeri 3 5,8 38 73,1 | 11 | 21,2 | 52 | 100
Toplam 94 | 19,5 | 302 | 62,7 | 86 | 17,8 | 482 | 100
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Tablo 2.3 (devam): Sinif 6gretmenlerine ait Kisisel degiskenlerin genel goriiniimii

Kdoyde Gorev Yapan Simf
< 5 Ogretmenleri
% fn Degisken Gruplar: Sosyo-Ekonomik Diizey Toplam
M 2 Alt Orta Ust
f % f % | f| % f | %
5= | Ogretmen 63 | 17,1 [236 | 64,1 |69 | 18,8 | 368 | 100
= 2 Miidiir Yetkili Ogretmen 31 27,2 66 57,9 |17 | 149 | 114 | 100
©° oplam 94 | 19,5 | 302 | 62,7 |86 | 17,8 | 482 | 100
1-5 Arasi 49 | 258 [ 120 63,2 |21 | 11,1 | 190 | 100
é — | 6-10 Arasi 3 41 |59 | 799 |12 162 | 74 | 100
3 2 | 11-15 Aras: 31 | 19,5 | 88 | 553 |40 | 252 | 159 | 100
& | 16 ve Uzeri 11 | 186 | 35 | 593 |13 |220| 59 | 100
Toplam 94 | 19,5 [302| 62,7 |86 | 17,8 | 482 | 100
_ 1-20 Arasi 59 [ 219 [162] 60,0 [49] 18,1 ] 270 | 100
= Z | 21-40 Arasi 33 | 172 [ 127 ] 66,1 [32]167] 192 | 100
‘Co;n & | 41 ve Uzeri 2 100 | 13 | 650 [ 5 [250] 20 |100
Toplam 94 | 195 302 ] 62,7 |86 ] 17,8 | 482 | 100
0-5 Y1l 59 [ 190 [201] 646 [51]164] 311 ] 100
8 B x| 6-11 Yl 21 | 191 | 69 | 62,7 [20] 182 ] 110 | 100
252 217 Yi 5 135 | 21 | 56,8 |11 ]297] 37 | 100
M T 2| 18 Yl ve Uzeri 9 [ 375 |11 ] 458 |4 ]167] 24 100
Toplam 94 | 195 [302] 62,7 |86 17,8 | 482 | 100
£ 5 | Yapihyor 64 [220 [179] 61,5 [48] 16,5 ] 291 [ 100
% — | Yapilmiyor 30 15,7 123 | 64,4 |38 | 19,9 | 191 | 100
= = | Toplam 94 | 19,5 |302] 62,7 | 86| 17.8 | 482 | 100
o |LVar 48 1308 [ 90 | 57,7 [ 18] 11,5] 156 | 100
= _ | Yok 46 | 141 [212] 650 [ 68]209 ] 326 | 100
A = [Toplam 94 | 19,5 [ 302] 62,7 | 86| 17.8 | 482 | 100
» m | Evet 2 133 [ 11 ] 733 [ 2]133] 15 [100
% 2 | Hayr 92 | 19,7 | 291 | 623 |84 [ 18,0 | 467 | 100
— 2 [ Toplam 94 | 19,5 [ 302 ] 62,7 | 86| 17.8 | 482 | 100
o | Evet 65 [ 183 [220] 62,0 [70] 19,7 ] 355 | 100
T 5 | Hayir 29 | 228 | 82 [ 646 | 16] 12,6 | 127 | 100
"~ | Toplam 94 | 195 [302] 62,7 |86 ] 17,8 | 482 | 100

Tablo 2.3’e gore, arastirma evrenini olusturan Ogretmenlerden Ornekleme
girenlerin sayisinin tesadiifi 6rnekleme yoluyla tiimiiyle sansa birakildigr goriilmektedir
(Karasar, 1999). Ayni zamanda, arastirma kapsaminda kullanilan “Koy Ogretmeni
Sorunlar1 Olgegi” aracihigiyla cinsiyet, egitim durumu, yas, medeni durum, mesleki
kidem, gorev durumu, okuldaki Ogretmen ve smiftaki Ogrenci sayisi, koyde gecen
hizmet siiresi, tagimal1 egitim ve birlestirilmis simif uygulamalarinin var olma durumu
ile yiiksek lisans ve hizmet i¢i egitim alma durumu kisisel degiskenlerinin frekans

dagilimlan ve yiizdelik degerleri tablo ve grafikler yardimiyla tek tek aciklanmustir.
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2.2.1.1. Koyde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Cinsiyet Durumu

Smuf 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore frekans ve yiizde dagilimlar1 Tablo

2.4’ te verilmistir.

Tablo 2.4: Simif 6@retmenlerinin cinsiyetlerine gore dagilimi

Degisken Gruplari Koyde(--)(g;::;zflzi? Simf
Cinsiyet f %
Kadin 255 52,9
Erkek 227 47,1
Toplam 482 100

Tablo 2.4 incelendiginde, arastirmaya katki saglayan &gretmenlerin %52,9’unun

kadinlardan, %47,1’inin ise erkeklerden olustugu goriilmektedir.

Grafik 2.1: Simif 6@retmenlerinin cinsiyetlerine gore dagilim

OKadin % 52,9

B Erkek % 47,1

Smf 6gretmenlerinden kadin ve erkekler arasinda yaklasik olarak yar1 yariya bir
dagilim gosterdigi soylenebilir. Ayn1 zamanda, 6gretmenlik mesleginin bayan meslegi
olarak goriilmesinin giiniimiizde degerini yitirdigini, erkeklerin de en az bayanlar kadar
ogretmenlik meslegini tercih ettiklerini ve her iki cins i¢inde Ogretmenligin oldukca

popiiler bir meslek olarak goriildiigii ifade edilebilir.
2.2.1.2. Koyde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Egitim Durumu

Smif 6gretmenlerinin egitim durumlarina gore frekans ve yiizde dagilimlar1 Tablo

2.5’te verilmistir.
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Tablo 2.5: Sinif 6gretmenlerinin egitim durumlarina gore dagilim

Degisken Gruplari Koydeoéizi;zlﬁgﬁ? Stmuf
Egitim Durumu f %
Egitim Enstitiisii 43 8,9
Yiiksek Ogretmen Okulu 28 5.8
Egitim Fakiiltesi 322 66,8
Fen Edebiyat Fakiiltesi 31 6,4
Diger 58 12,0
Toplam 482 100

Tablo 2.5’e gore, arastirmaya katilan simif Ogretmenlerinin %8,9’unun Egitim
Enstitiisiinden, %5,8’inin ~ Yiiksek Ogretmen Okulundan, %66,8’inin Egitim
Fakiiltesinden, %6,4’liniin Fen-Edebiyat fakiiltesinden ve %12’sinin de diger egitim

kurumlarindan mezun olduklar1 goriilmektedir.

Grafik 2.2: Sinif 6@retmenlerinin egitim durumlarina gore dagilim

O Egitim Enstitiisii % 8,9

B Yiiksek Ogretmen Okulu % 5,8
O Egitim Fakiiltesi % 66,8

O Fen Edebiyat Fakiiltesi % 6,4

B Diger % 12,0

Degisken gruplar icerisinde en ¢ok Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin, en az
ise yiikksek Ogretmen okulu mezunlarimin yer aldigi goriilmektedir. Bu dagilimin,
gecmisten giinlimiize 6gretmen istihdaminda izlenen politikalarin sonucu olarak
cesitlilik gosterdigi ifade edilebilir. Ayn1 zamanda, son yillarda 6gretmen istihdaminda
egitim fakiiltelerinden mezun olan O6gretmenlerin agirlikli olarak tercih edildigi

sonucuna da ulasilabilir.
2.2.1.3. Koyde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Yas Durumu

Smif 6gretmenlerinin yas degiskenine gore frekans ve yiizde dagilimlari Tablo

2.6’da verilmistir.
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Tablo 2.6: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin yaslarina gore dagilinm

Degisken Gruplar Koyde(')%(l)':l‘;];?ll;?in Simf
Yas f Y%
21-26 Arasi 120 24.9
27-32 Arasi 136 28,2
33-38 Arasi 95 19,7
39-44 Arasi 69 14,3
44 ve Uzeri 62 12,9
Toplam 482 100

Tablo 2.6 incelendiginde, arastirmaya katki saglayan sinif Ogretmenlerinin
%?24.,9’unun yasinin 21-26 arasinda, %28,2’sinin yasinin 27-32 arasinda, %19,7’sinin
yasinin 33-38 arasinda, %14,3’iiniin yasinin 39-44 arasinda ve %12,9’unun yasinin ise
44 ve lzerinde oldugu goriilmektedir. Ayn1 zamanda, &gretmenlerin en ¢ok 27-32
arasinda degisen yaslarda, en az ise 44 ve lizerinde degisen yaslarda koylerde gorev

yaptiklari dikkat cekmektedir.

Grafik 2.3: Simif 6@retmenlerinin yaslarina gore dagilimm

021-26 Aras1 % 24,9
W 27-32 Aras1 % 28,2
033-38 Aras1 % 19,7
039-44 Aras1 % 14,3

W44 ve Uzeri % 12,9

Ogretmenlerin mesleklerinin ilk yillarim1 kdylerde gorev yaparak gegirdikleri,
mesleklerinin ilerleyen yillarinda ise daha fazla ilce ve sehir merkezlerinde gorev
yapma egiliminde olduklar1 s6ylenebilir. Buna ragmen, mesleginin ilk yillarin1 yasayan
Ogretmenlerin yam sira, mesleginde deneyim sahibi 6gretmenlerin de koy okullarinda
gorev yapmalari, koylerde verilen egitimin kalitesinin arttirilmasi ve koy hayatinin

canlanmasi icin yararl olabilir.
2.2.1.4. Koyde Gorev Yapan Smf Ogretmenlerinin Medeni Durumu

Smif 6gretmenlerinin medeni durumlarina gore frekans ve yiizde dagilimlar Tablo

2.7’ de verilmistir.
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Tablo 2.7: Koyde gorev yapan smif 6gretmenlerinin medeni durumlarma gore dagilim

Degisken Gruplar Koyde(')%(l)':l‘;];?ll;?in Simf
Medeni Durum f Y%
Evli 355 73,7
Bekar 127 26,3
Toplam 482 100

Tablo 2.7 incelendiginde, simif 6gretmenlerinin %73,3’linilin evli, %26,3’iiniin ise

bekar oldugu goriilmektedir.

Grafik 2.4: Simif 6@retmenlerinin medeni durumlarimna gore dagilim

OEvli % 73,7

B Bekar % 26,3

Aragtirmaya katilan simif 6gretmenlerinin biiyiik bir ¢ogunlugunun evli oldugu,

bekar 6gretmenlerin dagiliminin ise daha diisiik diizeyde oldugu sdylenebilir.

2.2.1.5. Koyde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Mesleki Kidem

Durumu

Smf 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore frekans ve yiizde dagilimlar1 Tablo

2.8’de verilmistir.

Tablo 2.8: Sinif 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore dagilinm

Degisken Gruplar Koyde(-)%(:_:;l:;z;n Simf
Mesleki Kidem f %
0-5 Y1l 175 36,3
6-10 Yil 126 26,1
11-15 Y1l 82 17,0
16-20 Y1l 47 9,8
21 Yil ve Uzeri 52 10,8
Toplam 482 100
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Tablo 2.8 incelendiginde, arastirmaya katki saglayan 6gretmenlerin %36,3’tiniin 0—
5 yil, %26,1’inin 6-10 y1l, %17,0’sinin 11-15 yil, %9,8’inin 16-20 y1l ve %10,8’inin

21 yil ve iizeri hizmet verdikleri goriilmektedir.

Grafik 2.5: Siif 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore dagilinm

01-5Y11% 36,3

W 6-10 Yil % 26,1
011-15Y11% 17,0
016-20 Y11 % 9,8

M 21 Yil ve Yukaris1 % 10,8

Arastirmaya katilan simif 6gretmenlerinin yaridan fazlasinin 1 ile 10 yil arasinda
degisen hizmet siireleri dikkate alindiginda, ogretmenlerin mesleklerinin ilk yillarini

koylerde gorev yaparak gecirdikleri ifade edilebilir.

2.2.1.6. Koyde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Okuldaki Gorev

Durumu

Smf dgretmenlerinin okuldaki gérev durumuna ait frekans ve yiizde dagilimlar

Tablo 2.9°da verilmistir.

Tablo 2.9: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin okuldaki gorev durumuna ait dagilim

Degisken Gruplar KOYdeO%?ZiLZ?lE?? Simf
Gorev Durumu f %
Ogretmen 368 76,3
Miidiir Yetkili Ogretmen 114 23,7
Toplam 482 100

Tablo 2.9 incelendiginde, arastirmaya katilanlarin %76,3’ii 6gretmenlik, %23,7’si
ise hem Ogretmenlik hem de idarecilik gorevini iistlenmis durumdadirlar.
Ogretmenlerin, 6gretmenlik meslegini icra etmenin yani sira okul yoneticiligi yapmak

zorunda kaldiklar1 goriilmektedir.
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Grafik 2.6: Simif 6@retmenlerinin okuldaki gorev durumuna ait dagilim

‘\ O Ggretmen % 76,3

B Midiir Yetkili 6gretmen %23,7]

Aragtirmaya katki saglayan dgretmenlerin bir kisminin okul yoneticiligi yapmalari,
koy egitimi siirecinde bir¢ok rolii listlenmek zorunda olan 6gretmen icin yeni sorunlar

yaratabilir.

2.2.1.7. Koyde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Gorev Yaptiklar:
Okuldaki Ogretmen Sayisi

Smf dgretmenlerinin gorev yaptiklar1 okuldaki 6gretmen sayisina ait frekans ve

yiizde dagilimlar1 Tablo 2.10’da verilmistir.

Tablo 2.10: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yaptiklar: okuldaki 6gretmen
sayisina ait dagilim

Degisken Gruplar Koydeo%(l)‘zzlzslz;n Simf
Ogretmen Sayisi f %
1-5 Aras1 190 394
6—10 Aras1 74 154
11-15 Arasi 159 33,0
16 ve Uzeri 59 12,2
Toplam 482 100

Tablo 2.10’a gore, arastirmaya katki saglayan smif Ogretmenlerinin gorev
yaptiklar okullardaki 6gretmen sayisi incelendiginde, %39.,4 ile 1-5 arasi, %15,4 ile 6—
10 arasi, %33,0 ile 11-15 arasi, %12,2 ile 16 ve lizeri Ogretmenin gorev yaptigl

goriilmektedir.
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Grafik 2.7: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin gorev yaptiklar: okuldaki 6gretmen
sayisina ait dagilim

01-5Y11% 36,3

W 6-10 Yil % 26,1
011-15Y11% 17,0
016-20Y11% 9,8

M 21 Yil ve Yukaris1 % 10,8

Smf 6gretmenlerinin gorev yaptiklar okuldaki 6gretmen sayisinin biiyiik olgiide
1-5 arasinda olmasi, kdy okullarinda 6gretmen sayisimin arttirilmasi gerekliliginin ve
birlestirilmis sinif uygulamasinin kdy okullarinda halen varligimi siirdiirdiigiiniin bir

gostergesi olarak siralanabilir.

2.2.1.8. Koyde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Gorev Yaptiklari
Siftaki Ogrenci Sayisi

Sif 6gretmenlerinin gorev yaptiklar siniflarindaki 6grenci sayisina ait frekans ve

yiizde dagilimlar1 Tablo 2.11°de verilmistir.

Tablo 2.11:Kdyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yaptiklar siniftaki é6grenci
sayisina ait dagilm

Degisken Gruplar Koydeo%(l)‘::;::lz ;n Simf
Ogrenci Sayisi f %
1-20 Arasi 270 56,0
21-40 Arasi 192 39,8
41 ve Uzeri 20 4,2
Toplam 482 100

Tablo 2.11’e gore, arastirmaya katki saglayan smif Ogretmenlerinin gorev
yaptiklan siniflarda 6grenci sayis1 incelendiginde, %56,0 ile 1-20 arasi, %39,8 ile 21—
40 arasi, %4,2 ile de 41 ve iizeri Ogrencinin egitim gordiigi goriilmektedir. Ayni
zamanda, 6gretmenlerin yarisindan fazlasinin simif mevcudunun 20’nin altinda oldugu

dikkat cekmektedir.
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Grafik 2.8: Simif 6@retmenlerinin gorev yaptiklar1 simftaki 6@renci sayisina ait dagilim

0 1-20 Arasi % 56,0

W 21-40 Aras1 % 39,8

041 ve Uzeri % 4,2

Arastirmaya katki saglayan simmif Ogretmenlerinin egitim-0gretim verdikleri
siniflardaki 6grenci mevcudunun biiyiikk bir ¢ogunlugunun 1-20 arasinda degisim
gostermesi, Ogretmenlerin uygun egitim Ogretim ortami olusturmalarina zemin
hazirlayabilir. Aym1 zamanda 41 ve iizerinde bulunan sinif mevcudunun oldukg¢a az

olmasi, kalabalik sinif sorunundan git gide uzaklasildigi seklinde yorumlanabilir.

2.2.19. Koyde Gorev Yapan Sif Ogretmenlerinin Koyde Gecen

Hizmet Siiresi

Siif 6gretmenlerinin yas durumuna ait frekans ve yiizde dagilimlart Tablo 2.12°de

verilmisgtir.

Tablo 2.12: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin kdyde gecen hizmet siirelerine
ait dagilhm

Degisken Gruplar Koyde(-)%(:_zzl:lﬁl:? Simf
Koyde Gegen Hizmet
’ (;iigr:esi f %
0-5 Y1l 311 64,5
6-11 Y1l 110 22,8
12-17 Y1l 37 7,7
18 Yil ve Uzeri 24 5,0
Toplam 482 100

Tablo 2.12 incelendiginde, simif 6gretmenlerinin kdyde gecen hizmet siiresi,%64,5
ile 0-5 yil, %22,8 ile 6-11 yil, %7,7 ile 12-17 yil arasinda degismektedir. Ayrica 18 yil

ve iizerinde hizmet veren 6gretmenlerin orani ise %35,0’dur.
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Grafik 2.9: Sinif 6@retmenlerinin koyde gecen hizmet siirelerine ait dagihm

0o0-5Y11% 64,5

W6-11Y11% 22,8

012-17Y1%7,7

018 Yil ve Uzeri % 5,0

Sif 6gretmenlerinin biiyiik cogunlugunun kdyde ¢ok kisa siirelerde gorev yaptigi,
her firsatta koyden daha iyi bir yere nasil tayin olabilecegi diisiincesi icinde oldugu ve
ilce ya da sehir merkezlerine tayin olmanin yollarim1 aradigi sonucuna ulagilabilir.
Ogretmenlerin bu arayislari, 6gretmenlerin kdyde calisma konusunda isteksizliklerinin,
kdy hayatina uygun yetistirme sisteminin yoksunlugunun ve &gretmenlerin kdyde

yasadiklar1 sorunlarin bir gostergesi olarak siralanabilir.

2.2.1.10. Koyde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Gorev Yaptiklar

Okulda Tasimal Egitim Uygulamasimin Var Olma Durumu

Smif 6gretmenlerinin gorev yaptiklar1 okulda tagimali egitim uygulamasinin var

olma durumuna ait frekans ve yiizde dagilimlart Tablo 2.13’te verilmistir.

Tablo 2.13: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yaptiklar: okulda tasimalh
egitim uygulamasinin var olma durumuna ait dagihm

Degisken Gruplar KoydeO%‘:'Z:l‘;]Zl?ll;:irl Simf
Tagimali Egitim f %
Yapiliyor 291 60,4
Yapilmiyor 191 39,6
Toplam 482 100

Tablo 2.13’e gore, tasimal1 egitim uygulamasinmin yapildig1 okullarda gorev yapan
Ogretmenlerin  %60,4; bu wuygulamanin yapilmadigi okullarda gorev yapan

Ogretmenlerin ise %39,6 oraninda oldugu goriilmektedir.
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Grafik 2.10: Tasimal egitim uygulamasina ait dagilim

O Yapiliyor % 60,4

B Yapilmiyor % 39,6

Tasimali e8itim uygulamasinin arasgtirmaya katilan simif 6gretmenlerinin gorev

yaptiklar1 kdy okullarinin biiyiik bir cogunlugunda yapildig1 soylenebilir.

2.2.1.11.K6yde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Gorev Yaptiklar:

Okulda Birlestirilmis Sinif Uygulamasimin Var Olma Durumu

Smuf 6gretmenlerinin gérev yaptiklar okulda birlestirilmis sinif uygulamasinin var

olma durumuna ait frekans ve yiizde dagilimlari Tablo 2.14’te verilmistir.

Tablo 2.14: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yaptiklar: okulda birlestirilmis
siif uygulamasinin var olma durumuna ait dagihim

Degisken Gruplar Koyde(-)-(;g(:_ﬁ;zlﬁle’:? Simf

Birlestirilmis Sinif f Y%
Var 156 32,4
Yok 326 67,6
Toplam 482 100

Tablo 2.14°’e gore, birlestirilmis simif uygulamasinin yapildigir okullarda gorev
yapan Ogretmenlerin %32,4; bu uygulamanin yapilmadigi okullarda gorev yapan

Ogretmenlerin ise %67,6 oraninda oldugu goriilmektedir.

Grafik 2.11: Birlestirilmis sinif uygulamasina ait dagilim

Ovar% 32,4

B Yok % 67,6
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Arastirmaya katilan sinmif 6gretmenlerinin gorev yaptiklan koy okullarinda biiyiik
Olctide birlestirilmis simif uygulamasinin yerini miistakil simif uygulamasinin almasina
ragmen, kOy egitimi ile birlestirilmis simf uygulamasinin bir arada amldig ifade

edilebilir.

2.2.1.12.K6yde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Lisansiistii Egitim

Alma Durumu

Koyde gorev yapan sinif ogretmenlerinin lisansiistii egitim alma durumlarina ait

frekans ve yiizde dagilimlar1 Tablo 2.15’te verilmistir.

Tablo 2.15: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin lisansiistii egitim alma durumuna ait

dagilim
Degisken Gruplar KOydeé;Z:;Z;g :1n Stmf
Lisanstistii Egitim f %
Evet 15 3,1
Hayir 467 96,9
Toplam 482 100

Tablo 2.15’e gore, arastirmaya katki saglayanlarin %3,1°1 lisansiistii egitim alan,

%96,9’u lisansiistii egitim almayan simif 6gretmenlerinden olusmaktadir.

Grafik 3.12: Lisansiistii egitim alma durumuna ait dagilhim

OEvet%3,1

B Hayir % 96,9

Kendini gelistirme ve egitim hayatina devam etme imkanlarinin kdyde gorev
yapan sinif 6gretmenlerine sunulmasiyla daha basarili bir egitim 6gretim ortami i¢inde

gorev yapmalari saglanabilir.
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2.2.1.13.Koyde Gorev Yapan Simf Ogretmenlerinin Hizmet ici Egitim

Alma Durumu

Koyde gorev yapan smif 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim alma durumlarina ait

frekans ve yiizde dagilimlar1 Tablo 2.16’da verilmistir.

Tablo 2.16: Kdyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin hizmet ici egitim alma durumuna ait

dagilm
Degisken Gruplar Koyde(')%(l)':l‘;];?ll;?in Simf
Hizmet I¢i Egitim f %
Evet 355 73,7
Hayir 127 26,3
Toplam 482 100

Tablo 2.16’ya gore, arastirmaya katki saglayanlarin %73,7’si hizmet i¢i egitim

alan, %26,3’i ise hizmet i¢i egitim almayan sinf dgretmenlerinden olusmaktadir.

Grafik 2.13: Hizmet ici egitim alma durumuna ait dagihm

OEvet% 73,7

B Hayir % 26,3

Koyde gorev yapan Ogretmenlerin hizmet i¢i egitim etkinliklerinden yararlanma
olanaklarina sahip olmalari, koylerde egitimin kalitesinin artmasin1 ve bunun da koy

hayatina olumlu yonde yansimasini saglayabilir.
2.2.2. Nitel Veriler icin Olusturulan Orneklem

Aragtirmanin nitel verileri i¢in olusturulan 6rneklemi belirlemek amaciyla olasilik
temelli olmayan Ornekleme tiirleri arasinda yer alan amacgh 6rnekleme yonteminden

faydalanilmistir.

Amach ornekleme yontemi ile orneklem, evren iginden, bilgi edinmek istenen
ozelligi temsil edecek birimlerin tespit edilmesiyle sec¢ilmektedir (Yazicioglu ve

Erdogan, 2004). Buna bagh olarak, aragtirmanin nicel 6rneklemini olusturan sinif
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Ogretmenleri arasindan gorev yapilan yerlesim biriminin alt, orta ve iist sosyo-ekonomik
durumunun her birinden rastgele secilen 3 kadin, 3 erkek olmak iizere toplam 18 sinif
Ogretmeni ile goriismeler yapilmistir. Bu dogrultuda, nitel veriler icin secilen 6rneklemi
olusturan Ogretmenlerin cinsiyet durumu ile sosyo-ekonomik diizey iliskisinin

istatistiksel dagilimi Tablo 2.17°de verilmistir.

Tablo 2.17: Nitel veriler icin secilen 6rneklemin dagilim

Gorev Yapilan Yerlesim Biriminin Cinsiyet Toplam
Sosyo-Ekonomik Diizeyi Kadin Erkek
Alt Sosyo-Ekonomik Diizey 3 3 6
Orta Sosyo-Ekonomik Diizey 3 3 6
Ust Sosyo-Ekonomik Diizey 3 3 6
Genel Toplam 9 9 18

Aragtirmaya goriisme yoluyla katki saglayan simif 6gretmenlerinin 9 tanesi Egitim
Fakiiltesi’nden, 4 tanesi Fen Edebiyat Fakiiltesi’nden, 2 tanesi C)gretmen Okulu’ndan, 3
tanesi ise diger egitim kurumlarindan mezundur. Ayni zamanda goriisiilen sinif
Ogretmenlerinin 7 tanesi 21-26 arasinda degisen, 6 tanesi 27-32 arasinda degisen ve 5
tanesi de 33—38 arasinda degisen yaslardadir. Sinif 6gretmenlerinin 10 tanesi evli iken 8
tanesi ise bekardir. Yine bu 6gretmenlerin 10 tanesinin mesleki kidemi 1-5 yil arasinda,
4’er tanesinin mesleki kidemi de 6-10 yil ve 11-15 yil arasinda degismektedir.
Ogretmenlerden 6 tanesi miidiir yetkili 6gretmenlik yapmaktadir. Ogretmen sayis1 1-5
arasinda degisen okullarda gorev yapan Ogretmenlerin sayis1 9; 6—10 arasinda degisen
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin sayisi 4; 11-15 arasinda degisen okullarda gorev
yapan Ogretmenlerin sayis1 ise 5’tir. Ogretmenlerin 12 tanesinin gorev yaptig: simiftaki
ogrenci sayist 1-20 arasinda, 6 tanesinin ise 21-40 arasindadir. Ogretmenlerin 7
tanesinin gorev yaptig1 okulda tagimali egitim; 8 tanesinin gorev yaptigi okulda da
birlestirilmis sinif uygulamasi yapilmaktadir. Bu 6gretmenler arasinda hizmet ici egitim

alanlarin sayis1 10; lisansiistii egitim alanlarin sayisi ise 2’dir.
2.3. VERI TOPLAMA ARACI

Bu arastirmada elde edilen veriler, arastirma kapsaminda gelistirilen “Koy

Ogretmeni Sorunlar1 Olgegi” ile “Koy Ogretmeni Sorunlari Goriisme Formu”

araciligiyla toplanmistir.
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2.3.1. “Koy Ogretmeni Sorunlar1 Olcegi”nin Gelistirilmesi

Aragtirma kapsaminda nicel verileri elde etmek icin kullanilan olgek ile nitel
verileri elde etmek icin kullanilan gériisme formu arastirmaci tarafindan hazirlanmastir.
Olgek ve goriisme formlarimin hazirhk asamasinda oncelikli olarak kapsamli bir
alanyazin taramasi yapilmistir. Kyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin sorunlarn ile
ilgili olarak arastirmanin boyutlarini belirlemek amaciyla, 14 smif 6gretmeni ile 6n
goriismeler gerceklestirilmistir. Bu dogrultuda yapilan goriismeleri kapsayan ve kdyde
gorev yapan sinif 6gretmenlerinin sorunlarimi betimleyen 98 maddenin yer aldig bir
oleek hazirlanmistir. Olcek maddelerinin olabildigince ¢ok sayida hazirlanmasi ile
Olcegin kapsam gecerliliginin ve giivenilirliginin arttirilmasi hedeflenmistir. Yapilan
goriismeler sonucunda, hazirlanan 6n deneme amagh o6l¢ek, Aydin Adnan Menderes
Universitesi Egitim Fakiiltesi ile Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi
biinyesinde gorev yapan Ogretim iiyeleri ile bir kism1 alaninda yiiksek lisans egitimini
tamamlayan koyde gorev yapmis ya da halen gorev yapmakta olan simf
Ogretmenlerinden olusan 11 kisilik grubun uzman goriisiine sunulmustur. Yapilan
elestiriler dogrultusunda olcek gdzden gecirilmis ve koyde gorev yapmis ya da halen
gorev yapmakta olan simif dgretmenlerinin olusturdugu 54 kisilik bir gruba arastirmact
tarafindan 6n deneme olarak uygulanmistir. On deneme sonucunda sinif &gretmenleri

tarafindan doldurulan dlgekler tek tek gozden gegirilmistir.

“Koy Ogretmeni Sorunlar1 Olgegi”, kisisel bilgiler ile anket, koyde gorev yapan
sinif 6gretmenlerinin sorunlarina iligkin yargilar ile de oOlcek oOzelligi tasiyan iki
boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde; koyde gorev yapan simif dgretmenlerinin
kisisel bilgilerini saptamaya yonelik kapali uclu sorular yer almaktadir. Ikinci boliimde
ise; koyde gorev yapan simif Ogretmenlerinin sorunlarini belirlemeye yonelik,
aragtirmacit tarafindan sorun teskil ettii diisiiniilen yargilara yer verilmistir. Bu
boliimde besli Likert tipi bir 6l¢ek kullanilarak kdyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin
sorunlarinin  siklik derecesi saptanmaya calisilmigtir. Sinmif 6gretmenlerinin  olumlu
ifadeler icin eslestirmeyi “1” (her zaman), “2” (sik sik), “3” (ara sira), “4” (nadiren), “5”
(asla) bicimindeki ifadeleri kullanarak yapmalar istenirken, olumsuz ifadeler i¢in de
“5” (her zaman), “4” (sik sik), “3” (ara sira), “2” (nadiren), “1” (asla) bicimindeki

ifadeleri kullanmalar1 istenmektedir.

Yapilan degerlendirmeler sonucunda 6n uygulamada “Koy Ogretmeni Sorunlari

Olgegi nin tiimii i¢in Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi r=.9796 olarak bulunmustur.
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Olcekten herhangi bir maddenin ¢ikarilmasi sonucunda giivenirlik katsayisinin
yiikselmemesi nedeniyle “Koy Ogretmeni Sorunlari Olcegi”nin oldukca yiiksek
diizeyde yeterli oldugu ve olgekten herhangi bir maddenin atilmadan daha genis bir
ornekleme uygulanmasinin ve madde analizi siirecinin bu genis Orneklemle

yapilmasinin uygun olacagi kararina varilmis ve asil uygulama siirecine gec¢ilmistir.

Aragtirmaya katki saglayacak asil uygulama sonuglart ile elde edilen verilerin
faktor analizine uygun olup olmadig1 Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayis1 ve Bartlett
Sphericity testi ile kontrol edilmistir. KMO’nun .60’dan yiiksek, Bartlett testinin
anlaml1 ¢ikmasi sonucunda verilerin faktor analizi icin uygun olacag (Biiyiikoztiirk,
2005) kanisina varilmistir (KMO Katsayisi= .887 ve Bartlett Sphericity Testi
Sonuglari= Approx. 19838,764; Chi-Square Df. 4753; Sig. ,000 p<.001).

Verilerin faktor analizi igin uygun ¢ikmasi iizerine “Koy Ogretmeni Sorunlari
Olcegi”nin yap1 gecerligini ve faktor yapisini incelemek amaciyla acimlayici faktor
analizi kullanilmig, analizler sirasinda maddelerin faktor yiikleri, agiklanan varyans

oranlar ve 6zdeger grafigi dikkate alinmistir.

Bu islemlerin ardindan maddelerin anti-imaj korelasyon katsayilarina bakilmistir.
Olgek maddelerinin tamammin anti-imaj korelasyon katsayilarnin .50 nin {istiinde
oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle maddeler iizerinde herhangi bir degisiklik yapmadan

uygulamaya devam edilmistir.

Faktor analizine gecilmeden ©nce, madde-toplam korelasyonu (madde ayirt
edicilik indeksi) araciligiyla maddelerin bireyleri 6l¢iilen 6zellik bakimindan ne derece
ayirt ettigi yorumlanmistir. Madde-toplam korelasyonu .30 ve daha yiiksek olan
maddelerin bireyleri iyi derecede ayirt ettigi g6z oniinde bulundurularak madde-toplam

puan korelasyonu .30’un altinda olan maddeler dl¢ekten cikarilmistir.

Faktor analizi sonucunda Olcekte yer alan maddelerin ortak faktdr varyansinin
.60’1n iizerinde toplam varyansi arttirmaya yonelik olmasina calisilmistir. Faktor yiik
degerinin de .60’1n iizerinde olmasina dikkat edilmistir. Maddelerin faktorlerle olan
iliskisini aciklayan faktor yiik degerlerinin binisikligini ortadan kaldirmak amaciyla da
yiikk degerleri arasindaki fark en az .15 olarak belirlenmistir. Bu degerlendirmelerin
15181nda dlgek maddelerinin faktor yapilar oturmaya baslamis ve 8 faktorlii bir ¢oziime
ulasilmistir. Olgegin 8 faktorlii bir yapidan olusabilecegi kararma 6z deger grafiginin

verilerinden ulasilmistir.
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Sekil 2.2: Koy 6gretmeni sorunlar olceginin faktor dagilimim gosteren 6z deger grafigi

Scree Plot

Eigenvalue

L
1 3 65 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29

Component Number

Sekil 2.2°de goriildiigii gibi 8 faktdrden sonra grafikte bir inis olugsmakta ve bu
inisi diiz bir ¢izgi izlemektedir. Bu nedenle 8 faktdrden sonraki faktorlerin ayirici

ozelliklerinin olmadigi soylenebilir (Biiyiikoztiirk, 2005).

Yapilan analizler sonucunda 6lgekte 29 madde ve bu maddeleri kapsayan 8 faktor
bulunmustur. Belirlenen dlgiitlere uymayan maddeler olgekten ¢ikarilmustir. Olgekte
kalan 29 maddenin 6’s1 birinci faktore, 5’er maddesi ikinci ve lgiincii faktore, 3’
dordiincii faktore, 4’1 besinci faktore, 2’ser maddesi de altinci, yedinci ve sekizinci
faktore dagilmistir. Kalan 29 maddenin dagildigi faktorlerin yiiklerinin .59 ile .94
arasinda degistigi goriilmektedir. Elde edilen 8 faktoriin toplam varyansin %63,09’unu

aciklandig1 gozlenmektedir.

[OEPY)

Bunlarin yam sira, “Koy Ogretmeni Sorunlar1 Olgegi’ne ait ortalama, standart
sapma, madde-toplam korelasyonlar1 ile alt %27 ve iist %27’lik gruplarin madde
puanlarinin karsilagtirilmasina iligkin t-testi sonuclart hesaplanmis ve t degerlerinin

anlamli ¢ciktigr saptanmistir (p<.001).

Boylece, “Koy Ogretmeni Sorunlari Olcegi”nin giivenirligine iliskin elde edilen

bulgulardan, olcegin koyde gorev yapan Ogretmenlerin karsilagtiklar1 sorunlar
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belirlemek amaciyla giivenle kullanilabilece§i sonucuna varilmis, Olcegi olusturan

faktor gruplari incelenerek her bir boyuta uygun gelen isimler verilmistir.

Birinci faktdrde yer alan maddeler icerik yoniinden incelendiginde, maddelerin
malzeme, arag-gere¢, materyal, gorsel araclar ile bakim ve onarim kavramlar ile ilgili

oldugu goriilmiis, bu alt 6lgege “Arac-Gere¢ ve Onarim” ad1 verilmistir.

Ikinci faktorde yer alan maddeler icerigi incelendiginde, giiven, sayg,
memnuniyet, takdir, bilgilendirme ve yoOnlendirme kavramlariyla ilgili oldugu

goriilmils, bu alt 6lgege “Koy Halkiyla Etkilesim” ad1 verilmistir.

Uciincii faktore yerlesen maddelere icerik agisindan incelendiginde, mesleki
heyecan ve memnuniyet, tayin, beden ve ruh saghig kavramlariyla ilgili oldugu

goriilmiis, bu alt dlcege “Mesleki Memnuniyet” ad1 verilmistir.

Dordiincii faktore yiiklenen maddeler igerik agisindan incelendiginde, 6grencilere
sunulan rehberlik hizmeti, 6zel egitime muhta¢ Ogrenciler ve 6zel yetenege sahip
ogrenciler {izerinde yogunlastigi goriilmektedir. Bu nedenle bu alt dlcege, “Rehberlik”

ad1 verilmistir.

Besinci faktore yerlesen maddeler icerik acisindan incelendiginde, internetin yam
sira gazete, mesleki yayin, tiyatro, sinema vb. kiiltiirel faaliyetlerden yararlanma
kosullartyla ilgili oldugu goriilmiistir. Bu nedenle bu alt 6lgege “Sosyal Etkinlikler”

ad1 verilmistir.

Altinc1 faktérde yer alan maddeler incelendiginde, elektrik ve su kesintisi gibi
cevresel kosullardan kaynaklanan sorunlarin yer aldigi goriilmiis, bu alt Olgege

“Cevresel Kosullar” ad1 verilmistir.

Yedinci faktore yiiklenen maddeler incelendiginde, koy hayatinda 6gretmenlerin
barinma ihtiyac1 ve kars1 karsiya kaldiklar1 durumlarla ilgili oldugu goriilmiis, bu alt

Olcege “Barinma” ad1 verilmistir.

Sekizinci faktore yerlesen maddeler incelendiginde ise, 6gretmenlerin miifettis ve
yoneticilerle olan etkilesimiyle ilgili oldugu goriilmiis ve bu nedenle bu alt dlcege

“Denetim’ ad1 verilmistir.

Olgekte yer alan maddelerin faktor yiikleri, ortak varyans degerleri, anti-imaj

korelasyon katsayilari, madde alt 6lgek korelasyonlari, aritmetik ortalamalari, standart



87

sapma degerleri, faktorlerin 6z degerleri, varyansi agiklama oranlari, madde sayilar1 ve

ranjlar1 Tablo 2.18’de yer almaktadir.

Tablo 2.18: Koy 6gretmeni sorunlar1 él¢eginin faktor analizi sonuclari

Faktorler @ ]
=y E 7 E o & g- =
Maddeler | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 [ 7 | 8 2T5| % |EE£| 5 |28
< g X € <O £ >
© 7
64 144 898 .640 | 3,38 | 1,31 | .852
9 731 .893 .604 | 3,05 | 1,16 | .833
17 715 .891 .S555 ] 3,03 | 1,09 | .815
65 .673 .876 523 | 241 | 1,33 | .805
43 .656 .877 486 | 2,88 | 1,35 | .793
41 .602 926 452 | 3,10 | 1,51 | .779
69 762 .866 644 | 2,13 | 1,09 | .860
39 762 .872 .616 | 2,04 | 1,05 | .837
83 703 .887 576 | 2,22 | 1,09 | 816
48 .680 .903 558 | 2,83 | 1,07 | .832
33 .630 .861 499 | 3,15 | 1,16 | .811
22 718 811 .601 | 288 | 141 | .814
59 .709 .855 .662 | 255 | 1,28 | .865
23 .697 .883 562 | 231 | 1,30 | .823
47 .679 .906 541 | 3,18 | 1,39 | .804
73 .646 .908 S75 | 2,17 | 1,28 | .837
70 782 .854 695 | 2,87 | 1,14 | .883
71 782 .833 708 | 2,89 | 1,30 | .900
67 729 .864 .620 | 3,07 | 1,19 | .872
19 764 .832 622 | 286 | 147 | 811
20 .616 .896 582 | 2,80 | 1,41 | .825
21 .600 .877 4231 290 | 1,72 | 756
29 .593 .895 S01 | 3,60 | 1,41 | .797
3 947 .631 951 | 2,28 | 1,55 | .989
2 928 .673 952 | 2,33 | 1,61 | .989
89 904 .638 .866 | 3,06 | 1,69 | ,960
90 .864 724 .836 | 3,23 | 1,64 | .959
30 .827 776 748 | 3,05 | 1,30 | .928
31 172 .808 699 | 330 | 1,12 | 914
OzDeger | 3,52 | 296 | 2,72 | 198 | 196 | 1,88 | 1,71 | 1,53 * N: 482
Aciklanan
Varyans | 12,15 | 1021 | 939 | 683 | 679 | 651 | 590 | 528 | Toplam | ** p<0s
% %63,09
Ranj 744- | [762- | 718- | .782- | .764- | .947- | 904- | .827- ##% Okuyuculara izleme
.602 .630 .646 729 .593 928 .864 72 kolaylig1 saglamak amaciyla
Madde Toplam | .50’nin altindaki faktor yiikleri
Sayisi 6 S S 3 4 2 2 2 59 yazilmamustir. "
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Tablo 2.18 incelendiginde, maddelerin ortak varyans degerleri .423 ile .952

arasinda degismektedir. Maddelerin aritmetik ortalama degerleri 2,04 ile 3,60; standart

sapma degerleri ise 1,05 ile 1,69 arasinda bulunmustur.

Koy 6gretmeni sorunlar1 6l¢egini olusturan faktorlerin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik

katsayilar ile carpiklik ve sivrilik degerleri Tablo 2.19°da verilmistir.

Tablo 2.19: Koy égretmeni sorunlari 6lcegini olusturan faktorlerin Cronbach Alpha i¢

tutarhilik katsayilar ile carpiklik ve sivrilik degerleri

Koy Ogretmeni Sorunlar1 Olcegini

Cronbach Alpha

Olusturan Faktorler (o) Carpiklik Sivrilik
1. Arac¢-Gerec¢ ve Onarim 81 -,003 -,743
2. Koy Halkiyla Etkilesim .79 ,510 ,343
3. Mesleki Memnuniyet .79 ,359 -,425
4. Rehberlik 74 -,046 -,590
5. Sosyal Etkinlikler .65 -,022 -,811
6. Cevresel Kosullar .95 ,087 -1,101
7. Barinma .83 -,323 -1,193
8. Denetim .66 -219 -,505

Kline (1998), normal dagilim 6zelliginin saglanmasi i¢in, carpiklik degerlerinin en

fazla 3.00, sivrilik degerlerinin de en fazla 10.00 olmasi gerektigini belirtmektedir.

Buna gore, Tablo 2.6’da carpiklik ve sivrilik katsayilarn incelendiginde, Olcek

puanlarinin normal dagilim 6zelliklerine sahip olduklar1 sdylenebilir.

Ayni zamanda, koy ogretmeni sorunlart 6l¢cek formunu olusturan faktorlerin i¢

tutarlilik katsayilar1 olan Cronbach Alpha degerleri, “Ara¢-Gere¢ ve Onarim”, “Koy

Halkiyla Etkilesim”, “Mesleki Memnuniyet”, Rehberlik”, “Cevresel Kosullar” ve

“Barmma” baslikli faktorlerde .70’in iizerinde bulunmustur. “Sosyal Etkinlikler” ile

“Denetim” bashkli faktorlere ait Cronbach Alpha degerlerinin ise, .70’in altinda

olmasina ragmen kabul edilebilir diizeyde oldugu goriilmektedir.

“Koy Ogretmeni Sorunlar1 Olgegi”ni olusturan faktor gruplari ve bu faktorlerde

yer alan maddeler Tablo 2.20’de verilmistir.
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Tablo 2.20: Koy 6gretmeni sorunlari 6lcegini olusturan faktorler ve bu faktorlerde yer

alan maddeler

Faktor
No

Olcegin Faktorleri ve Bu Faktorleri Olusturan Maddeler

1.Faktor

Arac-Gere¢ ve Onarim

64.Deney, uygulama ve arastirma yaparken malzemelere ulasmada sorun yasiyorum.

9.0kulda yeterli arag-gere¢ ve materyal bulamiyorum.

17.Arag-gerec¢ ve materyal eksikligini kendi imkanlarimla gideriyorum.

65.K0y okulumuzun siirekli olarak onarima ihtiya¢ duymasi egitimi aksatiyor.

43.0kulun bakim ve onarim igleri 6gretmen tarafindan yapiliyor.

41.Gorsel araclarin (TV, bilgisayar v.b.) yetersizligi hissediliyor.

2.Faktor

Koy Halkiyla Etkilesim

69. Koy halki 6gretmenine giiven duyuyor.

39.Ko6y halki tarafindan saygi goriiyorum.

83.Koyde verilen egitim koy halkin1 memnun ediyor.

48.0gretmen tarafindan yapilan bilgilendirme ve yonlendirmeyi koy halki dikkate
aliyor.

33.Koy halki her firsatta 6gretmeni takdir ediyor.

3.Faktor

Mesleki Memnuniyet

22.Koyde gorev yapmak bana heyecan veriyor.

59.Koyde gorev yapan bir sinif 6gretmeni olmaktan memnun oluyorum.

23.Koyde gorev yapmak beden sagligimi olumsuz etkiliyor.

47.Koyden daha iyi bir yere ne zaman tayin olacagimi diisiiniiyorum.

73.Koyde gorev yapmak ruh sagligimi olumsuz etkiliyor.

4.Faktor

Rehberlik

70.0grencilerime yeterli rehberlik hizmeti sunmakta giicliik cekiyorum.

71.0zel egitime muhtac dgrencileri rehberlik kuruluslarina yonlendirmede giicliik
cekiyorum.

67.Koyde 6zel yetenege sahip ogrencileri yonlendirmekte zorlaniyorum.

5.Faktor

Sosyal Etkinlikler

19.Gazeteleri giinliik takip edebiliyorum.

20.Mesleki yayinlara (dergi, kitap v.b.) ulasmakta zorluk ¢ekiyorum.

21.Koyde internetten yararlanma imkani buluyorum.

29.Tiyatro, sinema gibi kiiltiirel faaliyetlerden yoksun kaliyorum.

6.Faktor

Cevresel Kosullar

3.Lojmanda elektrik kesintisi oluyor.

2.L.ojmanda su kesintisi oluyor.

7.Faktor

Barmmma

89.Lojman yetersizligi nedeniyle 6gretmenlerin bir arada kalmasi sorun yaratiyor.

90.Lojmanin bakim ve onarim ihtiyact Ogretmenlerin rahat bir sekilde koyde
barinmasina engel oluyor.

8.Faktor

Denetim

30.Miifettisler koy 6gretmenlerine yardimci oluyor.

31.Milli Egitim Miidiirii ve Sube Miidiirleri koye ziyarete gelerek destek oluyorlar.

Tablo 2.20 incelendiginde, Olcekte yer alan maddelerin arastirmaci tarafindan

konuyla ilgili yapilan ayrintili alanyazin taramasit dogrultusunda ogretmen ve uzman

goriiglerinden yararlanilarak hazirlandigi goriilmektedir.
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2.3.2. “Koy Ogretmeni Sorunlari Goriisme Formu”’nun Gelistirilmesi

Aragtirmada “Koy Ogretmeni Sorunlart Olgegi”nin yani sira koyde gorev yapan
sinif Ogretmenlerinin sorunlarimi belirlemeye yonelik olarak nitel veri toplama araci
olarak ogretmenlerle yapilan goriismelerden de yararlanilmistir. Bu goriismelerde dlcek

ile paralel olacak sekilde hazirlanan agik uclu goriisme sorulart kullanilmistir.

Arastirma kapsaminda alt sosyo-ekonomik diizeyli yerlesim biriminde goérev yapan
6, orta sosyo-ekonomik diizeyli yerlesim biriminde gorev yapan 6 ve iist sosyo-
ekonomik diizeyli yerlesim biriminde gorev yapan 6 siif Ogretmeni ile arastirmact

tarafindan goriisme formu kullanilarak goriismeler yapilmistir.

“Koy Ogretmeni Sorunlart Goriisme Formu”nun birinci boliimiinde, 6gretmenlerin
kisisel bilgilerini iceren kapali uglu sorular; ikinci boliimiinde ise kalacak yer, koy
halkiyla etkilesim, Ogretim siireci, cevresel kosullar, sosyal etkinlikler, rehberlik ile
denetim boyutlarinda Ogretmenlerin yasadiklart sorunlar1 dile getirmelerine olanak
saglayacak acik uclu sorular bulunmaktadir. Ayn1 zamanda Ogretmenlerin goriisme
formlarinin yonlendirmeleri disinda yasadiklar1 ulasim, 68renci, veli, hizmet siireci gibi
konularda yasanan sorunlar1 ifade etme olanagi saglayan diger sorunlar boyutu da

goriisme formunda yer alan acik u¢lu sorular arasindadir.

On goriisme formunda yer alan sorularin hazirlanmas siirecinde 3 sinif 6gretmeni
ile goriismeler yapilmistir. On goriismeler sonrasinda hazirlanan denemelik goriisme
formlar1 hakkinda, Aydin Adnan Menderes Universitesi Egitim Fakiiltesi ile Afyon
Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesinde gorev yapan 6gretim elemanlari ile bir kismi
alaninda yiiksek lisans egitimini tamamlayan kdyde gbérev yapmis ya da halen gorev
yapmakta olan simif 6gretmenlerinin goriigleri alinmistir. Arastirma kapsaminda alt
sosyo-ekonomik diizeyli yerlesim biriminde gorev yapan 3, orta sosyo-ekonomik
diizeyli yerlesim biriminde gorev yapan 3 ve iist sosyo-ekonomik diizeyli yerlesim
biriminde gorev yapan 3 smif 6gretmeni ile on goriisme yapilmig ve goriisme formlarina
son hali verilmistir. On deneme sonucunda siif 6gretmenleri ile yapilan goriismeler

sonucunda elde edilen veriler tek tek gozden gegirilmistir.

“Koy Ogretmeni Sorunlari Goriisme Formu”nda hedefleneni lgecek sayida ve
nitelikte sorularin hazirlanmasiyla i¢c gecerlik, kdyde gorev yapan Ogretmenlerin
sorunlarini belirleyen agik uglu sorularin hazirlanmasi bakimindan da yapisal gecgerlik

saglanmaya calisilmistir. “K6y Ogretmeni Sorunlari Olgegi” ile “Koy Ogretmeni
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Sorunlar1 Goriisme Formu” birbirine paralel olacak sekilde hazirlanmis, goriisme formu
araciligiyla da olgekte belirtilmeyen sorunlarin belirlenmesine ve sorunlarin nedenleri
hakkinda derinlemesine bilgi elde etmeye olanak saglayacak diizenlemelere 6zen

gosterilmistir.
2.4. VERILERIN TOPLANMASI

Arastirmaya kaynaklik edecek olan verilerin toplanmasi siirecinde kullanilan 6lgek
ve goriisme formlarinin uygulanmasi icin i1 Milli Egitim Miidiirliigiinden 6ncelikli
olarak gerekli izinler alimmustir. Ornekleme dahil olan siif dgretmenlerine 2007-2008
egitim oOgretim yilmin ikinci doneminde uygulanmistir. Uygulama sirasinda, gerek
aragtirmaci tarafindan, gerekse kdylerin daginik yerlesim diizeni nedeniyle aragtirmanin
evrenine katilan Ilce Milli Egitim Miidiirliiklerinin yardimiyla o6lceklerin dagitimy,
uygulanmasi ve geri doniisiimil saglanmistir. Arastirmanin caligma evrenini olusturan
776 smif Ogretmenine Olgekler ulastirilmig, smmf Ogretmenleri tarafindan
cevaplandirilarak geri doniisii saglanan ve degerlendirmeye alinan 482 olcek ile nicel
verilerin toplanmasi saglanmistir. Ayn1 zamanda, goriisme formu aracilifiyla alt, orta ve
ist sosyo-ekonomik diizeydeki yerlesim biriminin her birinde gorev yapan 3 kadin, 3
erkek olmak iizere toplam 18 simif Ogretmeni ile arastirmaci tarafindan goriismeler

yapilarak nitel verilerin toplanmasi saglanmistir.
2.5. VERILERIN COZUMLENMESi VE YORUMLANMASI

2.5.1. Nicel Verilerin Coziimlenmesi ve Yorumlanmasi

Koy ogretmeni sorunlar olgeginin dagitimi, uygulanmasi ve geri doniisiimii
tamamlandiktan sonra, olceklerin her biri numaralandirilmistir. Olgeklerin ¢alisma
evreni ve Orneklemine iligkin dagilimim tespit etmek amaciyla olgeklerin dokiimii
yapilmistir. Elde edilen verilerin ¢oziimlenmesi siirecinde SPSS for Windows (11,5)
programi kullanilmistir. Arastirmanin amaglarina uygun olarak, arastirmaya katilan simif
ogretmenlerinin kisisel bilgileri ve goriislerini betimlemek i¢in frekans (f) ve yiizde (%)
dagilimlar1 hesaplanmistir. Arastirmadan elde edilen sonuclar, tablo ve grafikler

araciligiyla yorumlanmistir.

Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin sorunlarinin belirlenmesi amaciyla; “her
zaman”, “sik sik”, “ara sira”, “nadiren” ve ‘“‘asla” seklinde belirttikleri sorunlarin
diizeylerini belirlemeye yonelik frekans (f), yiizde (%) ve aritmetik ortalama (X) deger

araliklan belirlenmistir. Bu siirecte olcekte yer alan her maddeye verilebilecek en biiyiik
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deger ile en kiiciik deger araligindan yararlanilmis ve ortalamasi hesaplanmistir.
Aragtirma araci olarak “Koy Ogretmeni Sorunlar1 Olcegi” icin kullanilan puan araliklari

ile sorunun diizeyi ve derecesi Tablo 2.21’de verilmistir.

Tablo 2.21: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin yasadiklar: sorunlarin diizeyi,
derecesi ve puan araliklar

SORUNUN . PUAN
pizeyi | PERECESL| \paric
Her Zaman 5 4,20-5,00
Sik Sik 4 3,40-4,19
Ara Sira 3 2,60-3,39
Nadiren 2 1,80-2,59
Asla 1 1,00-1,79

“Koy Ogretmeni Sorunlar1 Olgegi”nin birinci boliimiinde yer alan kisisel bilgilerin
frekans ve ylizde dagilimi istatistiksel olarak analiz edilerek tablolara aktarilmistir.
Ikinci bolimde yer alan koyde gorev yapan smf Ogretmenlerinin sorunlarini
belirlemeye yonelik sorun teskil ettigi diisiiniilen 6l¢cek maddelerinin aritmetik ortalama,
standart sapma, sorunun diizeyine ait puan araligi ve diizeyi analiz edilerek tablo ve
grafiksel dagilimlari olusturulmustur. Ayn1 zamanda Ogretmenlerin goriislerine gore,
yasanilan sorunlarin kisisel bilgiler dikkate alindiginda farklilik gosterip gostermedigi
analiz edilmistir. Yapilan analizler sirasinda kisisel bilgiler, ikili degisken grubundan
olusmaktaysa; “t testi”, ikiden fazla degisken grubundan olusmaktaysa; “tek yonli
varyans analizi (ANOVA)” kullanilarak ¢coziimlenmistir. Anlamh fark tasiyan gruplarin
kaynagim belirleyebilmek icin de “Scheffe”, “Tukey HSD Testi” ve “LSD Testi’nden
yararlanilmistir. Bunun yani sira, varyanslart esit olmayan gruplarin istatistiksel
cOziimlemeleri, parametrik olmayan testlerden “Mann Whitney U-Testi” ile yapilmistir.

Yapilan istatistiksel ¢oziimlemelerde anlamlilik diizeyi, (p<.05) olarak kabul edilmistir.
2.5.2. Nitel Verilerin Coziimlenmesi ve Yorumlanmasi

Arastirmada “Koy Ogretmeni Sorunlari Goriisme Formu” araciligiyla elde edilen
nitel verilerin ¢6ziimlenmesinde nitel veri analizi yontemlerinden olan igerik analizi ve
betimsel analiz kullamlmustir. Icerik analizi toplanan verilerin derinlemesine
¢Oziimlenmesini ve belirgin olmayan tema ya da boyutlarin ortaya ¢ikarilmasini
saglamaktadir. Betimsel analiz ile de elde edilen veriler dnceden belirlenen temalara

gore Ozetlenmekte ve yorumlanmaktadir. Boylece, elde edilen bulgularin diizenlenmis
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ve yorumlanmis bir bicimde okuyucuya sunulmasi amaclanmaktadir (Yildirnm ve

Simsek, 2005).

Bu  bilgilerin 1518inda, icerik analizi ile betimsel analiz yoluyla simf
Ogretmenlerinin goriislerinden elde edilen veriler, goriisme formunda yer alan sorular
dogrultusunda gruplandirilmistir. Gruplandirilan veriler iizerinde ise icerik analizleri
yapilmistir. Bu siirecte, elde edilen veriler SO1ka, SO0 ve bunun benzeri sekilde
numaralandirilmistir. Bu numaralandirma sisteminde, “SO” ifadesi sinif Ogretmenini;

TP LTI ] 90 9

17, “2” seklindeki sayilar goriisiilen 6gretmenin sira numarasini; “k” ve “E” ifadeleri
goriigiilen 6gretmenin cinsiyetini; “A”, “0” ve “0” ifadeleri ise dgretmenin gorev yaptigi
yerlesim biriminin  sosyo-ekonomik diizeyini belirtmektedir. Ayni1 zamanda,
numaralandirilan bu simif 6gretmenleri belirtilerek alintilara gidilmis, bu alintilar nicel

verileri destekleyen bulgular ve yorumlarla bir arada verilmistir.
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3.BOLUM: BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boliimde, veri toplama araclarinin kdyde gorev yapan simif dgretmenlerine
uygulanmasi sonucunda elde edilen verilerin istatistiksel analizlerine iligkin bulgular ve
yorumlar yer almaktadir. “Koy Ogretmeni Sorunlar1 Olcegi” araciligiyla elde edilen
kigisel bilgilerin ve arastirmaya kaynaklik eden 6l¢ek maddelerinin yan1 sira “Koy
Ogretmeni Sorunlar1 Goriisme Formunda yer alan agik uclu goriisme sorularindan elde

edilen yanitlarin istatistiksel agilimlar1 bu bolimde yer almaktadir.
3.1. BIRINCI ALT PROBLEME iLiSKIN BULGULAR VE YORUMLAR

Birinci alt problem, “Kodyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar
sorunlara iligkin goriisleri Olgegin her bir maddesine gore nasildir?” bigciminde

belirlenmistir.
3.1.1.Nicel Verilere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Birinci alt problemi c¢oziimlemek {iizere, Olgegi yanitlayan Ogretmenlerin
goriiglerine ait aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmistir. Bu
degerler yorumlanirken sorun diizeyini belirlemeye yonelik puan araliklarindan
yararlanilmistir. Bu dogrultuda, koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklart
sorunlarla ilgili goriislerinin 6lcegin her bir maddesine iliskin bulgular1 Tablo 3.1’de
verilmistir.

Tablo 3.1: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerin karsilastiklar: sorunlarla ilgili

goriislerinin 6lcegin her bir maddesine iliskin aritmetik ortalama ve standart sapma
degerleri ile sorun diizeyleri

Madde Maddeler N X ss | Sorun
No Diizeyi
39 Koy halki tarafindan saygi goriiyorum. 482 2.04 1.05 | Nadiren
69 Koy halki 6gretmenine giiven duyuyor. 482 2.13 1.09 | Nadiren
73 Kbyc.ie gorev yapmak ruh saglimi olumsuz 482 2.17 128 | Nadiren
etkiliyor.

83 qude verilen egitim koy halkint memnun 482 222 1.09 | Nadiren
ediyor.

3 Lojmanda elektrik kesintisi oluyor. 482 2.8 1.55 | Nadiren

23 Koyde gbre?\{ yapmak beden sagligimi 482 231 1.30 | Nadiren
olumsuz etkiliyor.

2 Lojmanda su kesintisi oluyor. 482 2.33 1.61 | Nadiren

65 KQy okulumuzunv .si.jre.kh olarak onarima 482 2.41 133 | Nadiren
ihtiya¢ duymasi egitimi aksatiyor.
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Tablo 3.1 (devam): Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar: sorunlarla
ilgili goriislerinin 6lcegin her bir maddesine iliskin aritmetik ortalama ve standart sapma

degerleri ile sorun diizeyleri

Madde Maddeler N X ss | Sorun
No Diizeyi
59 Koyde gorev yapan bir simif 6gretmeni 482 2.55 128 | Nadiren
olmaktan memnun oluyorum.

20 Mesleki yayinlara .(dergl, kitap vb.) 482 2.80 1.41 | AraSira
ulagmakta zorluk ¢ekiyorum.
Ogretmen tarafindan yapilan bilgilendirme

48 ve yonlendirmeyi koy halki dikkate aliyor. 482 2,83 1,07 Ara Sira

19 Gazeteleri giinliik takip edebiliyorum. 482 2.86 1.47 | AraSira

70 Ogrencﬂen{nen yeter'h rehberlik hizmeti 482 2.87 1.14 | AraSira
sunmakta giicliik ¢cekiyorum.

2 Koyde gorev yapmak bana heyecan 482 2.88 1.41 | AraSira
veriyor.

43 Okulun bakim ve onarim isleri 6gretmen 482 2.88 135 | Ara Sira
tarafindan yapiliyor.
Ozel egitime muhtac 6grencileri rehberlik

71 kuruluglarina  yonlendirmede  giigliik | 482 2,89 1,30 | Ara Sira
cekiyorum.

21 Koyde internetten yararlanma imkani 482 2.90 172 | Ara Sira
buluyorum.

17 Arag-gereg ve .mat.eryal eksikligini kendi 482 3.03 1.09 | Ara Sira
imkanlarimla gideriyorum.

9 Okulda yeterli arac-gere¢ ve materyal 482 3.05 1.16 | Ara Sira
bulamiyorum.

30 Miifettisler kdy Ogretmenlerine yardimci 482 3.05 130 | Ara Sira
oluyor.
Lojman yetersizligi nedeniyle

89 Ogretmenlerin bir arada kalmasi sorun 482 3,06 1,69 | Ara Sira
yaratiyor.

67 Kf)ydc% .ozel yetenege sahip Ogrencileri 482 3.07 1.19 | AraSira
yonlendirmekte zorlaniyorum.

41 | Oorsel araclann (TV, bilgisayar vb.) | 4o | 310 | 151 | AraSira
yetersizligi hissediliyor.

33 qu halki her firsatta 6gretmeni takdir 482 3.15 1.16 | Ara Sira
ediyor.

47 | KOyden daha iyi bir yere ne zaman tayin | 4e5 | 348 | 139 | AraSira
olacagimi diisiiniiyorum.
Lojmanin bakim ve onarim ihtiyaci

90 Ogretmenlerin rahat bir sekilde koyde 482 3,23 1,64 Ara Sira
barinmasina engel oluyor.

31 N{llh Egltlm Miidiirii ve Sube Miidiirleri 482 3.30 1.12 | Ara Sira
koye ziyarete gelerek destek oluyorlar.

64 Deney, uygulama ve arastirma yaparken 482 3.38 131 | AraSira
malzemelere ulagmada sorun yasiyorum.

29 Tiyatro, sinema gibi kiiltiirel 482 3.60 1.41 Sik Sik

faaliyetlerden yoksun kaliyorum.
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Tablo 3.1 incelendiginde, kdyde gorev yapan sinif ogretmenlerinin karsilastiklar
sorunlara iligskin goriislerinin dl¢ekte yer alan maddelerin aritmetik ortalamalarina gore
siralandigi goriilmektedir. Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin Aydin ili 6rnegi
kapsaminda karsilastiklar1 sorunlarin 6gretmen goriislerine gore genel anlamda nitel
karsihgmin “ara sira” diizeyinde oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin genel anlamda
karsilastiklar1 sorunlar1 daha iist diizeyde bir sorun olarak goriisleri arasinda
belirtmemelerinin en 6nemli nedeni olarak; Aydin ilinin ¢evresel faktorler, sosyo-
ekonomik diizey vb. diger ozellikler bakimindan olduk¢a iyi kosullara sahip olmasi
gosterilebilir. Atama ve yer degistirme yonetmeliginde yer alan hizmet bolgeleri
arasinda Aydin ilinin birinci hizmet bolgesi iller arasinda yer almasi da bu yorumu
destekler niteliktedir. Bu nedenle, 6gretmenlerin ikinci ya da tigiincii hizmet bolgesinde
yer alan illerde karsilastiklar1 sorunlarin diizeyinin cevresel faktorler, sosyo-ekonomik
diizey vb. diger ozellikler gbz 6niinde bulunduruldugunda daha st diizeyde var oldugu
diisiiniilebilir. Aydin ilinin Tiirkiye genelinde bir¢ok ile gore yiizolgiimiiniin kiigiik
oldugu diisiiniildiginde de, yerlesim birimlerinin birbirine yakinligi, ulasim kolaylig
gibi avantajlar sagladig diistiniilebilir. Ayn1 zamanda, Aydin ilinin hava kosullar1 ve
cografi konumu nedeniyle turizme hizmet eden Oncelikli iller arasinda yer almasi,
bircok yeniligin ve gelismenin yayilmasina sebep olmakta, kiiltiirel ve sosyal
gelismelerde bu siirecten dogrudan dogruya etkilenmektedir. Bu etkilesimin de egitim

siirecine yansidigi diisiiniilebilir.
3.1.2.Nitel Verilere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Birinci alt problemle ilgili gériisme formunda yer alan sorular araciligiyla kdyde
gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklart sorunlar hakkinda genel bir kanmiya
ulagilmaya calisilmistir. Bu dogrultuda, kdyde gorev yapan dgretmenlerin karsilastiklart

sorunlara iligkin goriisme formunda yer alan sorular ile veriler elde edilmistir.

Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklan sorunlara iliskin olarak 18
sinif Ogretmeni ile yapilan goriismeler sonucunda “Kalacak yer konusunda hangi
sorunlarla karsilasiyorsunuz?” sorusuna verilen yanitlar arasinda, 12 sif Ogretmeni
koy lojmanlarinin bakimsiz oldugunu; 9 sinif Ogretmeni lojman sayisinin yetersiz
oldugunu, 2 simf Ogretmeni ise dZretmenlerin bir arada kalmasinin sorunlara neden
oldugunu ifade etmistir. Bunun yani sira, sinif dgretmenlerinin timii elektrik ve su

kesintisi konusunda yasanan sorunlarin ara sira diizeyinde oldugunu belirtmistir.



97

Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlara iliskin olarak 18
sinif Ogretmeni ile yapilan goriismeler sonucunda “Koy halkiyla etkilesim konusunda
hangi sorunlarla karsilagiyorsunuz?” sorusuna verilen yanitlar arasinda, 3 simif
Ogretmeni kOy halkimin  diisiince yapisin1  degistirmenin, koye yenilikleri
kabullendirmenin zorluklarin1 yasadiklarini, yine 3 smif 6gretmeni koy halki ile

anlasmanin ve konusma dillerini anlamanin zor oldugunu belirtmistir.

Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlara iliskin olarak 18
siif 6gretmeni ile yapilan goriismeler sonucunda “Ogretimle ilgili hangi sorunlarla
karsilasiyorsunuz?” sorusuna verilen yanitlar arasinda, 8 simif 6gretmeni birlestirilmis
sinif uygulamasinin, 2 siif 6gretmeni siniftaki 6grenci mevcudunun, 3 smif 6gretmeni
tasimali egitim uygulamasinin, 8 sinif 6gretmeni 6grenci seviyesinin, 6 sinif 6gretmeni
arag-gerec¢ ihtiyacinin, 5 sinif 6gretmeni plan ve programlardaki diizenlemelerin koy
hayatina uygun olmayisinin, 7 simf Ogretmeni gezi, gézlem ve uygulamaya yonelik
Ogretim yontem ve tekniklerini uygulayamamanin egitim-6gretim ortamini olumsuz

yonde etkiledigini ifade etmistir.

Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlara iliskin olarak 18
sinif Ogretmeni ile yapilan goriigmeler sonucunda “Cevresel kosullarla ilgili hangi
sorunlarla karsilasiyorsunuz?”’ sorusuna verilen yanitlar arasinda, 2 simif Ogretmeni
koyde kendisini giivende hissetmedigini, 3’er sinmif 6gretmeni de kdyde saglik kurulusu

olmamasi nedeniyle ve haberlesme konusunda sorun yasadiklarini belirtmistir.

Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilagtiklart sorunlara iliskin olarak 18
sinif Ogretmeni ile yapilan goriismeler sonucunda “Koyde sosyal etkinliklerle ilgili
hangi sorunlarla karsilasiyorsunuz?” sorusuna verilen yanitlar arasinda, 10 simf
Ogretmeni tiyatro, sinema, konser gibi kiiltiirel etkinliklerden yararlanamadiklarini ifade
etmistir. Aym1 zamanda, 5 sinif 6gretmeni kdyde gorev yapmalar1 nedeniyle hizmet-igi
egitim etkinliklerinden yararlanamadiklarim, 13 smif 6gretmeni de koyde senlik,
festival gibi faaliyetlerin diizenlenmedigini sadece okul biinyesinde diizenlenen

etkinliklerin var oldugunu belirtmistir.

Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlara iliskin olarak 18
sinif 6gretmeni ile yapilan goriismeler sonucunda “Rehberlik hizmetleriyle ilgili hangi
sorunlarla karsilasiyorsunuz?”’ sorusuna verilen yanitlar arasinda, 6 simif Ogretmeni

ogrencilere yeterli kilavuzluk yapamadiklarimi, 8 simif 6gretmeni kaynastirma egitimi,
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ozel egitim ve iistiin yetenekli cocuklar i¢in rehberlik olanaklarinin var olmadigini ifade

etmistir.

Koyde gorev yapan sinif dgretmenlerinin karsilagtiklar: sorunlara iligkin olarak 18
sinif 6gretmeni ile yapilan goriismeler sonucunda “Denetimle ilgili hangi sorunlarla
karsilasiyorsunuz?” sorusuna verilen yanitlar arasinda, 12 smif Ogretmeni hem
idarecilerin kOye ziyarete gelmedigini hem de koy oOgretmenleriyle fazla
ilgilenmediklerini, 7 simif Ogretmeni de miifettislerin tutumunun olumsuz oldugunu

belirtmistir.

Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlara iliskin olarak 18
sinif Ogretmeni ile yapilan goriismeler sonucunda ‘“Mesleki ag¢idan hangi sorunlarla
karsilasiyorsunuz?” sorusuna verilen yanitlar arasinda, 10 simf Ogretmeni ulasim
oncelikli olmak iizere kdyde yasaminin maddi yiik getirdigini, 8 simif 6gretmeni gevre,
yasam tarzi vb. nedenlerden dolay1 kdyde gorev yapmaktan memnun olmadigini, sinif
Ogretmenlerinin tiimii ise kendilerini mesleki olarak yeterli bulduklarim fakat icinde
bulunduklar sartlarin buna engel oldugunu, aym1 zamanda devletin maddi ve manevi

olarak koy ogretmenine daha fazla destek vermesi gerektigini ifade etmistir.

Koyde gorev yapan sinif dgretmenlerinin karsilagtiklar: sorunlara iligkin olarak 18
sinif dgretmeni ile yapilan goriismeler sonucunda “Varsa karsilastiginiz diger sorunlar
nelerdir?” sorusuna verilen yanitlar arasinda, 10 simif Ogretmeni ulasim araglariin
yetersiz oldugunu, 5 simf 6gretmeni kdy yolunun ulagima elverisli olmadigini, 3 siif
O0gretmeni Ogrencilerin temizliklerine yeterince 6zen gostermedigini, 4 simif dZretmeni
Ogrencilerin tarla, bag ya da bahcede calismak zorunda kalmalar1 nedeniyle devamsizlik
yaptiklarini, 2 simif 6gretmeni veli toplantilarina velilerin katiliminin ¢ok diisiik oldugu
ve bu konuda velilerin ilgisiz davrandigini, 3 simif 6gretmeni de idari yiikiimliiliiklerin

ek yiik getirdigini ifade etmistir.

Koyde gorev yapan simf 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin olarak
goriiglerinin genel anlamda olgekten elde edilen bulgular1 destekler nitelikte oldugu
goriilmektedir. Bu dogrultuda, Aydin ilinde koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin

yasadiklar1 sorunlarin ¢ok yiiksek diizeyde olmadigi da soylenebilir.
IKINCi ALT PROBLEME iLiSKiN BULGULAR VE YORUMLAR

Ikinci alt problem, “Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin goriislerine gore en

cok karsilastiklar1 sorunlar nelerdir?” bigiminde belirlenmistir.
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3.2.1.Nicel Verilere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bu problemi ¢oziimlemek iizere Olgegi yanitlayan ogretmenlerin goriislerine ait
aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmistir. Hesaplanan bu degerlerin
sorun diizeyini belirlemeye yonelik puan araliklarina gore en ¢ok karsilasilan ii¢c dlgek
maddesi belirlenmistir. Bu dogrultuda, koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin en ¢ok
karsilastigr sorunlarla ilgili goriislerinin en yiiksek ortalamaya sahip oldugu ilk ii¢
madde ve bu maddelerin aritmetik ortalama, standart sapma degerleri ile sorun diizeyleri

Tablo 3.2’de verilmistir.

Tablo 3.2: Koyde gorev yapan smif 6gretmenlerinin en cok karsilastig sorunlarla ilgili
goriislerinin olcegin en yiiksek ortalamaya sahip ilk iic maddesine iliskin aritmetik
ortalama ve standart sapma degerleri ile sorun diizeyleri

Madde Maddeler N | X Ss sorun
No Diizeyi
29 Tiyatro, sinema gibi kiiltiirel 482 | 3.60 1.41 Sik sik

faaliyetlerden yoksun kaliyorum.
Deney, uygulama ve arastirma yaparken 482
malzemelere ulasmada sorun yasiyorum.
Milli Egitim Miidiirii ve Sube Midiirleri
koye ziyarete gelerek destek oluyorlar.

64 3,38 1,31 Ara Sira

31 482 3,30 1,12 Ara Sira

Tablo 3.2 incelendiginde, kdyde gorev yapan sinif ogretmenlerinin kargilastiklan
sorunlara iliskin goriislerinin en yiiksek ortalamaya sahip oldugu ilk ii¢ maddenin; 29.,
64. ve 31. maddeler oldugu goriilmektedir. “Tiyatro, sinema gibi kiiltiirel faaliyetlerden
yoksun kaliyorum.” bicimindeki 29. maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin ortalamasi
(X=3,60); “Deney, uygulama ve arastirma yaparken malzemelere ulasmada sorun
yastyorum.” bi¢imindeki 64. maddeye iliskin Ogretmen goriislerinin ortalamasi
(X=3,38); “Milli Egitim Miidiirii ve Sube Miidiirleri kdye ziyarete gelerek destek
oluyorlar.” bicimindeki 31. maddeye iliskin &gretmen goriislerinin ortalamasi ise
(X=3,30)’dur. Ogretmenlerin 29. maddeye iliskin goriislerinin nitel karsilig1 “sik s1k™;

64. ve 31. maddeye iliskin goriislerinin nitel karsilig1 ise “ara sira” diizeyindedir.

Ogretmenlerin en ¢ok karsilastig1 birinci sorun olan “Tiyatro, sinema gibi kiiltiirel
faaliyetlerden yoksun kaliyorum.” seklindeki 29. maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin
“sik s1k” diizeyinde olmasi, dgretmenlerin kdy yasaminin sosyal kosullarma ayak
uyduramadiklar1 seklinde ifade edilebilir. Bu dogrultuda, kdyde gorev yapan simif
Ogretmenlerinin uzun yillar boyunca aldiklar1 egitim ile sahip olduklar1 toplumsal

konum ve yasam tarzinin koy kosullariyla ortiismedigi gercegiyle agiklanabilir. Ayni
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zamanda, sinif O0gretmenlerinin kendini gelistirme arayisinin ve isteginin iist diizeyde
olmasinin bu sonucu dogurdugu ifade edilebilir. Kby 6gretmenlerinin sosyal yasami
sekillendirme bakimindan {iistlenmis oldugu sorumluluklar da Ogretmenlerin sosyal
etkinliklerden faydalanma beklentilerinin iist diizeyde olmasinin kaynagi olabilir.
Ogretmenlerin sinema, tiyatro gibi kiiltiirel etkinliklerden faydalanma imkani bulsalar
bile i¢cinde bulunduklari maddi imkansizliklarin da buna engel oldugu sonucuna
ulagilabilir. EGITIM-BIR-SEN’in (2004) yaptig1 arastirmada, 6gretmenlerin sinemaya
gitme sikliginin %14,2 ile “sik sik”, %68,4 ile “ara sira”, %17,4 ile de “asla” diizeyinde;
Ogretmelerin tiyatroya gitme sikliginin ise, %5,4 ile “sik sik”, %62,6 ile “ara sira”, %32
ile de “asla” diizeyinde oldugu sonucu, bu bulguyu destekler niteliktedir. Bu bulgular
1s1ginda da, 6gretmenlerin bu konuda iist diizeyde sorun yasamalarimin nedeni olarak

sinema ve tiyatroya gitme oranlarinin ¢ok diisiik diizeyde olmas1 gosterilebilir.

Ogretmenlerin en ¢ok karsilastig1 ikinci sorun olan “Deney, uygulama ve arastirma
yaparken malzemelere ulagsmada sorun yasiyorum.” seklindeki 64. maddeye iliskin
Ogretmen goriislerinin “ara sira” diizeyinde olmasi, kdy okullarinda yasanan arag-gerec
yetersizliklerinin bir gostergesi olarak degerlendirilebilir. Bunun yani sira, koyde gorev
yapan sinif Ogretmenlerinin arag-gere¢ ve gerekli malzemeleri temin etmede de
sikintilar yasadigimin bir goOstergesi olabilir. Diger taraftan, kdyde goérev yapan
Ogretmenlerin arac-gere¢ ve malzeme ihtiyaglarin1 karsilayabilecek coziimler
tiretemedikleri, bu konuda da dgretmen yetistirme siirecinde eksikliklerin yasandigi
sOylenebilir. Yapici M. ve Yapicit S.’nin (2003) yaptig1 arastirmada, sinifta ve okuldaki
arag-gereclerin yetersiz olmasinin, 6gretmenlerin ders ortaminda karsilastigi en 6nemli
sorun oldugu belirtilmektedir. Ayn1 zamanda, Fidan’m (2008) yaptigi arastirmanin
sonuclar1 arasinda, kolejde calisan Ogretmenlerin arag-gere¢ sorunu yasamadigi,
merkezi konumdaki devlet okullarinda arag-gereclere ulasmanin daha kolay oldugu,
kasabalarda calisan Ogretmenlerin ise arag-gereglere ulasma konusunda, 6grencilerin
ekonomik durumlarinin iyi olmamasi, ailelerinin ilgilenmemesi, merkeze uzak
olunmasi, kirtasiye malzemelerinin bulunmamasi gibi nedenlerle sorun yasadigi yer
almaktadir. Elinor (1990), koy oOgretmenlerinin giincellikten uzak arag-gere¢ ve
materyallerden dolay1 egitim-6gretim siirecinde problemler yasadigini; Stern (1994) ise,
kdy oOgretmenlerinin arag-gere¢ ve materyal konusunda ¢ok fazla zaman harcama

sorunuyla bas basa kaldigin1 belirtmistir.
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Ogretmenlerin en ¢ok karsilastigi iiciincii sorun olan “Milli Egitim Miidiirii ve
Sube Miidiirleri kdye ziyarete gelerek destek oluyorlar.” seklindeki 31. maddeye iliskin
Ogretmen goriislerinin “ara sira” diizeyinde olmasi, Ogretmenlerin biiyiik zorluklar
icerisinde Ozveriyle gorev yaparken yalmz kaldiklann seklinde yorumlanabilir. Aym
zamanda Ogretmenlerin devletin destegini yoneticiler araciligiyla yaninda hissetme
beklentisi icerisinde oldugu da diisiiniilebilir. Kbyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin
yasadiklar1 sorunlarla yoneticilerin ilgilenmedigi ve kdy egitimine gereken Onemi
vermedikleri sonucuna ulagilabilir. Ayn1 zamanda, Yudirnm’in (2000) yaptig
calismada, denetimlerin kontrol ve Ozellikle yardim amaciyla yapilmasi gerektigine
biitiin 6gretmenlerin inandiklar1 ve bu konuda beklenti i¢inde olduklar1 vurgulanmistir.
EGITIM-BIR-SEN’in yaptig1 arastirmada da, 6gretmenlerin %84,5’inin teftis sisteminin

dogru islemedigini belirtmeleri bu bulguyu destekler niteliktedir.
3.2.2.Nitel Verilere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Ikinci alt problemle ilgili olarak koyde gorev yapan simf Ogretmenlerinin
goriiglerine gore, en fazla karsilasilan sorunlar belirlenmeye calisilmistir. Bu
dogrultuda, olgekten elde edilen verileri destekleyen dgretmen goriislerine bu boliimde

yer verilmistir.

Olgekte yer alan “Tiyatro, sinema gibi kiiltiirel faaliyetlerden yoksun kaltyorum.”
bicimindeki maddeyi sinif Ogretmenleri en cok karsilastiklar1 birinci sorun olarak
gormektedir. Bu dogrultuda, bu bulguyu destekleyen o6gretmen goriisleri ile ilgili

ifadelere asagida yer verilmistir:

“Stirekli olarak koyde kaliyorum. Bu gibi sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerden haberim bile

olmuyor.” (SO1KA)

“Koy ilceye cok uzak ve ulasim olanaklari kisith. Bu yiizden higbir faaliyete

katilamiyorum.” (SOSEO)

“Koye gidis-gelislerde ¢cok zaman harciyorum. Kendime zaman aywramiyor, tiyatro ya

da sinemaya gitmeye vakit bulamiyorum.” (SO12K0)
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Olgekte yer alan “Deney, uygulama ve arastirma yaparken malzemelere ulasmada
sorun yasiyorum.” bicimindeki maddeyi sinif 6gretmenleri en ¢ok karsilagtiklar ikinci
sorun olarak gérmektedir. Bu dogrultuda, bu bulguyu destekleyen 6gretmen goriisleri

ile ilgili ifadelere asagida yer verilmistir:

“Yeterli arac-gerec, materyal maalesef yok. Kendi imkanlarimla arac-gere¢ ya da
materyal yapiyorum. Bu da her zaman miimkiin olmuyor. Ciinkii ne maasim ne de

zamanim buna yetiyor. ” (SO3KA)

“Arag-gere¢ bulmakta giiclik ¢ekiyorum. Derslere hazirlik yapmak hem ugrastirtyor

hem de zaman aliyor, onun icin kendime ve aileme zaman ayiramiyorum.” (SO5EA)

“Materyalleri her konuya yonelik olarak yapamasam da 6nemli olan konularla ilgili
materyalleri mutlaka yapiyorum. Ozellikle deney yaparken ihtiyag¢ duydugum
malzemeleri bulma ve alma konusunda sorun yasiyorum. Deneylerin bir¢ogunu bu

nedenle yapamiyorum. > (SO10EO)

Olgekte yer alan “Milli Egitim Miidiirii ve Sube Miidiirleri koye ziyarete gelerek
destek oluyorlar.” bicimindeki maddeyi sinif 6gretmenleri en ¢ok karsilastiklar ii¢iincii
sorun olarak goérmektedir. Bu dogrultuda, bu bulguyu destekleyen dgretmen goriisleri

ile ilgili ifadelere asagida yer verilmistir:

“...koyde olup bitenden haberleri bile olmuyor. Ihtiyactmiz oldugunda yanmmzda

olmuyorlar. Sadece toplantilarda 6gretmenlerle goriisiiyorlar.” (SOSEA)

“...fazla ilgilenmiyorlar. Yilda bir kez ziyaret ediyorlar ya da hi¢ ziyaret etmiyorlar...”

(SO18KU)

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin en ¢ok karsilastifi sorunlara iliskin
olarak goriislerinin Olgcekten elde edilen bulgular1 destekler nitelikte oldugu

yorumlanabilir.
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3.3. UCUNCU ALT PROBLEME iLiSKiN BULGULAR VE YORUMLAR

Uciincii alt problem, “K6yde gorev yapan simf 6gretmenlerinin goriislerine gore en

az karsilastiklart sorunlar nelerdir?” bi¢ciminde belirlenmistir.
3.3.1.Nitel Verilere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bu problemi ¢oziimlemek iizere Olcegi yanitlayan dgretmenlerin goriislerine ait
aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmistir. Hesaplanan bu degerlerin
sorun diizeyini belirlemeye yonelik puan araliklarina gore en az karsilagilan ii¢ 6lgek
maddesi belirlenmistir. Bu dogrultuda, koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin en ¢ok
karsilastig1 sorunlarla ilgili goriislerinin en diisiik ortalamaya sahip oldugu ilk iic madde
ve bu maddelerin aritmetik ortalama, standart sapma degerleri ile sorun diizeyleri Tablo

3.3’te verilmigtir.

Tablo 3.3: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin en az karsilastigi sorunlarla ilgili
goriislerinin dlcegin en diisiik ortalamaya sahip ilk iic maddesine iliskin aritmetik
ortalama ve standart sapma degerleri ile sorun diizeyleri

Madde Maddeler N X | s | Sorun
No Diizeyi
39 Koy halki tarafindan saygi goriiyorum. 482 2.04 1.05 Nadiren

Koy halki 6gretmenine giiven duyuyor.

69 482 2,13 1,09 Nadiren

Koyde gorev yapmak ruh saglimi
olumsuz etkiliyor.
* Sorun diizeyi, 6gretmenlerin belirtilen maddeleri sorun olarak gérme sikliklarini ifade etmektedir.

73

482 2,17 1,28 Nadiren

Tablo 3.3 incelendiginde, kdyde gorev yapan sinif dgretmenlerinin karsilastiklar
sorunlara iligkin goriislerinin en diisiik ortalamaya sahip oldugu ilk {i¢ maddenin; 39.,
69. ve 73. maddeler oldugu goriilmektedir. “Ko6y halki tarafindan saygi goriiyorum.”
bicimindeki 39. maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin ortalamasi (X=2,04); “Koy halki
Ogretmenine giiven duyuyor.” bicimindeki 69. maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin
ortalamasi (X=2,13); “Koyde gorev yapmak ruh saglimi olumsuz etkiliyor.” bicimindeki 73.
maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin ortalamasi ise (X=2,17)’dir. Ogretmenlerin 39.,

=

69. ve 73. maddeye iliskin goriislerinin nitel karsilig1 “nadiren” diizeyindedir.

Ogretmenlerin en az karsilastigi birinci sorun olan “Ko6y halki tarafindan saygi
goriiyorum.” seklindeki 39. maddeye iliskin 6gretmen goriislerine gore, bu sorunun
daha iist diizeyde bir sorun olarak goriilmemesinin nedeni; kdy halkinin egitime verdigi

onem ve degerin ¢ok yiiksek diizeyde olmas1 ve bu yaklagimin 6gretmenlere yansimast
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seklinde degerlendirilebilir. Aym1 zamanda, kdyde gorev yapan smif 6gretmenlerinin

ozverili caligmalarinin kdy halki tarafindan fark edildigi sonucuna da ulasilabilir.

Ogretmenlerin en az karsilastig1 ikinci sorun olan “Koy halki 6gretmenine giiven
duyuyor.” seklindeki 69. maddenin, 6gretmenlerin en az karsilastig1 birinci sorun olan
39. maddeyle iliskili oldugu goriilmektedir. Aynm1 zamanda bu maddede belirtilen sorun
da dgretmenler tarafindan yine “nadiren” diizeyinde bir sorun olarak belirtilmistir. Bu
durum, gecmisten giiniimiize kadar hemen hemen her dénemde Ogretmenligin en
giivenilir meslekler arasinda yer almasindan ileri gelebilir. Ayn1 zamanda, koy
hayatinda, bilgi ve becerisiyle herkese Ornek olabilecegi diisiiniilen kisiler arasinda
Ogretmenin 6nemli yer tuttugu sonucuna ulasilabilir. Saracaloglu’nun (2000) yaptig
aragtirmaya gore, Fen ve Edebiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin iyi bir 6gretmende
ogrencilerle iliskiler bakimindan bulunmasi gereken nitelikler arasinda giivenilir ve
sirdag olma 6zelligini iist diizeyde onemli gormeleri, bu sonucu destekler niteliktedir.
Buna bagh olarak da, toplumun her kesiminde Ogretmene kars1 giiven duyma

duygusunun yaygin oldugu sdylenebilir.

Ogretmenlerin en az karsilastigi {iciincii sorun olan “Koyde gorev yapmak ruh
saglhigimi olumsuz etkiliyor.” seklindeki 73. madde de Ogretmen goriigleri, “nadiren”
diizeyinde bir sorun olarak belirtilmistir. Bu maddenin sorun diizeyinin diisiik olmasi,
ogretmenlik mesleginin verdigi sorumluluk duygusunun, bir ulusun gelecegini
sekillendirme hevesinin ve cagdaslasma hamlesinde so6z sahibi olma bilincinin
giidiileyici etkisinden kaynaklanabilir. Aym1 zamanda, Ogretmenlerin koyde gorev

yapmaya kendilerini duygusal olarak hazirladiklar1 sonucuna ulasilabilir.
3.3.2.Nicel Verilere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Uciincii alt problemle ilgili olarak koyde gorev yapan smf ogretmenlerinin
goriislerine gore, en az karsilasilan sorunlar belirlenmeye calisilmistir. Bu dogrultuda,
Olcekten elde edilen verileri destekleyen Ogretmen goriislerine bu bolimde yer

verilmistir.

Olgekte yer alan “Koy halki tarafindan saygi goriiyorum.” bigimindeki maddeyi
sinif 6gretmenleri en az karsilastiklar birinci sorun olarak gérmektedir. Bu dogrultuda,

bu bulguyu destekleyen 6gretmen goriisleri ile ilgili ifadelere asagida yer verilmistir:
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“Koylu siirekli olarak oOgretmenleri davet ediyor, agirliyor. Ekmek, siit, yumurta

gonderiyor.” (SO4EA)

“Koyde diigiin, eglence oldu mu, &gretmeni hi¢ unutmuyorlar.” (SO7K0)

“Koyle, okulla ya da 6grencilerle ilgili eksiklikleri ya da isteklerimizi yerine getirmeye

ozen gosteriyorlar. Mesela, okul mu boyanacak hemen yardima kosuyorlar.” (SO15K0)

Olgekte yer alan “Koy halki 6gretmenine giiven duyuyor.” bi¢imindeki maddeyi
sinif 6gretmenleri en az karsilastiklar ikinci sorun olarak gormektedir. Bu dogrultuda,

bu bulguyu destekleyen 6gretmen goriisleri ile ilgili ifadelere asagida yer verilmistir:

“Koytumiizde saglik ocagi olmadig igin 6grencilerimiz hastalandiginda zaman zaman

bize damstiklar1 oluyor.” (SO4EA)

“...veli toplantilarina katilmiyorlar, her seyi 6gretmenden bekliyorlar.” (SO9KO)

Olgekte yer alan “Koyde gorev yapmak ruh saghgimi olumsuz etkiliyor.”
bicimindeki maddeyi smif Ogretmenleri en az karsilastiklar1 {iciincii sorun olarak
gormektedir. Bu dogrultuda, bu bulguyu destekleyen o6gretmen goriisleri ile ilgili

ifadelere asagida yer verilmistir:

“Ko6y cocuklartyla ilgilenmek de olmasa her sey ¢ok zor olurdu. Onlarin saf ve yardima

muhtag halleri beni motive ediyor.” (SO2KA)

Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin en az karsilagtigi sorunlara iligkin olarak

goriislerinin Slcekten elde edilen bulgular1 destekler nitelikte oldugu ileri siiriilebilir.
3.4. DORDUNCU ALT PROBLEME iLiSKiN BULGULAR VE YORUMLAR

Dordiincii alt problem; “Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar

sorunlara iligkin goriisleri, Olcegin boyutlarina (arag-gere¢ ve onarim, kdy halkiyla
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etkilesim, mesleki memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma,

denetim) gore nasildir?” seklinde belirlenmistir.
3.4.1.Nitel Verilere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bu problemi c¢oziimlemek icin koyde gorev yapan simmif Ogretmenlerinin
karsilastiklar sorunlara iliskin 6gretmen goriislerinin dl¢gegin boyutlarina gore, aritmetik
ortalama, standart sapma degerleri hesaplanmis, “K6y Ogretmeni Sorunlar1 Olgegi” icin
kullanilan aritmetik ortalama puan araliklar1 g6z 6niinde bulundurularak sorunun diizeyi

ve derecesi belirlenmistir.

Bu dogrultuda, oncelikli olarak, koyde gorev yapan simif Ogretmenlerinin
karsilastiklar1 sorunlara iliskin Ogretmen goriislerinin 6lcegin boyutlarina gore genel

aritmetik ortalama degerlerinin dagilimi1 Grafik 3.1°de verilmistir.

Grafik 3.1: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin goriislerinin 6lcegin boyutlarina gore
genel aritmetik ortalama degerlerinin dagihm

Denetim
Barmma
Cevresel Kosullar
Sosyal Etkinlikler
Boyutlar
Rehberlik
Mesleki Yaklasim

Koy Halkiyla Etkilesim

Arag-Gere¢ ve Onarim

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Grafik 3.1°de, 6gretmenlerin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriislerinin, 6lgegin
boyutlarina gore “nadiren” ve “ara sira” diizeyinde degisen degerlere sahip olduklari
goze carpmaktadir. “Cevresel Kosullar” ve “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda
Ogretmen goriislerinin nitel karsihiginin “nadiren” diizeyinde, “Mesleki Memnuniyet”,
“Rehberlik”, “Arag-Gere¢ ve Onarim”, “Sosyal Etkinlikler”, “Barinma”, “Denetim”
boyutlarinda ise 6gretmen goriiglerinin nitel karsiliginin “ara sira” diizeyinde oldugu

goriilmektedir.
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Koyde gorev yapan sinif 68retmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin 6gretmen
goriiglerinin 6lgegin boyutlarina gore, aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri ile

sorun diizeyi ise Tablo 3.4’te verilmistir.

Tablo 3.4: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin goriislerinin 6lcegin boyutlarina gore
aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri ile sorun diizeyi

BON);)ut Boyutlar N X Ss Sg;l(:;i
6 Cevresel Kosullar 482 2,30 1,55 Nadiren
2 Koy Halkiyla Etkilesim 482 2,47 0,81 Nadiren
3 Mesleki Memnuniyet 482 2,62 0,98 Ara Sira
4 Rehberlik 482 2,94 0,98 Ara Sira
1 Arag-Gereg ve Onarim 482 2,98 0,93 Ara Sira
5 Sosyal Etkinlikler 482 3,04 1,06 Ara Sira
7 Barinma 482 3,15 1,54 Ara Sira
8 Denetim 482 3,18 1,05 Ara Sira

Tablo 3.4 incelendiginde, kdyde gorev yapan sinif ogretmenlerinin kargilastiklar
sorunlara iliskin 6gretmen goriislerinin en yiiksek ortalamaya sahip oldugu boyutun
“Denetim” (X=3,18) oldugu goriilmektedir. Bu boyutta 6gretmenlerin goriislerinin nitel
karsiligi “ara sira” diizeyindedir. Aym1 zamanda, yine bu boyutta yer alan maddelere
gore, miifettis, milli egitim miidiirii ve sube miidiirlerinin yaklasimlar1 dikkate
alindiginda, koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin beklentileri arasinda severek ve
hevesle yapabilecekleri bir isin destekle gerceklesecegi Onemle iizerinde durulmasi
gereken bir konu olarak goriilmektedir. Koyde gorev yapan simif Ogretmenlerinin,
siireklilik arz eden ve egitim-Ogretim siirecini aksatan sorunlarin iistesinden gelme
konusunda, devletin miifettis ve yOneticiler araciligiyla 6gretmenin yaninda olmasina
gereksinimleri oldugu sdylenebilir. Denetimler, 6gretmenler icin koyde gorev yaparken
karsilastiklar1 sorunlar1 birebir anlatmalarinda énemli bir firsat sayilabilir. Miifettisler
ve yoneticiler, 6gretmeni yasadigi cevrede goriip, icinde bulundugu kosullar1 goz oniine
aldiginda sorunlart ¢6zmede daha etkili yaklasimlar gosterebilirler. Boylelikle, koy
Ogretmenin de sorunlarinin ¢oziilebilecegine inanci1 daha da artabilir. Denetimler, maddi
boyut disinda manevi boyutta da koy Ogretmenine verilebilecek onemli destekler

arasinda goriilebilir.

Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklari sorunlara iligkin 6gretmen
goriiglerinin en diisiik ortalamaya sahip oldugu boyutun ise, “Cevresel Kosullar”

(X=2.30) oldugu goriilmektedir. Bu boyutta Ogretmen goriiglerinin nitel karsilig
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“nadiren” diizeyindedir. Ayn1 zamanda yine bu boyutta elektrik ve su kesintisi hakkinda
yer alan maddeler goz oniinde bulunduruldugunda, Aydin il genelinde koylerin temel
ihtiyaglarimin biiyiik 0lciide karsilandigi ve bu dogrultuda koyde gorev yapan simf
Ogretmenlerinin cevresel kosullarin yarattii olumsuz kosullardan en az diizeyde
etkilendigi sonucuna ulasilabilir. Olumsuz ¢evresel kosullardan etkilenen az sayida kdy
olsa da, bu koylere devletin her konuda destek saglamasi, yasadigimiz teknoloji caginda

temel ihtiyaglar bakimindan sorunlu kdy kalmamasina ¢6ziim getirebilir.
3.4.2. Nitel Verilere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Uciincii alt problemle ilgili goriisme formunda yer alan sorular aracilifiyla kdyde
gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlar hakkinda veriler elde edilmeye
calisilmistir. Bu dogrultuda, koyde gorev yapan ogretmenlerin karsilastiklar1 sorunlara
iliskin ol¢egin her bir boyutuna kargi gelen sorular ile elde edilen verilere yer

verilmistir.

Olgegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutu ile ilgili olarak 18 siif 6gretmeni ile
yapilan goriismeler sonucunda “Ogretimle ilgili hangi sorunlarla karsilasiyorsunuz?”
sorusuna verilen yanitlardan elde edilen bulgulara gore, 6 simf 6gretmeni okullarindaki
arag-gere¢ yetersizliginin egitim-0gretim ortamini olumsuz yonde etkiledigini ifade
etmistir. Ayn1 zamanda, “Kalacak yer konusunda hangi sorunlarla karsilasiyorsunuz?”
sorusuna verilen yanitlardan elde edilen bulgulara gore de, 12 simif Ogretmeni koy
lojmanlarinin bakimsiz oldugunu ve onarimdan ge¢mesi gerektigini ifade etmistir. Bu

bulgular 15181nda, sinif 6gretmenlerine ait bazi ifadeler su sekildedir:

“Lojmammz ¢cok bakimsiz, onarima ihtiyac1 var ama yapilmiyor.” (SO1KA)

“Yeterli arac-gerec, materyal maalesef yok. Kendi imkanlarimla arac-gere¢c ya da
materyal yapiyorum. Bu da her zaman miimkiin olmuyor. Ciinkii ne maasim ne de

zamanim buna yetiyor.” (SO3KA)

“Arac-gere¢ bulmakta giiclilk ¢ekiyorum. Derslere hazirlik yapmak hem ugrastiriyor

hem de zaman aliyor, onun icin kendime ve aileme zaman ayiramiyorum.” (SO5EA)
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“Materyalleri her konuya yonelik olarak yapamasam da 6nemli olan konularla ilgili
materyalleri mutlaka yapiyorum. Ozellikle deney yaparken ihtiyag¢ duydugum
malzemeleri bulma ve alma konusunda sorun yasiyorum. Deneylerin bircogunu bu

nedenle yapamiyorum.” (SO10EO)

“Lojmanin bakimin 6gretmenler iistleniyor. Muhtar, koyli ve Milli Egitim’den yardim

aliamiyor.” (SO11EO0)

Olgegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutu ile ilgili olarak 18 simif 6gretmeni ile
yapilan goriigmeler sonucunda “Koy halkiyla iletisimde hangi sorunlarla
karsilasiyorsunuz?” sorusuna verilen yanitlardan elde edilen bulgulara gore, 3 simf
Ogretmeni kdy halkinin diisiince yapisint  degistirmenin, kdye yenilikleri
kabullendirmenin zorluklarim yasadiklarimi ifade etmistir. Bu bulgular 1s18inda, sinif

Ogretmenlerine ait bazi ifadeler su sekildedir:

“Yeni, diisiincelere, gelisime ve yeniliklere acik degiller.” (SO4EA)

“Koyliller 6gretmenin yenilik getirmesine karsi ¢ikiyor. Farkli kiiltiirel olusumlara

uyum saglamaktan kaciyorlar.” (SO11EO)

Olgegin “Mesleki Memnuniyet” boyutu ile ilgili olarak 18 simif 6gretmeni ile
yapilan goriismeler sonucunda “Mesleki acidan hangi sorunlarla karsilasiyorsunuz?”’
sorusuna verilen yanitlardan elde edilen bulgulara gore, 8 sinif 68retmeni ¢evre, yasam
tarzi vb. nedenlerden dolay1 koyde gorev yapmaktan memnun olmadigini ifade etmistir.

Bu bulgular 1s181nda, sinif 6gretmenlerine ait bazi ifadeler su sekildedir:

“Yasadigim kosullar, cevresel sartlar ve Milli Egitim’in tutumundan dolayr mesleki

memnuniyet duyamiyorum.” (SO1KA)

“Maagimin bir kismini yol masraflarina ayirmam beni mutlu etmiyor.” (SOSEO)
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“Kendimi mesleki agidan yeterli buluyorum. Ama koyde uygulama alanmi kisitl.”

(SO14E0)

“Devlet destegi géremiyorum, kendimi yalniz hissediyorum.” (SO17E0)

Olgegin “Rehberlik” boyutu ile ilgili olarak 18 siif 6gretmeni ile yapilan
goriisgmeler sonucunda “Rehberlik hizmetleriyle ilgili olarak hangi sorunlarla
karsilasiyorsunuz?” sorusuna verilen yanitlardan elde edilen bulgulara gore, 6 simf
Ogretmeni Ogrencilere yeterli kilavuzluk yapamadiklarini belirtmistir. Ayn1 zamanda, 8
simif Ogretmeni kaynastirma egitimi, 0zel egitim ve {iistiin yetenekli cocuklar igin
rehberlik olanaklarimin var olmadigimi ifade etmistir. Bu bulgular 1s1§inda, simf

Ogretmenlerine ait bazi ifadeler su sekildedir:

“Yeterli derecede rehberlik hizmeti ve yardim alabilecegimiz kisiler yok.” (SO2KA)

«..aileler kabullenmedigi icin gerekli kuruluglara génderilemiyor.” (SO3KA)

“RAM’a kdy ¢ok uzak. Maalesef cocuklar gonderilmiyor.” (SO9KO)

“Kaynastirma egitimi gretimi zorlastirtyor.” (SO13E0)

Olgegin “Sosyal Etkinlikler” boyutu ile ilgili olarak 18 simf 6gretmeni ile yapilan
goriismeler sonucunda “Kodyde sosyal etkinliklerle ilgili hangi sorunlarla
karsilasiyorsunuz?” sorusuna verilen yanitlardan elde edilen bulgulara gore, 10 simif
Ogretmeni tiyatro, sinema, konser gibi kiiltiirel etkinliklerden yararlanamadiklarini ifade
etmistir. Ayn1 zamanda, 5 sinif 6gretmeni de kdyde gorev yapmalar: nedeniyle hizmet-
ici egitim etkinliklerinden yararlanamadiklarini belirtmistir. Bu bulgular 15181nda, sinif

Ogretmenlerine ait bazi ifadeler su sekildedir:

“Stirekli olarak koyde kaliyorum. Bu gibi sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerden haberim bile

olmuyor.” (SO1KA)
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“Koy ilceye cok uzak ve ulasim olanaklari kisith. Bu yiizden higbir faaliyete

katilamiyorum.” (SOSEO)

“Merkeze uzak oldugum icin hizmet-i¢i egitimden yararlanamiyorum. Bazen haberim

bile olmuyor.” (SOYKO)

“Koye gidisg-gelislerde ¢cok zaman harciyorum. Kendime zaman ayiramiyor, tiyatro ya

da sinemaya gitmeye vakit bulamiyorum.” (SO12K0)

Olgegin “Cevresel Kosullar” boyutu ile ilgili olarak 18 simf 6gretmeni ile yapilan
goriismeler sonucunda “Cevresel kosullarla ilgili hangi sorunlarla karsilasiyorsunuz?”
sorusuna verilen yanitlardan elde edilen bulgulara gore, 3’er sinif 6gretmeni haberlesme
ve saglik nedeniyle sorun yasadiklarim ifade etmistir. Bunun yam sira, simf
Ogretmenlerinin timii elektrik ve su kesintisinin ¢cok az diizeyde oldugunu belirtmistir.

Bu bulgular 1s181nda, sinif 6gretmenlerine ait bazi ifadeler su sekildedir:

“K&yde herhangi bir saglik kurulusu hizmet vermiyor.” (SO2KA)

“Gerekli yazilar, mektuplar okula zamaminda gelmiyor.” (SOSEA)

“Telefonlar cekmiyor, haberlesme yok!” (SO6EA)

“Koyiimiizde saglik ocag1 yok ilgeye inmek zorunda kalryoruz.” (SO9KO)

Olgegin “Barinma” boyutu ile ilgili olarak 18 smif oOgretmeni ile yapilan
goriismeler sonucunda “Kalacak yer konusunda hangi sorunlarla karsilasiyorsunuz?”
sorusuna verilen yanitlardan elde edilen bulgulara gore, 12 smif Ogretmeni koy
lojmanlarinin bakimsiz oldugunu; 9 sinif 6gretmeni lojman sayisinin yetersiz oldugunu,
2 sif 6gretmeni ise dgretmenlerin bir arada kalmasinin sorunlara neden oldugunu ifade

etmistir. Bu bulgular 1s181nda, sinif 6gretmenlerine ait bazi ifadeler su sekildedir:

“Lojmammz ¢cok bakimsiz, onarima ihtiyac1 var ama yapilmiyor.” (SO1KA)
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“Lojman kalinabilecek durumda degil.” (SO7K0)

“Lojmanin bakimin 6gretmenler iistleniyor. Muhtar, koylii ve Milli Egitim’den yardim

alinamiyor.” (SO11EO)

“Lojman sayis1 yetersiz 6gretmen arkadaslarla beraber kalmak zorundayiz.” (SO16KU)

Olgegin “Denetim” boyutu ile ilgili olarak 18 smf oOgretmeni ile yapilan
goriismeler sonucunda “Denetimlerde hangi sorunlarla karsilasiyorsunuz?” sorusuna
verilen yanitlardan elde edilen bulgulara gore, 12 sinif 6gretmeni hem idarecilerin koye
ziyarete gelmedigini hem de kdy O0gretmenleriyle fazla ilgilenmediklerini ifade etmistir.
Aynit zamanda, 7 simf Ogretmeni de miifettislerin tutumunun olumsuz oldugunu

belirtmistir. Bu bulgular 15181nda, simif 6gretmenlerine ait bazi ifadeler su sekildedir:

“Yoneticilerin koyde olup bitenden haberleri bile olmuyor. Ihtiyacimz oldugunda

yanimizda olmuyorlar. Sadece toplantilarda 6gretmenlerle goriisiiyorlar.” (SOSEA)

“Miifettislerin idari konularda ¢ok fazla beklentileri var.” (SO15K0)

3.5. BESINCi ALT PROBLEME iLiSKiN BULGULAR VE YORUMLAR

Besinci alt problem “Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar
sorunlara iligkin goriigleri, 6l¢cegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, koy halkiyla
etkilesim, mesleki memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, ¢cevresel kosullar, barinma,

denetim) gore;
5.1. Cinsiyet
5.2. Egitim durumu
5.3. Yas
5.4. Medeni durum
5.5. Mesleki kidem

5.6. Gorev yapilan yerlesim birimimin sosyo-ekonomik durumu



5.7. Koyde gecirilen hizmet siiresi

5.8. Okuldaki 6gretmen sayisi

5.9. Siniftaki 6grenci sayisi

5.10. Smf Ogretmenlerinin  gorev

uygulamasinin var olma durumu

yaptiklar

okulda

tasimali
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egitim

5.11. Simf ogretmenlerinin  gorev yaptiklart okulda birlestirilmis simf

5.12. Simif 6gretmenlerinin lisansiistii egitim alma durumu

uygulamasinin var olma durumu

5.13. Siif 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim alma durumu bakimdan anlaml

bir farklilik gostermekte midir?

seklinde belirlenmistir.

3.5.1.Nicel Verilere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bu problemi ¢oziimlemek iizere kisisel degiskenlerle yasanan sorunlar arasindaki

iliskiyi belirlemek i¢in t-testi, tek yonlii varyans analizi ile Mann Whitney-U Testi’nden

yararlanilmistir. Yapilan analizler sonucunda anlamli fark tespit edilen gruplar arasinda,

bu farkin nereden kaynaklandigini bulmak i¢in ¢coklu karsilasgtirma testlerinden Scheffe,

Tukey HSD ve LSD kullamilmistir. Yapilan istatistiksel ¢oziimlemelerde anlamlilik

diizeyi, (p<.05) olarak kabul edilmistir.

Bu dogrultuda, “Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilagtiklar sorunlara

iliskin goriisleri, 6l¢egin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, koy halkiyla etkilesim,

mesleki memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim)

gore, cinsiyet bakimindan anlamli bir farklilik gostermekte midir?”” bigiminde belirlenen

5.1. alt problemine iliskin t-testi sonuclar1 Tablo 3.5’te verilmistir.

Tablo 3.5: Koyde gorev yapan smif 6gretmenlerinin karsilastiklar: sorunlarla ilgili
goriislerinin dlcegin her bir boyutunda cinsiyete gore t-testi sonuclari

Arag-Gereg Kadin 255 | 2,92 | 96818 | 480 | -1416 | .158
ve Onarim Erkek 227 | 3,04 | ,90453
Koy Halkiyla Kadin 255 | 2,52 | ,87006 480 | L1185 | 237
Etkilesim Erkek 227 | 243 | ,75010
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Tablo 3.5 (devamu): Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar: sorunlarla
ilgili goriislerinin 6lcegin her bir boyutunda cinsiyete gore t-testi sonuclari

Boo;%tgl;lll Kaynak N X Ss sd t p
Mesleki Kadin 255 | 2,78 | 1,00488 480 4,000 | ,000*
Memnuniyet Erkek 227 | 243 | ,93874
. Kadin 255 | 3,00 | 1,02227 480 1,362 | ,174
Rehberlik
Erkek 227 | 2,88 | ,94907
Sosyal Kadin 255 | 2,98 | 1,12470 480 | -1,365 | ,173
Etkinlikler Erkek 227 | 3,11 | ,98584
Cevresel Kadimn 255 | 222 | 1,59999 | 480 | -1314 ) .190
Kosullar Erkek 227 | 2,40 | 1,49417
Kadin 255 | 3,01 | 1,55246 480 | -2,001 | ,046%
Barinma Erkek 227 | 329 | 1,53374
) Kadin 255 | 3,16 | 1,04256 480 2371 | 711
Denetim Erkek 227 | 320 | 1,07079

* Anlaml fark vardir. (p<.05)

Tablo 3.5 incelendiginde, kdyde gorev yapan sinif ogretmenlerinin kargilastiklan
sorunlara iligkin goriislerinin Olgegin “Mesleki Memnuniyet” (t=4,000 p<.05) ve
“Barmma” (t=-2,001 p<.05) boyutunda cinsiyete gore anlamhi farklihk gosterdigi

goriilmektedir.

Koyde gorev yapan kadin sinif 6gretmenleri (X=2,78) erkek sinif 6gretmenlerine
(X=2,43) gore, “Mesleki Memnuniyet” boyutunda daha iist diizeyde sorun yasadiklarini
belirtmistir. Buna gore, kdyde gorev yapan kadin smif Ogretmenlerinin erkek simf
Ogretmenlerine gore, sorunlarin {istesinden gelmekte daha fazla zorlandiklari ifade
edilebilir. Kadin 6gretmenlerin mesleki olarak daha biiyiik beklentiler icinde oldugu,
koyilin calisma kosullarinin ise, kadin 6gretmenlerin beklentilerine cevap veremedigi
sonucuna ulagilabilir. Korkmaz’in (1999) yaptigi calismada da, meslege uyum saglama
konusunda kadin Ogretmenlerin, erkek Ogretmenlere gore, sorunlar1 daha yiiksek

diizeyde algiladiklar1 goriillmektedir.

Koyde gorev yapan erkek sinif 6gretmenleri (X=3,29) kadin sinif 6gretmenlerine
(X=3,01) gore, “Barinma” boyutunda daha iist diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir.
Bu dogrultuda, bayan smif Ogretmenlerinin kdyde daha uygun sartlardan
faydalanabilmesi i¢in barinma konusunda gerek koy halki gerekse meslektaslart

tarafindan daha fazla destek gordiigii sonucuna ulasilabilir. Erkek oOgretmenlerin
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lojmanin bakim ve onarimu ile ¢esitli tamirat isleri konusunda daha fazla sorumluluk

almasi da, yasadigi sorunlar daha iist diizeyde hissetmesine neden olabilir.

“Koyde gorev yapan sinif dgretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri,

Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, kdy halkiyla etkilesim, mesleki

memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,

egitim durumu bakimindan anlamli bir farklilik gostermekte midir?” bi¢iminde

belirlenen 5.2. alt problemine ait koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin

karsilastiklar1 sorun diizeyleri ile egitim durumlarimin karsilastirilmasina iligkin tek

yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 3.6’da verilmistir.

Tablo 3.6: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar: sorunlarla ilgili
goriislerinin dlcegin her bir boyutuna iliskin egitim durumuna gore tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) sonuclari

Olcegin Kavnak Kareler | Serbestlik Kereler F Anlamh
Boyutlar: Y Toplanm Derecesi Ortalamasi P Fark
GA 14,606 4 3,651 4,247 | ,002* 34
Arac-Gereg -
ve Onarim GI 410,158 477 ,860
Toplam | 424,764 481
Koy GA 4,985 4 1,246 1,885 | ,112
Halkiyla Gl 315,388 477 661
Etkilesim | Toplam | 320,373 481
2,379 | ,051
Mesleki GA 9,209 4 2,302
Memnuniyet GI 461,624 477 ,968
Toplam 470,833 481
GA 7,115 4 1,779 1,830 | ,122
Rehberlik Gi 463,704 477 972
Toplam | 470,820 481
GA 10,832 4 2,708 2,427 | 047* 34
Sosyal .
Etkinlikler GI 532,209 477 1,116
Toplam | 543,041 481
GA 24,502 4 6,126 2,576 | ,037* | 14
Cevresel - 1-5
Kosullar GI 1134,438 477 2,378 34
Toplam | 1158,940 481
GA 16,816 4 4,204 1,764 | ,135
Barinma Gi 1136,529 477 2,383
Toplam | 1153,345 481
GA ,687 4 172 ,153 | ,962
Denetim Gl 534,679 477 1,121
Toplam | 535,366 481
* p<.05

** Gruplar arasinda anlaml fark vardir.
(1: Egitim Enstitiisii, 2: Yiiksek Ogretmen Okulu, 3: Egitim Fakiiltesi, 4: Fen-Edebiyat Fakiiltesi, 5: Diger)
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Tablo 3.6’ya gore, koyde gorev yapan sinif Ogretmenlerinin karsilastiklan
sorunlara iligskin goriislerinin “Arag-Gere¢ ve Onarim” (t=4,247 p<.05), “Sosyal
Etkinlikler” (t=2,427 p<.05) ve “Cevresel Kosullar” (t=2,576 p<.05) boyutunda egitim
durumlannt bakimindan anlamli bir farklilik olusturdugu goriilmektedir. Baska bir
deyisle, koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriigleri “Arag-Gere¢ ve Onarim”, “Sosyal Etkinlikler” ve “Cevresel Kosullar”
boyutunda mezun olduklart egitim kurumuna goére anlamli bir sekilde degismektedir. Bu
farkin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak i¢in “Scheffe Testi” ile farkin kaynagi
bulunamamaissa, 6nce “Tukey HSD Testi” sonra da “LLSD Testi”” sonuclarina bakilmistir.
Buna gore, ¢coklu karsilagtirma testi sonuglart “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutuna iligkin
olarak Tablo 3.7°de; “Sosyal Etkinlikler” boyutuna iliskin olarak Tablo 3.8’de;
“Cevresel Kosullar” boyutuna iligkin olarak da Tablo 3.9’da verilmistir.

Tablo 3.7: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin egitim durumlarina gore “Arac-Gereg

ve Onarim” boyutunda karsilastiklar1 sorunlarla ilgili goriislerindeki anlamh farkin
kaynagim gosteren “Tukey HSD Testi”’ karsilastirma sonuclari

Kaynak Egitim Durumu Egitim Durumu Or;il;ll? a p
Arag-Gereg Egitim Fakiiltesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi 5929 022
ve Onarim p<.05

Tablo 3.7’ye gore dlcegin “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda koyde gbrev yapan
sinif  6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin O6gretmen goriisleri arasindaki
farkin Egitim Fakiiltesi mezunu Ogretmenlerle Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu
Ogretmenler arasinda oldugu goriilmektedir. Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin
(X=3,08), ol¢egin “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu
Ogretmenlere (X=2,49) gore daha yiiksek bir ortalamaya sahip olduklar1 goriilmektedir.
Bu sonuca gore, Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin, koyde gorev yaparken “Arac-
Gere¢ ve Onarim” boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu dgretmenlere goére daha
fazla duyarli olduklar ve bu dogrultuda sorunlardan daha fazla etkilendikleri sonucuna
ulagilabilir. Egitim Fakiiltesi mezunu sinif &gretmenlerinin sorunlara karsi farkinda
olma diizeyleri daha yiiksektir. Egitim siirecinde pedagojik formasyon aldiklart i¢in
sinif Ogretmenlerinin dogabilecek sorunlara karst daha duyarli ve tepkisel olduklari
sOylenebilir. Birlik’in (1999) yaptig1 ¢alismada, Egitim Fakiiltesi mezunlarinin Fen-
Edebiyat Fakiiltesi mezunlarina gore, 6gretmenlik mesleginden daha fazla doyum

sagladiklarin1 belirlemistir. Ayni zamanda, bu sonucun Ogretim siirecini dogrudan
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dogruya etkiledigi ve yasanan sorunlarin Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenleri Fen-
Edebiyat Fakiiltesi mezunu Ogretmenlere gore, daha fazla etkiledigi sonucuna da
ulasmustir.

Tablo 3.8: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin egitim durumlarina gore “Sosyal

Etkinlikler’’ boyutunda karsilastiklar1 sorunlarla ilgili goriislerindeki anlaml farkin
kaynagim gosteren “Tukey HSD Testi”’ karsilastirma sonuclari

Kaynak Egitim Durumu Egitim Durumu Oréiﬁ?‘a p
Sosyal ... et . . ,5850 ,028
Etkinlikler Egitim Fakiiltesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi p<.05

Tablo 3.8’e gore, olcegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda kéyde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin 6gretmen goriisleri arasindaki farkin
Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerle Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu &gretmenler
arasinda oldugu goriilmektedir. Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin (X=3,11),
Olcegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu dgretmenlere
(X=2,53) gore daha yiiksek bir ortalamaya sahip olduklar1 goriilmektedir. Bu sonuca
gore, Egitim Fakiiltesi mezunu Ogretmenlerin, kdyde gorev yaparken “Sosyal
Etkinlikler” boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu dgretmenlere gore sorunlardan
daha fazla etkilendikleri sonucuna ulasilabilir. Ogretmenin internet, gazete ve mesleki
yaymlara ulasamamasi nedeniyle egitim-Ogretim siirecinde yasanan eksiklikleri care
bulmakta zorlandig1 sdylenebilir. Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin almis oldugu
egitimin sonucu olarak farkli dgretim yontem ve teknikleri kullanma arayisi iginde
olmalar1 da, sosyal etkinlikler bakimindan daha fazla beklentiye girmelerine ve
ogretmenlerdeki basarisizlik duygusunun artmasina neden olabilir. Giindiiz’iin (2004)
yaptig1 calismada, Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin diger egitim kurumlarindan
mezun OZretmenlere gore, duygusal tiikenme ve duyarsizlagsmayi daha fazla yasamasina
ve kigisel olarak kendilerini daha basarisiz bulmalarina neden oldugu sonucuna

ulasmustir.
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Tablo 3.9: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin egitim durumlarina gore “Cevresel
Kosullar” boyutunda karsilastiklar1 sorunlarla ilgili goriislerindeki anlamh farkin
kaynagim gosteren “LSD Testi”’ karsilastirma sonuclari

Kaynak Egitim Durumu Egitim Durumu OrFt‘zl:l;n 2 p
Egitim Enstitiisti Fen-Edebiyat Fakiiltesi 9809 ;;20075

Cevresel Dis 6744 030

Kosullar i p<.05
Egitim Fakiiltesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi /6698 p’gzols

Tablo 3.9’a gore, olcegin “Cevresel Kosullar” boyutunda kdyde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin karsilagtiklar1 sorunlara iliskin Ogretmen goriisleri arasindaki farkin
Egitim Enstitiisii mezunu dgretmenlerle Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu 6gretmenler ve
diger egitim kurumlarindan mezun olan &gretmenlerin arasinda ve ayni zamanda,
Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerle Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu 6gretmenler
arasinda oldugu goriilmektedir. Egitim Enstitiisii mezunu &gretmenlerin (X=2,67),
Olcegin “Cevresel Kosullar” boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu 6gretmenlere
(X=1,69) ve diger egitim kurumlarindan mezun olan 6gretmenlere (X=2,00) gore daha
yiikksek ortalamaya sahip olduklar1 goriilmektedir. Ayn1 zamanda Egitim Fakiiltesi
mezunu Ogretmenlerin  (X=2,36) “Cevresel Kosullar” boyutunda, Fen-Edebiyat
Fakiiltesi mezunu 6gretmenlere (X=1,69) gore daha yiiksek ortalamaya sahip olduklart
da goriilmektedir. Bu dogrultuda, Egitim Enstitiisi mezunu 6gretmenlerin “Cevresel
Kosullar” boyutunda Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu ve diger egitim kurumlarindan
mezun olan 6gretmenlere gore karsilasilan sorunlardan daha iist diizeyde etkilendikleri
sOylenebilir. Egitim Fakiiltesi mezunu Ogretmenlerin de Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Ogretmenlere gore, karsilasilan sorunlardan daha iist diizeyde etkilendikleri de ifade
edilebilir. Egitim Enstitiisii ve Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin toplumun
gelecegini sekillendirme meslegi olarak Ogretmenligi Oziimsedikleri ve bu biling
dogrultusunda sadece egitim-ogretim amach degil bulundugu yerin sosyal, kiiltiirel ve
cevresel sorunlarina ¢oziim arayisi i¢inde olduklari ifade edilebilir. Ogretmen yetistiren
kurumlardan mezun olan bu 6gretmenlerin, koy cocuklarim1 gelecege hazirlanmanin
yani sira yeniliklerin koy hayatina kazandirilmasi icin de hevesli olduklar ve caba
harcadiklar1 soylenebilir. Elektriksiz veya susuz kdylerin bu diisiincedeki dgretmenleri

rahatsiz etmemesi kacinilmazdir. Bu nedenle, Egitim Enstitiisii ve Egitim Fakiiltesi
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mezunu Ogretmenlerin cevresel kosullardan kaynaklanan sorunlarn daha fazla

hissettikleri sOylenebilir.

“Koyde gorev yapan sinif dgretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, kdy halkiyla etkilesim, mesleki
memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore, yas
bakimindan anlamli bir farklilik gostermekte midir?” biciminde belirlenen 5.3. alt
problemine ait koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorun diizeyleri
ile yas durumlarinin karsilastirilmasina iligkin tek yonlii varyans analizi (ANOVA)

sonuclar1 Tablo 3.10’da verilmistir.

Tablo 3.10: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili
goriislerinin 6lcegin her bir boyutuna iliskin yas gruplarina gore tek yonlii varyans analizi

(ANOVA) sonuclari
Olcegin Kavnak Kareler | Serbestlik Kereler F Anlamh
Boyutlar: Y Toplanm Derecesi Ortalamasi P Fark
GA 1,952 4 ,488 551 ,699
Arac-Gereg -
ve Onarim GI 422,812 477 ,886
Toplam 424,764 481
Koy GA 2,535 4 ,634 951 434
Halkiyla Gl 317,838 477 666
Etkilesim | Toplam | 320,373 481
874 | 479
Mesleki GA 3,425 4 ,856
Memnuniyet GI 467,408 477 ,980
Toplam 470,833 481
GA 3,110 4 177 ;793 | ,530
Rehberlik Gi 467,710 477 ,981
Toplam | 470,820 481
GA 3,763 4 ,941 ,832 ,505
Sosyal .
Etkinlikler GI 539,278 477 1,131
Toplam | 543,041 481
GA 8,497 4 2.124 ,881 475
Cevresel )
Kosullar GI 1150,442 477 2,412
Toplam | 1158,940 481
GA 3,475 4 ,869 , 360 | ,837
Barinma Gi 1149,870 477 2,411
Toplam | 1153,345 481
GA 1,937 4 ,484 433 | 785
Denetim Gl 533,429 477 1,118
Toplam | 535,366 481
* p<.05

** Gruplar arasinda anlaml fark vardir.
(1: 21-26 arasi, 2: 27-32 arasi, 3: 33-38 arasi, 4: 39—44 arasi, 5: 45 ve iizeri)
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Tablo 3.10 incelendiginde, koyde gorev yapan Ogretmenlerin karsilastiklar
sorunlara iliskin goriislerinin 6lcegin her bir boyutunda 6gretmenlerin yas gruplarina
gore anlamli bir farklilik gostermedigi goriilmektedir. Buna bagh olarak, kdyde gorev
yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlara iliskin goriislerinin yas degiskenine
gore degismedigi soylenebilir. Yildirim’in (1988) yaptig1 calismada da, yas degiskenine
gore, ilkokul Ogretmenlerinin genel uyum diizeyleri arasinda anlamlhi bir iliski

bulunamamasi, bu sonucu destekler niteliktedir.

“Kdoyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, koy halkiyla etkilesim, mesleki
memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,
medeni durum bakimindan anlamli bir farklilik gostermekte midir?” biciminde

belirlenen 5.4. alt problemine iligkin t-testi sonuclar1 Tablo 3.11°de verilmistir.

Tablo 3.11: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili
goriislerinin dlcegin her bir boyutunda medeni duruma gore t-testi sonuclari

B?);‘fg::_l Kaynak N X Ss sd t P
Arag-Gereg Evli 355 | 2,95 | 93448 | 480 | -876 | 382
ve Onarim Bekar 127 | 3,04 | 95517
Kéy Halkiyla Evli 355 | 2,47 | 84734 | 480 | -093 | 926
Etkilesim Bekar 127 | 2,48 | 72485
Mesleki Evli 355 | 2,57 | 98814 | 480 | -1,714 | 087
Memnuniyet Bekar 127 | 2,74 | 98518
. Evli 355 | 290 | 97674 | 480 | -1,624 | 105
Rehberlik
Bekar 127 | 3.06 | 101778
Sosyal Evli 355 | 2,95 | 1,05764 | 480 | -3,176 | ,002*
Etkinlikler Bekar 127 | 329 | 103847
Cevresel Evli 355 | 231 | 1,60824 | 480 | 184 | 854
Kosullar Bekar 127 | 228 | 138947
Evli 355 [ 3,18 | 1,55079 | 480 | 908 [ 364
Barinma Bekar 127 | 3,04 | 1,54306
_ Evli 355 | 3,18 | 1,09285 | 480 [ 201 [ 841
Denetim Bekar 127 | 3,16 | 94503

* Anlamli fark vardir. (p<.05)

Tablo 3.11 incelendiginde, koyde gorev yapan sinif gretmenlerinin karsilastiklan
sorunlara iliskin goriiglerinin 6lgegin “Sosyal Etkinlikler” (t=-3,176 p<.05) boyutunda

medeni durumlar1 bakimindan anlamli bir farklilik olusturdugu goriilmektedir. Baska
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bir deyisle, koyde gorev yapan simif Ogretmenlerinin karsilagtiklar1 sorunlara iliskin
goriigleri “Sosyal Etkinlikler” boyutunda medeni durumlarina gére anlamh bir sekilde

degismektedir.

Koyde gorev yapan bekar sinif dgretmenleri (X=3,29) evli sinif 6gretmenlerine
gore, “Sosyal Etkinlikler” boyutunda daha iist diizeyde sorun yasadiklarimi belirtmistir.
Buna gore, bekar smif Ogretmenlerinin evli smif O6gretmenlerine gore, sorunlarin
istesinden gelmekte daha fazla zorlandiklar1 ve sosyal etkinliklerin diizenlenmesi ve
katilimi konusunda evli sinif 6gretmenlerine gore daha iist diizeyde bir beklenti icinde
olduklar1 ifade edilebilir. Evli simif 68retmenlerinin, ailesiyle birlikte ev ortaminda daha
fazla zaman gecirmesinin, sosyal etkinliklere katilim bakimindan fazla rahatsizlik
duymamalarina neden oldugu sdylenebilir. Bekar sinif 6gretmenleri ise, bu konuda daha
fazla sikint1 yasadigi, caligma saatleri disinda kendilerine zamanlarin1 gegirecekleri bir
ugras arayisi i¢inde olduklar ifade edilebilir. Gergin’in (2006) yaptig1 ¢calismada, kisiler
arasi iliskiler ile okul i¢i ve dis1 toplu sosyal etkinliklerin degerlendirildigi okul ortami
boyutunda evli 6gretmenlerin sahip olduklar1 algilarinin bekar dgretmenlere gére daha
olumlu diizeyde oldugu goriilmektedir. Durmazkul’un (1994) yaptig1 calismada, bekar
Ogretmenlerin evli olanlara gore, kendini gerceklestirme diizeylerinin anlamli olarak
yilksek olmasinin, kdyde gorev yapan bekar Ogretmenlerin sosyal etkinlikler
bakimindan beklentilerini desteklemektedir. Yerlikaya’nin (2000) yaptig1 ¢alismada da,
bekar simif 6gretmenlerinin mesleki ve 6zel sorunlarimi ¢dzecek olan birlikteliklerinin
olmamasi nedeniyle, duygusal tiikkenmisligi evli simif dgretmenlerine gore daha fazla

yasadiklar ve farkl beklentiler i¢ine girdikleri sonucuna ulasilmistir.

“Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, kdy halkiyla etkilesim, mesleki
memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,
mesleki kidem bakimindan anlamli bir farklilik gostermekte midir?” biciminde
belirlenen S5.5. alt problemine ait koyde gorev yapan simf Ogretmenlerinin
karsilastiklar1 sorun diizeyleri ile mesleki kidem durumlarinin karsilastirilmasina iliskin

tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 3.12°de verilmistir.
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Tablo 3.12: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili
goriislerinin dlcegin her bir boyutuna iliskin mesleki kideme gore tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) sonuclari

Olcegin Kavnak Kareler | Serbestlik Kereler F Anlamh
Boyutlari y Toplanm Derecesi Ortalamasi P Fark
GA 12,584 4 3,146 3,641 | ,006* 1-2
Aracg-Gerec - 14
ve Onarim GI 412,180 477 ,864
Toplam | 424,764 481
Koy GA 10,438 4 2,609 4,016 | ,003* 1-5
Halkiyla Gi 309.935 477 650
Etkilesim | Toplam | 320,373 481
) GA 17,653 4 4,413 4,645 | ,001* 14
Mesleki GI | 453.179 477 950 1-5
Memnuniyet 2 2
Toplam | 470,833 481
GA 10,030 4 2,508 2,596 | ,036* 1-2
Rehberlik GI | 460,789 477 966 }—g
Toplam | 470,820 481 B
GA 33,019 4 8,255 7,720 | ,000* 1-2
Sosyal . 1-3
Etkinlikler GI 510,022 477 1,069 L4
Toplam | 543,041 481
1 GA 19,654 4 4913 2,057 | ,085
Cevrese GI | 1139286 | 477 2,388
Kosullar
Toplam | 1158,940 481
GA 14,811 4 3,703 1,551 | ,186
Barinma Gl 1138,534 477 2,387
Toplam | 1153,345 481
GA 4,119 4 1,030 1925 ,449
Denetim Gi 531,247 477 1,114
Toplam | 535,366 481
* p<.05

** Gruplar arasinda anlamh fark vardur.
(1: 0-5 y1l, 2: 6-10 y1l, 3: 11-15 y1l, 4: 16-20 y1l, 5: 21 y1l ve yukarist)

Tablo 3.12°ye gore, koyde gorev yapan smf ogretmenlerinin karsilastiklan

sorunlara iligkin goriislerinin “Arag-Gere¢ ve Onarim” (t=3,641 p<.05), “Koy Halkiyla
Etkilesim” (t=4,016 p<.05), “Mesleki Memnuniyet” (t=4,645 p<.05), ‘“Rehberlik”
(t=2,596 p<.05) ve “Sosyal Etkinlikler” (t=7,720 p<.05) boyutunda mesleki kidem

bakimindan anlamli bir farklilik olusturdugu goriilmektedir. Bagka bir deyisle, kdyde

gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin goriisleri “Arag-Gereg

ve Onarim”, “Koy Halkiyla FEtkilesim”, “Mesleki Memnuniyet”, “Rehberlik” ve

“Sosyal Etkinlikler” boyutunda mesleki kideme gore anlaml bir sekilde degismektedir.

Bu farkin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak icin “Scheffe Testi” ile farkin

kaynag1 bulunamamigsa, “Tukey HSD Testi”, yine sonu¢ almamamissa “LSD Testi”
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sonuclarina bakilmistir. Buna gore, coklu karsilastirma testi sonuglan “Arag-Gereg ve
Onarim” boyutuna iliskin olarak Tablo 3.13’te; “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutuna
iliskin olarak Tablo 3.14’te; “Mesleki Memnuniyet” boyutuna iliskin 3.15’de;
“Rehberlik” boyutuna iligskin olarak Tablo 3.16’da; “Sosyal Etkinlikler” boyutuna
iliskin olarak ta Tablo 3.17°de verilmistir.

Tablo 3.13: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Arac-

Gerec¢ ve Onarim” boyutunda karsilastiklar: sorunlarla ilgili goriislerindeki anlamh
farkin kaynagim gosteren ‘‘Scheffe Testi”’ karsilastirma sonuclari

Kaynak Mesleki Kidem Mesleki Kidem Ortalama |
,3008 ,046
Arac-Gerec 0-5yil 6-10 yil 0<.05
ve Onarim 1552 025
16-20 y1l <05

Tablo 3.13’e gore, dlcegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutunda kdyde gorev yapan
sinif 6gretmenlerinin karsilagtiklar1 sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin hizmet
siiresi 0-5 yil arasinda degisen sinif 6gretmenleri ile hizmet siiresi 610 y1l ve 16-20 y1l
arasinda degisen sinif dgretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Hizmet siiresi 0-5
yil arasinda degisen sinif 6gretmenlerinin (X=2,18), dl¢egin “Arac-Gere¢ ve Onarim”
alt boyutunda, hizmet siiresi 610 y1l (X=2,88) ve 16-20 yil (X=2,73) arasinda degisen
sinif dgretmenlerine gore daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar1 dikkat ¢ekmektedir.
Mesleginin ilk yillanim1 yasayan, hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen simif
Ogretmenlerinin Olgegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutunda karsilasilan sorunlarin
istesinden gelmekte hizmet siiresi 610 y1l ve 16-20 yil arasinda degisen diger sinif
Ogretmenlerine gore daha fazla zorlandiklar1 sonucuna ulasilabilir. Ayn1 zamanda
Ogretmenlerin deneyim kazandikga, e8itim-0gretim siirecindeki kazanimlar1 arasinda,
arag-gere¢ temini ve onarim islerinde karsilagilan sorunlarin iistesinden daha kolay
gelebilmeleri ve daha fazla alternatif iiretebilmeleri siralanabilir. Gergin’de (2006)
yaptig1 caligmada, meslekte hizmet yili arttikca, 6gretmenlerin is ve niteligini daha
yiiksek diizeyde doyum saglayici bulduklari sonucuna ulasmistir. Ogretmenlerin
mesleklerinde doyum saglamalarimi saglayan etkenler arasinda arac-gere¢ temini ve
onarim islerinde karsilagtiklar1 sorunlarla bas edebilmeleri ve bu sorunlari ¢dzebilmeleri

de yer almaktadir.
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Tablo 3.14: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Koy
Halkiyla Etkilesim’ boyutunda karsilastiklar: sorunlarla ilgili goriislerindeki anlaml
farkin kaynagim gosteren ‘‘Scheffe Testi”’ karsilastirma sonuclari

Kaynak Mesleki Kidem Mesleki Kidem OrFt‘zl:l?la p
Koy

Halkiyla 0-5 yil 21 yil ve yukarist 4365 ’20065

Etkilesim p<.

Tablo 3.14’e gore, Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda, kdyde gorev
yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin
hizmet siiresi 05 yi1l arasinda degisen sinif 6gretmenleri ile 21 yil ve daha fazla hizmet
siiresi olan sinif Ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Hizmet siiresi 0-5 yil
arasinda degisen simf dgretmenlerinin (X=2,60), dl¢egin “Koy Halkiyla Etkilesim” alt
boyutunda, 21 y1l ve daha fazla hizmet siiresi olan sinif 6gretmenlerine (X=2,16) gore
daha yiiksek ortalamaya sahip oldugu dikkat cekmektedir. Hizmet siiresi 0-5 yil
arasinda degisen sinif Ogretmenlerinin Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda
karsilasilan sorunlardan 21 yil ve daha fazla hizmet siiresine sahip diger simf
Ogretmenlerine gore daha fazla etkilendigi sonucuna ulasilabilir. Ayn1 zamanda, yeni
nesil sinif 6gretmenlerinin kdy hayatina uygun yetistirilmedigi, gegcmis donemlerde koy
hayatina uygun Ogretmen yetistirme politikalarindan yararlanma imkam1 bulmus
deneyimli simif 6gretmenlerinin kdy halkiyla daha etkili etkilesim kurabildigi sonucuna
ulagilabilir. Bu sonuca iliskin olarak, Yerlikaya da (2000) yaptig1 caligmada, 0—1 yil
arast hizmet veren sinif Ogretmenlerinde 6-10 yil arast1 hizmet veren simif
Ogretmenlerine gore, daha yilkksek diizeyde duyarsizlasma yasadiklar1 sonucuna

ulasmustir.

Tablo 3.15: Kdyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Mesleki
Memnuniyet” boyutunda karsilastiklar: sorunlarla ilgili goriislerindeki anlamh farkin
kaynagim gosteren ‘“‘Scheffe Testi’’ karsilastirma sonuclari

Kaynak Mesleki Kidem Mesleki Kidem Orég'rlma P
4436 ,046
Mesleki 05yl 16-20 yil p<.05
Memnuniyet ,5655 ,002
21 yil ve yukarisi p<.05

Tablo 3.15’e gore, dlgegin “Mesleki Memnuniyet” boyutunda koyde gorev yapan

sinif dgretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin hizmet
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siiresi 0-5 yil arasinda degisen sinif 6gretmenleri ile hizmet siiresi 16-20 y1l arasinda
degisen sif 6gretmenleri ve 21 yil ve daha fazla hizmet siiresi olan simif 6gretmenleri
arasinda oldugu goriilmektedir. Hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen simif
Ogretmenlerinin (X=2,83), dlcegin “Mesleki Memnuniyet” alt boyutunda, hizmet siiresi
16-20 y1l arasinda degisen sinif 6gretmenleri (X=2,38) ile 21 y1l ve daha fazla hizmet
siiresi olan simif 6gretmenlerine (X=2,26) gore daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar
dikkat cekmektedir. Buna gore, hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen simif
Ogretmenleri, meslege yeni baglama hevesiyle her tiirli olanagin kendilerine
sunulacaginin, egitim-6gretim ortaminin kusursuz bir diizende isleyeceginin hayalini
kurarlar. Meslege basladiktan sonra dgretmenlerin, yasadigr olumsuz kosullar mesleki
memnuniyetsizliklerinin artmasina sebep olabilir. Mesleginin ilk yillarim1 yasayan sinif
Ogretmenlerinin, hizmet siiresi 16 ve daha fazla olan deneyimli siif 6gretmenlerine
gore mesleki memnuniyetlerinin daha olumsuz oldugu, yasadiklar1 sorunlar nedeniyle
umutsuzluga kapildiklari, sorunlarin iistesinden gelmek yerine sorunlardan kag¢ma
egiliminde olduklarn ifade edilebilir. Birlik’in (1999) yaptigi calismada da,
ogretmenlerin mesleki kidemleri arttik¢a islerindeki memnuniyet diizeylerinin de arttig
sonucuna ulagilmigtir. Stern’in  (1994) yaptig1 calismada da, biiyiikk cogunlugu
mesleginde yeni olan 6gretmenlerin, kdy kosullarinda calismak i¢in yeterli mesleki bilgi
ve tecriibeye sahip olmadiklar1 sonucuna ulasilmis ve bununla beraber bir¢ok sorunla
bas basa kalan 6gretmenlerin isteksizliklerine dikkat ¢ekilmistir.
Tablo 3.16: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore

“Rehberlik” boyutunda karsilastiklari sorunlara iliskin goriislerindeki anlaml farkin
kaynagim gosteren “LSD Testi”’ karsilastirma sonuclari

Kaynak Mesleki Kidem Mesleki Kidem Ortalama |
,11483 ,045
0-5 yil 6-10 y1l 0205
i ,13153 ,022
Rehberlik 11-15 yil e
,15523 ,012
21 yil ve yukarisi <05

Tablo 3.16’ya gore, Olgegin “Rehberlik” boyutunda kdyde gorev yapan simif
ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin hizmet siiresi
0-5 y1l arasinda degisen sinif dgretmenleri ile 6-10 yi1l, 11-15 yi1l arasinda degisen ve
21 yil ve daha fazla hizmet siiresi olan smf Ogretmenleri arasinda oldugu

goriilmektedir. Hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen simif 6gretmenlerinin (X=3,12),
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Olcegin “Rehberlik” alt boyutunda, hizmet siiresi 610 y1l (X=2,89), 11-15 y1l (X=2,82)
arasinda degisen simif ogretmenleri ile 21 yil ve daha fazla hizmet siiresi olan simif
Ogretmenlerine (X=2,73) gore daha yiiksek ortalamaya sahip olduklarn dikkat
cekmektedir. Buna gore, 6-10 yil, 11-15 yil arasinda mesleki deneyimi olan sinif
ogretmenleri ile 21 y1l ve daha fazla mesleki deneyimi olan sinif 6gretmenlerinin, 0-5
arasinda mesleki deneyimi olan simif Ogretmenlerine gore “Rehberlik” boyutunda
yasanan sorunlardan daha az etkilendikleri sdylenebilir. Diger bir degisle, mesleginin
ilk yillarin1 yasayan, en fazla 5 yillik mesleki deneyimi olan siif 6gretmenlerinin, 610
yil, 11-15 y1l arasinda mesleki deneyimi olan sinmif 6gretmenleri ile 21 y1l ve daha fazla
mesleki deneyimi olan siif 6gretmenlerine gore rehberlik hizmetleri bakimindan daha
fazla problem yasadiklart sonucuna ulasilabilir. Tecriibeli 6gretmenlerin 6grencilere
kilavuzluk etmede daha basarili oldugu, kaynastirma egitimi, 6zel egitim gibi konularda
ogrenciler icin daha verimli olduklar1 ve aileleri de bu konuda yapilmas1 gerekenler
hususunda ikna edebildikleri sonucuna ulasilabilir. Rehberlik siirecinde daha cabuk
basariy1 elde etme hevesindeki mesleginin ilk yillarim1 yasayan 6gretmenlerin sabirsiz
olmalarindan kaynaklanan sorunlar yasadiklar1 da ifade edilebilir. Bulut’un (2005)
yaptig1 aragtirmada, 0gretmenlerin meslekteki calisma siireleri arttikca, deneyimlerinin
artmasiyla Ogretmenlerin stresle basa ¢ikma, problem ¢ozme, rehber olma ve aktif
yontemleri kullanmada avantajli konuma geldikleri sonucuna ulagilmistir.
Tablo 3.17: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Sosyal

Etkinlikler”” boyutunda karsilastiklar1 sorunlarla ilgili goriislerindeki anlaml farkin
kaynagim gosteren ‘“‘Scheffe Testi’’ karsilastirma sonuclari

Kaynak Mesleki Kidem Mesleki Kidem Ortalama |
,5599 ,000
0-5 yil 6-10 yil 005
Sosyal 1873 004
Etkinlikler 11-15 yil 0205
L6640 ,001
16-20 y1l <05

Tablo 3.17°ye gore, dlcegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda kdyde gorev yapan
sinif 6gretmenlerinin karsilagtiklar1 sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin hizmet
siiresi 0-5 y1l arasinda degisen simif d6gretmenleri ile hizmet siiresi 610 yil, 11-15 y1l
ve 16-20 yil arasinda degisen simif 6gretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Hizmet
siiresi 0-5 yil arasinda degisen simif Ogretmenlerinin (X=3,37), Olcegin “Sosyal

Etkinlikler” alt boyutunda, hizmet siiresi 610 y1l (X=2,81), 11-15 y1l (X=2,88), 16-20
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yil (X=2,70) arasinda degisen sinif 6gretmenlerine gore daha yiiksek ortalamaya sahip
olduklar1 dikkat ¢ekmektedir. Bu dogrultuda, mesleki deneyimi 6-10 yil, 11-15 y1l ve
16-20 y1l arasinda olan sinif ogretmenlerinin, 0—5 yil arasinda mesleki deneyimi olan
sinif 6gretmenlerine gore “Sosyal Etkinlikler” boyutunda yasanan sorunlardan daha az
etkilendikleri soylenebilir. Ayni1 zamanda, bu sonug, meslege yeni baglayan
Ogretmenlerin iist diizeyde sosyal aktivitelere katilma isteginin yani sira kendini
gelistirme arayisindan kaynaklanabilir. Mesleginin ilk yillarin1  yasayan simif
Ogretmenlerinin kdy kosullarina yeni alisiyor olmasina ragmen, daha kidemli

Ogretmenlerin kdy kosullarina daha iist diizeyde uyum saglamalar1 s6z konusu olabilir.

“Kdoyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, kdy halkiyla etkilesim, mesleki
memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,
gorev yapilan yerlesim birimimin sosyo-ekonomik durumu bakimindan anlamli bir
farklilik gostermekte midir?” bigiminde belirlenen 5.6. alt problemine ait koyde gorev
yapan sinif dgretmenlerinin karsilastiklart sorun diizeyleri ile gorev yapilan yerlesim
biriminin sosyo-ekonomik durumunun karsilastirilmasina iliskin tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 3.18’de verilmistir.

Tablo 3.18: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar: sorunlarla ilgili

goriislerinin dlcegin her bir boyutuna iliskin gorev yapilan yerlesim biriminin
sosyo-ekonomik diizeyine gore tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuclari

Olcegin Kavnak Kareler | Serbestlik Kereler F Anlamh
Boyutlari y Toplamm | Derecesi Ortalamasi P Fark
GA 15,548 2 7,774 9,100 | ,000* 1-3
Aracg-Gereg - 23
ve Onarim GI 409,216 479 ,854
Toplam | 424,764 481
Koy GA 8,429 2 4,214 6,471 | ,002* 1-3
Halkiyla Gl | 311,944 479 651 2-3
Etkilesim | Toplam | 320,373 481
. GA 16,543 2 8,271 8,721 | ,000* 1-3
Mesleki - 2-3
Memnuniyet GI 454,290 479 ,948
Toplam | 470,833 481
GA 5,869 2 2,934 3,023 | ,050
Rehberlik Gl 464,951 479 971
Toplam | 470,820 481
GA 51,888 2 25,944 25,302 | ,000* 1-3
Sosyal . 23
Etkinlikler GI 491,153 479 1,025
Toplam 543,041 481
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Tablo 3.18 (devami): Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlarla
ilgili goriislerinin 6lcegin her bir boyutuna iliskin gorev yapilan yerlesim biriminin
sosyo-ekonomik diizeyine gore tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuclari

Olcegin Kavnak Kareler | Serbestlik Kereler F Anlamh
Boyutlar: ayna Toplamm | Derecesi Ortalamasi P Fark
GA 13,326 2 6,663 2,786 | ,063
Cevresel .
Kosullar GI 1145,614 479 2,392
Toplam | 1158,940 481
GA 6,809 2 3,045 1,422 | ,242
Barinma GI 1146,536 479 2,394
Toplam | 1153,345 481
GA 2,089 2 1,045 ,938 ,392
Denetim Gi 533,276 479 1,113
Toplam 535,366 481
* p<.05

## Gruplar arasinda anlamli fark vardr.
(1: Ust Sosyo-Ekonomik Diizey, 2: Orta Sosyo-Ekonomik Diizey, 3: Alt Sosyo-Ekonomik Diizey)

Tablo 3.18’e gore, kdyde gorev yapan sinif Ogretmenlerinin karsilastiklar
sorunlara iligkin goriislerinin “Arag-Gere¢ ve Onarim” (t=9,100 p<.05), “Koy Halkiyla
Etkilesim” (t=6,471 p<.05) “Mesleki Memnuniyet” (t=8,721 p<.05) ve “Sosyal
Etkinlikler” (t=25,302 p<.05) boyutunda gorev yapilan yerlesim biriminin sosyo-
ekonomik diizeyi bakimindan anlamli bir farklilik olusturdugu goriilmektedir. Bagka bir
deyisle, koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriigleri “Arac-Gere¢ ve Onarim”, “Koy Halkiyla Etkilesim”, “Mesleki Memnuniyet”
ve “Sosyal Etkinlikler” boyutunda gorev yapilan yerlesim biriminin sosyo-ekonomik
diizeyine gore anlamli bir sekilde degismektedir. Bu farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu bulmak icin “Scheffe Testi” sonuglarina bakilmistir. Buna gore, ¢oklu
karsilastirma testi sonuglart “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutuna iligkin olarak Tablo
3.19°da; “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutuna iliskin olarak Tablo 3.20°de; “Mesleki
Memnuniyet” boyutuna iliskin 3.21°de; “Sosyal Etkinlikler” boyutuna iligkin olarak da
Tablo 3.22°de verilmistir.
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Tablo 3.19: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yapilan yerlesim biriminin
sosyo-ekonomik diizeyine gore “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda karsilastiklar:
sorunlara iliskin goriislerindeki anlamh farkin kaynagim gosteren “Scheffe Testi”

karsilastirma sonuclari

Kaynak | Sosyo-Ekonomik Diizey | Sosyo-Ekonomik Diizey OrPt‘zlrsza P
Arag-Gereg Ust Sosyo-Ekonomik Alt Sosyo-Ekonomik 803 1;20(?5
ve Onarmm Orta Sosyo-Ekonomik Alt Sosyo-Ekonomik O 1)’21(?5

Tablo 3.19’a gore, dlcegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutunda kdyde gorev yapan
sinif Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iligkin goriisleri arasindaki farkin alt
sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan simif 6gretmenleri ile
orta ve {list sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan sinif
Ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin (X=3,28), dl¢egin “Arac-Gere¢ ve Onarim”
alt boyutunda, orta (X=2,96) ve iist (X=2,69) sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif Ogretmenlerine gore daha yiiksek ortalamaya sahip
olduklar1 dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif ogretmenlerinin gerek orta gerekse iist sosyo-ekonomik
diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan Ogretmenlere gore, dlcegin “Arag-Gereg
ve Onarim” boyutunda karsilastiklarn sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade
edilebilir. Ayni1 zamanda, sosyo-ekonomik diizey azaldik¢a, simf Ogretmenlerinin
Ogretim siirecinde karsilastiklar1 sorunlarin artti§i  sonucuna ulasilabilir. Sosyo-
ekonomik diizeyi diisiik olan kdylerde velilerin, okula arag-gere¢ saglama ve onarimla
ilgili islerde yardimci olma konusunda fazla etkili olamadiklar1 da soylenebilir. Sosyo-
ekonomik diizey azaldikca, kirtasiye, onarima yonelik malzemelere ulagsmada yasanan
sikintilarin  arttigi sonucuna ulasilabilir. Bu dogrultuda, Ogretmenlerden beklenen
basarinin sosyo-ekonomik diizeyle dogru orantili olarak yiikselebilecegi ifade edilebilir.
Girgin’in (1995) yaptig1 ¢alismanin sonuglar1 arasinda da calisilan yerlesim biriminin

sosyo-ekonomik diizeyi arttikga mesleki basarinin da arttig1 sonucu yer almaktadir.
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Tablo 3.20: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yapilan yerlesim biriminin
sosyo-ekonomik diizeyine gore “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda 6gretmen
goriislerindeki anlamh farkin kaynagim gosteren ‘‘Scheffe Testi” karsilastirma sonuclar:

Kaynak Sosyo-Ekonomik Diizey | Sosyo-Ekonomik Diizey Or;gl;;{ma P
Koy Ust Sosyo-Ekonomik Alt Sosyo-Ekonomik -3073 ’23095
Halkiyla -,3395 p062
Etkilesim Orta Sosyo-Ekonomik Alt Sosyo-Ekonomik ’ I;< 05

Tablo 3.20’ye gore, olgegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda kdyde gorev
yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin
alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gbrev yapan sinif 6gretmenleri ile
orta ve {list sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan sinif
Ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan smif Ogretmenlerinin (X=2,74), Olgegin “Koy Halkiyla
Etkilesim” alt boyutunda, orta (X=2,40) ve iist (X=2,43) sosyo-ekonomik diizeye sahip
yerlesim biriminde gbrev yapan sinif 6gretmenlerine gore daha yliksek ortalamaya sahip
olduklar1 dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif ogretmenlerinin gerek orta gerekse iist sosyo-ekonomik
diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan 0gretmenlere gore, 6lgegin “Koy Halkiyla
Etkilesim” boyutunda karsilastiklart sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade
edilebilir. Ayni1 zamanda, sosyo-ekonomik diizey azaldik¢a, simif Ogretmenlerinin
etkilesim konusunda karsilastiklar1 sorunlarin arttigi sonucuna da ulagilabilir. Sosyo-
ekonomik diizeyi diisiik olan kdy halki, kendini gelistirebilecek uyaranlardan daha uzak
yasamak zorunda kalmaktadirlar. Gegim sikintisi ile siirekli olarak hayvan bakiciligi,
tarla, bag, bahce isleri gibi mesguliyetleri olan koyliiler, i¢ diinyalarina kapanip
kendilerini dis mekandan soyutlar hale gelmektedirler. Bu durumda, sinif 6gretmenini
yararlanabilecekleri bilgi hazinesi, kendilerine bir yon ¢izebilecek kabiliyet sahibi aydin
kisiler olarak gdrmekten ¢ok; cocuklarina sadece okuma-yazma ve dort islemi 6greten
kisiler olarak goérmektedirler. Bunun sonucunda, 6gretmenle etkilesim saglama yerine,

koyliilerin kendi sinirlarinda yasamayi tercih ettikleri s6ylenebilir.
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Tablo 3.21: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yapilan yerlesim biriminin
sosyo-ekonomik diizeyine gore ‘“Mesleki Memnuniyet” boyutunda karsilastiklar
sorunlara iliskin goriislerindeki anlaml farkin kaynagim gosteren “Scheffe Testi”
karsilastirma sonuclari

Kaynak Sosyo-Ekonomik Diizey | Sosyo-Ekonomik Diizey OrPt‘zlrlma p
. Ust Sosyo-Ekonomik Alt Sosyo-Ekonomik -3938 026
Mesleki p<.05
Memnuniyet Orta Sosyo-Ekonomik Alt Sosyo-Ekonomik -4796 1;20(?5

Tablo 3.21°e gore, dlgegin “Mesleki Memnuniyet” boyutunda kdyde gorev yapan
sinif Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iligkin goriisleri arasindaki farkin alt
sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan simif 6gretmenleri ile
orta ve {list sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan sinif
Ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan smif Ogretmenlerinin (X=2,99), 0Olgcegin “Koy Halkiyla
Etkilesim” alt boyutunda, orta (X=2,51) ve iist (X=2,59) sosyo-ekonomik diizeye sahip
yerlesim biriminde gbrev yapan sinif dgretmenlerine gore daha yliksek ortalamaya sahip
olduklar1 dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif ogretmenlerinin gerek orta gerekse iist sosyo-ekonomik
diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan Ogretmenlere gore, Slcegin “Mesleki
Memnuniyet” boyutunda karsilastiklari sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade
edilebilir. Aym1 zamanda sosyo-ekonomik diizey azaldikca, sinif 6gretmenlerinin
mesleki memnuniyetlerinde olumsuzluklarin arttigi sonucuna da ulasilabilir. Sosyo-
ekonomik diizeyi diisiik olan kdoylerin sahip oldugu olanaklar ve yasam tarzi,
Ogretmenlerin yasam standartlarinin ¢ok altindadir. Bu kéylerin sahip oldugu olanaklar,
gorev yapan Ogretmenlerin ne maddi ne de manevi boyutta beklentilerini
karsilayabilecek diizeydedir. Daha giinliikk zorunlu ihtiyaclarin1 karsilayamazken,
ogretmenlerin koyde gorev yapmaktan memnun olabilecekleri sdylenemez. Ogretmenler
sosyo-ekonomik diizeyi diisiik olan koylerde, kendi yasam standartlarindan ¢ok uzak bir
sekilde yasamlarin1 devam ettirirken, hem bedenen hem ruhen kendilerini titkenmis
hissederler. Bu sebeplerden dolayi, 6gretmenlerin kafasinda siirekli, maddi ve manevi
ihtiyaclarim karsilayabilecekleri daha iyi olanaklara sahip yerlere tayin olabilme
diisiincesinin yer aldigi sOylenebilir. Sahin’in (2007) yaptig1 ¢calismada, 6gretmenlerin
calistiklar1 okulun bulundugu bélgenin sosyo-ekonomik diizeyi arttik¢a, 6gretmenlerin

duyarsizlasma diizeylerinin arttigi sonucuna ulasilmistir. Bull ve Hyle’nin (1990)
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yaptig1 calismada da, biitiin sosyo-ekonomik olusumlarin ihtiyaglarimin dikkate
alimmadigr durumlarda 6gretmenlerin memnuniyet ve moral giicii yetersizliklerinin
artabilecegi sonucuna ulagilmistir.

Tablo 3.22: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yapilan yerlesim biriminin

sosyo-ekonomik diizeyine gore ‘“Sosyal Etkinlikler” boyutunda karsilastiklar: sorunlara
iligkin goriislerindeki anlamh farkin kaynagini gosteren “Scheffe Testi”” karsilastirma

sonuglari
R R Ortalama
Kaynak Sosyo-Ekonomik Diizey | Sosyo-Ekonomik Diizey Fark p
Ust Sosyo-Ekonomik Alt Sosyo-Ekonomik -9948 000
Sosyal p<.05
Etkinlikler Orta Sosyo-Ekonomik Alt Sosyo-Ekonomik -, 7322 1;20(?5

Tablo 3.22°ye gore, dlcegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda kdyde gorev yapan
sinif dgretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin alt
sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan simif 6gretmenleri ile
orta ve lst sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan sinif
Ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin (X=3,68), olcegin “Sosyal Etkinlikler” alt
boyutunda, orta (X=2,94) ve iist (X=2,68) sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif Ogretmenlerine gore daha yiiksek ortalamaya sahip
olduklar dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan simf Ogretmenlerinin, gerek orta gerekse iist sosyo-ekonomik
diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan Ogretmenlere gore, Olcegin “Sosyal
Etkinlikler” boyutunda karsilastiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade
edilebilir. Ayn1 zamanda sosyo-ekonomik diizey azaldikca, simif 6gretmenlerinin sosyal
etkinliklerden yararlanma imkanlarimin azaldigi sonucuna da ulasilabilir. Sosyo-
ekonomik diizeydeki yiikselmeye paralel olarak beklentilerle beraber toplumlara

sunulan sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin ¢esitliliginin arttig ifade edilebilir.

“Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, koy halkiyla etkilesim, mesleki
memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,
okuldaki gérev durumu bakimindan anlamh bir farklilik gostermekte midir?” biciminde

belirlenen 5.7. alt problemine iliskin t-testi sonuclar1 Tablo 3.23’te verilmistir.
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Tablo 3.23: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili

goriislerinin dlcegin her bir boyutunda okuldaki gérev durumuna gore

t-testi sonuclari

Olcegin
Boyutlar: Kaynak N X Ss sd t p
Arac-Gereg Ogretmen 368 | 2,85 | ,94176 | 480 | -5,362 | ,000*
ve Onarim Miidiir Yetkili Ogretmen 114 | 3,38 81611
Koy Ogretmen 368 | 2,53 | ,82561 |480 | 2,917 | ,004*
Halkiyla . A
Etkilesim Miidiir Yetkili Ogretmen | 114 | 2,28 | ,75632
Mesleki Ogretmen 368 | 2,62 | ,99433 | 480 | 083 | 934
Memnuniyet | Miidiir Yetkili Ogretmen | 114 | 2,61 | ,97752
) Ogretmen 368 | 2,95 | ,98471 | 480 ,164 ,870
Rehberlik —
Miidiir Yetkili Ogretmen | 114 | 2,93 | 1,00850
Sosyal Ogretmen 368 | 2,97 | 1,08567 | 480 | -2,733 | ,007*
Etkinlikler | Miidiir Yetkili Ogretmen | 114 | 3,28 | ,95075
Cevresel Ogretmen 368 | 2,29 | 1,62817 | 480 | -466 | 641
Kosullar | Miidiir Yetkili Ogretmen | 114 | 2,36 | 1,28134
Ogretmen 368 | 3,18 | 1,58114 | 480 | ,910 | ,363
Barmma [y o bir Yetkili Ogretmen | 114 | 3,03 | 143859
Ogretmen 368 | 3,27 | 1,03120 | 480 | 3,568 | ,000%*
Denetim — Tl
Miidiir Yetkili Ogretmen | 114 | 2,87 | 1,07786

* Anlamli fark vardir. (p<.05)

Tablo 3.23 incelendiginde, koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar
sorunlara iligkin goriislerinin 6lgegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” (t=-5,362 p<.05), “Koy
Halkiyla Etkilesim” (t=2,917 p<.05), “Sosyal Etkinlikler” (t=-2,733 p<.05) ile
“Denetim” (t=3,568 p<.05) boyutunda gorev yapilan okuldaki gorev durumuna gore

anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir.

Koyde gorev yapan midiir yetkili simf Ogretmenleri (X=3,38), diger smif
Ogretmenlerine (X=2,85) gore “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutunda daha iist diizeyde
sorun yasadiklarimi belirtmistir. Buna gore, kdyde goérev yapan miidiir yetkili simif
Ogretmenlerinin diger simif ogretmenlerine gore sorunlarin iistesinden gelmekte daha
fazla zorlandiklar1 ifade edilebilir. Aym1 zamanda, midiir yetkili simif 6gretmenlerinin
idari yiikiimliiliikklerinin 6gretim siirecinde yasanan sorunlar arttirdigi dile getirilebilir.
Miidiir yetkili ogretmenler bir yandan idari isleri yiiriitirken, bir yandan da simif
Ogretmenligi gorevini Okul

de yerine getirmektedirler. yonetiminin  getirdigi

sorumluluklarin yaninda, simif yonetimini de saglamak ek sorumluluk getirmektedir. Bu
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yiizden, miidiir yetkili 6gretmenlerin arag-gerec¢ temini icin fazla zaman bulamadiklar

yorumlanabilir.

Koyde gorev yapan smf Ogretmenleri (X=2,53), midiir yetkili simf
ogretmenlerine (X=2,28) gore “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda daha iist diizeyde
sorun yasadiklarimi belirtmistir. Bu dogrultuda, miidiir yetkili simf 6gretmenlerinin
gorev ve sorumluluklar itibariyle diger sinmif 6gretmenlerine gore kdy halkiyla daha ¢ok
iletisim kurma cabasi i¢inde olduklar1 sonucuna ulagilabilir. Stern’in (1994) yaptig
calismada, koOy okullarinda yoneticilik yapan ogretmenlerin biiyiilk cogunlugunun
deneyim kazanarak, koy halkiyla etkili iletisim kurmada daha fazla sorumluluk

yiiklenebilecek konuma geldiklerini ifade etmistir.

Koyde gorev yapan miidiir yetkili simf Ogretmenleri (X=3,28), diger simf
Ogretmenlerine (X=2,97) gore “Sosyal Etkinlikler” boyutunda daha iist diizeyde sorun
yasadiklarim1 belirtmistir. Buna gore, koyde gorev yapan midiir yetkili simf
Ogretmenlerinin diger smif Ogretmenlerine gore idari yiikiimliiliikklerinin getirdigi is
yogunlugu nedeniyle sosyal etkinliklere zaman ayirma konusunda daha fazla sikinti
yasadiklar ifade edilebilir. Miidiir yetkili sinif 6gretmenlerinin hem 6gretmenlik hem de
idarecilik yiikiinii tagimalarinin, ders saatleri disinda da caligsma siirelerinin artmasina
neden oldugu soylenebilir. Aym1 zamanda, yapilan bilgilendirme caligmalann ve
toplantilara katilma gerekliligi, miidiir yetkili sinif 6gretmenlerinin kdyden il ya da ilge
merkezine gelis-gidis siirecinde zaman kaybina neden olmaktadir. Bu nedenle, miidiir
yetkili simif 6gretmenlerinin sosyal etkinliklere katilmak i¢in gerekli olan zaman da

istlendigi sorumluluklari yerine getirmek icin kullandiklar1 sonucuna ulagilabilir.

Koyde gorev yapan smf Ogretmenleri (X=3,27), midir yetkili simf
Ogretmenlerine (X=2,87) gore ‘“Denetim” boyutunda daha iist diizeyde sorun
yasadiklarim1 belirtmistir. Buna gore, koyde gorev yapan midiir yetkili simf
Ogretmenlerinin idari konumlar nedeniyle diger simif 6gretmenlerine gore daha titiz
davrandiklar1 ve daha fazla tecriibe sahibi olduklari, bu nedenle “Denetim” boyutunda

yasanan sorunlardan daha az etkilendikleri ifade edilebilir.

“Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilagtiklart sorunlara iligskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, koy halkiyla etkilesim, mesleki
memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,
koyde gecirilen hizmet siiresi bakimindan anlamli bir farklilik gostermekte midir?”

biciminde belirlenen 5.8. alt problemine ait kdyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin
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karsilastiklar1 sorun diizeyleri ile koOyde gecirilen hizmet siiresi durumunun
karsilastirilmasina iliskin tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 3.24’te
verilmistir.

Tablo 3.24: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili

goriislerinin 6lcegin her bir boyutuna iliskin koyde gecirilen hizmet siiresine gore tek
yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuclar:

Olcegin Kavnak Kareler | Serbestlik Kereler F Anlamh
Boyutlar: y Toplanm Derecesi Ortalamasi p Fark
GA 1,964 3 ,655 ,740 | ,529
Arac-Gereg -
ve Onarim Gl 422,800 478 ,885
Toplam 424,764 481
GA 1,179 3 ,393 589 | ,623
Detisim Gi 319,193 478 ,668
Toplam 320,373 481
468 | 705
Mesleki GA 1,380 3 ,460
Memnuniyet GI 469,453 478 ,982
Toplam | 470,833 481
GA 1,296 3 ,432 440 | 725
Rehberlik Gl 469,524 478 ,982
Toplam 470,820 481
GA 2,396 3 , 799 ;706 | ,549
Sosyal -
Etkinlikler Gl 540,645 478 1,131
Toplam 543,041 481
GA 4,210 3 1,403 581 | ,628
Cevresel ]
Kosullar GI 1154,729 478 2,416
Toplam | 1158,940 481
GA 18,392 3 6,131 2,582 | ,053
Barmma Gi 1134,953 478 2,374
Toplam | 1153,345 481
GA ,126 3 ,042 ,038 | ,990
Denetim Gi 535,240 478 1,120
Toplam 535,366 481
p<.05

* Gruplar arasinda anlaml fark vardir.
(1: 0-5 y1l, 2: 6-11 yil, 3: 12-17 y1l, 4: 18 ve yukarisi)

Tablo 3.24’e gore, koyde gorev yapan simif Ogretmenlerinin karsilastiklart
sorunlara iligkin goriislerinin 6lgegin her bir boyutunda koyde gecirilen hizmet siiresi

bakimindan anlaml bir farklilik géstermedigi goriilmektedir.

“Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilagtiklar: sorunlara iliskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, kdy halkiyla etkilesim, mesleki

memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,
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okuldaki Ogretmen sayist bakimindan anlamli bir farklihik gostermekte midir?”
biciminde belirlenen 5.9. alt problemine ait kdyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin
karsilastiklar1 sorun diizeyleri ile okuldaki 6gretmen sayisinin karsilastirilmasina iliskin
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 3.25’de verilmistir.

Tablo 3.25: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili

goriislerinin dlcegin her bir boyutuna iliskin gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayisina
gore tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuclari

Olcegin Kavnak Kareler | Serbestlik Kereler F Anlamh
Boyutlar: ayna Toplamu | Derecesi | Ortalamasi P Fark
GA 70,843 3 23,614 31,893 | ,000* 1-3
Arac-Gere¢ TG [ 353021 478 740 1-4
ve Onarim 2-3
Toplam | 424,764 481 24
GA 8,878 3 2,959 4,541 | ,004* 1-4
letisim GI | 31149 478 652 2-4
Toplam | 320,373 481
. GA 8,866 3 2,955 3,058 | ,028* 1-3
Mesleki .
Memnuniyet GI 461,967 478 ,966
Toplam | 470,833 481
GA 2,731 3 910 ,930 426
Rehberlik Gi 468,089 478 ,979
Toplam | 470,820 481
GA 27,962 3 9,321 8,650 | ,000* 1-3
Sosyal - 1-4
Etkinlikler GI 515,079 478 1,078
Toplam | 543,041 481
GA 34,550 3 11,517 4,896 | ,002%* 1-4
Cevresel .
Kosullar GI 1124,390 478 2,352
Toplam | 1158,940 481
GA 7,802 3 2,601 1,085 | ,355
Barinma GI 1145,543 478 2,397
Toplam | 1153,345 481
GA 19,366 3 6,455 5,980 | ,001* 14
Denetim Gi 515,999 478 1,079 34
Toplam | 535,366 481

p<.05
* Gruplar arasinda anlamli fark vardir.
(1: 1-5 arasi, 2: 6-10 aras1, 3: 11-15 arasi, 4: 16 ve iizeri)

Tablo 3.25’e gore, koyde gorev yapan sinif Ogretmenlerinin karsilastiklan
sorunlara iliskin goriislerinin “Ara¢-Gere¢ ve Onarim” (t=31,893 p<.05), “Koy Halkiyla
Etkilesim” (t=4,541 p<.05), “Mesleki Memnuniyet” (t=3,058 p<.05), “Sosyal
Etkinlikler” (t=8,650 p<.05), “Cevresel Kosullar” (t=4,896 p<.05) ile “Denetim”

(t=5,980 p<.05) boyutunda gorev yapilan okuldaki dgretmen sayis1 bakimindan anlaml
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bir farklilik olusturdugu goriilmektedir. Baska bir deyisle, kdyde gorev yapan simf
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri “Arac-Gere¢ ve Onarim”,
“Koy Halkiyla Etkilesim”, “Mesleki Memnuniyet”, “Sosyal Etkinlikler”, “Cevresel
Kosullar” ile “Denetim” boyutunda goérev yapilan okuldaki Ogretmen sayisina gore
anlamli bir sekilde degismektedir. Bu farkin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak
icin “Scheffe Testi” sonuglarina bakilmistir. Buna gore, ¢oklu karsilagtirma testi
sonuclart “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutuna iligkin olarak Tablo 3.26’da; “Koy
Halkiyla Etkilesim” boyutuna iligkin olarak Tablo 3.27’de; “Mesleki Memnuniyet”
boyutuna iliskin 3.28’te; “Sosyal Etkinlikler” boyutuna iliskin 3.29°da; “Cevresel
Kosullar” boyutunda Tablo 3.30’da; “Denetim” boyutuna iliskin olarak da Tablo
3.31°de verilmistir.
Tablo 3.26: Kdyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yapilan okuldaki 6gretmen

sayisina gore “Arac-Gerec¢ ve Onarim” boyutunda karsilasilan sorunlara iliskin
goriislerindeki anlamh farkin kaynagim gosteren ‘‘Scheffe Testi” karsilastirma sonuclari

Kavnak Okuldaki Ogretmen Okuldaki Ogretmen Ortalama
y Sayisi Sayisi Fark P

1-5 aras1 11-15 aras1 8056 000
p<.05

Lo ,8612 ,000

16 ve iizeri

Arac-Gereg p<.05
ve Onarim 6-10 arasi 11-15 arasi 5603 000
p<.05

16 ve iizeri 6159 001
p<.05

Tablo 3.26’ya gore, Olcegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutunda koyde gorev
yapan siif 6gretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin,
gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 1-5 arasinda ve 6-10 arasinda degisen sinif
Ogretmenleri ile 6gretmen sayisi 11-15 arasinda degisen ve 0gretmen sayist 16 ve iizeri
olan okullarda gorev yapan smif O6gretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Gorev
yapilan okuldaki 6gretmen sayist 1-5 arasinda (X=3,38) ve 6-10 arasinda (X=3,14)
degisen sif Ogretmenlerinin, Ol¢egin “Arag-Gere¢ ve Onarim” alt boyutunda,
Ogretmen sayist 11-15 arasinda degisen (X=2,58) ve 6gretmen sayisi 16 ve {izeri olan
(X=2,52) okullarda gorev yapan simf Ogretmenlerine gore daha yiiksek ortalamaya
sahip olduklar1 dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, ogretmen sayis1 1-5 arasinda
degisen ve 6-10 arasinda degisen okullarda gorev yapan smif ogretmenlerinin, gerek

Ogretmen sayist 11-15 arasinda degisen okullarda gorev yapan, gerekse 16 ve daha
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fazla 6gretmene sahip okullarda gorev yapan simif 6gretmenlerine gore, Ol¢egin “Arag-
Gerec ve Onarim” boyutunda karsilastiklar sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade
edilebilir. Ogretmen sayis1 daha fazla olan okullarda, arac-gere¢c konusunda paylasim
imkan1 daha fazla olabilmektedir. Ayrica onarim ihtiyaci oldugunda, daha fazla
Ogretmenin bir araya gelmesi ve is birligi icinde sorunlarin iistesinden gelmeleri
saglanabilir. Ogretmen sayis1 daha az olan okullarda bu gibi durumlarda daha fazla
sitkinti yasandigi soylenebilir. Ayni1 zamanda, okullardaki ©Ogretmen sayisindaki
yetersizliklerin 6gretim siirecinde yasanan sorunlarin artmasina neden oldugu ifade
edilebilir.
Tablo 3.27: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin gorev yapilan okuldaki 6gretmen

sayisina gore “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda karsilastiklar: sorunlara iliskin
goriislerindeki anlamh farkin kaynagim gosteren ‘‘Scheffe Testi” karsilastirma sonuclar:

Okuldaki Ogretmen Okuldaki Ogretmen Ortalama
Kaynak p
Sayisi Sayisi Fark

.. Lo -,4167 ,008

. Ifl(()lyl 1-5 arast 16 ve tizeri p<.05
alkiyla

Etkilesim 6_ 1 0 arasi 1 6 ve uZeri _53947 ,O 1 7

p<.05

Tablo 3.27’ye gore, olgegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda kdyde gorev
yapan siif 6gretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin,
gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 1-5 arasinda ve 6-10 arasinda degisen sinif
Ogretmenleri ile Ogretmen sayist 16 ve iizeri olan okullarda gorev yapan simif
Ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayisi 16
ve tizeri olan sinif 6gretmenlerinin (X=2,81), 6gretmen sayis1 1-5 arasinda (X=2,39) ve
6-10 arasinda (X=2,55) degisen okullarda gbrev yapan simf Ogretmenlerine gore
Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya sahip
olduklart dikkat c¢ekmektedir. Bu dogrultuda, 16 ve daha fazla Ogretmene sahip
okullarda gorev yapan sinif 6gretmenlerinin dgretmen sayis1 hem 1-5 arasinda hem de
6-10 arasinda degisen okullarda gérev yapan sinif dgretmenlerine gore, dlcegin “Kdoy
Halkiyla Etkilesim” boyutunda karsilastiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade
edilebilir. Aym1 zamanda, okullardaki 6gretmen sayisinin artmasinin dgretmenlerin koy
halkiyla iletisim kurmaktan uzaklagmasina, 6gretmenlerin bir arada daha fazla zaman
gecirerek koy halkiyla etkilesim kurma cabasindan uzaklagmalarina neden oldugu

sonucuna ulagilabilir. Yazici’nin (2006) yaptigi ¢calismada, 6zellikle tek 6gretmen olarak



139

gorev yapan koy Ogretmenlerinin sosyal yalmzlik ve mesleki etkilesim yoksunlugu

yasadig1 sonucuna ulasilmistir.

Tablo 3.28: Koyde gorev yapan smif 6gretmenlerinin gorev yapilan okuldaki 6gretmen
sayisina gore “Mesleki Memnuniyet” boyutunda karsilastiklari sorunlara iliskin
goriislerindeki anlamh farkin kaynagim gosteren “Scheffe Testi” karsilastirma sonuclari

Okuldaki Ogretmen Okuldaki Ogretmen Ortalama
Kaynak p
Sayisi Sayisi Fark
Mesleki ,3126 ,034
Memnuniyet 1-5 arast 11-15 aras1 p<.05

Tablo 3.28’e gore, dlgegin “Mesleki Memnuniyet” boyutunda kdyde gorev yapan
sinif dgretmenlerinin karsilastiklar sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin, gorev
yapilan okuldaki Ogretmen sayist 1-5 arasinda degisen simif Ogretmenleri ile 11-15
arasinda degisen simif Ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Gorev yapilan
okuldaki 6gretmen sayisi 1-5 arasinda degisen simif dgretmenlerinin (X=2,74), gorev
yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 11-15 arasinda degisen sinif 6gretmenlerine (X=2,43)
gore Olgegin “Mesleki Memnuniyet” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya sahip
olduklart dikkat ¢ekmektedir. Bu dogrultuda, gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayisi
1-5 arasinda degisen simif Ogretmenlerinin, gorev yapilan okuldaki Ogretmen sayisi
11-15 arasinda degisen simif Ogretmenlerine gore, Olcegin “Mesleki Memnuniyet”
boyutunda karsilagtiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Ogretmen
sayist daha az olan okullarda, 6gretmenler sorunlart giderme konusunda yeterli is
birligini saglayamayabilirler. Sorunlar i¢ine yasayan dgretmenler, cevrelerinden yeterli
destegi goremediklerinden mesleki yasamlarinda fazla memnun olamayabilirler.
Ogretmen sayis1 fazla olan okullarda daha fazla is birligi, paylasim ve destegin soz
konusu olmasinin, 6gretmenlerin mesleki anlamda daha fazla tatmin olmalarim

sagladig sonucuna ulasilabilir.

Tablo 3.29: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin gorev yapilan okuldaki 6gretmen
sayisina gore “‘Sosyal Etkinlikler” boyutunda karsilastiklar: sorunlara iliskin
goriislerindeki anlamh farkin kaynagim gosteren ‘‘Scheffe Testi” karsilastirma sonuclar:

Okuldaki Ogretmen Okuldaki Ogretmen Ortalama
Kaynak p
Sayisi Sayis1 Fark
4748 ,000
Sosyal 1-5 aras1 11-15 aras1 p<.05
Etkinlikler L ,5874 ,003
16 ve tizeri
p<.05
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Tablo 3.29’a gore, Olcegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda koyde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin goriisleri arasindaki farkin, gorev
yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 1-5 arasinda degisen sinif 6gretmenleri ile 6gretmen
sayist 11-15 arasinda degisen smif 6gretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Aym
zamanda, ayn1 boyutta anlamli farkliligin, gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayisi 1-5
arasinda degisen simf Ggretmenleri ile 6gretmen sayist 16 ve daha fazla olan simif
Ogretmenleri arasinda da oldugu goriilmektedir. Gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayist
1-5 arasinda degisen simf dgretmenlerinin (X=3,29), gorev yapilan okuldaki 6gretmen
sayist 11-15 arasinda degisen sinif 6gretmenlerine (X=2,81) ve gorev yapilan okuldaki
Ogretmen sayis1 16 ve daha fazla olan simif Ogretmenlerine (X=2,70) gore Slgegin
“Sosyal Etkinlikler” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar1 dikkat
cekmektedir. Bu dogrultuda, gorev yapilan okuldaki Ogretmen sayisi 1-5 arasinda
degisen sinif Ogretmenlerinin, gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayist hem 11-15
arasinda degisen hem de 16 ve daha fazla 6gretmene sahip okullarda gorev yapan sinif
Ogretmenlerine gore, 6lcegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda karsilastiklar1 sorunlardan
daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Aym1 zamanda, gorev yapilan okuldaki
Ogretmen sayist arttikca, sosyal etkinliklerden yararlanma olanaklarinin da arttig
sonucuna ulasilabilir. Sayis1 daha fazla olan 6gretmenlerin, bir araya gelip daha uygun
kosullart kendilerine yaratma, sosyal etkinliklere katilimlarinda dogabilecek sorunlari is
birligi i¢inde ¢ozme ve birbirlerine destek olma konusunda daha sanslhi olmalar ile
aciklanabilir.

Tablo 3.30: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin gorev yapilan okuldaki 6gretmen

sayisina gore “Cevresel Kosullar” boyutunda karsilastiklar: sorunlara iliskin
goriislerindeki anlamh farkin kaynagim gosteren ““Scheffe Testi” karsilastirma sonuclari

Okuldaki Ogretmen Okuldaki Ogretmen Ortalama
Kaynak p
Sayisi Sayisi Fark
Cevresel B . ,8270 ,005
Kosullar 1-5 arast 16 ve tizeri p<.05

Tablo 3.30’a gore, dlcegin “Cevresel Kosullar” boyutunda koyde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin goriisleri arasindaki farkin, gorev
yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 1-5 arasinda degisen sinif 6gretmenleri ile 6gretmen
sayist 15 ve iizeri olan sinif 6gretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Ayni zamanda,
gorev yapilan okuldaki Ogretmen sayis1 1-5 arasinda degisen simif Ogretmenleri ile

Ogretmen sayist 16 ve lizeri olan sinif dgretmenleri arasinda da oldugu goriilmektedir.
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Gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayisi 1-5 arasinda degisen simif Ggretmenlerinin
(X=2,54), gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayist 16 ve iizeri olan sinif 6gretmenlerine
(X=1,72) gore olgegin “Cevresel Kosullar” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya
sahip olduklan dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, gérev yapilan okuldaki 6gretmen
sayist 1-5 arasinda degisen simif Ogretmenlerinin, gorev yapilan okuldaki 6gretmen
sayist 16 ve daha fazla olan simif 6gretmenlerine gore, Olgcegin “Cevresel Kosullar”
boyutunda karsilagtiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Ogretmen
sayist arttikca, Ogretmenler cevresel kosullarin dogurdugu sorunlardan, birbirlerine
verdikleri destek ve farkli ¢oziim yollar iiretmede fikir alig-verisi sayesinde daha az
etkilenip, sorunlarin iistesinden daha kolay gelebilirler.
Tablo 3.31: Koyde gorev yapan smif 6gretmenlerinin gorev yapilan okuldaki 6gretmen

sayisina gore “Denetim’ boyutunda karsilastiklar: sorunlara iliskin goriislerindeki
anlamh farkin kaynagimi gosteren ‘‘Scheffe Testi”’ karsilastirma sonuclari

Kavnak Okuldaki Ogretmen Okuldaki Ogretmen Ortalama
y Sayisi Sayisi Fark P
1-5 aras1 16 ve iizeri -3396 002
Denetim p<.05
L -,4718 ,032
11-15 aras1 16 ve iizeri
p<.05

Tablo 3.31’e gore, Olcegin “Denetim” boyutunda koyde gorev yapan simif
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin goriisleri arasindaki farkin, gorev
yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 1-5 arasinda degisen sinif 6gretmenleri ile 6gretmen
sayist 16 ve daha fazla olan simif O6gretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Aym
zamanda, ayni boyutta anlamli farkliligin, gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayisi 11—
15 arasinda degisen simif 6gretmenleri ile 6gretmen sayist 16 ve daha fazla olan simf
Ogretmenleri arasinda da oldugu goriilmektedir. Gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayisi
16 ve daha fazla olan smif 6gretmenlerinin (X=3,61), gorev yapilan okuldaki 6gretmen
sayist 1-5 arasinda (X=3,01) ve 11-15 arasinda (X=3,13) degisen sinif 6gretmenlerine
gore Olgegin “Denetim” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar1 dikkat
cekmektedir. Bu dogrultuda, gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 16 ve daha fazla
olan simmif 6gretmenlerinin, gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 hem 1-5 arasinda
hem de 11-15 arasinda degisen sinif 6gretmenlerine gore, dlcegin “Denetim” boyutunda
karsilastiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Ayn1 zamanda,
gorev yapilan okuldaki Ogretmen sayisi arttikca, denetimlerde Ogretmenlerden

beklentilerin daha da arttig1 sonucuna ulagilabilir. Ogretmen sayisinin fazla olmas,
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Ogretmen bagina ayrilan denetim siiresinin azalmasina sebep olmaktadir. Bunun
sonucunda, Ogretmenler, 6gretim siirecinde yasadiklart sikintilart paylasmaktan ve
miifettiglerin deneyimlerinden yararlanmaktan uzak kalabilirler. Koylerde az 6gretmene
sahip okullarin i¢inde bulundugu zor kosullarin ve 6gretmen ihtiyacinin goz Oniinde

bulundurularak denetim siirecinde daha 1liml1 bir yol izlendigi sonucu da ¢ikarilabilir.

“Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilagtiklart sorunlara iliskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, koy halkiyla etkilesim, Mesleki
Memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, ¢evresel kosullar, barinma, denetim) gore,
siniftaki ogrenci sayisi bakimindan anlamli bir farklilik gostermekte midir?” biciminde
belirlenen 5.10. alt problemine ait kdyde gorev yapan simif Ogretmenlerinin
karsilastiklar1  sorun diizeyleri ile gorev yapilan smiftaki Ogrenci sayisinin
karsilastirilmasina iligskin tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 3.32°de

verilmisgtir.

Tablo 3.32: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili
goriislerinin dlcegin her bir boyutuna iliskin gorev yapilan simftaki 6grenci sayisina gore
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuclari

Olcegin Kavnak Kareler | Serbestlik Kereler F Anlamh
Boyutlari y Toplanm | Derecesi | Ortalamasi P Fark
Arac-Gereg GA 1,194 2 ,597 ,675 | ,509
ve Onarim Gl 423,569 479 ,884
Toplam | 424,764 481
Koy GA 4320 2 2,160 3,273 | ,039%* 1-2
Halkiyla Gl 316,053 479 ,660
Etkilesim | Toplam | 320,373 481
. GA 4,596 2 2,298 2,361 | ,095
Maesleki -
Memnuniyet GI 466,237 479 973
Toplam | 470,833 481
GA 1,447 2 , 7124 , 7138 | 478
Rehberlik Gl 469,372 479 ,980
Toplam | 470,820 481
GA 1,123 2 ,561 496 | ,609
Sosyal Gl | 541918 479 1,131
Etkinlikler : :
Toplam | 543,041 481
Cevresel GA 091 2 045 019|981
Kosullar Gl 1158,849 479 2,419
Toplam | 1158,940 481
GA 7,484 2 3,742 1,564 | ,210
Barinma GI 1145,861 479 2,392
Toplam | 1153,345 481
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Tablo 3.32 (devam): Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar: sorunlarla
ilgili goriislerinin 6lcegin her bir boyutuna iliskin gorev yapilan siniftaki 6grenci sayisina
gore tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuclari

Olcegin Kaynak Kareler | Serbestlik Kereler F p Anlamh
Boyutlari Toplamm | Derecesi | Ortalamasi Fark
GA 7,096 2 3,548 3,217 | ,041%* 1-2
Denetim Gi 528,269 479 1,103
Toplam | 535,366 481
p<.05

* Gruplar arasinda anlamli fark vardir.
(1: 1-20 arasi, 2: 21-40 arasi, 3: 41 ve iizeri)

Tablo 3.32’ye gore, koyde gorev yapan smf ogretmenlerinin karsilastiklan
sorunlara iligkin goriislerinin “Ko6y Halkiyla Etkilesim” (t=3,273 p<.05) boyutunda
gorev yapilan siniftaki 6grenci sayist bakimindan anlamli bir farklilik olusturdugu
goriilmektedir. Baska bir deyisle, koyde gorev yapan sinif Ogretmenlerinin
karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri “Kody Halkiyla Etkilesim” boyutunda gorev
yapilan siniftaki 6grenci sayisina gore anlamli bir sekilde degismektedir. Bu farkin
hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak icin “Scheffe Testi” sonug¢larina bakilmis,
farkin kaynaginin bulunamamasi iizerine “Tukey Testi” sonuglarindan yararlanilmistir.
Buna gore, ¢oklu karsilastirma testi sonuglart “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutuna
iliskin olarak Tablo 3.33’te; “Denetim” boyutuna iliskin olarak da Tablo 3.34’de

verilmistir.
Tablo 3.33: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yaptig1 simftaki 6grenci

sayisina gore “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda karsilastiklar: sorunlara iliskin
goriislerindeki anlamh farkin kaynagim gosteren ‘“Tukey HSD Testi” karsilastirma

sonuglari
s en . P . Ortalama
Kaynak Smiftaki Ogrenci Sayis1 | Siniftaki Ogrenci Sayisi Fark p
Koy -,1881 038
Halkiyla 1-20 aras1 21-40 aras1 ’< 05
Etkilesim p<-

Tablo 3.33’e gore, Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda koyde gorev
yapan siif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin,
gorev yapilan siniftaki O0grenci sayis1 1-20 arasinda degisen sinmif Ogretmenleri ile
Ogrenci sayisi 21-40 arasinda degisen sinif 6gretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir.
Gorev yapilan siniftaki dgrenci sayis1 21-40 arasinda degisen simif Sgretmenlerinin
(X=2,59),
Ogretmenlerine (X=2,40) gore Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim™ alt boyutunda, daha

gorev yapilan simiftaki Ogrenci sayis1 1-20 arasinda degisen simif
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yiikksek ortalamaya sahip olduklan dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, gorev yapilan
siniftaki 6grenci sayis1 21-40 arasinda degisen sinif 6gretmenlerinin, gorev yapilan
siniftaki 6grenci sayist 1-20 arasinda degisen sinif 6gretmenlerine gore, 6lcegin “Koy
Halkiyla Etkilesim” boyutunda karsilastiklar sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade
edilebilir. Siniftaki 6grenci sayis1 arttikga, velilerle ve koy halkiyla etkilesimde artis ve
cesitlilige neden oldugu ifade edilebilir. K&y halkiyla daha fazla etkilesim halinde
bulunan simf Ogretmenlerinin de karsilastiklart sorunlarda artis meydana gelebilir.
Smiftaki Ogrenci sayis1 ne kadar fazla olursa, Ogrencilerin sahip oldugu olumlu
ozelliklerin yam sira olumsuz 6zelliklerinde her yoniiyle arttig1 ve farklilastigi sonucuna
ulagilabilir. Sinif mevcudunun kalabalik olmasi, 6gretmenlerin 6grencilerini daha iyi
taninmasi, onlarla bire bir ilgilenmesi, velilerle isbirligi icinde hareket etmesi ve
Ogretim siirecinde basariy1 arttiracak énlemleri almasi konusunda engel olusturmaktadir.
Fazla Ogrenciye sahip Ogretmenlerin bu yoniiyle etkilesim siirecini olumsuzlastiran
durumlarla daha fazla kars1 karsiya kalmalar1 s6z konusu olabilir.
Tablo 3.34: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gorev yaptig1 simftaki 6grenci

sayisina gore “Denetim’ boyutunda karsilastiklar: sorunlara iliskin goriislerindeki
anlamh farkin kaynagini gosteren ‘‘Scheffe Testi”’ karsilastirma sonuclari

Kaynak Simiftaki Ogrenci Sayisi1 | Siiftaki Ogrenci Sayisi Ol'lg‘il‘lr&;(ma p
Denetim 1-20 aras1 21-40 arast -2462 036
p<.05

Tablo 3.34’e gore, Olcegin “Denetim” boyutunda koyde gorev yapan simf
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin goriisleri arasindaki farkin, gorev
yapilan siniftaki 6grenci sayist 1-20 arasinda degisen simif 6gretmenleri ile 6grenci
sayist 2140 arasinda degisen sinif 6gretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Gorev
yapilan siniftaki 6grenci sayist 2140 arasinda degisen sinif 6gretmenlerinin (X=3,32),
gorev yapilan simiftaki O6grenci sayis1 1-20 arasinda degisen simif Ogretmenlerine
(X=3,07) gore oOlcegin “Denetim” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya sahip
olduklart dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, gérev yapilan siiftaki 6grenci sayist 21—
40 arasinda degisen simif ogretmenlerinin, gorev yapilan siiftaki 6grenci sayisi 1-20
arasinda degisen sinif 6gretmenlerine gore, dlcegin “Denetim” boyutunda karsilagtiklar
sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Ayn1 zamanda smiftaki dgrenci
sayist arttik¢a, koyde gorev yapan siif dgretmenlerinin denetim siirecinde yasadiklari

sorunlarin arttig1 sonucu da ulasilabilir. Kalabalik siniflardaki basar1 diizeyinin ve
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verimli ders ortamimin saglanamamasinin denetimlerde yasanan aksakliklar arttirdigi
sonucuna ulasilabilir. Bir¢ok 6grenciyle ilgilenmek zorunda kalan sinif 6gretmenlerinin
sinif yonetiminde Ogrencilerin davraniglarimi ve derste yaptiklan etkinlikleri kontrol
etmede, Ogrencilere kazandirilmasi beklenen davraniglarin tam anlamiyla denetlenmesi
ve degerlendirilmesinde tiim Ogrencilere yetisemedigi sdylenebilir. Denetim siirecine
yansityan bu durumun simif 6gretmenlerinin yasadiklar1 sorunlan arttirdigi sonucuna

ulagilabilir.

“Kdoyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, koy halkiyla etkilesim, mesleki
memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,
sinif 6gretmenlerinin gorev yaptiklart okulda tagimali egitim uygulamasinin var olma
durumu bakimindan anlaml bir farklilik gostermekte midir?” bi¢iminde belirlenen 5.11.
alt problemine ait 6l¢egin boyutlarina iliskin t-testi sonuglar1 Tablo 3.35’te verilmistir.

Tablo 3.35: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili

goriislerinin dlcegin her bir boyutunda gorev yaptiklar: okulda tasimal egitim
uygulamasinin var olma durumuna gore t-testi sonuclari

BOO;"‘;%;I;] Kaynak N X Ss sd t p
Arac-Gerec Tasimali egitim var 291 | 2,90 | 97664 | 480 | -2,326 | ,020*
ve Onarim Tasimali egitim yok 191 3,10 ,86881
Koy Halkiyla Tasimal1 egitim var 291 2,45 | 78160 | 480 | -,646 519
Etkilesim Tasimali egitim yok | 191 | 250 | ,86735
Mesleki Tagimali egitim var | 291 | 2,59 | ,97520 | 480 | -,700 | 484
Memnuniyet | Tagimali egitimyok | 191 | 2,65 | 1,01193
. Tasimal1 egitim var 291 2,95 95739 | 480 ,316 152
Rehberlik —
Tasimal1 egitim yok 191 2,92 | 1,03850
Sosyal Tagimali egitim var | 291 | 3,11 | 1,06311 | 480 | 1,758 | ,079
Etkinlikler Tagimali egitim yok | 191 | 2,93 | 1,05583
Cevresel Tastmal egitim var | 291 | 2,31 | 1,55874 | 480 | 033 | 974
Kosullar Tasimali egitim yok 191 | 2,30 | 1,54636
Tasimal1 egitim var 291 3,19 | 1,53378 | 480 135 ,463
Barinma Tagimali egitim yok 191 | 3,08 | 1,57250
Tasimali egitim var 291 | 3,15 | 1,02576 | 480 | -,646 | 518
Denetim — -
Tasimali egitim yok 191 3,21 | 1,09968

* Anlamli fark vardir. (p<.05)
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Tablo 3.50 incelendiginde, koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar
sorunlara iliskin goriiglerinin Olgegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” (t=-2,326 p<.05)
boyutunda sinif 6gretmenlerinin gorev yaptiklar1 okulda tagimal egitim uygulamasinin

var olma durumuna gore anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir.

Tasimali egitim uygulamasi yapilmayan okullarda goérevli sinif Ogretmenleri
(X=3,10), tasimali egitim uygulamasi yapilan okullarda gorevli sinif dgretmenlerine
(X=2,90) gore, “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda daha iist diizeyde sorun
yasadiklarimi belirtmistir. Buna gore, tagimali egitim uygulamasinin 6gretim siirecine
olumlu katkilar sagladigi s6ylenebilir. Ari’nin (2003) yaptig1 calismada, tasimali egitim
uygulamast yapilan okullarin kiitiiphane, laboratuar, revir gibi fiziki olanaklarinin
Ogretim icin yeterli olmadigi, sadece siniflardaki fiziki olanaklarin belli oranda yeterli
oldugu vurgulanmistir. Elde edilen bu bulguyla beraber, Biiyiikboyaci’nin (1998)
yaptig1 arastirmada, yOnetici, 6gretmen ve velilerin tasimali ilkogretim uygulamasindan
memnun olduklar1 ve bu dogrultuda tasimali egitim uygulamasi ile Ogrencilerin

basarisinin arttig1 sonucu paralellik gostermektedir.

“Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, koy halkiyla etkilesim, mesleki
memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,
sinif 6gretmenlerinin gorev yaptiklari okulda birlestirilmis sinif uygulamasinin var olma
durumu bakimindan anlaml bir farklilik gostermekte midir?” bigiminde belirlenen 5.12.
alt problemine ait 6l¢egin boyutlarina iliskin t-testi sonuglar1 Tablo 3.36’da verilmistir.

Tablo 3.36: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili

goriislerinin 6lcegin her bir boyutunda gorev yaptiklari okulda birlestirilmis sinif
uygulamasinin var olma durumuna gore t-testi sonuclari

Olcegin
Boyutlar:
Arac-Gere¢ | Birlestirilmis simf var | 156 | 347 | 76781 | 480 | 8,579 | ,000*
ve Onarim Birlestirilmis simif yok | 326 | 2,74 | ,92307
Koy Halkiyla | Birlestirilmig sinif var 156 | 2,36 ,77902 | 480 | -2,175 | ,030*
Etkilesim | Birlestirilmis simf yok | 326 | 2,53 | ,82868
Mesleki Birlestirilmis simf var | 156 | 2,75 | ,98145 | 480 | 2,090 | ,037*
Memnuniyet Birlestirilmis sinif yok | 326 | 2,55 ,98806
Birlestirilmis simf var | 156 | 3,07 | 1,04316 | 480 | 1,916 | 056
Birlestirilmis sinif yok | 326 2,88 ,95849

Kaynak N X Ss sd t p

Rehberlik
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Tablo 3.36 (devami): Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlarla
ilgili goriislerinin olcegin her bir boyutunda gorev yaptiklar1 okulda birlestirilmis simf
uygulamasinin var olma durumuna gore t-testi sonuclari

Boyatan Kaynak N X | s st | op
Sosyal Birlestirilmis sinif var | 156 | 3,40 | ,96410 | 480 | 5,251 | ,000*

Etkinlikler Birlestirilmis sinif yok | 326 | 2,87 | 1,06622
Cevresel Birlestirilmis simf var | 156 | 2,61 | 1,35136 | 480 | 3,054 | ,002*
Kosullar Birlestirilmis simif yok | 326 | 2,16 | 1,62082

Birlestirilmis sinif var 156 3,12 | 1,52255 480 -,249 ,803

Birlestirilmig sinif yok | 326 | 3,16 | 1,56292

Birlestirilmis simif var | 156 | 2,97 | 1,07214 | 480 | -2,960 | ,003*

Birlestirilmis sinif yok | 326 3,27 | 1,03418
* Anlamli fark vardir. (p<.05)

Barinma

Denetim

Tablo 3.36 incelendiginde, koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklan
sorunlara iliskin goriislerinin 6l¢egin “Arag-Gere¢ ve Onarim” (t=8,579 p<.05), “Koy
Halkiyla Etkilesim” (t=-2,175 p<.05), “Mesleki Memnuniyet” (t=2,090 p<.05), “Sosyal
Etkinlikler” (t=5,251 p<.05), “Cevresel Kosullar” (t=3,054 p<.05) ile “Denetim” (t=-
2,960 p<.05) boyutunda sinif 6gretmenlerinin gorev yaptiklari okulda birlestirilmis sinif

uygulamasinin var olma durumuna gore anlamli farklilik gosterdigi goriilmektedir.

Birlestirilmis sinif uygulamasi olan okullarda gorevli simif 6gretmenleri (X=3,47),
birlestirilmis sinif uygulamasi olmayan okullarda gorevli sinif 6gretmenlerine (X=2,74)
gore “Arac-Gere¢ ve Onarnim” boyutunda daha iist diizeyde sorun yasadiklarim
belirtmistir. Birden fazla simifin bir arada egitim gormesi nedeniyle arag-gereg
kullanimina daha fazla ihtiya¢ duyuldugu, bununla beraber, siklikla kullanilan arag-
gereclerin daha fazla yipranmasinin s6z konusu oldugu soylenebilir. Buna gore,
birlestirilmis sinif uygulamasi yapilan okullarda daha fazla hissedilen arac-gere¢ ve
materyal ihtiyacinin 6gretim siirecini olumsuz yonde etkiledigi dile getirilebilir.
Ogretmenlerin birlestirilmis simf uygulamasinda arag-gere¢ kullanimini yerinde ve
etkili bicimde gerceklestirebilmelerinin, dgrencilerin derse katilimi ve 6devlendirilen
sinifin giidiilenmesi bakimindan biiyiikk onem tasidig1 sdylenebilir. Bu siiregte basarili
olabilmenin yolu da birlestirilmis siniflarda 6gretim konusunda iyi bir egitim ve
uygulama siirecinden gecmektedir. Ozben’in (1997) yaptigi arastirmada da,
birlestirilmis sinifl ilkdgretim okullarinda gérevli 6gretmenlerin bu siniflarin 6gretimi

ve yonetimi ile ilgili yeterli bilgi ve beceriye sahip olmadiklar1 sonucuna ulagilmistir.
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Birlestirilmis sinif uygulamasi olmayan okullarda gorevli smif Ogretmenleri
(X=2,53), birlestirilmis simif uygulamasi olan okullarda gorevli simif Ogretmenlerine
(X=2,36) gore, “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda daha iist diizeyde sorun
yasadiklarimi belirtmistir. Buna gore, birlestirilmis simif uygulamasi ile hem okulun
genelindeki 6grencilerle hem de velilerle kurulan iliskinin daha samimi ve olumlu
yonde gelistigi sonucuna ulasilabilir. Birlestirilmis simif uygulamasinda veli, 6gretmen
ve Ogrencinin igbirligi igerisinde hareket etmesinin gerekliligi de bu sonucu destekler
niteliktedir. Velilerin 6gretmene, Ogretmenin de Ogrencilere yardimeci1 olmast
birlestirilmis smmif uygulamasinda etkilesimi saglayacak ve beraberinde basariy1
getirecek temel ilke olarak sayilabilir. Ayn1 zamanda, miistakil siniflarda 6grenim géren
Ogrenci velilerinin birlestirilmis siniflarda 6grenim goren 6grenci velilerine gore, okula

kars1 daha ilgisiz davrandiklar1 sdylenebilir.

Birlestirilmis simif uygulamasi olan okullarda gérevli sinif 6gretmenleri (X=2,75),
birlestirilmis sinif uygulamasi olmayan okullarda gorevli sinif 6gretmenlerine (X=2,55)
gore, “Mesleki Memnuniyet” boyutunda daha {ist diizeyde sorun yasadiklarini
belirtmistir. Bu sonug, birlestirilmis sinmif uygulamasinin 6gretmenlerin mesleki
memnuniyetlerini olumsuz yonde etkilemesiyle aciklanabilir. Birlestirilmis smif
uygulamast ile dgretmenlerin mesleki yeterliliklerini tam anlamiyla sergileme firsati
bulmadiklar1 ifade edilebilir. Ogretmenlerin bedenen ve ruhen daha fazla caba sarf
ederek yorulduklart soylenebilir. Ogretmenlerin simf yonetimi konusunda ve
ogrencilerden geribildirim almakta zorlandiklari, istenilen basariy1 elde edemedikleri,
arag-gere¢c ve materyal sikintis1 ¢ektikleri, konu ve temalarin yetistirilmesinde zaman
yetersizligi yasadiklar1 ve Ogrencilerle bire bir ilgilenmedikleri icin birlestirilmis sinif
uygulamasindan memnun olmadiklar1 sonucu ¢ikarilabilir. Aym zamanda, Ozben’in
(1997) yaptigt arastirmada, Ogretmenlerin bitirdikleri 6gretim  kurumlarinda

birlestirilmis siniflar hakkinda yeterli bilgi ve beceri verilmedigini belirtmelerinin de bu

sonugcta etkili oldugu soylenebilir.

Birlestirilmis sinif uygulamasi olan okullarda gorevli simif 6gretmenleri (X=3,40),
birlestirilmis sinif uygulamasi olmayan okullarda gorevli sinif 6gretmenlerine (X=2,87)
gore, “Sosyal Etkinlikler” boyutunda daha iist diizeyde sorun yasadiklarimi belirtmistir.
Buna gore, birlestirilmis sinif uygulamasi nedeniyle 6gretmenlerin sosyal etkinliklerden
yararlanma olanaklarinin  kisitlandigi  yorumu  yapilabilir.  Birlestirilmis  simif

uygulamasinin Ogretmenler {izerindeki olumsuz etkilerinin de, Ggretmenleri sosyal
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etkinlikler bakimindan daha fazla beklenti arayigina siiriikkledigi dile getirilebilir.
Ogretmenlerin birlestirilmis simif uygulamasinda karsilagilan sorunlardan uzaklagmanin
ve moral bulmanin yolunu sosyal etkinliklerde aradiklari sonucuna ulagilabilir. Y1ldiz’in
(2005) yaptig1 aragtirmanin sonuglarina gore, 6gretmenlerin sorumluluklarinin artmas,
dersler ve hazirliklar icin zaman yetersizligi, yetkililerden gerekli yardimi1 gérememe,
birlestirilmis siniflarda 6gretimle ilgili bilgi ve deneyim eksikligi, mesleki isbirliginin
yetersizligi ve sosyal yasam sinirliligi gibi durumlar hem egitim-6gretim siirecini hem

de 6gretmenlerin sosyal yasamlarini olumsuz yonde etkiledigi sonucuna ulagsmistir.

Birlestirilmis sinif uygulamasi olan okullarda gorevli simif 6gretmenleri (X=2,61),
birlestirilmis sinif uygulamasi olmayan okullarda gorevli sinif 6gretmenlerine (X=2,16)
gore “Cevresel Kosullar” boyutunda daha iist diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir.
Buna gore, birlestirilmis sinif uygulamasi yapilan okullarda cevresel kosullarin getirdigi
sorunlarin daha fazla yasandigi sonucuna ulagilabilir. Birlestirilmis sinif uygulamasi
yapilan koy okullarimin fiziki kosullarimin yetersizligi, Ogretmen ihtiyacimin
karsilanamamasi ve temel ihtiyaclar1 karsilamada yasanan sorunlarin fazlaligi, cevresel
kosullarin  Ogretmenler {izerindeki olumsuz etkisini arttiran etmenler arasinda

siralanabilir.

Birlestirilmis sinif uygulamasi olmayan okullarda gorevli smif Ogretmenleri
(X=3,27), birlestirilmis simf uygulamasi olan okullarda gorevli simif Ogretmenlerine
(X=2,97) gore “Denetim” boyutunda daha iist diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir.
Bu dogrultuda, bu sonucun, birlestirilmis smif uygulamasinin yapildigi okullarin
denetim siirecinde daha cok destek ve yardim amagh bir yaklasim izlenmesinden ileri
geldigi yorumlanabilir. Miifettislerin birlestirilmis sinif uygulamasi yapilan okullardaki
sinif dgretmenlerinin yasadiklar1 sorunlar1 gz oniinde bulundurarak fazla bir beklenti
icinde olmadiklar1 soylenebilir. Ogretmenleri iginde bulunduklari kosullar iginde

degerlendiren miifettislerin hosgoriilii davrandiklari da ifade edilebilir.

“Koyde gorev yapan sinif ogretmenlerinin karsilagtiklar1 sorunlara iliskin goriisleri,
Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, kdy halkiyla etkilesim, mesleki
memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,
sinif 6gretmenlerinin lisansiistii egitim alma durumu bakimindan anlamh bir farklilik
gostermekte midir?” biciminde belirlenen 5.13. alt problemine ait 6l¢cegin boyutlarina

iliskin Mann Whitney U-Testi sonuglar1 Tablo 3.37’de verilmistir.



150

Tablo 3.37: Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklari sorunlarla ilgili
goriislerinin dlcegin her bir boyutunda lisansiistii egitim alma durumuna gore Mann
Whitney U-Testi sonuclari

Olcegin
Boyutlar Kaynak N OR TR U Z p
Arag-Gereg L.usti egltlm almls 15 231,80 3477,00 33575000 '5274 5784
ve Onarim | [ iistii egitim almamis | 467 | 241,81 | 112926,00
letisi L.istii egitim almis | 15 | 208,17 | 3122,50 | 3002,500 | -,945 | ,345
etisim
; L.istii egitim almamis | 467 | 242,57 | 113280,50
Mesleki L.isti egitim alms | 15 | 267,50 | 4012,50 | 3112,500 | -,736 | ,462
Memnuniyet | [ iistii egitim almamis | 467 | 240,66 | 112390,50
) L.istii egitim almis | 15 | 220,23 | 3303,50 | 3183,500 | -,604 | ,546
Rehberlik
L.iistii egitim almamis | 467 | 242,18 | 113099,50
Sosyal L.iistii egitim almus 15 | 244,73 3671,00 3454,000 | -,092 | ,927
Etkinlikler | L.iistii egitim almamus | 467 | 241,40 | 112732,00
Cevresel L.iistii egitim almig 15 | 273,73 | 4106,00 | 3019,000 | -921 | ,357
Kosullar L.iistii egitim almamis | 467 | 240,46 | 112297,00
L.istii egitim alms | 15 | 225,37 | 3380,50 | 3260,500 | -462 | ,644
Barinma —
L.istii egitim almamis | 467 | 242,02 | 113022,50
. L.iistii egitim almis 15 | 238,70 3580,50 | 3460,500 | -,080 | ,936
Denetim —
L.iistii egitim almamis | 467 | 241,59 | 112822,50

* Anlamli fark vardir. (p<.05)

Tablo 3.37 incelendiginde, koyde gbrev yapan siif dgretmenlerinin karsilastiklar

sorunlara iligkin goriislerinin 6lcegin her bir boyutunda sinif 6gretmenlerinin lisansiistii

egitim alma durumuna gore anlamli bir farklihk gostermedigi goriilmektedir. Bu

nedenle, lisansiistii egitim programlarinda koy egitimine yonelik derslerin ve

calismalarin daha iist diizeyde yer almasina ihtiya¢ oldugu sonucuna ulasilabilir.

“Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iligskin goriisleri,

Olcegin her bir boyutuna (arag-gere¢ ve onarim, kdy halkiyla etkilesim, mesleki

memnuniyet, rehberlik, sosyal etkinlikler, cevresel kosullar, barinma, denetim) gore,

sinif ogretmenlerinin hizmet-i¢i egitim alma durumu bakimindan anlamli bir farklilik

gostermekte midir?” biciminde belirlenen 5.14. alt problemine ait 6l¢cegin boyutlarina

iliskin t-testi sonuglar1 Tablo 3.38’de verilmistir.
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Tablo 3.38: Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili
goriislerinin 6lcegin her bir boyutunda hizmet-ici egitim alma durumuna gore t-testi

sonuclari
Olcegin
Boyutlar Kaynak N X Ss sd t p
Arac-Gerec Hizmet-i¢i egitim almig 355 | 2,94 | ,92739 | 480 | -1,391 | ,165
ve Onarim Hizmet-i¢i egitim almamis | 127 | 3,08 ,97020
. Hizmet-ici egitim almis | 355 | 2,44 | ,79844 | 480 | -1,540 | ,124
Iletisim - ——
Hizmet-i¢i egitim almamis | 127 | 2,57 ,85968
Mesleki Hizmet-ici egitim almis | 355 | 2,61 | ,95855 | 480 | -289 | 773
Memnuniyet | Hizmet-ici egitim almams | 127 | 2,64 | 1,07456
. Hizmet-ici egitim almis | 355 | 2,86 | ,97476 | 480 | -2,969 | ,003*
Rehberlik
Hizmet-i¢i egitim almamis | 127 | 3,16 ,99989
Sosyal Hizmet-i¢i egitim almig 355 | 3,01 | 1,05015 | 480 | -,957 ,339
Etkinlikler | Hizmet-i¢i egitim almamis | 127 | 3,12 | 1,09692
Cevresel Hizmet-i¢i egitim almig | 355 | 2,25 | 1,54379 | 480 | -1,316 | ,189
Kosullar Hizmet-i¢i egitim almams | 127 | 2,46 | 1,57130
Hizmet-ici egitim almus | 355 | 3,14 | 1,56261 | 480 | -,093 | ,926
Barinma - —
Hizmet-i¢i egitim almamis | 127 | 3,16 | 1,51433
. Hizmet-ici egitim almus | 355 | 3,16 | 1,10355 | 480 | -582 | ,561
Denetim : T
Hizmet-i¢i egitim almamis | 127 | 3,22 90798

* Anlamli fark vardir. (p<.05)

Tablo 3.38 incelendiginde, kdyde gbrev yapan simif dgretmenlerinin karsilastiklar
sorunlara iliskin goriislerinin 6lgegin “Rehberlik” (t=-2,969 p<.05), boyutunda sinif
Ogretmenlerinin hizmet-i¢i egitim alma durumuna gore anlaml bir farklilik gosterdigi

goriilmektedir.

Hizmet-i¢i egitim almamig sinif 6gretmenleri (X=3,16), hizmet-i¢i egitim almis
sinif Ogretmenlerine (X=2,16) gore, ‘“Rehberlik” boyutunda daha iist diizeyde sorun
yasadiklarini belirtmistir. Buna goére, koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin rehberlik
konusunda yasadiklar1 sorunlarin ortadan kaldirilmasi igin hizmet-i¢i egitim
etkinliklerinin olumlu ydnde katki saglayacagi diisiincesinde olduklar1 yorumu
yapilabilir. Ogrencilere yeterli rehberlik hizmeti sunma olanagi bulamayan koy
Ogretmenlerinin bu eksiklerinin giderilmesinde hizmet-i¢i egitim etkinliklerinin
faydalanma beklentisi icine girdikleri soylenebilir. Ozel egitime muhtac 6grencilerin
ailelerinin yani1 sira derse ve okula ilgi gostermeyen Ogrencilerin ve ailelerinin
bilin¢lendirilmesi ve yonlendirilmesinde &gretmenlerin iistlenecegi rolleri hizmet-igi

egitim etkinlikleriyle giderebilecekleri diisiiniilebilir. Koy yasamina uyum saglamakta
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sikinti yasayan smif Ogretmenlerinin kOy egitimine yonelik hizmet-i¢i egitim
etkinlikleriyle desteklenmesi de saglanabilir. Baskan’in (2001) yaptigi calismada,
Ogretmenlerin yarisindan fazlasinin hizmet-i¢i egitim programlarinin yararli olacagi

diisiincesi i¢inde olmalar1 da bu bulguyu destekler niteliktedir.
3.5.2.Nitel Verilere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Besinci alt problemi ¢oziimlemek iizere, kisisel degiskenlerle yasanan sorunlar
arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in, goriisme formu aracilifiyla elde edilen verilerin
Olcegin anlamli fark tespit edilen boyutlarina gore kisisel degiskenler bakimindan

dagilim1 incelenmistir.

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilagtiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin, dlgegin “Mesleki Memnuniyet” (t=4,000 p<.05) ve “Barmnma” (t=-2,001
p<-05) boyutunda cinsiyete gore anlamlhi farklilik gosterdigi goriilmektedir. Bu
dogrultuda, goriisme formu aracihifiyla elde edilen bulgulara gore, ‘“Mesleki
Memnuniyet” boyutunda, 5’1 kadin, 3’ii erkek olmak iizere 8 simif 6gretmeninin gevre,
yasam tarzi vb. nedenlerden dolay1 kdyde gbrev yapmaktan memnun olmadigini ifade
ettikleri belirlenmistir. “Barinma” boyutunda ise, 5’1 kadin, 7°si erkek olmak iizere 12
sinif 6gretmeni kdy lojmanlarinin bakimsiz oldugunu; 4’ii kadin 5’1 erkek olmak iizere
9 smif O6gretmeni lojman sayisinin yetersiz oldugunu, 2 kadin simif Ogretmeni ise

Ogretmenlerin bir arada kalmasinin sorunlara neden oldugunu ifade etmistir.

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin kargilagtiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin, Olgegin “Arac-Gere¢ ve Onanm” (t=4,247 p<.05), “Sosyal Etkinlikler”
(t=2,427 p<.05) ve “Cevresel Kosullar” (t=2,576 p<.05) boyutunda egitim durumlari
bakimindan anlamlh bir farklilik olusturdugu goriilmektedir. Bu dogrultuda, goriisme
formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda, 3’i
Egitim Fakiiltesi mezunu, 2’si Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu, 1’i de diger egitim
kurumlarindan mezun olmak {iizere toplam 6 sif 6gretmeni okullarindaki arag-gereg
yetersizliginin egitim-0gretim ortamini olumsuz yonde etkiledigini ifade etmistir. Ayn1
zamanda, 7’si Egitim Fakiiltesi mezunu, 3’ii Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu, 1’er
tanesi de Ogretmen Okulu ve diger egitim kurumlarindan mezun olmak iizere toplam 12
sinif 6gretmeni koy lojmanlarinin bakimsiz oldugunu ve onarimdan ge¢mesi gerektigini
ifade etmistir. Goriisme formu aracilifiyla elde edilen bulgulara gore, “Sosyal
Etkinlikler” boyutunda, 6’s1 Egitim Fakiiltesi mezunu, 3’ii Fen-Edebiyat Fakiiltesi

mezunu, 1’i de Ogretmen Okulu mezunu olmak iizere toplam 10 sinif 6gretmeni tiyatro,
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sinema, konser gibi kiiltiirel etkinliklerden yararlanamadiklarini ifade etmistir. Bununla
beraber, 4’ii Egitim Fakiiltesi mezunu, 1’1 de Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu olmak
izere toplam 5 siif 6gretmeni de koyde gorev yapmalar nedeniyle hizmet-ici egitim
etkinliklerinden yararlanamadiklarini belirtmistir. GoOriisme formu araciligiyla elde
edilen bulgulara gore, “Cevresel Kosullar” boyutunda ise, 3’ii de Egitim Fakiiltesi
mezunu olmak iizere toplam 3 simif Ogretmeni haberlesme konusunda; 2’si Egitim
Fakiiltesi, 1’i de Ogretmen Okulu mezunu olmak iizere, 3 simf dgretmeni de saglik
konusunda sorun yasadiklarimi belirtmistir. Bunun yani sira, goriisme yapilan siuf
Ogretmenlerinin tiimii elektrik ve su kesintisi ile haberlesme sorununun ¢ok az diizeyde

oldugunu belirtmistir.

Koyde gorev yapan siif Ogretmenlerinin  karsilastiklari sorunlara iliskin
goriiglerinin, 6lgegin her bir boyutunda 6gretmenlerin yas gruplarina gore anlamli bir
farklihik gostermemektedir. Bu dogrultuda, goriisme formu aracilifiyla elde edilen

bulgular, 6l¢egin her bir boyutuna gore degerlendirilmeye alinmamistir.

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilagtiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin, 6lcegin “Sosyal Etkinlikler” (t=-3,176 p<.05) boyutunda medeni durumlar1
bakimindan anlaml bir farklilik olusturdugu goriilmektedir. Bu dogrultuda, goriisme
formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, “Sosyal Etkinlikler” boyutunda, 4 tanesi
evli, 6 tanesi bekar olmak iizere toplam 10 simif 6gretmeni, tiyatro, sinema, konser gibi
kiiltiirel etkinliklerden yararlanamadiklarini ifade etmistir. Aym1 zamanda, 3’ii bekar,
2’si evli olmak iizere toplam 5 simf 6gretmeni de koyde gorev yapmalar1 nedeniyle

hizmet-ici egitim etkinliklerinden yararlanamadiklarin belirtmistir.

Koyde gorev yapan simf Ogretmenlerinin karsilagtiklar1 sorunlara iligkin
goriiglerinin  “Arac-Gere¢ ve Onarm” (t=3,641 p<.05), “Koy Halkiyla Etkilesim”
(t=4,016 p<.05), “Mesleki Memnuniyet” (t=4,645 p<.05), “Rehberlik” (t=2,596 p<.05)
ve “Sosyal Etkinlikler” (t=7,720 p<.05) boyutunda mesleki kidem bakimindan anlamli
bir farklilik olusturdugu goriilmektedir. Bu dogrultuda, goriisme formu araciligiyla elde
edilen bulgulara gore, ‘“Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda, mesleki kidemi 1-5 yil
arasinda degisen 3, 6-10 yil arasinda degisen 2 ve 11-15 yil arasinda degisen 1 kisi
olmak lizere toplam 6 sinif 6gretmeni, okullarindaki arag-gerec yetersizliginin egitim-
Ogretim ortamin1 olumsuz yonde etkiledigini ifade etmistir. Ayn1 zamanda, mesleki
kidemi 1-5 yil arasinda degisen 7, 6-10 yil arasinda degisen 3 ve 11-15 yil arasinda

degisen 2 kisi olmak iizere toplam 12 simif 6gretmeni de, kdy lojmanlarinin bakimsiz
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oldugunu ve onarimdan gecmesi gerektigini ifade etmistir. Gériisme formu araciligiyla
elde edilen bulgulara gore, “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda, tiimiiniin mesleki
kidemi 1-5 yil arasinda degisen toplam 3 simif 6gretmeni, koy halkinin diisiince yapisini
degistirmenin, koOye yenilikleri kabullendirmenin zorluklarim1 yasadiklarimi ifade
etmistir. Gorlisme formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, “Mesleki
Memnuniyet” boyutunda, mesleki kidemi 1-5 yil arasinda degisen 5, 610 yil arasinda
degisen 2 ve 11-15 yil arasinda degisen 1 kisi olmak iizere toplam 8 sinif 6gretmeni,
cevre, yasam tarzi vb. nedenlerden dolay1 kdyde gorev yapmaktan memnun olmadigini
ifade etmistir. Goriigme formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, ‘Rehberlik”
boyutunda, mesleki kidemi 1-5 yil arasinda degisen 4, 6—10 yil ve 11-15 yil arasinda
degisen 1’er kisi olmak iizere toplam 6 sinif 6gretmeni, 6grencilere yeterli kilavuzluk
yapamadiklarini belirtmistir. Ayn1 zamanda, mesleki kidemi 1-5 yi1l arasinda degisen 4,
6-10 y1l ve 11-15 y1l arasinda degisen 2’ser kisi olmak iizere toplam 8 siif 6gretmeni,
kaynastirma egitimi, 6zel egitim ve {iistiin yetenekli ¢ocuklar i¢in rehberlik olanaklarinin
var olmadigim ifade etmistir. Goriisme formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore,
“Sosyal Etkinlikler” boyutunda ise, mesleki kidemi 1-5 yil arasinda degisen 7, 6-10 y1l
arasinda degisen 2 ve 11-15 yil arasinda degisen 1 kisi olmak iizere toplam 10 simif
Ogretmeni, tiyatro, sinema, konser gibi kiiltiirel etkinliklerden yararlanamadiklarin
ifade etmistir. Aym1 zamanda, mesleki kidemi 1-5 yil arasinda degisen 3, 6-10 yil
arasinda degisen 2 kisi olmak iizere toplam 5 sinif 6gretmeni de, koyde gorev yapmalari

nedeniyle hizmet-ici egitim etkinliklerinden yararlanamadiklarim belirtmistir.

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilagtiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin “Arac-Gere¢ ve Onarim” (t=9,100 p<.05), “Koy Halkiyla Etkilesim”
(t=6,471 p<.05) “Mesleki Memnuniyet” (t=8,721 p<.05) ve “Sosyal Etkinlikler”
(t=25,302 p<.05) boyutunda gorev yapilan yerlesim biriminin sosyo-ekonomik diizeyi
bakimindan anlaml bir farklilik olusturdugu goriilmektedir. Bu dogrultuda, goriisme
formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda, 4’
alt sosyo-ekonomik diizey, 1’er tanesi de orta ve iist sosyo-ekonomik diizey yerlesim
biriminde gorev yapan toplam 6 simif 6gretmeni, okullarindaki arag-gereg yetersizliginin
egitim-0gretim ortamini olumsuz yonde etkiledigini ifade etmistir. Ayn1 zamanda, 5’1
alt sosyo-ekonomik diizey, 4’ii orta sosyo-ekonomik diizey ve 3’ii de ilist sosyo-
ekonomik diizey yerlesim biriminde gorev yapan toplam 12 simuf &gretmeni, koy

lojmanlarinin bakimsiz oldugunu ve onarimdan gecmesi gerektigini ifade etmistir.
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Goriisme formu aracilifiyla elde edilen bulgulara gore, “Koy halkiyla Etkilesim”
boyutunda, tiimii alt sosyo-ekonomik diizey yerlesim biriminde gorev yapan toplam 3
simif  6gretmeni, kOy halkinin diisiince yapisin1 degistirmenin, kodye yenilikleri
kabullendirmenin zorluklarin1 yasadiklarini ifade etmistir. Goriisme formu aracilifiyla
elde edilen bulgulara gore, “Mesleki Memnuniyet” boyutunda, 4’{i alt sosyo-ekonomik
diizey, 3’ orta sosyo-ekonomik diizey, 1’i de iist sosyo-ekonomik diizey yerlesim
biriminde gorev yapan toplam 8 sinif Ogretmeni, ¢evre, yasam tarzi vb. nedenlerden
dolay1 kdyde gorev yapmaktan memnun olmadigini ifade etmistir. Goriisme formu
araciligiyla elde edilen bulgulara gore, “Sosyal Etkinlikler” boyutunda, 4’li orta sosyo-
ekonomik diizey, 4’er tanesi de alt ve iist sosyo-ekonomik diizey yerlesim biriminde
gorev yapan toplam 10 simf Ogretmeni, tiyatro, sinema, konser gibi kiiltiirel
etkinliklerden yararlanamadiklarim1 ifade etmistir. Ayni zamanda, 1’1 iist sosyo-
ekonomik diizey, 2’ser tanesi de alt ve orta sosyo-ekonomik diizey yerlesim biriminde
gorev yapan toplam 5 siif 6gretmeni de, koyde gorev yapmalari nedeniyle hizmet-igi

egitim etkinliklerinden yararlanamadiklarini belirtmistir.

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilagtiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin  dlgegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” (t=-5,362 p<.05), “Koy Halkiyla
Etkilesim” (t=2,917 p<.05), “Sosyal Etkinlikler” (t=-2,733 p<.05) ile “Denetim”
(t=3,568 p<.05) boyutunda gorev yapilan okuldaki gérev durumuna gore anlamli bir
farklihik gosterdigi goriilmektedir. Bu dogrultuda, goriisme formu araciligiyla elde
edilen bulgulara gore, “Ara¢-Gere¢ ve Onarim” boyutunda, 3’ii miidiir yetkili 6gretmen
olmak {iizere toplam 6 simif 6gretmeni, okullarindaki arag-gerec yetersizliginin egitim-
Ogretim ortamin1 olumsuz yonde etkiledigini ifade etmistir. Ayn1 zamanda, 4’i miidiir
yetkili 6gretmen olmak iizere toplam 12 simif 6gretmeni, kdy lojmanlarinin bakimsiz
oldugunu ve onarimdan gecmesi gerektigini ifade etmistir. Gériisme formu araciliiyla
elde edilen bulgulara gore, “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda, tiimii sinif 6gretmeni
olmak tizere toplam 3 smif 6gretmeni, koy halkinin diisiince yapisim degistirmenin,
koye yenilikleri kabullendirmenin zorluklarini yasadiklarimi ifade etmistir. Goriisme
formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, “Sosyal Etkinlikler” boyutunda, 3’i
miidiir yetkili simif 6gretmeni olmak iizere toplam 10 sinif 6gretmeni, tiyatro, sinema,
konser gibi kiiltiirel etkinliklerden yararlanamadiklarimi ifade etmistir. Ayn1 zamanda,
2’si miidiir yetkili 6gretmen olmak iizere toplam 5 simif 6gretmeni de, kdyde gorev

yapmalar1 nedeniyle hizmet-i¢i egitim etkinliklerinden yararlanamadiklarini belirtmistir.
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Goriisme formu aracilifiyla elde edilen bulgulara gore, “Denetim” boyutunda ise, 4’
midiir yetkili simif 6gretmeni olmak tizere toplam 12 simif 6gretmeni, hem idarecilerin
koye ziyarete gelmedigini hem de koy Ogretmenleriyle fazla ilgilenmediklerini ifade
etmistir. Ayn1 zamanda, 3’ii mudiir yetkili 6gretmen olmak iizere toplam 7 simif

O0gretmeni de, miifettiglerin tutumunun olumsuz oldugunu belirtmistir.

Koyde gorev yapan siif Ogretmenlerinin  karsilastiklari sorunlara iliskin
goriiglerinin, 6lcegin her bir boyutunda 6gretmenlerin koyde gecirdigi hizmet siiresine
gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Bu dogrultuda, goriisme formu aracilifiyla

elde edilen bulgular, 6lgegin her bir boyutuna gore degerlendirilmeye alinmamistir.

Koyde gorev yapan siif Ogretmenlerinin  karsilastiklari sorunlara iliskin
goriiglerinin “Arag-Gere¢ ve Onanm” (t=31,893 p<.05), “Koy Halkiyla Etkilesim”
(t=4,541 p<.05), “Mesleki Memnuniyet” (t=3,058 p<.05), “Sosyal Etkinlikler” (t=8,650
p<.05), “Cevresel Kosullar’ (t=4,896 p<.05) ile “Denetim” (t=5,980 p<.05) boyutunda
gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 bakimindan anlamli bir farklilik olusturdugu
goriilmektedir. Bu dogrultuda, goriisme formu aracilifiyla elde edilen bulgulara gore,
“Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutunda, 6gretmen sayisi 1-5 arasinda degisen okullarda
gorev yapan 3; Ogretmen sayisi 610 arasinda degisen okullarda gorev yapan 2;
Ogretmen sayis1i 11-15 arasinda degisen okullarda gorev yapan 1 kisi olmak iizere
toplam 6 smif Ogretmeni, okullarindaki arag-gere¢ yetersizliginin egitim-6gretim
ortamini olumsuz yonde etkiledigini ifade etmistir. Ayni1 zamanda, 6gretmen sayist 1-5
arasinda degisen okullarda gorev yapan 5; 6gretmen sayis1 6-10 arasinda degisen
okullarda gérev yapan 3; 6gretmen sayis1 11-15 arasinda degisen okullarda gorev yapan
1 kisi olmak iizere toplam 12 sinif 6gretmeni, koy lojmanlarinin bakimsiz oldugunu ve
onarimdan ge¢mesi gerektigini ifade etmistir. Gorlisme formu araciligiyla elde edilen
bulgulara gore, “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda, timii 6gretmen sayisi 1-5
arasinda degisen okullarda gorev yapmakta olan toplam 3 simif 6gretmeni, kdy halkinin
diisiince yapisimi  degistirmenin, koOye yenilikleri kabullendirmenin zorluklarini
yasadiklarimi ifade etmistir. Goriigme formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore,
“Mesleki Memnuniyet” boyutunda, 0gretmen sayisi 1-5 arasinda degisen okullarda
gorev yapan 4; Ogretmen sayist 610 arasinda degisen okullarda gorev yapan 3;
Ogretmen sayis1i 11-15 arasinda degisen okullarda gorev yapan 1 kisi olmak iizere
toplam 8 smf Ogretmeni, cevre, yasam tarzi vb. nedenlerden dolay1 koyde gorev

yapmaktan memnun olmadigini ifade etmistir. Goriisme formu araciligiyla elde edilen
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bulgulara gore, “Sosyal Etkinlikler” boyutunda, 6gretmen sayis1 1-5 arasinda degisen
okullarda gorev yapan 5; 6gretmen sayis1 6-10 arasinda degisen okullarda gérev yapan
2; dgretmen sayist 11-15 arasinda degisen okullarda gorev yapan 3 kisi olmak iizere
toplam 10 simif Ogretmeni, tiyatro, sinema, konser gibi Kkiiltiirel etkinliklerden
yararlanamadiklarin1 ifade etmistir. Ayni1 zamanda, &gretmen sayis1 1-5 arasinda
degisen okullarda gorev yapan 3; 68retmen sayist 6-10 ve 11-15 arasinda degisen
okullarda gorev yapan 1’er kisi olmak iizere toplam 5 sinif 6gretmeni de, kdyde gorev
yapmalar1 nedeniyle hizmet-i¢i egitim etkinliklerinden yararlanamadiklarini belirtmistir.
Goriisme formu araciligiyla elde edilen bulgulara gére, “Cevresel Kosullar” boyutunda,
Ogretmen sayis1 1-5 arasinda degisen okullarda gorev yapan 2; 6gretmen sayis1 11-15
arasinda degisen okullarda gorev yapan 1 kisi olmak iizere toplam 3 simif 6gretmeni,

haberlesme ve saglik nedeniyle sorun yasadiklarini ifade etmistir.

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilagtiklari sorunlara iliskin
goriiglerinin “Kody Halkiyla Etkilesim” (t=3,273 p<.05) boyutunda gdrev yapilan
siniftaki 6grenci sayis1 bakimindan anlamh bir farklilik olusturdugu gériilmektedir. Bu
dogrultuda, goriisme formu aracilifiyla elde edilen bulgulara gore, “Koy Halkiyla
Etkilesim” boyutunda, gorev yapilan siniftaki 6grenci sayisi 21-40 arasinda degisen 2
ile gorev yapilan smiftaki 6grenci sayisi 1-20 arasinda degisen 1 kisi olmak iizere
toplam 3 sinif 6gretmeni, kdy halkinin diisiince yapisini degistirmenin, kdye yenilikleri

kabullendirmenin zorluklarin1 yasadiklarini ifade etmistir.

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilagtiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin, olcegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” (t=-2,326 p<.05) boyutunda sinif
Ogretmenlerinin gorev yaptiklart okulda tagimali egitim uygulamasimin var olma
durumuna gore anlaml bir farklilik gosterdigi goriilmektedir. Bu dogrultuda, goriisme
formu aracilifiyla elde edilen bulgulara gore, “Ara¢-Gere¢ ve Onarim” boyutunda,
okulunda tagimali egitim uygulamasi yapilan 1; okulunda tagimali egitim uygulamasi
yapilmayan 5 kisi olmak iizere toplam 6 simif Ogretmeni, okullarindaki arag-gereg
yetersizliginin egitim-0gretim ortamini olumsuz yonde etkiledigini ifade etmistir. Ayn1
zamanda, okulunda tasimali egitim uygulamasi yapilan 4; okulunda tagimali egitim
uygulamast yapilmayan 8 kisi olmak iizere toplam 12 smif Ogretmeni de, koy

lojmanlarinin bakimsiz oldugunu ve onarimdan ge¢mesi gerektigini ifade etmistir.

Koyde gorev yapan siif Ogretmenlerinin  karsilastiklari sorunlara iliskin

goriiglerinin  Olcegin “Arac-Gere¢ ve Onarim” (t=8,579 p<.05), “Koy Halkiyla
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Etkilesim” (t=-2,175 p<.05), “Mesleki Memnuniyet” (t=2,090 p<.05), “Sosyal
Etkinlikler” (t=5,251 p<.05), “Cevresel Kosullar” (t=3,054 p<.05) ile “Denetim” (t=-
2,960 p<.05) boyutunda sinif 6gretmenlerinin gorev yaptiklar okulda birlestirilmis sinif
uygulamasinin var olma durumuna gore anlamh farklilik gosterdigi goriilmektedir. Bu
dogrultuda, goriisme formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, ‘“Arac-Gerec ve
Onarim” boyutunda, okulunda birlestirilmis simif uygulamasi yapilan 4; okulunda
birlestirilmis sinif uygulamasi yapilmayan 2 kisi olmak tizere toplam 6 sinif 6gretmeni,
okullarindaki arac-gere¢ yetersizliginin egitim-0gretim ortamint olumsuz yonde
etkiledigini ifade etmistir. Aym1 zamanda, okulunda birlestirilmis simif uygulamasi
yapilan 7; okulunda birlestirilmis sinif uygulamasi yapilmayan 5 kisi olmak iizere
toplam 12 simf 6gretmeni de, kdy lojmanlarinin bakimsiz oldugunu ve onarimdan
gecmesi gerektigini ifade etmistir. Goriisme formu araciligiyla elde edilen bulgulara
gore, “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda, tiimii birlestirilmis sinif uygulamasi yapilan
okullarda gorevli olmak iizere toplam 3 sinif 6gretmeni, koy halkinin diistince yapisini
degistirmenin, koOye yenilikleri kabullendirmenin zorluklarimi yasadiklarimi ifade
etmistir. Goriisme formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, “Mesleki
Memnuniyet” boyutunda, okulunda birlestirilmis sinif uygulamasi yapilan 6; okulunda
birlestirilmis sinif uygulamasi yapilmayan 2 kisi olmak tizere toplam 8 sinif 6gretment,
cevre, yasam tarzi vb. nedenlerden dolay1 kdyde gorev yapmaktan memnun olmadigini
ifade etmistir. Goriisme formu aracilifiyla elde edilen bulgulara gore, “Sosyal
Etkinlikler” boyutunda, okulunda birlestirilmis sinif uygulamasi yapilan ve yapilmayan
5’er kisi olmak iizere toplam 10 simf 6gretmeni, tiyatro, sinema, konser gibi kiiltiirel
etkinliklerden yararlanamadiklarim ifade etmistir. Aym1 zamanda, okulunda
birlestirilmis siif uygulamasi yapilan 3; okulunda birlestirilmis smif uygulamasi
yapilmayan 2 kisi olmak iizere toplam 5 simif dgretmeni de, kdyde gorev yapmalari
nedeniyle hizmet-i¢i egitim etkinliklerinden yararlanamadiklarini belirtmistir. Goriisme
formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, “Cevresel Kosullar” boyutunda, tiimii
birlestirilmis simif uygulamasi yapilan okullarda goérevli olan toplam 3’er simf
Ogretmeni de, haberlesme ve saglik nedeniyle sorun yasadiklarimi ifade etmistir.
Goriisme formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, ‘“Denetim” boyutunda ise,
okulunda birlestirilmis siif uygulamasi yapilan 7; okulunda birlestirilmis sinif
uygulamasi yapilmayan 5 kisi olmak iizere toplam 12 sinif 6gretmeni, hem idarecilerin
koye ziyarete gelmedigini hem de koy Ogretmenleriyle fazla ilgilenmediklerini ifade

etmistir. Ayn1 zamanda, okulunda birlestirilmis sinif uygulamasi yapilan 3; okulunda
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birlestirilmis sinif uygulamasi yapilmayan 2 kisi olmak iizere toplam 5 sinif 6gretmeni

de, miifettiglerin tutumunun olumsuz oldugunu belirtmistir.

Koyde gorev yapan siif Ogretmenlerinin  karsilastiklari sorunlara iliskin
goriiglerinin 6l¢egin her bir boyutunda simif Ogretmenlerinin lisansiistii egitim alma
durumuna gore anlamh bir farklilik gostermemektedir. Bu dogrultuda, goriisme formu
araciligiyla elde edilen bulgular, 6l¢egin her bir boyutuna gore degerlendirilmeye

alinmamustir.

Koyde gorev yapan siif Ogretmenlerinin karsilastiklari sorunlara iliskin
goriiglerinin, Olcegin “Rehberlik” (t=-2,969 p<.05), boyutunda sinif Sgretmenlerinin
hizmet-i¢i egitim alma durumuna gore anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir. Bu
dogrultuda, goriigme formu araciligiyla elde edilen bulgulara gore, ‘“Rehberlik”
boyutunda, 1’1 hizmet-i¢i egitim almig, 5’i hizmet-i¢i egitim almamis olmak iizere
toplam 6 simif Ogretmeni, Ogrencilere yeterli kilavuzluk yapamadiklarini belirtmistir.
Ayni zamanda, 2’si hizmet-ici egitim almis, 6’s1 hizmet-i¢i egitim almamis olmak iizere
toplam 8 simf Ogretmeni de, kaynastirma egitimi, Ozel egitim ve iistiin yetenekli

cocuklar i¢in rehberlik olanaklarinin var olmadigini ifade etmistir.

Koyde gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin olarak
goriislerinin dlgegten elde edilen bulgular1 biiyiik 6l¢iide destekler nitelikte oldugu ifade

edilebilir.
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4.BOLUM: SONUCLAR VE ONERILER

Bu boliimde arastirmadan elde edilen bulgulara dayanarak koyde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin ulasilan sonuglar ile bu sonuglar

cercevesinde uygulayicilara ve arastirmacilara yonelik onerilere yer verilmektedir.
4.1. SONUCLAR

1. Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilagtiklar: sorunlara iligkin goriislerinin,
Olcekte yer alan maddelerin aritmetik ortalamalarina gére, genel anlamda nitel karsilig

“ara sira” diizeyindedir.

2. Koyde gorev yapan siif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlara iligskin goriislerinin
en yiiksek ortalamaya sahip oldugu ilk iic madde; 29., 64. ve 31. maddelerdir. Bu
dogrultuda, “Tiyatro, sinema gibi Kkiiltiirel faaliyetlerden yoksun kaliyorum.”
bicimindeki 29. maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin ortalamasi (X=3,60); “Deney,
uygulama ve arastirma yaparken malzemelere ulasmada sorun yasiyorum.” bicimindeki
64. maddeye iliskin Ogretmen goriislerinin ortalamas1 (X=3,38) ve “Milli Egitim
Miidiirii ve Sube Miidiirleri kdye ziyarete gelerek destek oluyorlar.” bigimindeki 31.
maddeye iliskin Ogretmen goriislerinin ortalamasi (X=3,30)’dur. Ogretmenlerin 29.
maddeye iliskin goriislerinin nitel karsiligi “sik sik”; 64. ve 31. maddeye iliskin

goriislerinin nitel karsiligi ise “ara sira” diizeyindedir.

3. Koyde gorev yapan siif 6gretmenlerinin karsilastiklar sorunlara iligskin goriislerinin
en diisiik ortalamaya sahip oldugu ilk ti¢c madde; 39., 69. ve 73. maddelerdir. Bu
dogrultuda, “Koy halki tarafindan saygi goriiyorum.” bigimindeki 39. maddeye iliskin
Ogretmen goriislerinin ortalamas1 (X=2,04); “Koy halki 6gretmenine giiven duyuyor.”
bicimindeki 69. maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin ortalamasi (X=2,13) ve “Kdyde
gorev yapmak ruh saglimi olumsuz etkiliyor.” bicimindeki 73. maddeye iliskin
ogretmen goriislerinin ortalamasi (X=2,17)’dir. Ogretmenlerin 39., 69. ve 73. maddeye

~

iliskin goriislerinin nitel karsilig1 “nadiren” diizeyindedir.

4. Ogretmenlerin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri, olgegin boyutlarma gore
“nadiren” ve ‘“‘ara sira” diizeyinde degisen degerlere sahiptir. “Cevresel Kosullar” ve
“Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda dgretmen goriislerinin nitel karsiigi “nadiren”
diizeyinde, “Mesleki Memnuniyet”, “Rehberlik”, “Arac-Gere¢ ve Onarim”, “Sosyal
Etkinlikler”, “Barmma”, “Denetim” boyutlarinda ise Ogretmen goriislerinin nitel

=~ G

karsilig1 “ara sira” diizeyindedir.
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Koyde gorev yapan sinif 68retmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin 6gretmen
goriiglerinin en yiiksek ortalamaya sahip oldugu boyut, “Denetim” (X=3,18) boyutudur.

Bu boyutta 6gretmenlerin goriislerinin nitel karsilig1 “ara sira” diizeyindedir.

Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklari sorunlara iligkin 6gretmen
goriiglerinin en diisiik ortalamaya sahip oldugu boyut, “Cevresel Kosullar” (X=2.30)

P13

boyutudur. Bu boyutta 6gretmen goriislerinin nitel karsilig1 “nadiren” diizeyindedir.

5. Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar: sorunlara iligkin goriiglerinin
kisisel degiskenler bakimindan anlamli farklilik gosterip gdstermedigine dair elde edilen

sonuglart su sekildedir:

5.1. Koyde gorev yapan simif Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriigleri, dlcegin “Mesleki Memnuniyet” (t=4,000 p<.05) ve “Barinma”(t=-2,001

p<.05) boyutunda cinsiyete gére anlamli farklilik gostermektedir.

5.1.1. Koyde gorev yapan kadin simif Ogretmenleri (X=2,78) erkek simif
Ogretmenlerine (X=2,43) gore, “Mesleki Memnuniyet” boyutunda daha iist
diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir. Buna gore, kdyde gorev yapan
kadin simif Ogretmenlerinin erkek sinif Ggretmenlerine gore, sorunlarin
tistesinden gelmekte daha fazla zorlandiklan1 ifade edilebilir. Kadin
Ogretmenlerin mesleki olarak daha biiyiik beklentiler icinde oldugu, koyiin
caligma kosullarinin ise, kadin Ogretmenlerin beklentilerine cevap

veremedigi sonucuna ulagilabilir.

5.1.2. Koyde gorev yapan erkek smif ogretmenleri (X=3,29) kadin simf
Ogretmenlerine (X=3,01) gore, “Barinma” boyutunda daha iist diizeyde
sorun yasadiklarimi belirtmistir. Bu dogrultuda, bayan simif 6gretmenlerinin
koyde daha uygun sartlardan faydalanabilmesi i¢in barinma konusunda
gerek koy halki gerekse meslektaslar tarafindan daha fazla destek gordiigii
sonucuna ulagilabilir. Erkek 6gretmenlerin lojmanin bakim ve onarimi ile
cesitli tamirat isleri konusunda daha fazla sorumluluk almasi da, yasadig

sorunlart daha iist diizeyde hissetmesine neden olabilir.

5.2. Koyde gorev yapan simf Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriigleri, “Arac-Gere¢ ve Onarim” (t=2,982 p<.05) ve “Cevresel Kosullar”
(t=2,882 p<.05) boyutunda egitim durumuna gore anlamh farklilik

gostermektedir.
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5.2.1. Olcegin “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda koyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin  kargilagtiklar1  sorunlara iligkin Ogretmen goriisleri
arasindaki farkin Egitim Fakiiltesi mezunu Ogretmenlerle Fen-Edebiyat
Fakiiltesi mezunu Ogretmenler arasinda oldugu goriilmektedir. Egitim
Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin (X=3,08), 6lcegin “Arac-Gere¢ ve Onarim”
boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu Ogretmenlere (X=2,49) gore
daha yiiksek bir ortalamaya sahip olduklar1 goriilmektedir. Bu sonuca gore,
Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin, kdyde gorev yaparken “Arac-Gerec
ve Onarim” boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu 6gretmenlere gore
daha fazla duyarli olduklar1 ve bu dogrultuda sorunlardan daha fazla
etkilendikleri sonucuna ulagilabilir. Egitim Fakiiltesi mezunu simif
Ogretmenlerinin sorunlara kars1 farkinda olma diizeyleri daha yiiksektir.
Egitim siirecinde pedagojik formasyon aldiklart i¢in simif 6gretmenlerinin

dogabilecek sorunlara kars1 daha duyarli ve tepkisel olduklar sdylenebilir.

5.2.2. Olgegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda kdyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin  karsilagtiklar1  sorunlara iliskin  Ogretmen  goriisleri
arasindaki farkin Egitim Fakiiltesi mezunu oOgretmenlerle Fen-Edebiyat
Fakiiltesi mezunu oOgretmenler arasinda oldugu goriilmektedir. Egitim
Fakiiltesi mezunu ogretmenlerin (X=3,11), olgcegin “Sosyal Etkinlikler”
boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu Ogretmenlere (X=2,53) gore
daha yiiksek bir ortalamaya sahip olduklar1 goriilmektedir. Bu sonuca gore,
Egitim Fakiiltesi mezunu Ogretmenlerin, koyde gorev yaparken ‘“Sosyal
Etkinlikler” boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu &gretmenlere gore
sorunlardan daha fazla etkilendikleri sonucuna ulasilabilir. Ogretmenin
internet, gazete ve mesleki yayinlara ulasamamasi nedeniyle egitim-6gretim
siirecinde yasanan eksiklikleri ¢are bulmakta zorlandig1 sdylenebilir. Egitim
Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin almis oldugu egitimin sonucu olarak farkl
Ogretim yontem ve teknikleri kullanma arayisi i¢inde olmalar1 da, sosyal
etkinlikler bakimindan daha fazla beklentiye girmelerine ve 6gretmenlerdeki
basarisizlik duygusunun artmasina neden olabilir. Kdyde gorev yapan
Ogretmenlerin karsilagtiklart sorunlara iliskin goriisleri, 6l¢egin her bir
boyutunda Ogretmenlerin yas gruplarina gore anlamli bir farklilik

gostermemektedir. Buna bagli olarak, koyde gorev yapan simif
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Ogretmenlerinin karsilastiklar sorunlara iliskin goriislerinin yas degiskenine

gore degismedigi soylenebilir.

5.2.3. Olgegin “Cevresel Kosullar” boyutunda koyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin  karsilagtiklari  sorunlara iliskin  Ogretmen  goriisleri
arasindaki farkin Egitim Enstitiisi mezunu Ogretmenlerle Fen-Edebiyat
Fakiiltesi mezunu 6gretmenler ve diger egitim kurumlarindan mezun olan
Ogretmenlerin arasinda ve aym zamanda, Egitim Fakiiltesi mezunu
ogretmenlerle Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu 6gretmenler arasinda oldugu
goriilmektedir. Egitim Enstitiisii mezunu 6gretmenlerin (X=2,67), olcegin
“Cevresel Kosullar” boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu
Ogretmenlere (X=1,69) ve diger egitim kurumlarindan mezun olan
Ogretmenlere (X=2,00) gore daha yiiksek ortalamaya sahip olduklan
goriilmektedir. Aym1 zamanda Egitim Fakiiltesi mezunu Ogretmenlerin
(X=2,36) “Cevresel Kosullar” boyutunda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu
Ogretmenlere (X=1,69) gore daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar1 da
goriilmektedir. Bu dogrultuda, Egitim Enstitiisi mezunu Ogretmenlerin
“Cevresel Kosullar” boyutunda Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu ve diger
egitim kurumlarindan mezun olan Ogretmenlere gore karsilagilan
sorunlardan daha iist diizeyde etkilendikleri sOylenebilir. Egitim Fakiiltesi
mezunu Ogretmenlerin de Fen-Edebiyat Fakiiltesi 6gretmenlere gore,
karsilagilan sorunlardan daha iist diizeyde etkilendikleri de ifade edilebilir.
Egitim Enstitiisi ve Egitim Fakiiltesi mezunu 6gretmenlerin toplumun
gelecegini sekillendirme meslegi olarak dgretmenligi dziimsedikleri ve bu
biling dogrultusunda sadece egitim-6gretim amacl degil, bulundugu yerin
sosyal, kiiltiirel ve ¢evresel sorunlarina ¢oziim arayisi icinde olduklar ifade
edilebilir. Ogretmen yetistiren kurumlardan mezun olan bu 6gretmenlerin,
koy ¢ocuklarini gelecege hazirlanmanin yan sira, yeniliklerin kdy hayatina
kazandirilmasi i¢in de hevesli olduklar1 ve ¢aba harcadiklar1 sdylenebilir.
Elektriksiz veya susuz koylerin bu diisiincedeki 6gretmenleri rahatsiz etmesi
kacimmilmazdir. Bu nedenle, Egitim Enstitiisii ve Egitim Fakiiltesi mezunu
Ogretmenlerin cevresel kosullardan kaynaklanan sorunlart daha fazla

hissettikleri sdylenebilir.
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5.3. Koyde gorev yapan Ogretmenlerin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriislerinin
Olcegin her bir boyutunda, 6gretmenlerin yas gruplarina gore anlaml bir farklilik

gostermedigi goriilmektedir.

5.4. Koyde gorev yapan simif ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iligkin
goriiglerinin olgcegin “Sosyal Etkinlikler” (t=-3,176 p<.05) boyutunda medeni

durumlar1 bakimindan anlamli bir farklilik olusturdugu goriilmektedir.

5.4.1. Koyde gorev yapan bekar simif Ogretmenleri (X=3,29) evli smmf
Ogretmenlerine gore, “Sosyal Etkinlikler” boyutunda daha iist diizeyde
sorun yasadiklarini belirtmistir. Buna gore, bekar simif dgretmenlerinin evli
simf Ogretmenlerine gore, sorunlarin {iistesinden gelmekte daha fazla
zorlandiklar ve sosyal etkinliklerin diizenlenmesi ve katilimi konusunda
evli sinif 6gretmenlerine gore daha iist diizeyde bir beklenti i¢inde olduklari
ifade edilebilir. Evli sinif 6gretmenlerinin, ailesiyle birlikte ev ortaminda
daha fazla zaman geg¢irmesinin, sosyal etkinliklere katilim bakimindan fazla
rahatsizlik duymamalarina neden oldugu soylenebilir. Bekar simf
Ogretmenleri ise, bu konuda daha fazla sikinti yasadigi, calisma saatleri
disinda kendilerine zamanlarin1 gegirecekleri bir ugras arayisi icinde
olduklari ifade edilebilir.

5.5. Koyde gorev yapan simf Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriigleri, “Arac-Gere¢ ve Onarim” (t=3,641 p<.05), “Koy Halkiyla Etkilesim”
(t=4,016 p<.05), “Mesleki Memnuniyet” (t=4,645 p<.05), “Rehberlik” (t=2,596
p<.05) ve “Sosyal Etkinlikler” (t=7,720 p<.05) boyutunda mesleki kideme gore

anlamli farklilik gostermektedir.

5.5.1. Olcegin “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda koyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin kargilagtiklar sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin
hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen sinif 6gretmenleri ile hizmet siiresi 6—
10 y1l ve 16-20 yil arasinda degisen sinif Ogretmenleri arasinda oldugu
goriilmektedir. Hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen sinif 6gretmenlerinin
(X=2,18), olcegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” alt boyutunda, hizmet siiresi 6—
10 y11 (X=2,88) ve 16-20 y1l (X=2,73) arasinda degisen sinif 6gretmenlerine
gore daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar1 dikkat c¢ekmektedir.
Mesleginin ilk yillarimi yasayan, hizmet siiresi 0-5 y1l arasinda degisen sinif

Ogretmenlerinin Olge8in “Arag-Gere¢ ve Onarim” boyutunda karsilagilan
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sorunlarin iistesinden gelmekte hizmet siiresi 610 y1l ve 16-20 yil arasinda
degisen diger simif 0gretmenlerine gore daha fazla zorlandiklar1 sonucuna
ulagilabilir. Aym1 zamanda Ogretmenlerin deneyim kazandikca, egitim-
Ogretim siirecindeki kazamimlar arasinda, arag-gere¢ temini ve onarim
islerinde karsilasilan sorunlarin iistesinden daha kolay gelebilmeleri ve daha

fazla alternatif iiretebilmeleri siralanabilir.

5.5.2. Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda, koyde gorev yapan simf
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin,
hizmet siiresi 05 yil arasinda degisen sinif 6gretmenleri ile 21 yil ve daha
fazla hizmet siiresi olan simif 6gretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir.
Hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen smif Ogretmenlerinin (X=2,60),
Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” alt boyutunda, 21 yil ve daha fazla hizmet
siiresi olan simif Ogretmenlerine (X=2,16) gore daha yiiksek ortalamaya
sahip oldugu dikkat cekmektedir. Hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen
simif Ogretmenlerinin  Slgcegin  “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda
karsilasilan sorunlardan 21 yil ve daha fazla hizmet siiresine sahip diger
sinif 6gretmenlerine gore daha fazla etkilendigi sonucuna ulasilabilir. Aym
zamanda, yeni nesil smf Ogretmenlerinin kOy hayatina uygun
yetistirilmedigi, gecmis donemlerde koy hayatina uygun Ogretmen
yetistirme politikalarindan yararlanma imkani bulmus deneyimli sinif
Ogretmenlerinin koy halkiyla daha etkili etkilesim kurabildigi sonucuna

ulasilabilir.

5.5.3. Olcegin “Mesleki Memnuniyet” boyutunda koyde gorev yapan simif
ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin goriisleri arasindaki farkin
hizmet siiresi 0-5 y1l arasinda degisen sinif 6gretmenleri ile hizmet siiresi
16-20 y1l arasinda degisen sinif 6gretmenleri ve 21 yil ve daha fazla hizmet
siiresi olan smif ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Hizmet siiresi
0-5 yil arasinda degisen siif dgretmenlerinin (X=2,83), dlcegin “Mesleki
Memnuniyet” alt boyutunda, hizmet siiresi 16-20 y1l arasinda degisen sinif
Ogretmenleri (X=2,38) ile 21 yil ve daha fazla hizmet siiresi olan sinif
Ogretmenlerine (X=2,26) gore daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar
dikkat ¢cekmektedir. Buna gore, hizmet siiresi 05 y1l arasinda degisen sinif

Ogretmenleri, meslege yeni baglama hevesiyle her tiirlii olanagin kendilerine
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sunulacaginin, egitim-6gretim ortaminin kusursuz bir diizende isleyeceginin
hayalini kurarlar. Meslege basladiktan sonra Ogretmenlerin, yasadigi
olumsuz kosullar mesleki memnuniyetsizliklerinin artmasina sebep olabilir.
Mesleginin ilk yillarin1 yasayan simif 6gretmenlerinin, hizmet siiresi 16 ve
daha fazla olan deneyimli siif Ogretmenlerine gore mesleki
memnuniyetlerinin daha olumsuz oldugu, yasadiklar sorunlar nedeniyle
umutsuzluga kapildiklari, sorunlarin iistesinden gelmek yerine sorunlardan

kacma egiliminde olduklar1 ifade edilebilir.

5.5.4. Olcegin “Rehberlik” boyutunda kdyde gorev yapan simif dgretmenlerinin
karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin hizmet siiresi 0-5
yil arasinda degisen simif Ogretmenleri ile 6-10 yil, 11-15 yil arasinda
degisen ve 21 yil ve daha fazla hizmet siiresi olan simf Ogretmenleri
arasinda oldugu goriilmektedir. Hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen sinif
Ogretmenlerinin (X=3,12), 6lcegin “Rehberlik” alt boyutunda, hizmet siiresi
6-10 y1l (X=2,89), 11-15 y1il (X=2,82) arasinda degisen simf 6gretmenleri
ile 21 y1l ve daha fazla hizmet siiresi olan simf 6gretmenlerine (X=2,73)
gore daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar dikkat ¢cekmektedir. Buna
gore, 610 y1l, 11-15 yil arasinda mesleki deneyimi olan simif 6gretmenleri
ile 21 y1l ve daha fazla mesleki deneyimi olan sinif 6gretmenlerinin, 0-5 yil
arasinda mesleki deneyimi olan simf Ogretmenlerine gore “Rehberlik”
boyutunda yasanan sorunlardan daha az etkilendikleri sdylenebilir. Diger bir
deyisle, mesleginin ilk yillarin1 yasayan, en fazla 5 yillik mesleki deneyimi
olan simf 6gretmenlerinin, 610 yil, 11-15 y1l arasinda mesleki deneyimi
olan simif 6gretmenleri ile 21 yil ve daha fazla mesleki deneyimi olan sinif
Ogretmenlerine gore rehberlik hizmetleri bakimindan daha fazla problem
yasadiklar1 sonucuna ulagilabilir. Tecriibeli Ogretmenlerin Ogrencilere
kilavuzluk etmede daha basarili oldugu, kaynastirma egitimi, 6zel egitim
gibi konularda Ogrenciler icin daha verimli olduklar1 ve aileleri de bu
konuda yapilmas1 gerekenler hususunda ikna edebildikleri sonucuna
ulagilabilir. Rehberlik siirecinde, mesleginin ilk yillarim1 yasayan
Ogretmenlerin basariy1 daha cabuk elde etme hevesinde ve sabirsiz

olmalarindan kaynaklanan sorunlar yasadiklar1 da ifade edilebilir.
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5.5.5. Olcegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda koyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin kargilagtiklar sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin
hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen sinif 6gretmenleri ile hizmet siiresi 6—
10 yil, 11-15 y1l ve 16-20 y1l arasinda degisen sinif 6gretmenleri arasinda
oldugu goriilmektedir. Hizmet siiresi 0-5 yil arasinda degisen smif
Ogretmenlerinin (X=3,37), Olcegin “Sosyal Etkinlikler” alt boyutunda,
hizmet siiresi 6-10 y1l (X=2,81), 11-15 y1l (X=2,88), 16-20 y1l (X=2,70)
arasinda degisen sinif dgretmenlerine gore daha yiiksek ortalamaya sahip
olduklart dikkat ¢ekmektedir. Bu dogrultuda, mesleki deneyimi 6-10 yil,
11-15 yil ve 16-20 yil arasinda olan simif &gretmenlerinin, 0-5 arasinda
mesleki deneyimi olan sinif Ogretmenlerine gore “Sosyal Etkinlikler”
boyutunda yasanan sorunlardan daha az etkilendikleri sOylenebilir. Ayni
zamanda bu sonug, meslege yeni baslayan 6gretmenlerin iist diizeyde sosyal
aktivitelere katilma isteginin yam sira kendini gelistirme arayisindan
kaynaklanabilir. Mesleginin ilk yillarim yasayan simif 6gretmenlerinin koy
kosullarina yeni alisiyor olmasina ragmen, daha kidemli 6gretmenlerin kdy

kosullarina daha iist diizeyde uyum saglamalar1 s6z konusu olabilir.

5.6. Koyde gorev yapan simf Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin  “Ara¢-Gere¢ ve Onarim” (t=9,100 p<.05), “Koy Halkiyla
Etkilesim” (t=6,471 p<.05) “Mesleki Memnuniyet” (t=8,721 p<.05) ve “Sosyal
Etkinlikler” (t=25,302 p<.05) boyutunda gorev yapilan yerlesim biriminin
sosyo-ekonomik diizeyi bakimindan anlamh bir farklilik olusturdugu

goriilmektedir.

5.6.1. Olgegin “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda kdyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin goriisleri arasindaki farkin
alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan simf
Ogretmenleri ile orta ve iist sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan simif Ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir.
Alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin (X=3,28), olcegin “Arac-Gere¢ ve Onarim” alt boyutunda,
orta (X=2,96) ve iist (X=2,69) sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif 6gretmenlerine gore daha yiiksek ortalamaya

sahip olduklar1 dikkat c¢ekmektedir. Bu dogrultuda, alt sosyo-ekonomik
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diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan simif Ogretmenlerinin gerek
orta gerekse iist sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev
yapan Ogretmenlere gore, Olgegin “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda
karsilastiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Aym
zamanda, sosyo-ekonomik diizey azaldikc¢a, simif 6gretmenlerinin 6gretim
siirecinde karsilagtiklar1 sorunlarin arttigi sonucuna ulasilabilir. Sosyo-
ekonomik diizeyi diisiik olan kdylerde velilerin, okula arag-gere¢ saglama
ve onarimla ilgili islerde yardimci olma konusunda fazla etkili olamadiklari
da sOylenebilir. Sosyo-ekonomik diizey azaldikca, kirtasiye ve onarima
yonelik malzemelere ulagmada yasanan sikintilarin arttift  sonucuna
ulagilabilir. Bu dogrultuda, 6gretmenlerden beklenen basarinin sosyo-

ekonomik diizey ile dogru orantili olarak yiikselebilecegi ifade edilebilir.

5.6.2. Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda koyde gorev yapan smif
ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin goriisleri arasindaki farkin
alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan simf
Ogretmenleri ile orta ve iist sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif 0gretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir.
Alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin (X=2,74), ol¢egin “Koy Halkiyla Etkilesim” alt boyutunda,
orta (X=2,40) ve iist (X=2,43) sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif dgretmenlerine gore daha yiiksek ortalamaya
sahip olduklar1 dikkat ¢ekmektedir. Bu dogrultuda, alt sosyo-ekonomik
diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan simf Ogretmenlerinin gerek
orta gerekse iist sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde goérev
yapan Ogretmenlere gore, Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda
karsilastiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Aym
zamanda, sosyo-ekonomik diizey azaldikga, simif 6gretmenlerinin etkilesim
konusunda karsilastiklar1 sorunlarin arttig1r sonucuna da ulasilabilir. Sosyo-
ekonomik diizeyi diisik olan koy halki, kendini gelistirebilecek
uyaranlardan daha uzak yasamak zorunda kalmaktadirlar. Ge¢im sikintisi ile
siirekli olarak hayvan bakiciligi, tarla, bag, bahce isleri gibi mesguliyetleri
olan koyliiler, i¢ diinyalarina kapanip kendilerini dis mekandan soyutlar hale

gelmektedirler. Bu durumda, simf Ogretmenini yararlanabilecekleri bilgi
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hazinesi, kendilerine bir yon cizebilecek kabiliyet sahibi aydin kisiler olarak
gormekten cok; cocuklarina sadece okuma-yazma ve dort islemi Ogreten
kisiler olarak gormektedirler. Bunun sonucunda, Ogretmenle etkilesim
saglama yerine, koyliilerin kendi sinirlarinda yasamayi tercih ettikleri

soylenebilir.

5.6.3. Olgegin “Mesleki Memnuniyet” boyutunda koyde gorev yapan simif
Ogretmenlerinin kargilagtiklar sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin
alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan simf
Ogretmenleri ile orta ve iist sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan simif Ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir.
Alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin (X=2,99), olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” alt boyutunda,
orta (X=2,51) ve iist (X=2,59) sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif 6gretmenlerine gore daha yiiksek ortalamaya
sahip olduklar1 dikkat ¢ekmektedir. Bu dogrultuda, alt sosyo-ekonomik
diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan simf Ogretmenlerinin gerek
orta gerekse iist sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde goérev
yapan Ogretmenlere gore, Olcegin “Mesleki Memnuniyet” boyutunda
kargilastiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Ayni
zamanda sosyo-ekonomik diizey azaldikca, simif &gretmenlerinin mesleki
memnuniyetlerinde olumsuzluklarin arttig1 sonucuna da ulagilabilir. Sosyo-
ekonomik diizeyi diisilk olan koylerin sahip oldugu olanaklar ve yasam
tarzi, 0gretmenlerin yasam standartlarinin ¢ok altindadir. Bu kdylerin sahip
oldugu olanaklar, gorev yapan Ogretmenlerin ne maddi ne de manevi
boyutta beklentilerini karsilayabilecek diizeydedir. Ogretmenler giinliik
zorunlu ihtiyaglarimi karsilayamazken, koyde gorev yapmaktan memnun
olabilecekleri soylenemez. Ogretmenler sosyo-ekonomik diizeyi diisiik olan
koylerde, kendi yasam standartlarindan cok uzak bir sekilde yasamlarini
devam ettirirken, hem bedenen hem ruhen kendilerini tiikenmis hissederler.
Bu sebeplerden dolayi, dgretmenlerin kafasinda siirekli, maddi ve manevi
ihtiyaglarimi karsilayabilecekleri daha iyi olanaklara sahip yerlere tayin

olabilme diisiincesinin yer aldig1 sdylenebilir.
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5.6.4. Olcegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda koyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin kargilagtiklar sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin
alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan simf
Ogretmenleri ile orta ve iist sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim
biriminde gorev yapan sinif 0gretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir.
Alt sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin (X=3,68), dlcegin “Sosyal Etkinlikler” alt boyutunda, orta
(X=2,94) ve iist (X=2,68) sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde
gorev yapan sinif Ogretmenlerine gore daha yiiksek ortalamaya sahip
olduklart dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, alt sosyo-ekonomik diizeye
sahip yerlesim biriminde gorev yapan simf Ogretmenlerinin, gerek orta
gerekse list sosyo-ekonomik diizeye sahip yerlesim biriminde gorev yapan
Ogretmenlere gore, Olcegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda karsilastiklan
sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Aym1 zamanda sosyo-
ekonomik diizey azaldik¢a, smif Ogretmenlerinin sosyal etkinliklerden
yararlanma imkanlarinin azaldigi sonucuna da ulagilabilir. Sosyo-ekonomik
diizeydeki yiikselmeye paralel olarak, beklentilerle beraber toplumlara

sunulan sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin ¢esitliliginin arttig1 ifade edilebilir.

5.7. Koyde gorev yapan simf Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriigleri, olgegin “Arag-Gere¢ ve Onanm” (t=-5,362 p<.05), “Koy Halkiyla
Etkilesim” (t=2,917 p<.05), “Sosyal Etkinlikler” (t=-2,733 p<.05) ile “Denetim”
(t=3,568 p<.05) boyutunda gorev yapilan okuldaki gorev durumuna gore anlaml

farklilik gostermektedir.

5.7.1. Kodyde gorev yapan midiir yetkili simif 6gretmenleri (X=3,38) diger simf
Ogretmenlerine (X=2,85) gore “Arac¢-Gere¢ ve Onarim” boyutunda daha {ist
diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir. Buna gore, kdyde gbrev yapan
midiir yetkili simif Ogretmenlerinin diger simif Ogretmenlerine gore
sorunlarin {istesinden gelmekte daha fazla zorlandiklar1 ifade edilebilir.
Ayni zamanda, miidiir yetkili simif 6gretmenlerinin idari yiikiimliiliiklerinin,
Ogretim siirecinde yasanan sorunlart arttirdigl dile getirilebilir. Miidiir
yetkili 6gretmenler bir yandan idari isleri yiiriitiirken, bir yandan da simif
Ogretmenligi gorevini de yerine getirmektedirler. Okul yonetiminin getirdigi

sorumluluklarin yaninda, smif yonetimini de saglamak ek sorumluluk
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getirmektedir. Bu yiizden, miidiir yetkili 68retmenlerin arag-gerec temini ve
onarim isleri i¢in fazla zaman bulamadiklan sdylenebilir.

5.7.2. Koyde gorev yapan smif ogretmenleri (X=2,53) miidiir yetkili simf
Ogretmenlerine (X=2,28) gore “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda daha iist
diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir. Bu dogrultuda, miidiir yetkili sinif
Ogretmenlerinin  gorev  ve  sorumluluklann itibariyle diger simf
Ogretmenlerine gore kdy halkiyla daha ¢ok iletisim kurma cabasi icinde

olduklar1 sonucuna ulasilabilir.

5.7.3. Koyde gorev yapan midiir yetkili sinif 6gretmenleri (X=3,28) diger simf
Ogretmenlerine (X=2,97) gore “Sosyal Etkinlikler” boyutunda daha {ist
diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir. Buna gore, kdyde gorev yapan
midiir yetkili sinif 6gretmenlerinin diger sinif 6gretmenlerine gore idari
yiikiimliiliiklerinin getirdigi is yogunlugu nedeniyle sosyal etkinliklere
zaman ayirma konusunda daha fazla sikinti yasadiklarn ifade edilebilir.
Miidiir yetkili simif dgretmenlerinin hem 6gretmenlik hem de idarecilik
yiikiinii tagimalarinin, ders saatleri disinda da ¢alisma siirelerinin artmasina
neden oldugu sdylenebilir. Ayn1 zamanda, yapilan bilgilendirme ¢alismalari
ve toplantilara katilma gerekliligi, midiir yetkili simf 6gretmenlerinin
koyden il ya da ilce merkezine gelis-gidis siirecinde zaman kaybina neden
olmaktadir. Bu nedenle, miidiir yetkili simf Ogretmenlerinin sosyal
etkinliklere katilmak i¢in gerekli olan zamani da iistlendigi sorumluluklari

yerine getirmek icin kullandiklar1 sonucuna ulasilabilir.

5.7.4. Koyde gorev yapan smif Ogretmenleri (X=3,27) miidiir yetkili simf
Ogretmenlerine (X=2,87) gore “Denetim” boyutunda daha iist diizeyde sorun
yasadiklarini belirtmistir. Buna gore, kdyde gorev yapan miidiir yetkili sinif
Ogretmenlerinin idari konumlarn nedeniyle diger simf dgretmenlerine gore
daha titiz davrandiklar1 ve daha fazla tecriibe sahibi olduklari, bu nedenle
“Denetim” boyutunda yasanan sorunlardan daha az etkilendikleri ifade

edilebilir.
5.8. Koyde gorev yapan simif ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iligkin
goriigleri, dlgegin her bir boyutunda koyde gecirilen hizmet siiresine gore

anlamli bir farklilik gdstermemektedir.
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5.9. Koyde gorev yapan simf Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin  “Arag-Gere¢ ve Onanm” (t=31,893 p<.05), “Koy Halkiyla
Etkilesim” (t=4,541 p<.05), “Mesleki Memnuniyet” (t=3,058 p<.05), “Sosyal
Etkinlikler” (t=8,650 p<.05), “Cevresel Kosullar” (t=4,896 p<.05) ile “Denetim”
(t=5,980 p<.05) boyutunda gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayist bakimindan

anlamli bir farklilik olusturdugu goériilmektedir.

5.9.1. Olcegin “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda koyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin,
gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayist 1-5 arasinda ve 6-10 arasinda
degisen siif Ogretmenleri ile 6gretmen sayist 11-15 arasinda degisen ve
Ogretmen sayist 16 ve iizeri olan okullarda gorev yapan simif 6gretmenleri
arasinda oldugu goriilmektedir. Gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayist 1-5
arasinda (X=3,38) ve 6—10 arasinda (X=3,14) degisen sinif 6gretmenlerinin,
Olcegin “Arac-Gere¢ ve Onarim” alt boyutunda, 6gretmen sayist 11-15
arasinda degisen (X=2,58) ve Ogretmen sayisi 16 ve iizeri olan (X=2,52)
okullarda gorev yapan sinif dgretmenlerine gore daha yliksek ortalamaya
sahip olduklar dikkat ¢ekmektedir. Bu dogrultuda, 6gretmen sayis1 1-5
arasinda degisen ve 6-10 arasinda degisen okullarda gérev yapan smif
Ogretmenlerinin, gerek Ogretmen sayist 11-15 arasinda degisen okullarda
gorev yapan, gerekse 16 ve daha fazla 6gretmene sahip okullarda gorev
yapan smif Ogretmenlerine gore, Olcegin “Arac-Gere¢ ve Onarim”
boyutunda kargilagtiklari sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade
edilebilir. Ogretmen sayis1 daha fazla olan okullarda, arag-gere¢ konusunda
paylasim imkami1 daha fazla olabilmektedir. =~ Ayrica onarim ihtiyact
oldugunda, daha fazla 6gretmenin bir araya gelmesi ve is birligi icinde
sorunlarin iistesinden gelmeleri saglanabilir. Ogretmen sayis1 daha az olan
okullarda bu gibi durumlarda daha fazla sikinti yasandigi soylenebilir. Ayni
zamanda, okullardaki ©gretmen sayisindaki yetersizliklerin 6gretim

siirecinde yasanan sorunlarin artmasina neden oldugu ifade edilebilir.

5.9.2. Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda koyde gorev yapan siif
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin,
gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayist 1-5 arasinda ve 6-10 arasinda

degisen smif Ogretmenleri ile 6gretmen sayisi 16 ve iizeri olan okullarda
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gorev yapan simif Ogretmenleri arasinda oldugu goriilmektedir. Gorev
yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 16 ve iizeri olan sinif 6gretmenlerinin
(X=2,81), ogretmen sayist1 1-5 arasinda (X=2,39) ve 6-10 arasinda
(X=2,55) degisen okullarda gorev yapan sinif 6gretmenlerine gore olcegin
“Koy Halkiyla Etkilesim” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya sahip
olduklar1 dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, 16 ve daha fazla 6gretmene
sahip okullarda gérev yapan sinif 6gretmenlerinin 6gretmen sayist hem 1-5
arasinda hem de 6-10 arasinda degisen okullarda gorev yapan smif
Ogretmenlerine gore, Olcegin “Kody Halkiyla Etkilesim” boyutunda
kargilastiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Ayni
zamanda, okullardaki Ogretmen sayisinin artmasinin 6gretmenlerin kdy
halkiyla iletisim kurmaktan uzaklagmasina, dgretmenlerin bir arada daha
fazla zaman gecirerek koy halkiyla etkilesim kurma c¢abasindan

uzaklagmalarina neden oldugu sonucuna ulasilabilir.

5.9.3. Olgegin “Mesleki Memnuniyet” boyutunda koyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin karsilagtiklart sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin,
gorev yapilan okuldaki Ogretmen sayist 1-5 arasinda degisen sif
Ogretmenleri ile 11-15 arasinda degisen sinif 6gretmenleri arasinda oldugu
goriilmektedir. Gorev yapilan okuldaki Ogretmen sayisi 1-5 arasinda
degisen smif 6gretmenlerinin (X=2,74), gorev yapilan okuldaki 6gretmen
sayist 11-15 arasinda degisen simif 6gretmenlerine (X=2,43) gore Olcegin
“Mesleki Memnuniyet” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya sahip
olduklar1 dikkat ¢ekmektedir. Bu dogrultuda, gorev yapilan okuldaki
Ogretmen sayis1 1-5 arasinda degisen simif 6gretmenlerinin, gorev yapilan
okuldaki 6gretmen sayis1 11-15 arasinda degisen sinif 6gretmenlerine gore,
Olcegin “Mesleki Memnuniyet” boyutunda karsilastiklar1 sorunlardan daha
fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Ogretmen sayis1 daha az olan okullarda,
Ogretmenler  sorunlart giderme  konusunda yeterli is  birligini
saglayamayabilirler. Sorunlar icinde yasayan Ogretmenler, cevrelerinden
yeterli destegi goremediklerinden mesleki yasamlarinda fazla memnun
olamayabilirler. Ogretmen sayis1 fazla olan okullarda daha fazla is birligi,
paylasim ve destegin s6z konusu olmasinin, dgretmenlerin mesleki anlamda

daha fazla tatmin olmalarim sagladigi sonucuna ulasilabilir.
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5.9.4. Olcegin “Sosyal Etkinlikler” boyutunda koyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin,
gorev yapilan okuldaki Ogretmen sayist 1-5 arasinda degisen sinif
Ogretmenleri ile 68retmen sayist 11-15 arasinda degisen siif 6gretmenleri
arasinda oldugu goriilmektedir. Aym1 zamanda, ayni boyutta anlamh
farkliligin, gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayisi 1-5 arasinda degisen
simf Ogretmenleri ile Ogretmen sayis1 16 ve daha fazla olan simif
Ogretmenleri arasinda da oldugu goriilmektedir. Gorev yapilan okuldaki
Ogretmen sayis1 1-5 arasinda degisen sinif 6gretmenlerinin (X=3,29), gbrev
yapilan okuldaki Ogretmen sayist 11-15 arasinda degisen simif
Ogretmenlerine (X=2,81) ve gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayist 16 ve
daha fazla olan smif Ogretmenlerine (X=2,70) gore Olgegin “Sosyal
Etkinlikler” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar dikkat
cekmektedir. Bu dogrultuda, gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayist 1-5
arasinda degisen simif 6gretmenlerinin, gorev yapilan okuldaki Ogretmen
sayist hem 11-15 arasinda degisen hem de 16 ve daha fazla 6gretmene sahip
okullarda gorev yapan smif Ogretmenlerine gore, Olcegin “Sosyal
Etkinlikler” boyutunda karsilastiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri
ifade edilebilir. Aym1 zamanda, gorev yapilan okuldaki Ogretmen sayisi
arttik¢a, sosyal etkinliklerden yararlanma olanaklarinin da arttifi sonucuna
ulagilabilir. Sayis1 daha fazla olan 6gretmenlerin, bir araya gelip daha uygun
kosullar1 kendilerine yaratma, sosyal etkinliklere katilimlarinda dogabilecek
sorunlart is birligi icinde ¢ozme ve birbirlerine destek olma konusunda daha

sanslt olmalari ile agiklanabilir.

5.9.5. Olcegin “Cevresel Kosullar” boyutunda koyde gorev yapan smif
Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriigleri arasindaki farkin,
gorev yapilan okuldaki Ogretmen sayist 1-5 arasinda degisen sinif
Ogretmenleri ile 6gretmen sayis1 15 ve {lizeri olan sinif 6gretmenleri arasinda
oldugu goriilmektedir. Ayn1 zamanda, gorev yapilan okuldaki 6gretmen
sayist 1-5 arasinda degisen simf Ogretmenleri ile dgretmen sayisi 16 ve
izeri olan simf Ogretmenleri arasinda da oldugu goriilmektedir. Gorev
yapilan okuldaki 6gretmen sayisi1 1-5 arasinda degisen sinif 6gretmenlerinin

(X=2,54), gorev yapilan okuldaki O6gretmen sayist 16 ve iizeri olan smif
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Ogretmenlerine (X=1,72) gore olcegin “Cevresel Kosullar” alt boyutunda,
daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar dikkat ¢cekmektedir. Bu dogrultuda,
gorev yapilan okuldaki ogretmen sayist 1-5 arasinda degisen sinif
Ogretmenlerinin, gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 16 ve daha fazla
olan smif Ogretmenlerine gore, Olcegin “Cevresel Kosullar” boyutunda
karsilastiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir.
Ogretmen sayis1 arttikga, Ogretmenler cevresel kosullarin dogurdugu
sorunlardan, birbirlerine verdikleri destek ve farkli ¢6ziim yollar iiretmede
fikir alig-verisi sayesinde daha az etkilenip, sorunlarin iistesinden daha

kolay gelebilirler.

5.9.6. Olcegin “Denetim” boyutunda kdyde gorev yapan simf &gretmenlerinin
karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin, gorev yapilan
okuldaki Ogretmen sayisi 1-5 arasinda degisen simuf Ogretmenleri ile
Ogretmen sayisi 16 ve daha fazla olan simif dgretmenleri arasinda oldugu
goriilmektedir. Ayn1 zamanda, aym1 boyutta anlamli farkliligin, goérev
yapilan okuldaki 6gretmen sayis1 11-15 arasinda degisen sinif 6gretmenleri
ile 0gretmen sayis1 16 ve daha fazla olan simif 6gretmenleri arasinda da
oldugu goriilmektedir. Gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayisi 16 ve daha
fazla olan simif 6gretmenlerinin (X=3,61), gorev yapilan okuldaki 6gretmen
sayis1 1-5 arasinda (X=3,01) ve 11-15 arasinda (X=3,13) degisen simif
Ogretmenlerine gore Olgegin “Denetim” alt boyutunda, daha yiiksek
ortalamaya sahip olduklann dikkat cekmektedir. Bu dogrultuda, gorev
yapilan okuldaki O&gretmen sayis1 16 ve daha fazla olan simf
Ogretmenlerinin, gorev yapilan okuldaki 6gretmen sayist hem 1-5 arasinda
hem de 11-15 arasinda degisen simif Ogretmenlerine gore, Olgegin
“Denetim” boyutunda karsilastiklart sorunlardan daha fazla etkilendikleri
ifade edilebilir. Aym zamanda, gorev yapilan okuldaki Ogretmen sayisi
arttik¢a, denetimlerde dgretmenlerden beklentilerin daha da arttig1 sonucuna
ulasilabilir. Ogretmen sayisin fazla olmasi, ogretmen basina ayrilan
denetim siiresinin azalmasimna sebep olmaktadir. Bunun sonucunda,
Ogretmenler, Ogretim siirecinde yasadiklar1 sikintilar1 paylagmaktan ve
miifettiglerin deneyimlerinden yararlanmaktan uzak kalabilirler. Kdylerde az

Ogretmene sahip okullarin i¢inde bulundugu zor kosullarin ve 6gretmen
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ihtiyacinin goz oniinde bulundurularak denetim siirecinde daha 1limh bir yol

izlendigi sonucu da ¢ikarilabilir.

5.10. Koyde gorev yapan smf Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin “Koy Halkiyla Etkilesim” (t=3,273 p<.05) boyutunda gorev yapilan
siniftaki  68renci  sayist1 bakimindan anlamh bir farklilik olusturdugu

goriilmektedir.

5.10.1. Olgegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda koyde gorev yapan smmif
ogretmenlerinin karsilagtiklart sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin,
gorev yapilan smiftaki Ogrenci sayis1 1-20 arasinda degisen simf
Ogretmenleri ile 6grenci sayist 2140 arasinda degisen sinif 6gretmenleri
arasinda oldugu goriilmektedir. Gorev yapilan simiftaki 6grenci sayis1 21-40
arasinda degisen sif Ogretmenlerinin (X=2,59), gorev yapilan siniftaki
Ogrenci sayisit 1-20 arasinda degisen simf Ogretmenlerine (X=2,40) gore
Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya
sahip olduklar1 dikkat ¢cekmektedir. Bu dogrultuda, gorev yapilan siniftaki
Ogrenci sayis1 21-40 arasinda degisen sinmif 6gretmenlerinin, gérev yapilan
siniftaki 6grenci sayis1 1-20 arasinda degisen simif Ogretmenlerine gore,
Olcegin “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda karsilastiklar1 sorunlardan
daha fazla etkilendikleri ifade edilebilir. Simiftaki 6grenci sayis1 arttikga,
velilerle ve koy halkiyla etkilesimde artis ve cesitlilige neden oldugu ifade
edilebilir. Koy halkiyla daha fazla etkilesim halinde bulunan simif
Ogretmenlerinin de karsilastiklar1 sorunlarda artis meydana gelebilir.
Smiftaki 6grenci sayisi ne kadar fazla olursa, ogrencilerin sahip oldugu
olumlu &zelliklerin yan1 sira olumsuz 6zelliklerinde her yoniiyle arttigl ve
farklilastigt sonucuna ulagilabilir. Sinif mevcudunun kalabalik olmast,
Ogretmenlerin 0grencilerini daha iyi taninmasi, onlarla bire bir ilgilenmesi,
velilerle isbirligi i¢inde hareket etmesi ve Ogretim siirecinde basariy1
arttiracak Onlemleri almasi konusunda engel olusturmaktadir. Fazla
Ogrenciye sahip Ogretmenlerin bu yoniiyle etkilesim  siirecini
olumsuzlastiran durumlarla daha fazla kars1 karsiya kalmalar sz konusu

olabilir.

5.10.2. Olgegin “Denetim” boyutunda kiyde gorev yapan siif 6gretmenlerinin

kargilagtiklar1 sorunlara iliskin goriisleri arasindaki farkin, gorev yapilan
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siniftaki ogrenci sayis1 1-20 arasinda degisen simif 6gretmenleri ile 6grenci
sayist 21-40 arasinda degisen smif Ogretmenleri arasinda oldugu
goriilmektedir. Gorev yapilan siniftaki 6grenci sayisi 21-40 arasinda
degisen simif Ogretmenlerinin (X=3,32), gorev yapilan simiftaki 6grenci
sayist 1-20 arasinda degisen sinif Ogretmenlerine (X=3,07) gore Olcegin
“Denetim” alt boyutunda, daha yiiksek ortalamaya sahip olduklar1 dikkat
cekmektedir. Bu dogrultuda, gorev yapilan siniftaki 6grenci sayist 21-40
arasinda degisen simif 6gretmenlerinin, gorev yapilan siniftaki 6grenci sayisi
1-20 arasinda degisen sif Ogretmenlerine gore, Olcegin “Denetim”
boyutunda karsilastiklar1 sorunlardan daha fazla etkilendikleri ifade
edilebilir. Ayn1 zamanda siniftaki 6grenci sayisi arttik¢a, koyde gorev yapan
sinif 6gretmenlerinin denetim siirecinde yasadiklart sorunlarin arttig1 sonucu
da ulasilabilir. Kalabalik siniflardaki basar1 diizeyinin ve verimli ders
ortaminin saglanamamasinin denetimlerde yasanan aksakliklar arttirdig:
sonucuna ulagilabilir. Bircok Ogrenciyle ilgilenmek zorunda kalan simf
Ogretmenlerinin sinif yonetiminde Ogrencilerin davranislarim ve derste
yaptiklar etkinlikleri kontrol etmede, Ogrencilere kazandirilmasi beklenen
davraniglarin tam anlamiyla denetlenmesi ve degerlendirilmesinde tiim
Ogrencilere yetisemedigi soylenebilir. Denetim siirecine yansiyan bu
durumun simif Ggretmenlerinin yasadiklar1 sorunlar arttirdigt sonucuna

ulasilabilir.

5.11. Koyde gorev yapan simif Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriigleri, olcegin “Arac-Gere¢ ve Onarim” (t=-2,326 p<.05) boyutunda simf
Ogretmenlerinin gorev yaptiklar okulda tasimali egitim uygulamasinin var olma

durumuna gore anlamli farklilik gostermektedir.

5.11.1. Tasimali egitim uygulamasi yapilmayan okullarda gorevli smf
ogretmenleri (X=3,10) tasimal egitim uygulamasi yapilan okullarda gérevli
sinif ogretmenlerine (X=2,90) gore, “Arac-Gere¢ ve Onarim” boyutunda
daha iist diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir. Buna gore, tasimali egitim

uygulamasinin 6gretim siirecine olumlu katkilar sagladigi sdylenebilir.
5.12. Koyde gorev yapan smf Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin dlcegin “Arag-Gere¢ ve Onarim” (t=8,579 p<.05), “Koy Halkiyla
Etkilesim” (t=-2,175 p<.05), “Mesleki Memnuniyet” (t=2,090 p<.05), “Sosyal
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Etkinlikler” (t=5,251 p<.05), “Cevresel Kosullar” (t=3,054 p<.05) ile “Denetim”
(t=-2,960 p<.05) boyutunda simf Ogretmenlerinin gorev yaptiklart okulda
birlestirilmis simif uygulamasinin var olma durumuna gore anlamli farklilik

gosterdigi goriilmektedir.

5.12.1. Birlestirilmis simif uygulamasi olan okullarda gorevli simif 6gretmenleri
(X=3,47), birlestirilmis siif uygulamasi olmayan okullarda gorevli smif
Ogretmenlerine (X=2,74) gore, “Arac-Gerec ve Onarim” boyutunda daha iist
diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir. Birden fazla simifin bir arada
egitim gormesi nedeniyle arac-gere¢ kullanimina daha fazla ihtiyac
duyuldugu, bununla beraber, siklikla kullanilan arag-gereclerin daha fazla
yipranmasinin sz konusu oldugu sodylenebilir. Buna gore, birlestirilmis
simif uygulamasi yapilan okullarda daha fazla hissedilen arag-gerec ve
materyal ihtiyacinin Ogretim siirecini olumsuz yonde etkiledigi dile
getirilebilir. Ogretmenlerin birlestirilmis simif uygulamasinda arag-gereg
kullaniminm yerinde ve etkili bicimde gerceklestirebilmelerinin, 6grencilerin
derse katilimi ve odevlendirilen smifin giidiillenmesi bakimindan biiyiik
onem tasidigi soylenebilir. Bu siirecte basarili olabilmenin yolu da
birlestirilmis simiflarda 6gretim konusunda iyi bir egitim ve uygulama

siirecinden gecmektedir.

5.12.2. Birlestirilmis simf uygulamasi olmayan okullarda gorevli simf
Ogretmenleri (X=2,53), birlestirilmis sinif uygulamasi olan okullarda gorevli
siif 6gretmenlerine (X=2,36) gore, “Koy Halkiyla Etkilesim” boyutunda
daha iist diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir. Buna gore, birlestirilmis
sinif uygulamasi ile hem okulun genelindeki 6grencilerle hem de velilerle
kurulan iligkinin daha samimi ve olumlu yonde gelistigi sonucuna
ulagilabilir. Birlestirilmis sinif uygulamasinda veli, 6gretmen ve dgrencinin
igbirligi icerisinde hareket etmesinin gerekliligi de bu sonucu destekler
niteliktedir. Velilerin 6gretmene, 6gretmenin de 6grencilere yardimei olmasi
birlestirilmis simif uygulamasinda etkilesimi saglayacak ve beraberinde
basariy1 getirecek temel ilke olarak sayilabilir. Ayni1 zamanda, miistakil
siniflarda 6grenim goren 6grenci velilerinin birlestirilmis siniflarda 6grenim
goren Ogrenci velilerine gore, okula karsi daha ilgisiz davrandiklan

sOylenebilir.
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5.12.3. Birlestirilmis simif uygulamasi olan okullarda gorevli sinif 6gretmenleri
(X=2,75), birlestirilmis sinif uygulamasi olmayan okullarda gorevli simif
Ogretmenlerine (X=2,55) gore, “Mesleki Memnuniyet” boyutunda daha iist
diizeyde sorun yasadiklarimi belirtmistir. Bu sonug, birlestirilmis sinif
uygulamasiin 6gretmenlerin mesleki memnuniyetlerini olumsuz yonde
etkilemesiyle agiklanabilir. Birlestirilmis sinif uygulamasi ile 6gretmenlerin
mesleki yeterliliklerini tam anlamiyla sergileme firsati bulmadiklar ifade
edilebilir. Ogretmenlerin bedenen ve ruhen daha fazla caba sarf ederek
yorulduklar1 soylenebilir. Ogretmenlerin siif yonetimi konusunda ve
ogrencilerden geribildirim almakta zorlandiklari, istenilen basariyr elde
edemedikleri, arag-gere¢ ve materyal sikintis1 ¢ektikleri, konu ve temalarin
yetistirilmesinde zaman yetersizligi yasadiklar1 ve Ogrencilerle bire bir
ilgilenmedikleri icin birlestirilmis simf uygulamasindan memnun

olmadiklar1 sonucu cikarilabilir.

5.12.4. Birlestirilmis sinif uygulamasi olan okullarda gérevli sinif 6gretmenleri
(X=3,40), birlestirilmis siif uygulamasit olmayan okullarda gorevli siif
Ogretmenlerine (X=2,87) gore, “Sosyal Etkinlikler” boyutunda daha {ist
diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir. Buna gore, birlestirilmis smnif
uygulamast nedeniyle Ogretmenlerin sosyal etkinliklerden yararlanma
olanaklarinin  kisitlandigt  yorumu  yapilabilir.  Birlestirilmis  simif
uygulamasinin 6gretmenler {lizerindeki olumsuz etkilerinin de, 6gretmenleri
sosyal etkinlikler bakimindan daha fazla beklenti arayigina siiriikledigi dile
getirilebilir. Ogretmenlerin birlestirilmis sinif uygulamasinda karsilasilan
sorunlardan uzaklagsmanin ve moral bulmanin yolunu sosyal etkinliklerde

aradiklar1 sonucuna ulasilabilir.

5.12.5. Birlestirilmis sinif uygulamasi olan okullarda gérevli sinmif gretmenleri
(X=2,61), birlestirilmis sinif uygulamasit olmayan okullarda gorevli smif
Ogretmenlerine (X=2,16) gore, “Cevresel Kosullar” boyutunda daha {ist
diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir. Buna gore, birlestirilmis smnif
uygulamasi yapilan okullarda cevresel kosullarin getirdigi sorunlarin daha
fazla yasandigi sonucuna ulasilabilir. Birlestirilmis sinif uygulamasi yapilan
koy okullarimin fiziki kosullarmin yetersizligi, Ogretmen ihtiyacinin

karsilanamamas1 ve temel ihtiyaclart karsilamada yasanan sorunlarin
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fazlahigi, cevresel kosullarin Ogretmenler iizerindeki olumsuz etkisini

arttiran etmenler arasinda siralanabilir.

5.12.6. Birlestirilmis simf uygulamast olmayan okullarda gorevli simf
ogretmenleri (X=3,27), birlestirilmis sinif uygulamasi olan okullarda gorevli
sinif dgretmenlerine (X=2,97) gore, “Denetim” boyutunda daha iist diizeyde
sorun yasadiklarim1 belirtmistir. Bu dogrultuda, bu sonucun, birlestirilmis
sinif uygulamasinin yapildigi okullarin denetim siirecinde daha ¢ok destek
ve yardim amagli bir yaklagim izlenmesinden ileri geldigi yorumlanabilir.
Miifettislerin birlestirilmis simif uygulamasit yapilan okullardaki simif
Ogretmenlerinin yasadiklar1 sorunlart g6z Oniinde bulundurarak fazla bir
beklenti icinde olmadiklari sdylenebilir. Ogretmenleri i¢inde bulunduklart
kosullar i¢inde degerlendiren miifettislerin hosgoriilii davrandiklan da ifade

edilebilir.

5.13. Koyde gorev yapan simif Ogretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iliskin
goriiglerinin 6lcegin her bir boyutunda, sinif 6gretmenlerinin lisansiistii egitim

alma durumuna goére anlamli bir farklilik gostermedigi goriilmektedir.

5.14. Koyde gorev yapan simif 6gretmenlerinin karsilastiklart sorunlara iligkin
goriigleri, dlgegin “Rehberlik” (t=-2,969 p<.05) boyutunda sinif dgretmenlerinin

hizmet-i¢i egitim alma durumuna gore anlamli farklilik gostermektedir.

5.14.1. Hizmet-i¢i egitim almamig sinif 6gretmenleri (X=3,16), hizmet-i¢i egitim
almis simf 6gretmenlerine (X=2,16) gore, “Rehberlik” boyutunda daha ist
diizeyde sorun yasadiklarini belirtmistir. Buna gore, kdyde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin rehberlik konusunda yasadiklar1 sorunlarin ortadan
kaldirilmast icin hizmet-i¢i egitim etkinliklerinin olumlu yonde katki
saglayacag diisiincesinde olduklari yorumu yapilabilir. Ogrencilere yeterli
rehberlik hizmeti sunma olanagl bulamayan kd&y Ogretmenlerinin bu
eksiklerinin giderilmesinde hizmet-i¢i egitim etkinliklerinin faydalanma
beklentisi icine girdikleri soylenebilir. Ozel egitime muhtag¢ 6grencilerin
ailelerinin yani sira derse ve okula ilgi gostermeyen Ogrencilerin ve
ailelerinin  bilin¢lendirilmesi  ve  yOnlendirilmesinde  6gretmenlerin
tistlenecegi rolleri hizmet-ici egitim etkinlikleriyle giderebilecekleri

digiiniilebilir. Koy yasamina uyum saglamakta sikinti yasayan simif
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Ogretmenlerinin kdy egitimine yonelik hizmet-i¢i egitim etkinlikleriyle

desteklenmesi de saglanabilir.
4.2. ONERILER
5.2.1. Uygulayicilara Yonelik Oneriler

1. Koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin kdy hayatina uygun bir egitim siirecinden
gecirilerek yetistirilmesi i¢in koy Ogretmeni yetistirme uygulamalarina agirlik
verilmeli, gerekli diizenleme, gelistirme ve iyilestirme caligmalar1 yapilmalidir.
Egitim Fakiilteleri’nde 6gretmenlik staj uygulamalar1 daha ¢ok koylerde yapilmali,
ogretmenlik meslegi konusunda gozlem yapmalart ve deneyim kazanmalan

saglanmalidir.

2. Smf Ogretmenlerini koyde caligmaya oOzendirecek Onlemler alinmali, 6gretmeni
koyde tutmanin yollar1 aranmalidir. Ozellikle kdylerde dzveriyle gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin basarilar1 maddi (para o6diili, telefon, bilgisayar vb. verilmesi) ve
manevi (0vme, takdir, tesekkiir vb.) olarak 6diillendirilmeli, bu yolla 6gretmenlerin
koylerde sevkle gorev yapmalart tesvik edilmelidir. Koyde gorev yapan simf
Ogretmenlerinin i¢inde bulunduklar1 kosullar g6z Oniinde bulundurularak,
ogretmenler maddi olarak desteklenmelidir. Aym1 zamanda, siif Ogretmenlerine

maas arti1 ve yipranma tazminati saglanmalidir.

3. Koyde gorev yapan siif ogretmenlerine kdy hayatini da dikkate alan ¢esitli hizmet-
i¢i egitim olanaklarinin (koyliiyle iletisim, koyii kalkindirma, koyliiyii aydinlatma
vb.) sunulmasi ile bu Ogretmenlerin mesleklerinde daha verimli olmalar

saglanmalidir.

4. Koyde gorev yapan sinif Ogretmenlerinin diizenlenen cesitli sosyal etkinlikler ile
gerek Ogretmenlerin  deneyimlerinden gerekse koyde gorev yapan diger
meslektaglarinin fikirleri ve yasadiklarindan faydalanarak sorunlara ¢oziim yollari
gelistirmeleri konusunda destek olunmalidir. Diizenlenen kdy 6gretmenleri
toplantilar ile 6rnek olay tartismalar1 yapilmali, beyin firtinasi gibi yontemlerle bilgi

aligverisi saglanmalidir.

5. Koy okullarinin arag-gerec yetersizlikleri giderilmeli, lojman ve okullarin bakim ve
onarim caligmalar1 gerekli birimlerce yapilarak Ogretmenlerin iizerindeki ek yiik

kaldirilmalidir. Ky halki imece usuliiyle okullarina destek vermesi saglanmalidir.
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6. IIkogretim programlarinin hazirlanmasinda koy hayatina yonelik gerek icerik gerekse
planlama bakimindan gerekli diizenlemeler yapilmalidir. Bu dogrultuda, is egitimine
agirhik verilmeli, birlestirilmis simf ve tasimali egitim uygulamalar1 goéz Oniinde
bulundurularak konu ve temalarin yetistirilmesi, pekistirilmesi ve degerlendirilmesi

stireci daha genis kapsamli olarak planlanmalidir.

7. Denetimler sirasinda miifettis ve idareciler kdy Ogretmenlerinin i¢inde bulundugu
kosullart1 g6z Oniinde bulundurarak daha ¢ok kilavuzluk roliini Ogretmenlere

yansitmalidir.

8. Koy okullarinda yasanan rehberlik sorunlarini gidermeye yonelik uzman ve
ogretmenlerden olugan ekiplerin siklikla kdy okullarina giderek katkida bulunmasi
saglanmalidir. Bu baglamda, sadece 6grencilere degil, koy okullarinda gorev yapan

ogretmenlere de rehberlik hizmetlerinden yararlanma imkani sunulmalidir.

9. Koy okullarinda yasanan 6gretmen istihdami problemi giderilmeli, memleketin her
kosesinde koy Ogretmenlerinin dengeli ve yeterli sekilde dagilimi saglanmalidir. Bu
dogrultuda, haksiz atama ve yer degistirme politikalarindan vazgecilmeli, bu konuda
belli bir standart olusturularak halkin ve 6gretmenin goziindeki adaletsizlik duygusu

ortadan kaldirilmalidir.

10. Farkli yerlesim birimlerinde yer alan okullarin egitim kalitesi ve farkliliklarim
ortadan kaldirmaya yonelik calismalar yapilmalidir. Bu dogrultuda, kéy okullarinin
ilce ya da sehir merkezindeki okullarla rekabet edecek diizeyde basarili olmasi igin
tasimali egitim uygulamasinin ve yatili bolge ilkdgretim okullarinin eksikliklerinin
giderilmesi ve c¢ok yonlii egitim ilkesiyle bu uygulamalara islerlik ve devamlilik

saglanmasi yayginlastirilmalidir.

11. Koy okullarinin ¢agin gereklerine ayak uydurabilecek olanaklardan yararlanmasi

icin, en azindan internet aginin tiim koy okullarina ulastirilmasi saglanmalidir.

12. Koyde gorev yapan 6gretmenlerin yalnizca rgiin egitim bakimindan degil, yaygin
egitim bakimindan da yeterli donanima sahip olmasi saglanmalidir. Ayn1 zamanda,
yetigkinlere okuma-yazma, saglik bilgisi, tarim gibi konularda (bu alanlarla iligkili
uzmanlarin olmadigt durumlarda) oOgretmenlerin halka yararli olabilecek kadar

bilgiye sahip olmalar saglanmalidir.

13. Koylerde gorev yapan simif Ogretmenlerine lisansiistii egitim olanaklarindan

faydalanma olanaklar1 sunulmali, bdylece, kendini siirekli olarak yenileyen 6gretmen
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kadrolarinin koy hayatinda var olmasi saglanmalidir. Bu nedenle, lisansiistii egitim
programlarinda koy egitimine yonelik derslere ve ¢alismalara daha iist diizeyde yer

verilmelidir.

14. Koylerde gorev yapan smif Ogretmenlerine Ogretmen evi, sosyal tesis gibi

olanaklardan daha uygun kosullarda yararlanma olanagi sunulmalidir.

15. K6yde bulunan lojmanlarin eksikleri giderilmeli, yeterli sayida lojman 6gretmenlere

sunulmali ve boylelikle kdy dgretmenlerin barinma sorunu giderilmelidir.

16. Ogretmen yetistiren Egitim Fakiiltelerinin biinyesinde koy egitimi siirecinde
ogretmenlik deneyimi kazanmis Ogretim elemanlarinin bulundurulmasi ve bu

konudaki deneyimlerini 6gretmen adaylarina aktarmalar1 saglanmalidir.

17. Koy ogretmenlerine verilen degerin bir gostergesi olarak 17 Nisan gibi 6nemli bir
tarih “Koy Ogretmenleri Giinii” olarak ilan edilebilir. Boylelikle koy
ogretmenlerinin unutulmadigr duygusu bu 6gretmenlere asilanarak giidiillenmeleri

saglanabilir.

18. Koyde gorev yapan Ogretmenlerin Ozellikle sendikal orgiitlenmeleri saglanmali,
yasadiklart sorunlart bu yolla dile getirme firsatlari yaratilmadir. Ogretmen
sendikalari, kdy Ogretmenlerinin sorunlarmi daha ciddiye alarak ¢oziimler

iiretmelidir.
5.2.2. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

1. Koy egitimi ve kdy Ogretmenlerine yonelik arastirmalarin tizerinde yogunlasilmali

ve bu alanda yapilmig ¢calismalarin sayist arttirtlmalidir.

2. Milli Egitim Bakanligi ve iiniversitelerin ilgili birimlerince kdy 6gretmenlerinin

sorunlaria yonelik ¢alismalarin igbirligi icerisinde yapilmasi saglanmalidir.

3. Koylerde bagimsiz ve birlestirilmis siniflarda gorev yapan siif 6gretmenlerinin

yasadig1 sorunlarin karsilagtirmali ele alindig1 arastirmalarin sayisi arttirllmalidir.

4. Koy, ilce ve sehir merkezindeki okullarda gorev yapan simif 6gretmenlerinin yasadigi

sorunlarin karsilastirmali olarak ele alindig1 aragtirmalarin sayisi arttirilmalidir.

5. Tasimali egitim uygulamasi yapilan kdy okullar ile uygulamanin yapilmadig koy
okullarinda gorev yapan sinif 6gretmenlerinin karsilastigi sorunlarin karsilastirilmal

olarak ele alindig1 aragtirmalarin sayis1 arttirllmalidir.
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6. Yonetici, miifettis, koy halkinin kdyde gorev yapan simif 6gretmenleri hakkindaki

goriiglerini ele alan arastirmalarin sayis1 arttirtlmalidir.

7. Ulkenin farkli hizmet bolgelerinde yer alan illerinde, kdyde gorev yapan simf
Ogretmenlerinin kargilastiklar1 sorunlar1 belirlemeye yonelik aragtirmalarin yapilmasi
ve bu dogrultuda yapilan arastirmalarin karsilastirilmasi ile iilke genelinde koyde
gorev yapan smif Ogretmenlerinin karsilastiklari sorunlara iliskin genis kapsaml

sonuclar elde edilebilir.
8. Koy Ogretmeni yetistirme uygulamalarina yonelik arastirmalarin sayisi arttirilmalidir.

9. Koy oOgretmenleri ile ilgili farkli iilkelerde yapilan calismalarin karsilastirildigt

arastirmalarin sayisi arttirilmalidir.

10. Koyde gorev yapan smf Ogretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin farkli
egitim-0gretim yillarinda yapilan calismalarin degerlendirilmesiyle sorunlarin

iistesinden ne kadar gelinip gelinmedigi belirlenebilir.



185

KAYNAKCA

Abay, S. (2006) Birlestirilmis Simif Uygulamasinda Ogretmenlerin Ogretmfe-()'grenme
Siirecinde Karsuastigi Sorunlar, Yiiksek Lisans Tezi, Atatiirk Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii: Erzurum.

Acikgoz, K. (2000) Etkili Ogrenme ve Ogretme (Uciincii Baski), Kanyillmaz Matbaast:
[zmir.

Adem, M. (1997) Egitim Planlamas: (Gelistirilmis 3. Baski), Safak Matbaacilik:
Ankara.

Akgiindiiz, H. (1998) “Cagdas Toplum, Ogretmenlik Meslegi ve Ogretmen Yetistirme
Sorunu”, Makaleler, ss. 14—43.

Akin, M., Bal, D. A. (2002) “Atatiirk’iin Egitimci Kisiligi ve Egitim Ogretim Boyutlu
Diisiinceleri”, Erzincan Egitim Fakiiltesi Dergisi, C. 4, S. 1, ss. 1-9.

Akyiiz, Y. (1999) Tiirk Eg’}'tim Tarihi (Baslangictan 1999°a) (7. Baski), Alfa Basim-
Yayin-Dagitim: Istanbul.

Alkan, C. (2000) “Meslek ve Ogretmenlik Meslegi”, Ogretmenlik Meslegine Giris
(Editor: V. Sonmez), Am Yayincilik: Ankara, ss. 191-228.

Altunya, N. (2000) Egitimde Gelecege Bakig, Uygun Basim: Ankara.

(2002) “Koy Enstitiileri”, Bilim ve Aklin Aydinliginda Egitim Dergisi,
Nisan, S. 23, ss. 1-4.

Anonim, (1961) Tongug’a Kitap, Ekin Basimevi: Istanbul.

Ari, A. (2003) “Tagmmali Ilkogretim Uygulamast (Usak Ornegi)”, G.U. Gazi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, C.23, S. 1, ss. 101-115.

Arnold, M. L., Newman, J. H., Gaddy, B. B., Dean, C. B. (2005) “A Look at the
Condition of Rural Education Research: Setting A Direction for Future
Research”, Journal of Research in Rural Education, v. 20, n. 6, p. 1-25.

Arslan, B. (2006) Cumhuriyet Donemi Egitiminde Koy Egitmenleri Projesi, Yiiksek
Lisans Tezi, Istanbul Universitesi Atatiirk Ilkeleri ve 1nk11ap Tarihi
Enstitiisii: Istanbul.

Atalay, C. (2005) Ogretmen Liselerindeki Ogrencilerin Kisilik Ozellikleri ve
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlari Arasindaki Iliskiler, Yiksek
Lisans Tezi, Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Konya.

Atasoy, A. (2004) “Ogretmen Egitiminde Nitelik ve Pedagojik Formasyon”, Bilim ve
Aklin Aydinhiginda Egitim Dergisi, Yil: 5, S. 51, ss. 6-7.



186

Ataiinal, A. (2003) Nigin ve Nasil Bir Ogretmen, Milli Egitim Vakfi Yayini, No. 4:
Ankara.

Atmaca, F. (2004) Suuf Ogretmenlerinin Motivasyon Durumlarinin Incelenmesi (Agri
ili Ornegi), Yiiksek Lisans Tezi, Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii: Konya.

Aydin, 1. (1999) Diinden Bugiine Ogretmenler, Egitim Sen Yayinlar1 Arastirma Dizisi
2: Ankara.

Aydm, R. (1999) Tiirk Basiminda Ogi"etmen Sorunlart (1940-1955 Yillar1 Arast),
Yiiksek Lisans Tezi, Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Ankara.

Aytag, T. (2003) “21.Yiizythn Ogretmenin Degisen Rolleri”, Bilim ve Aklin
Aydinliginda Egitim Dergisi, Yil: 4, S. 45, ss. 39-41.

Bainer, D. L. (1993) “Problems of Rural Elementary School Teachers”, Rural Educator,
v. 14, n. 2, p. 1-3.

Balay, R. (2004) “Kiiresellesme, Bilgi Toplumu ve Egitim”, Ankara Universitesi Egitim
Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, C. 37, S. 2, ss. 61-82.

Barnhardt, R. (1999) “Preparing Teachers for Rural Alaska”, Sharing Our Pathways, v.
4,n. 1, p.1-3.

Baskan, G. A. (2001) “Ogretmer}lik Meslegi ve Ogretmen Yetistirmede Yeniden
Yapilanma”, Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, S. 20, ss. 16—
25.

Baskan, H. (2001) [lkogretim Okullarinda Gérevli Ogretmenlerin Hizmetjfgi_.Eg'itim
Programlarimin Etkililigine Iliskin Algt ve Beklentileri (Denizli Ili Ornegi),
Yiiksek Lisans Tezi, Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii:
Denizli.

Basaran, 1. E. (1988) Egitim Psikolojisi Modern Egitimin Psikolojik Temelleri
(Dokuzuncu Basim), Giil Yayinevi: Ankara.

(1996a) Egitime Giris (Dordiincii Kez Yeniden Basim), Yargict Matbaast:
Ankara.

(1996b) Tiirkiye Egitim Sistemi (Ugiincii Basim), Yargict Matbaasi:
Ankara.

Basaran, M. (2003) Ozgiirlesme Eylemi: Koy Enstitiileri (3. Baski), Cumhuriyet Kitap
Kuliibii: Istanbul.

Basaran, M. (2005) “Simif Ogretmeni Adaylarmin Bilgi Okuryazarliklarinin
Degerlendirilmesi”, Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, C. 25, S. 3, ss. 163-177.



187

Basgoz, 1. (1995) Tiirkiye’'nin Egitim Cikmazi ve Atatiirk (Birinci Baski), Kiiltiir
Bakanligi Yayinlari, Bagbakanlik Basimevi: Ankara.

Beaulicu, L. J., Gibbs, R. (2005) The Role of Education Promoting The Economic &
Social Vitality of Rural America, The Southern Rural Development Center,
USDA Economic Research Service and Rural School and Community Trust:
United States of America.

Beeson, E., Strange, M. (2000) “Why Rural Matters: The Need for Every State to Take
Action on rural Education”, Journal of Research in Rural Education, v. 16, n.
2, p. 63—-140.

Bilgen, N. (1986) [ikogretim Okulu Arastirmasi-Cilt I, Tlkogretim Genel Miidiirliigii:
Ankara.

Bilir, M. (2005) “Tiirkiye’deki Egitim (Okuma-Yazma) Kampanyalarinin Halk Egitimi
Acisindan  Degerlendirilmesi”, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Fakiiltesi Dergisi, C. 38, S. 2, ss. 103-125.

Binbasioglu, C. (1995) Okullarda Ilkogretim Sorunlari, Egit-Der Yayinlari: Ankara.

(2004) Ailede ve Okulda Egitim Sorunlart (2. Baski), Milli Egitim
Bakanlig1 Yayinlari: 3222: Istanbul.

Birlik, M. A. (1999) Ogretmenlerin Mesleki Doyumu ve Egitim Anlayz;larl, Yiiksek
Lisans Tezi, Ege Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Izmir.

Boyberi, B. (1998) Hasan Ali Yiicel, Atatiirk Kiiltir Merkezi Bagkanli§i Yayinlari:
Ankara.

Boyer, W. A. R., Bandy, H. (1997) “Rural Teachers Perceptions of The Current State of
Inclusion: Knowledge, Training, Teaching Practices and Adequacy of
Support Systems”, Research Articles, Exceptionality, Lawrence Erlbaum
Associates, Inc., 7(1), p. 1-18.

Budak, S. (2003) “Atatiirk’tin Egitim Felsefesi ve Gelistirdigi Egitim Sisteminin
Degistirilmesi”, Milli Egitim Dergisi, S. 160.

Bull, K. S., Hyle, A. E. (1989) “Recruiting and Retaining Rural Teachers: Some
Reported Alternatives”, Journal of Rural and Small Schools, v. 3, n. 3, p.
22-217.

(1990) “Five Year Teacher Education Programs: Potential Impact on
Training Teachers for rural Schools”, Journal of Rural and Small Schools, v.
4, n. 2, p. 20-26.

Bulut, N. (2005) “Ilkégretim Ogretmenlerinde, Stres Yaratan Yasam Olaylar1 ve Stresle
Basa Cikma Tarzlarinin Cesitli Degiskenlerle Iliskisi”, Kastamonu Egitim
Dergisi, C. 13, No. 12, s5.467-478.



188

Biiyiikboyac1, S. (1998) Tasimali [lkogretim ve Sorunlart (Canakkale Ili Ornegi),
Yiiksek Lisans Tezi, Canakkale On Sekiz Mart Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii: Canakkale.

Biiyiikdiivenci, S. (1987) Egitim Sosyolojisine Girig, Yargicoglu Matbaasi: Ankara.

Biiyiikoztiirk, S. (2005) Sosyal Bilimler Icin Veri Analizi El Kitabt (Gozden Gegirilmis
5. Baski), Pegama Yayincilik: Ankara.

Celep, C. (2007) “Meslek Olarak Ogretmenlik”, Egitim Bilimine Giris (Editor: C.
Celep), An1 Yaymcilik: Ankara, ss. 45-74.

Clouser, R. L. (1989) “Education: A Solution for Rural Proverty? Staff Paper 3507,
Speeches/Meeting Papers; Information Analyses; Opinion Papers, ERIC:
ED320720.

Calik, T., Sezgin, F. (2005) “Kiiresellesme, Bilgi Toplumu ve Egitim”, Kastamonu
Egitim Dergisi, C. 13, No. 1, ss. 55-66.

Cermik, A. (2003) Sunf Ogretmenlerinin Insan fli5k;'leri Sorunlart ve Bu Sorunlarin
Performans Uzerindeki Etkileri (Denizli Ili Ornegi), Yiiksek Lisans Tezi,
Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Denizli.

Cermik, H., Turan, E. (1997) “Gelecegin Ogretmeni: Sosyal, Filozof, isgi”, Pamukkale
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, S. 2, ss. 105-107.

Cetin, F. (2006) Sunif Ogretmenligi Béliimiinden Mezun Olmayan Ogretmenlerin
Mesleki Yeterlilikleri: Bursa Ilkdgretim Okullart Ornegi, Yiiksek Lisans
Tezi, Uludag Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Bursa.

Cetin, K., Giilseren, H. O. (2003) “Cumhuriyet Dénemi Egitim Stratejileri”, Milli
Egitim Dergisi, S.160.

Cikla, S. (2007) “1923—-1950 Yillart Arasinda Yazilan Koyii ve Koylilyii Konu Edinen
Piyesler”, Milli Egitim Dergisi, S. 175, ss. 98—115.

Cubukgu, Z. (1997) Anadolu Ogretmen Lisesi Egitim Programimin Degerlendirilmesi,
Yayinlanmamis Doktora Tezi, Ankara Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii: Ankara.

Dagtan, M. (2008) “Tiirkiye’de Ogretr{len Ucretle':.ri; Tiirkiye’deki Ogretmen Ucretleri
ile OECD Ulkelerindeki Ogretmen Ucretlerinin Karsilastirilmasi”, Milli
Egitim Dergisi, S. 177, ss. 306-326.

Demirel, F. (2006) Suuf Ogretmenlerinin Is Doyum Diizeyleri (Denizli Ili Ornegi),
Yiiksek Lisans Tezi, Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii:
Denizli.



189

Demirtas, A. (1987) “Ilkokulda Ogretmen Yetistirme: Bicim ve Yaklasimlar”,
Ogretmen Yetistiren Yiiksek Ogretim Kurumlarimn Diinii-Bugiinii-Gelecegi
Sempozyumu, 8-11 Haziran 1987, Gazi Universitesi, Gazi Egitim-Mesleki
Egitim-Teknik Egitim Fakiilteleri, Tebligler, ss.147-156, Ankara.

(1988) “Temel Egitimimizin Temel Sorunlar1”, Hacettepe Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, S. 3, ss.51-63.

Dilaver, H. H. (1992) Tiirkiye ‘de Ogretmen Yetistirme ve Istihdam Sartlari, Doktora
Tezi, Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Ankara.

(1994) Tiirkiye’de égretmen Yetistirme ve Istihdam Sartlari, Milli Egitim
Bakanlig1 Yayinlari: [stanbul.

Dunne, F. (1978) “Small-Scale Rural Education: Prospects for The Eighties”,
Speeches/Meeting Papers, ERIC:ED149944.

Dunne, F., Carlsen, W. S. (1981) “Small Rural Schools in the United States: A
Statistical Profile”, Reports-Research; Numerical/Quantitative Data,
ERIC:ED206436.

Durmazkul, M. (1994) flkokul Og'retmeleiiinin Kendilerini Gerceklestirme Diizeylerinin
Bazi Degiskenler Agisindan Incelenmesi, Yiiksek Lisans Tezi, Hacettepe
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Ankara.

Diindar, C. (2002) Koy Enstitiileri (3. Baski), Imge Kitabevi: Ankara.

EGITIM-BIR-SEN (2004) Egitim Sorunlart Arastirmast, Uyar Arastirma & Miranaliz:
Ankara.

EGITIM-SEN (2005) IV. Demokratik Egitim Kurultay: “Egitim Hakk:”, Birinci Cilt,
1-5 Aralik 2004, Egitim-Sen Yaymlar:: Ankara.

Elinor, M. (1990) “Preparing Rural Teachers Through The Foxfire Approach”, Hands
On, n. 35-36, p. 112, Journal Articles; Reports and Descriptive, ERIC:
EJ418904.

Erdentug, N. (1977) “Tirk Koyiinde Ogretmene Kars1 Tutum ve Degerler”, Anadolu
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi. No. 10. ss. 1-4.

Ergezen, S. S. (2003) “Hizmet Oncesi ve Hizmet ici Ogretmen Yetistirme”, Ogretmen
Yetistirme ve Istihdami Sempozyumu Bilimsel Tebligler, 26-27 Nisan 2003,
Egitim-Sen Yayinlari, ss. 47—48, Ankara.

Ergiin, M. (1997) Atatiirk Devri Tiirk Egitimi (2. Baski), Ocak Yayinlart: Ankara.

Ertiirk, S. (1988) “Tiirkiye’de Egitim Felsefesi Sorunu”, Hacettepe Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, S. 3, ss. 11-16.

Fidan, N. (1996) Okulda Ogrenme ve Ogretme, Alkim Yayinevi: Ankara.



190

Fidan, N. K. (2008) “ilkogretimde Arac-Gere¢ Kullamma iliskin Ogretmen
Goriigleri”, Kuramsal Egitimbilim Dergisi, C. 1, S. 1, ss.48-61.

Garan, O. (2005) Kirsal Kesimdeki Sinif Ogretmenlerinin Matematik (?gretiminde
Karsuastiklart Sorunlar, Yiksek Lisans Tezi, Osmangazi Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii: Eskisehir.

Gedikoglu, S. (1978) Kemalist Egitim Ilkeleri, Uygulamalar, Cagdas Yaymlari:
Istanbul.

Geray, C. (1976) “Kurulusunun 36.Y1linda Koy Enstitiileri”, Yeni Toplum Aylik Egitim
Bilim Sanat Dergisi. Ozel Say1.

Gergin, B. (2006) llkogretim Okulu Og“retmenlef_rinin Is Doyum Diizeyleri (Corum Ili
Orneg'i ), Yiiksek Lisans Tezi, Gazi Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii:
Ankara.

Girgin, G. (1995) Iikokul Ogretmenlerinde Meslekten Tiikenmisligin Gelisimini
Etkileyen Degiskenlerin Analizi ve Bir Model Onerisi (Izmir Ili Kirsal ve
Kentsel Yore Karsilastirmast), Doktora Tezi, Dokuz Eyliil Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii: Izmir.

Gok, F. (2003) “Hizmet Oncesi ve Hizmet i¢i Ogretmen Yetistirme”, Ogretmen
Yetistirme ve Istihdami Sempozyumu Bilimsel Tebligler, 2627 Nisan 2003,
Egitim Sen Yayinlari, ss. 13-35, Ankara.

Gokge, E. (2002) “Ilkdgretim Ogrencilerinin Goriislerine Gore Ogretmenlerin
Etkililigi”, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, C. 35,
S.1-2,ss. 111-119.

Gokgora, 1. H. (2007a) “Kulluktan Ozgiir Bireye: Uretken Egitim ve Aydinlanma
Yolunda Koy Enstitiileri”, Bilim, Egitim ve Diisiince Dergisi, C. 7, S. 1.

(2007b) “Egitim ve Kiiltiirde Kirlilik”, Bilim, Egitim ve Diisiince Dergisi,
C.7,S. 1.

Griffiths, V. L. (1975) Koy Egitimi Sorunlar: (Birinci Basilis) (Cev. H. Giirsoy), Talim
ve Terbiye Dairesi Yayinlari. 29, Milli Egitim Basimevi: Istanbul.

Gutek, G. L. (2001) Egitimde Felsefi ve Ideolojik Yaklasimlar (Cev. N. Kale), Utopya
Yayinevi: Ankara.

Giiler, A. (1998) “Ogretmen Yetistirme”, Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Milli Egitim
Dergisi, Ocak-Subat-Mart, S. 137, ss. 20-21.

Giler, A. V. (1999) Cumhuriyet Donemi Bazi Siireli Yaymnlara Yanstyan Ogretmen
Sorunlart (1929-1963), Yiksek Lisans Tezi, Ankara Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii: Ankara.



191

Giindiiz, B. (2004) Ogretmenlerde Tiikenmisligin Akilct Olmayan inanglarye Mesleki
Baz1 Degiskenlere Gore Yordanmasi”, Doktora Tezi, Cukurova Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii: Adana.

(2006) “Ogretmenlgrde Akiler Olmayan 111anglar1n Kisisel ve Mesleki
Degiskenlere Gore Incelenmesi”, Inonii Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, C. 7, S. 11, ss. 75-95.

Giirkan, T., Gokce, E. (1999) Tiirkiye’de ve Cesitli Ulkelerde flk('igretim, Siyasal
Kitabevi: Ankara.

Giiven, 1. (2003) “1940’dan Giiniimiize Ogretmenlerin Ekonomik Sorunlarinin Tarihsel
Analizi”, Milli Egitim Dergisi, S. 160.

Haciglu, F., Alkan, C. (1997) Ogretmenlik Uygulamalart Ogretim Teknolojisi, Alkim
Yayinevi: Ankara.

Hosgoriir, V. (2003) Ogretmenlik Meslegine Giris (3. Baski) (Editor: O. Demirel, Z.
Kaya), Pegema Yayincilik: Ankara, ss. 101-124.

Howley, A., Howley, C. B. (2005) “High-Quality Teaching: Providing for Rural
Teachers’ Professional Development”, The Rural Educator, v. 26, n. 2, p. 1-
5.

Howley, C. B. (1997) “How to Make Rural Education Research Rural: An Essay at
Pratical Advice”, Journal of Research in Rural Education, v. 13, n. 2, p.
131-138.

ligaz, D. (1999) “Koy Enstitiileri”, 75 Yilda Egitim, Tiirkiye Is Bankas: Kiiltiir
Yayinlari: Istanbul, ss. 311-344.

Isik, H., Maya, 1. (2003) “Tagimali Ilkogretim Uygulamas: ve Bu Uygulamaya Son
Verilmesiyle Hgili Veli Goriisleri”, Kastamonu Egitim Dergisi, C. 11, No. 2,
ss. 285-296.

Ilker, O. (2000) Ulke Sorunlart ve Coziim Onerileri, Aydinca Yayinlart: Aydin.

Kalayci, N. (2004) Cumhuriyet Déneminde Ilkogretim (Ikinci Baski), Milli Egitim
Bakanlig1 Yayinlari: [stanbul.

Kannapel, P. J., DeYoung, A. J. (1999) “The Rural School Problem in 1999: A Review
and Critique of the Literature”, Journal of Research in Rural Education, v.
15, n. 2, p. 67-79.

Kansu, C. A. (1964) 1919-1978 Koy Ogretmenine Mektuplar, Toplum Yayinlari:
Ankara.



192

Karakiitiik, K. (2006) “Cumhuriyetin Ilk Yillarinda Kirsal Tiirkiye’de Egitimin Durumu
ve Egitim Seferberlikleri”, Atatiirk Doneminden Giiniimiize Cumhuriyetin
Egitim Felsefesi ve Uygulamalart Sempozyumu Bildirileri, 16-17 Mart
2006, Gazi Universitesi Rektorliigii, ss. 195-213, Ankara.

Karasar, N. (1999) Bilimsel Arastirma Yontemi (9. Basim), Nobel Yaym-Dagitim:
Ankara.

Karatas, E. (2005) Cumhuriyet Sonrast Tiirk Romanlaﬁrmda Egitim Sorunlart ve
Ogretmen,.Yiiksek Lisans Tezi, Dokuz Eyliil Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiisii: [zmir.

Kavak, Y., Ergen, H. (2007) “Tiirkiye’de ilkogretime Katilim ve Okula Gidemeyen
Cocuklar”, Milli Egitim Dergisi, S. 173, ss. 8-26.

Kavcar, C. (1987) “Yiiksek Ogretmen Okulu’nun Ogretmen Yetistirmedeki Yeri”,
Ogretmen Yetistiren Yiiksek Ogretim Kurumlarimn Diinii-Bugiinii-Gelecegi
Sempozyumu, 8—11 Haziran 1987, Gazi Universitesi, Gazi Egitim-Mesleki
Egitim-Teknik Egitim Fakiilteleri, Tebligler, ss. 39-47, Ankara.

Kaya, Y. K. (1977) Insan Yetistirme Diizenimiz-Politika, Egitim, Kalkinma
(Gelistirilmis 2. Baski), Niive Matbaasi: Ankara.

Keskin, 1. (2001) Ogretmenlik Meslegi, Ogretmenlerin Beklenti ve Sorunlari Uzerine
]?ir Inceleme (Sivas 1li Ornegi), Yiiksek Lisans Tezi, Cumhuriyet
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Sivas.

Kilimci, S. (2006) Almanya, Fransa, Ingiltere ve Tiirkiye’de Sinif Og’retmen.i_ Yetistirme
Programlarinin Karsilagtirilmast, Doktora Tezi, Cukurova Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii: Adana.

Kline, R. B. (1998) Principles and Practice of Structural Equation Modeling, The
Guilford Press: New York.

Kog, G. (2000) Tasimal: Egitim Nedeniyle Kapanlan Okullarin Durumlari ve Sorunlar,
Yiiksek Lisans Tezi, Canakkale On Sekiz Mart Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii: Canakkale.

Koger, H. A. (1967) Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme Problemi (1848—1967),
Yargigoglu Matbaasi: Ankara.

Kongar, E. (2007) Demokrasimizle Yiizlesmek (5. Basim), Remzi Kitabevi: Istanbul.

Koray, S. (2006) “Cumhuriyet Devrimimizin Temel Ilkeleri Acisindan Ulusal
Egitimimizin Durumu”, Atatiirk Doneminden Giiniimiize Cumhuriyetin
Egitim Felsefesi ve Uygulamalart Sempozyumu Bildirileri, 16-17 Mart
2006, Gazi Universitesi Rektorliigii, ss. 280-293, Ankara.



193

Korkmaz, S. (1999) Goreve Yeni Baslayan Qg'retmenlerin Meslege Uyum Sorunlari,
Yiiksek Lisans Tezi, Kocaeli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii:
Kocaeli.

Koy Ogretmenleriyle Haberlesme ve Yardimlasma Dernegi (1978) Koy
Ogretmenlerinin  Sorunlart  Uzerinde Ogretmenlerle Konusma, Koy
Ogretmenleriyle Haberlesme ve Yardimlagsma Dernegi Ankara Subesi
Yaymi: Ankara.

Kuran, K. (2002) “Ogretmenlik Meslegi (Niteligi ve Ozellikleri)”, Ogretmenlik
Meslegine Giris (Editor: A. Tiirkoglu), Mikro Yayinlari: Ankara, ss. 253—
278.

Kurt, H. (2003) Tiirkiye’'de Koy-Kent Celiskisi, Siyasal Kitabevi: Ankara.

Kuzey, M. (2002) Sunif Ogretmenlerinin Bazi Sorunlart ve Bazi Céziim Onerileri,
Yiiksek Lisans Tezi, Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii:
Denizli.

Kiilahgi, S. G. ve Kiilah¢1, M. (1987) “2000 Yilinin Ogretmenini Yetistirme”, Ogretmen
Yetistiren ~ Yiiksek  Ogretim  Kurumlarimin  Diinii-Bugiinii-Gelecegi
Sempozyumu, 8—11 Haziran 1987, Gazi Universitesi, Gazi Egitim-Mesleki
Egitim-Teknik Egitim Fakiilteleri, Tebligler, ss. 119-125, Ankara.

Kiitiik, M. (1992) Ogretmen Lisesi Ogrencilerinin Yiiksek (:jgretime liskin Yonelimler,
Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, Ankara Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii: Ankara.

Lahren, S. L. Jr. (1983) “The Problem of Recruiting and Retaining Teachers for Rural
Areas: An Aplication of Anthropological Concepts and Methods in a
Department of Education”, Reports-Descriptive;Speeches/Meeting Papers,
ERIC: ED243640.

Lowe, J. M. (2006) “Rural Education: Attracting and Retaining Teachers in Small
Schools”, The Rural Educator, v. 27, n. 2, p. 28-32.

Makal, M. (1959) 17 Nisan, Yeditepe Yayinlart: Istanbul.
(1979) Koy Enstitiileri ve Otesi, Cagdas Yayinlari: Istanbul.

(2001) Koy Enstitiilerinden Kent Enstitiilerine Egitim Sorunlart Kurultay:
Bildirileri, Marmara Egitim Kurumlari, Ege Basim, ss. 109-125, Istanbul.

Manke, M. P. (1993) “The Rural Teacher in the Early 1900s: Sentimental Image and
Hard Reality”, Journal of Research in Rural Education, v. 9, n. 2, p. 57-65.

Massey, S., Crosby, J. (1983) “Special Problems, Special Opportunities Preparing
TeacheArs for Rural Education”, Opinion Papers; Journal Articles,
ERIC:EJ291448.



194

MEB (1961) 222 Sayli Iikégretim ve Egitim Kanunu, Madde: 1.
(1973) 1739 Sayui Milli Egitim Temel Kanunu, Madde: 43.

(1991) On Birinci Milli Egitim Surasi (Tipkt Basim): éneriler, Konusmalar,
Kararlar, Milli Egitim Basimevi, 8—11 Haziran 1982: [stanbul.

Nachtigal, P. M. (1982) “Rural Education: In Search of a Better Way”, Reports-
Research; Books, ERIC:ED226909.

Oguzkan, F. A. (1984) “C)gretmen“Egitimi”, Egitim Bilimleri Sempozyumu, 5—6 Nisan
1984, N. 136, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Yayinlari, ss.
55-63: Ankara.

Orakg1, A. (2005) “Ayricalikli Bir Meslek Ogretmenlik”, Bilim ve Akl Aydinhiginda
Egitim Dergisi, S. 69, ss. 25-27.

Onsoy, R. (1991) “Cumhuriyetten Bugiine [k ve Ortadgretimimiz ve Baz1 Meseleleri”,
Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, S. 6, ss. 1-23.

Ozben, K. (1997) Birlestirilmis Smif Uygulamasinda Karsilagilan Sorunlar, Yiksek
Lisans Tezi, Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Denizli.

Ozdemir, H. B. (2000) “21.Yiizyilin Esiginde Ogretmen Yetistirme Sistemindeki Yeni
Yapilanmanin Getirdikleri”, II. Ulusal Ogretmen Yetistirme Sempozyumu,
10-12 Mayis 2000, Canakkale On Sekiz Mart Universitesi, Egitim
Fakiiltesi, ss. 327-331, Canakkale.

Ozgen, B. (2004) Sinif Ogretmenlerinin Motivasyon Durumlarinin Incelenmesi (Trakya
Yoresi Ornegi), Yiiksek Lisans Tezi, Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii: Konya.

Ozden, Y. (2002) Egitimde Yeni Degerler, Pegama Yayincilik: Ankara.
(2005) Ogrenme ve Ogretme (7.Baski), Pegama Yayimcilik: Ankara.

Ozkan, R. (2005) “Birey ve Toplumun Gelisiminde Ogretmenlik Mesleginin Onemi”,
Milli Egitim Dergisi, S.166, ss. 33—43.

Ozpinar, S. (2007) Anadolu Ogretmen Liselerinde Okutulan Ogretmenlik Meslek Bilgisi
Dersleri lle Egitim Fakiiltelerinde Okutulmakta Olan Ogretmenlik Meslek
Bilgisi Derslerinin Iliski Diizeylerinin Belirlenmesi, Yiiksek Lisans Tezi,
Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Afyonkarahisar.

Ozpolat, A. (2005) “Ogretmenlik Meslegindeki Degismelerin Tarihsel Toplumsal
Baglam1”, Milli Egitim Dergisi, S. 166, ss. 224-233.

Oztiirk, A. A. (1999) Tiirkiye’de Modern Egitimin Gelisimi ve Aydin Ili (I. Basku),
Aydin Valiligi 11 Kiiltiir Miidiirliigii Cumhuriyetin 75.Y1l Kiiltiir Eserleri
Dizisi. 2: Aydin.



195

Oztiirk, C. (1996) Atatiirk Devri Ogretmen Yetistirme Politikasi, Tiirk Tarih Kurumu
Basimevi: Ankara.

Oztiirk, N. (1995) Tlkokul Ogretmenlerinin Calistiklart Okulun ]:klimine liskin Algilar
lle Gerilim (Stres) Diizey!eri Arasindaki Iliskiler (Izmir Ornegi), Yiiksek
Lisans Tezi, Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: [zmir.

Sag, V. (2003) “Toplumsal Degisim ve Egitim Uzerine”, C.U.Sosyal Bilimler Dergisi,
Mayis- C. 27, No. 1, ss. 11-25.

Saracaloglu, A. S. (2000) Fen ve Edebiyat Fakiilteleri Ogrencilerinin Ogretmenlik
Meslegine Iligkin Goriisleri, Ege Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Yayinlari,
N. 100: izmir.

(2006) “21. Yiizyllda Ogretmen Adaylarinin Nitelikleri”, Atatiirk ve
Cumhuriyet'e Armagan- Cilt I (Editor: A. A. Oztiirk, G. Giines), Adnan
Menderes Universitesi Yayinlari, No: 23: Aydin, ss. 253-290.

Sarpkaya, P. (2006) “Cumhuriyet Donemi Egitiminde Nitelik Sorunlar1”, Atatiirk ve
Cumhuriyet'e Armagan- Cilt I (Editor: A. A. Oztiirk, G. Giines), Adnan
Menderes Universitesi Yayinlari, N. 23: Aydin, ss. 207-226.

Sarpkaya, R. (1997) “Ogretmen Sorunlari ve Coziim Onerileri”, Ogretmen Diinyasi
Aylik Meslek Dergisi, Yil: 18, S. 212, ss. 23-26.

(2007) “Egitimin Felsefi Temelleri”, Egitim Bilimine Giris (Editor: C.
Celep), Am1 Yayincilik: Ankara, ss. 157-201.

Sazak, N. (2007) “Ilkégretim Okullarinda Gorev Yapan Ogretmenlerin Ses Sagligi ve
Korunmasina Iliskin Goriisleri”, Inonii Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
C. 7, Bahar- S. 13, ss. 69-86.

Seferoglu, S. S. (2001) “Sinif Ogretmenlerinin Kendi Mesleki Gelisimleriyle Ilgili
Goriisleri, Beklentileri ve Onerileri”, Milli Egitim Dergisi, S. 149, ss. 12—18.

Serengil, F. K. (1987) “Temel Egitimde I. Kademeye Ogretmen Yetistirme Problemi
Diinii-Bugiinii-Gelecegi”, =~ Ogretmen  Yetistiren  Yiiksek  Ogretim
Kurumlarimin  Diinii-Bugiinii-Gelecegi Sempozyumu, 8-11 Haziran 1987,
Gazi Universitesi, Gazi Egitim-Mesleki Egitim-Teknik Egitim Fakiilteleri,
Tebligler, ss.157-161, Ankara.

Soénmez, V. (2000) “Egitimin Tarihsel Temelleri”, Ogretmenlik Meslegine Giris
(Editor: V. Sonmez), Am Yayincilik: Ankara, ss. 1-31.

Steffes, T. L. (2008) “Solving the “Rural School Problem”: New State Aid, Standards
and Supervision of Local Schools, 1900-1933”, History of Education
Quarterly, v. 48, n. 2, p. 181-220.

Stern, J. D. (1994) “The Condition of education in Rural School”, Office of Educational
Research and Improvement, ERIC: ED371935.



196

Stirling, P. (1966) Turkish Village (First Science Editions Printing), John Wiley &
Sons, Inc.: New York.

Studebaker, J. W. (1945) “Better Rural Educational Opportunities- A National Needs”,
The White House Conference on Rural Education, Corrected Works-
Conference Proceeding, ERIC: ED347004.

Siinbiil, A. M. (2003) Ogretmenlik Meslegine Giris (3. Baski) (Editor: O. Demirel, Z.
Kaya), Pegema Yayincilik: Ankara, ss. 243-278.

Sahin, C. (2006) “Cumhuriyet Donemi Egitim Programlarinda Esnek Program ve
Uygulanmas1”, Milli Egitim Dergisi, S. 171, ss. 167-176.

Sahin, D. E. (2007) Ogretmenlerin Mesleki Tiikenmislik Diizeyleri, Yiiksek Lisans Tezi,
Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii: Ankara.

Sahin, K. (2005) flkdg'rgtim Okulu Ogretmenlerinin Mesleki Tutumlary ile Okul Tklimi
Arasindaki 1ligki, Yiksek Lisans Tezi, Dokuz Eyliil Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii: Izmir.

Sekerci, C. (2000) “Tirk Egitim Sisteminin Kirsal Bolgedeki Sorunlar1 ve Coziim
Onerileri”, Milli Egitim Dergisi, S. 146, ss. 63—66.

Senocak, C. (1963) Ankara Radyosunda Kéy Ogretmeni Konusuyor, Tarim Bakanlhig
Yayinlari, Giirsoy Basimevi: Ankara.

Sirin, H. (2005) “Ogrencilerin  Sosyal Sorumluluklarimin ~ Gelistirilmesinde
Ogretmenlerin Rolii”, G.U. Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, C. 25, S. 1, ss.
301-316.

Tanilli, S. (2004) Nasil Bir Egitim Istiyoruz?, Adam Yaynlari: Istanbul.

Tas, S. (2005) Stf Ogretmenlerinin Motivasyonlarim Etkileyen Faktorler (Konya Ili
Ornegi), Yiiksek Lisans Tezi, Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii:
Konya.

Tatar, M. (2004) “Etkili C)gretmen”, Yiiziincii Y11 Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
Haziran, C. 1, S. 1.

TDK (1988) Tiirkce Sozliik 2, Tirk Dil Kurumu Yayinlart: 549, Tiirk Tarih Kurumu
Basimevi: Ankara.

Tekeli, 1. (1980) Toplumsal Doniisiim ve Egitim Tarihi Uzerine Konusmalar, TMMOB
Mimarlar Odas1 Yaymlart: Ankara.

Tekisik, H. H. (1998) “Sekiz Yillik Zorunlu Ilk6gretimde Ogretmen Sorunu ve Coziim
Onerileri”, Cagdas Egitim Dergisi, Y1l:23, S.241, ss. 1-8.

(2003) “Ogretmen Yetistirilen Okullarimiz’, Cagdas Egitim Dergisi,
Yil:28, S.295, ss. 1-5.



197

(2005) “Ogretmen Okullarinin Kurulusunun 157.Yihinda: Ogretmenlik
Mesleginin Durumu ve Ogretmen Yetistirme Sorunu”, Cagdas Egitim
Dergisi, Yil: 30, S. 318, ss. 1-6.

(2007) “Ogretmen Yetistirme Sorununa Temelli Coziim icin Ogretmen
Universiteleri Kurulmali!”, Cagdas Egitim Dergisi, Yil: 32, S. 340, ss. 1-10.

Temiz, Y. (2001) Ogretmenlik, Egitim-Aydinlanma, Ezgi Kitabevi Yayinlar1: Bursa.
Tezcan, M. (1992) Egitim Sosyolojisi (Genisletilmig 8.Baski), Zirve Ofset: Ankara.
(1981) Egitim Sosyolojisine Giris, Gazi Universitesi Yayinlar1: Ankara.

The White House Conference on Rural Education (1945) Washington, D. C., (October
3-5, 1944), Corrected Works-Conference Proceeding, ERIC: ED347004.

Tongug, 1. H. (1947) Canlandirnlacak Koy (Ikinci Basilis), Remzi Kitabevi: Istanbul.

Tugag, A., Yurt, 1., Ergil, G., Sevil, H. T. (1970) Tiirk Koyiinde Modernlesme Egilimleri
Arastirmast Rapor-1, Bagbakanlik Basimevi: Ankara.

Turan, S., Garan, O. (2008) “Kirsal Kesimde Gorev Yapan Simif Ogretmenlerinin
Matematik Ogretiminde Karsilastiklar1 Giigliikler”, Milli Egitim Dergisi, S.
177, ss. 116-128.

Tiirk, E. (1999) Tiirk Egitim Sistemi, Nobel Yayin Dagitim: Ankara.

Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi (2001) Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Genel Kurul
Tutanagi, 21.Donem, 4.Yasama Yili, 36. Birlesim, 10.Aralik.2001,
http://www.tbmm. gov.tr/develop/owa/tutanak b_sd.birlesim_baslangic?P4=
6688&P5=B&pagel1=26&page2=26 (21.11.2007).

Tiirkmen, S. (2003) Uygulamada Ogretmen, Alp Yaymevi: Ankara.
Tiirkoglu, A. (1998) Karsilastirmali Egitim, Baki Kitabevi: Adana.
(2005) 109 Soruda Ogretmenlik Meslegine Girig, Kare Yaynlari: Istanbul.

Tiirkoglu, P. (2000) Tongug ve Enstitiileri (Ikinci Basum), Tiirkiye Is Bankas1 Kiiltiir
Yayinlari: Istanbul.

(2001) “Koy Enstitiilerini Basariya Ulastiran Belirleyici Etkenler”, Koy
Enstitiilerinden Kent Enstitiilerine Egitim Sorunlart Kurultay: Bildirileri,
Marmara Egitim Kurumlari, Ege Basim, ss.28—40, Istanbul.

Tiitengil, C. O. (1979) 100 Soruda Kirsal Tiirkiye 'nin Yapist ve Sorunlari (3. Baski),
Gergek Yayinevi: Istanbul.



198

Yalin, M. (2001) [lkégretim Birinci Kademe Ogretmenlerinin Problemleri ve Coziim
Onerileri, Yiiksek Lisans Tezi, Ege Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii:
[zmir.

Yapici, M., ve S. (2003) “Ilkogretim Ogretmenlerinin Karsilastigi Sorunlar”, Bilim,
Egitim ve Diisiince Dergisi, C. 3, S. 3.

Yazici, L. (2006) Sinif Ogretmenle(inin Ik Atama ve Yer Degistirmelerinde
Karsuastiklart  Sorunlara lliskin Goriisleri, Inonii Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii: Malatya.

Yazicioglu, Y., Erdogan, S. (2004) SPSS Uygulamali Bilimsel Arastirma Yontemleri,
Detay Yayincilik: Ankara.

Yerlikaya, A. (2000) Koy ve gehirlerde Calisan Sinif Ogretmenlerinde Tiikenmislik
Diizeylerinin Incelenmesi, Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii:
Erzurum.

Yetim, A. A., Goktas, Z. (2004) “Ogretmenlik Meslegi ve Kisisel Nitelikleri”,
Kastamonu Egitim Dergisi, C. 12, N. 2, ss. 541-550.

Yildirim, A., Simsek, H. (2005) Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Yontemleri, Seckin
Yayinevi: Ankara.

Yildirim, 1. (1988) likokul Ogretmenlerinin Uyum Diizeylerini Etkileyen Bazi Etmenler,
Yiiksek Lisans Tezi, Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii:
Ankara.

Yildirrm, N. (2000) “Sinif Ogretmenlerinin Denetimlerinin Objektiflestirilmesi”, IV.
Ulusal Smmf Ogretmenligi Sempozyum Bildirisi, 15-16 Ekim 1998,
Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, S. 7, Ozel Say1, ss. 1-8.

Yildiz, M. (2005) Birlestirilmis Sunif Ogretmenlerinin Birlestirilmis Sunif Uygulamasina
Iliskin Goriislerinin Degerlendirilmesi (Ankara Ili Ornegi), Yiiksek Lisans
Tezi, Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii: Ankara.

Yilman, M. (2000) “Amacsiz Okul-Egitim Fakiilteleri”, II. Ulusal Ogretmep Yetistirme
Sempozyumu, 10-12 Mayis 2000, Canakkale On Sekiz Mart Universitesi,
Egitim Fakiiltesi, ss. 151-155, Canakkale.

Yilmaz, M. (2007) “Simuf Ogretmeni Yetistirmede Teknoloji Egitimi”, G.U. Gazi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, C. 27, S. 1, ss. 155-167.

Yurt, 1., Ergil, G., Sevil, H. T. (1971) Tiirk Koéyiinde Modernlesme Egilimleri
Arastirmast  Rapor-1Il  Orman Koylerinin  Sosyo-Ekonomik Durumu,
Bagbakanlik Basimevi: Ankara.



EK 1: KOY OGRETMENI SORUNLARI OLCEGI

Degerli Ogretmenler,

Bu olcek, “Koyde Gorev Yapan Siif Ogretmenlerin Sorunlar’” m belirlemek
amactyla hazirlanmistir. Bu calisma iki boliimden olugmaktadir. Birinci boliimde kisisel

bilgileriniz, ikinci boliimde ise yanitlamaniz i¢in hazirlanmis sorular yer almaktadir.

Elde edilecek bilgiler, yalnizca arastirma amaclari dogrultusunda kullanilacaktir. Bu
nedenle adimizi ve soyadimizi yazmaniza gerek yoktur. Sorulari igtenlikle cevaplamaniz,
arastirmadan daha dogru sonuglar elde edilmesini saglayacaktir. Bu arastirmaya sagladiginiz

katkilar icin tesekkiir ederim.

Murat OZPINAR*
BOLUM I
Cinsiyetiniz : 1. Kadmn..[] 2. Erkek..[]
Egitim Durumunuz:
1. Ogretmen Okulu.............. ] 5. Acik Ogretim On Lisans.....[]
2. Egitim Enstitiisi............... ] 6. Fen- Edebiyat Fakiiltesi......[]
3. Yiiksek Ogretmen Okulu....[] 7.Diger(Yazimz)....................
4. Egitim Fakiiltesi .............. ]
Yasimz: ..................
Medeni Durumunuz: 1.Evli.....[] 2. Bekar....[J 3. Bosanmus....[]
Mesleki Kideminiz: 1.0-5yil.....0  2.6-10 yil....[] 3.11-15yil.........0d
4.16-20 yil..L1  5.21 y1l ve yukarist..[]
Okulunuzdaki Géreviniz: 1. Ogretmen....[] 2. Miidiir Yetkili Ogretmen..[]

Okulunuzdaki Ogretmen Sayisi: 1. 1-5arast...[]  2.6-10 arast.....[]

3.11-15 arasi..[] 4.16 ve iizeri....[]

Smifimzdaki Ogrenci Sayisi: 1. 1-20 arast....[] 2.21-40 arasi...[]
3.41-60 arast..1 4. 60 ve iizeri...[]

Koyde Gecen Hizmet Siireniz:.............................

Okulunuzda tasimal1 egitim yapiliyor mu? 1. Evet.[] 2. Hayir..[]

Okulunuzda birlestirilmis sinif uygulamasi var mi1? 1.BEvet...[] 2. Hayir..[]

Lisansiistii egitim aldiniz m1? 1.Evet.[1 2.Hayir..J

Hizmetigi egitim aldimz m? 1.Evet.[1 2.Hayrr..[J

* Aydin Adnan Menderes Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, lkogretim Ana Bilim Dali, Sinif Ogretmenligi
Boliimii Yiiksek Lisans Ogrencisi



EK 1 (devam): BOLUM II

Asagida yer alan her madde icin size uygun gelen secenegi X seklinde isaretleyiniz.

Liitfen her maddeyi yamitlayimz.

Her Zaman

Sik Si1k

Ara Sira

Nadiren

Asla

1.Deney, uygulama ve aragtirma yaparken malzemelere ulagsmada sorun
yaglyorum.

2.0kulda yeterli ara¢-gere¢ ve materyal bulamiyorum.

3.Arag-gere¢ ve materyal eksikligini kendi imkanlarimla gideriyorum.

4.0kulun bakim ve onarim isleri 6gretmen tarafindan yapiliyor.

5.K6y okulumuzun siirekli olarak onarima ihtiya¢ duymas: egitimi
aksatiyor.

6.Gorsel araglarin (TV, bilgisayar v.b.) yetersizligi hissediliyor.

7. Koy halki 6gretmenine giiven duyuyor.

8.K0dy halki tarafindan sayg1 gorityorum.

9.Kdyde verilen egitim koy halkini memnun ediyor.

10.0Ogretmen tarafindan yapilan bilgilendirme ve yonlendirmeyi koy halki
dikkate aliyor.

11.Kd8y halki her firsatta 6gretmeni takdir ediyor.

12.Kdyde gorev yapmak bana heyecan veriyor.

13.Kdyde gorev yapan bir sinif 6gretmeni olmaktan memnun oluyorum.

14.Kdyde gorev yapmak beden sagligimi olumsuz etkiliyor.

15.Kdyden daha iyi bir yere ne zaman tayin olacagim diisiiniiyorum.

16.Kdyde gorev yapmak ruh sagliimi olumsuz etkiliyor.

17.0zel egitime muhtac 6grencileri rehberlik kuruluslarina yonlendirmede
giicliik cekiyorum.

18.Ogrencilerime yeterli rehberlik hizmeti sunmakta giicliik gekiyorum.

19.K6yde 6zel yetenege sahip 6grencileri yonlendirmekte zorlantyorum.

20.Gazeteleri giinliik takip edebiliyorum.

21.Mesleki yayinlara(dergi, kitap v.b.)ulagsmakta zorluk ¢ekiyorum.

22.Koyde internetten yararlanma imkani buluyorum.

23.Tiyatro, sinema gibi kiiltiirel faaliyetlerden yoksun kaliyorum.

24.Lojmanda elektrik kesintisi oluyor.

25.Lojmanda su kesintisi oluyor.

26.Lojman yetersizligi nedeniyle dgretmenlerin bir arada kalmasi sorun
yaratiyor.

27.Lojmanin bakim ve onarim ihtiyac1 6gretmenlerin rahat bir sekilde
koyde barinmasina engel oluyor.

28.Miifettisler koy dgretmenlerine yardimci oluyor.

29.Milli Egitim Miidiirii ve Sube Miidiirleri kdye ziyarete gelerek destek
oluyorlar.

NOT: Koy Ogretmeni Sorunlar1 Olgegi, faktor analizi sonucunda hazirlanmistir.




EK 2: KOY OGRETMENi SORUNLARI GORUSME FORMU

Degerli Ogretmenler,

Bu goriisme formu, “Koyde Gorev Yapan Smif Ogretmenlerin Sorunlar” mi
belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Bu ¢alisma iki bolimden olusmaktadir. Birinci boliimde

kisisel bilgileriniz, ikinci boliimde ise yanitlamaniz i¢in hazirlanmis sorular yer almaktadir.

Elde edilecek bilgiler, yalnizca arastirma amaclari dogrultusunda kullanilacaktir. Bu
nedenle adimizi ve soyadimizi yazmaniza gerek yoktur. Sorulari igtenlikle cevaplamaniz,
arastirmadan daha dogru sonuglar elde edilmesini saglayacaktir. Bu arastirmaya sagladiginiz

katkilar icin tesekkiir ederim.

Murat OZPINAR*
BOLUM I
Cinsiyetiniz : 1. Kadmn..[] 2. Erkek..[]
Egitim Durumunuz:
1. Ogretmen Okulu.............. ] 5. Acik Ogretim On Lisans.....[]
2. Egitim Enstitiisi............... ] 6. Fen- Edebiyat Fakiiltesi...... ]
3. Yiiksek Ogretmen Okulu....[] 7.Diger(Yazimz)....................
4. Egitim Fakiiltesi .............. ]
Yasimz: ..................
Medeni Durumunuz: 1.Evli.....[] 2. Bekar....[J 3. Bosanms. ...[]
Mesleki Kideminiz: 1.0-5yil.....0  2.6-10 yil....[] 3.11-15yil.........0d
4.16-20 yil..L1  5.21 y1l ve yukarist..[]
Okulunuzdaki Géreviniz: 1. Ogretmen....[] 2. Miidiir Yetkili Ogretmen..[]

Okulunuzdaki Ogretmen Sayisi: 1. 1-5arast....[]  2.6-10 arast.....[]

3.11-15 arasi..[] 4.16 ve iizeri....[]

Smifimzdaki Ogrenci Sayisi: 1. 1-20 arast....[] 2.21-40 aras1...[]
3.41-60 aras1...1 4. 60 ve iizeri...[]

Koyde Gecen Hizmet Siireniz:.............................

Okulunuzda tasimal1 egitim yapiliyor mu? 1. Evet.[] 2. Hayir..[]

Okulunuzda birlestirilmis sinif uygulamasi var mi1? 1.Evet...l  2.Hayir..[J

Lisansiistii egitim aldiniz m1? 1.Evet.[1 2.Hayir..J

Hizmetigi egitim aldimz m? 1.Evet.[1 2.Hayrr..[J

* Aydin Adnan Menderes Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, lkogretim Ana Bilim Dali, Sinif Ogretmenligi

Boliimii Yiiksek Lisans Ogrencisi



EK 2 (devamm): BOLUM II

1. Kalacak yer konusunda hangi sorunlarla karsilastyorsunuz?
a. Lojman

b. Bakim-onarim ihtiyact

c. Su-elektrik tesisat1 ve kesintisi

2. Koy halkiyla iletisimde hangi sorunlarla karsilagiyorsunuz?
a. Kiiltiir

b. Dil

c. Diisiince yapisi

3. Ogretimle ilgili hangi sorunlarla karsilagiyorsunuz?

a. Birlestirilmis simiflarda 6gretim

b. Kalabalik simiflar

¢. Tagimali egitim

d. Ogrenci seviyesi

e. Arac-gerec, materyal ihtiyact

f. Plan ve Program

g. Ogretim yontem ve teknikleri



EK 2 (devamm):

4. Cevresel kosullarla ilgili hangi sorunlarla karsilasiyorsunuz?
a) Giivenlik

b) Saglik

¢) Haberlesme

d) Cografi Yap1

5. Koyde sosyal etkinliklerle ilgili hangi sorunlarla karsilastyorsunuz?
a) Hizmet-ici egitim etkinliklerine katilabilme orani

b) Sinema, tiyatro gibi kiiltiirel etkinliklere katilabilme orani

¢) Koyde senlik, festival gibi etkinliklerin diizenlenme orani

6. Rehberlik hizmetleriyle ilgili hangi sorunlarla karsilagtyorsunuz?
a) Kilavuzluk

b) Kaynastirma egitimi

¢) Ozel egitime muhtag 6grenciler

d) Ustiin yetenekli 6grenciler

7. Denetimlerde hangi sorunlarla kargilastyorsunuz?

a) Miifettislerin tutumu

b) Milli Egitim Midiirii ve Sube Miidiirlerinin tutumu



EK 4 (devamm):

8. Mesleki agidan hangi sorunlarla karsilasiyorsunuz?
a) Maas

b) Mesleki memnuniyet/is doyumu

¢) Mesleki yeterlilik

d) Devlet destegi

9. Karsilastiginiz diger sorunlar nelerdir?



EK 3: ARASTIRMA iZNi
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