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OZET

Sosyal giivenlik sistemlerinde son yillarda meydana gelen cari agiklar, gelismis ve
gelismekte olan iilkelerin en 6nemli problemlerinin basinda yer almaktadir. Cesitli tedbirlerin
almmasma ragmen, sosyal giivenlik sistemindeki agiklar engellenememekte ve bu aciklar
neticesinde bireylerin emeklilik donemlerindeki hayat standartlarinda diisiisler meydana
gelmektedir. Emeklilik donemlerindeki hayat standartlarmi yiikseltmek i¢in ek gelir arayislari
ve gelirlerini maksimize etme istegi, bireylerin zamanlar arasi faydayr maksimize etme
gereksinimlerini ortaya cikarmistir. Boylece emeklilik sistemlerinde yeniden yapilanma
calismalarinin diinya genelinde yayginlagsmasi hiz kazanmistir. Yeni reformlarla emeklilik
sistemlerinde farklt secenekler ortaya c¢ikmistir ve bireysel emeklilik sistemi de bu
seceneklerden biridir.

Bu tezin amaci, bireysel emekliligin Tiirkiye’deki sosyal giivenlik sistemi icerisindeki
yeri ve uygulanma bi¢imi hakkinda bilgi sunmaktir. Bu amaci gergeklestirmeye calisirken
sistemin tarihgesi, gelisimi, isleyis bicimi ve mevzuati incelenmistir. Kamu sosyal giivenlik
sistemi hakkinda 6zet bilgi sunulmus ve bireysel emeklilik sisteminin etkiligi amprik olarak
gosterilmistir.

Yapilan caligmalar ve ulasilan sonuglara gore, aktif caligma hayat1 sonrasinda yasam
standartlarinin diismesini istemeyen, 6zellikle geng ve orta yasl bireylerin bireysel emeklilik
sistemine katkida bulunduklar1 goriilmiistiir. Bireylerin katki paylarmin tasarruf giicleriyle,
tasarruf giiclerinin ise medeni durumlari, ¢ocuk sayilari, licret disi gelirleri ve benzeri
unsurlarla iligkili oldugu saptanmistir. Kamusal emeklilik sistemlerinin ihtiyaglarina cevap
vermekte yetersiz kalacagmi diisiinen bireylerin, zorunlu emeklilik sisteminin tamamlayicis1
olan ve ikinci bir emeklilik maas1 imkani sunan bireysel emeklilik sistemini ideal bir yatirim

araci olarak gordiikleri ortaya konulmustur.
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