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OZET

Issizlik, tiim diinya iilkelerinin benzer sikintilar1 yasadigi kiiresel bir sorundur.
Ulkelerin bu sorun ile basa ¢ikabilmelerindeki mihenk tasi, geng issizligine verdikleri dnem
ve bu sorunun c¢oziilmesi siirecinde uygulayacaklar1 yontemlerin yeterliligi olacaktir.
Kiiresel krizlerin de etkisiyle, Tiirkiye’de de geng issizligi oranlarinda kademeli bir yiikselis

slireci yasanmistir.

Kiiclimsenemeyecek oranlara ulasan, ekonomik, toplumsal ve siyasi boyutlar1 i¢ine
alan geng issizligi sorunu biirokratlardan, ekonomistlere kadar herkesi, bu konuya egilmeye
mecbur kilmigtir. Bu ¢alismanin amaci, nesilleri etkileyen bir sarmala doniisen issizlik
olgusunun en onemli 6gesi olan geng issizligine dikkati ¢ekmek, issizlik nedenlerinin,

boyutlarinin tespiti yolu ile bu sorunu ¢6zmeye yonelik oneriler sunabilmektir.

Calismada, Tirkiye’de genc issizligi sorununun yansimalari, su ana kadar gelinen
siiregte yapilanlar tiim ayrintilartyla irdelenmistir. Diinyada ve Tiirkiye’de geng issizligi
sorunu incelenmistir. Buna ek olarak, Tiirkiye’de nedenleri, boyutlar1 ve sonuglartyla geng
igsizligi derinlemesine analiz edilmis, uygulamaya konulan istihdam ve ekonomi politikalari
tarihsel siirecle verilmistir. Ulkenin gelecegini etkileyen bu kararlarm sonuglar1 géz 6niine
alimarak ¢0ztim yollar1 Onerilmeye c¢alisilmistir. Calisma tiimdengelim yo&ntemiyle
gerceklestirilmigtir. Veriler ¢alismanin alt yapisinin olusturulmasi ve desteklenmesi igin bir

araya getirilerek siniflandirilmis ve tablolarla desteklenmistir.

Yadsinamayacak kadar dnemli bir gergeklik olan geng issizligi sorununu onlemeye
yonelik olarak gengcleri isglicii piyasasinin ihtiyaclariyla bulusturacak dnlemlerin ivedilikle
gerceklestirilmesinin Avrupa Birligi’ne girmeyi amaclayan Tiirkiye acisindan onemli bir

avantaj oldugu 6ngoriilmektedir.
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