YAZAR ADI-SOYADI: Nil Giilende TEKIN

BASLIK: Ilkogretim Okullarinda Gorev Yapan Ogretmenlerin Orgiitsel Degisime
[liskin Gortigleri (Siirt Ili Ornegi)
OZET

Bu arastirmanin temel amaci, Siirt Il merkezinde calisan ilkogretim okulu
ogretmenlerinin  Orgiitsel degismeye iliskin goriislerini  belirlemek ve Oneriler
gelistirmektir.

Bu calismanin evrenini, 2010-2011 egitim-68retim yilinda Siirt merkez
ilkogretim okullarinda gorevli 1150 Ogretmen olusturmaktadir. Arastirmanin
Orneklemini 315 gretmen olusturmaktadir.

Aragtrmada Prof. Dr. Abdurrahman TANRIOGEN ve Ars. Gor. Aydan
KURSUNOGLU tarafindan gelistirilen “Orgiitsel Degisim Anketi’nin uygulanmasi
sonucu elde edilen veriler kullanilmustir. “Orgiitsel Degisim Anketinin giivenirlik
katsayist o =,941 olarak bulunmustur. Ayni zamanda anket, “Orgiitsel Degisim
Ihtiyacinin Belirlenmesi”, “Orgiitsel Degisimin Planlanmasi”, “Orgiitsel Degisimin
Uygulanmas1”, “Orgiitsel Degisimin Degerlendirilmesi”, “Orgiitsel Degisimin
Felsefesi” olmak tizere 5 boyuttan olugsmaktadir.

Arastirmada elde edilen verilerin ¢ozliimlenmesinde frekans, yiizde, aritmetik
ortalama, standart sapma, t-testi, tek yonlii varyans analizi (ANOV A), Mann Whitney-U
Testi, ve coklu karsilagtirma testleri (Scheffe, Turkey HSD, LSD) kullanilmistir.
Yapilan istatistiksel ¢oziimlemelerde anlamlilik diizeyi, (p<.05) olarak kabul edilmistir.
Elde edilen veriler tablo,sekil ve grafikler araciligiyla aciklanmistir.

Arastirmada su bulgulara ulagilmistir:

Siirt il merkezinde ilkogretim okullarinda gorev yapan ogretmenlerin Orgiitsel
degisime iligkin goriisleri,

1. Genel anlamda “Katiliyorum” diizeyinde ve olumludur.

2. en yliksek ortalamaya sahip “Degismenin ni¢in yapildig1 ¢alisanlarca agikca
bilinmeli.”, “Orgiitsel degisme, anlasilabilir olmal1.”, “Orgiitsel degisme, amaca yonelik
olmali.” maddeleri i¢in “Tamamen Katiliyorum” diizeyindedir.

3. En diisiik ortalamaya sahip “Orgiitsel degisme, ¢alisanlarm mutlulugu igin

yapilmamali.” Maddesi i¢in “Kararsizim”; “Degisme siirecinin degerlendirilmesi,



onceden belirlenen dlgiitler ile yapilmamali.” Ve “Degisme siireci uygulanirken, tiim
personelin ¢alismasi izlenmemeli.” Maddesi i¢in ise “Katilmiyorum” diizeyindedir.

4. Anketin “Orgiitsel Degisme Ihtiyacinm Belirlenmesi”, “Orgiitsel Degismenin
Planlanmasi®, “Orgiitsel Degismenin Uygulanmasi”, “Orgiitsel Degismenin
Degerlendirilmesi” ve “Orgiitsel Degismenin Felsefesi” boyutunda cinsiyet, mesleki
memnuniyet durumlari, okulun bulundugu cevrenin sosyoekonomik diizeyi ve brang
degiskenleri arasinda anlamli bir fark gostermemektedir.

5. Olgegin cesitli boyutlarina gére mezun olunan okul tiirii ve mesleki kidem
degiskenleri bakimindan anlaml farklilik géstermektedir.
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